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PREFEITURA
DELIBERACAO COQUALI Ne 167 DE 15 JUNHO DE 2021.

Institui o Roteiro de Conformidade - Checklist para
analise dos pedidos de qualificacdo das entidades
como organizacdes Sociais no ambito da Prefeitura
da Cidade do Rio de Janeiro e da outras

providéncias.

A COMISSAO DE QUALIFICACAO DE ORGANIZACOES SOCIAIS COQUALI, no uso
das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela legislacdo em vigor, e

CONSIDERANDO a Deliberaggo COQUALI n° 02 de 27 de julho de 2009 e suas
alteracOes, que define a instrugdo processual para a qualificacdo das organizacoes

sociais,

CONSIDERANDO a necessidade de uniformizar os procedimentos das analises dos
processos administrativos por parte dos integrantes da COQUALI, e manter os devidos
registros, e

CONSIDERANDO que o instrumento a ser instituido pode conferir maior controle e
agilidade e na conferéncia dos documentos que integram o processo de solicitacdo de

qualificacédo das organizacfes socialis.
DELIBERA:

Art. 1° Divulgar, na forma do Anexo Unico a esta Deliberac&o, o Roteiro de Conformidade
- Checklist, a ser utilizado pelos integrantes da COQUALI na analise dos processos de
solicitacdo de qualificacdo de entidades como organizacfes sociais.

Art. 2° O Roteiro de Conformidade - Checklist constitui Anexo ao Parecer COQUALI do
membro relator do processo de qualificacdo devendo, por conseguinte, integrar o referido
processo.

Art. 3° Os Pareceres COQUALI emitidos por seus integrantes deverdo ser

disponibilizados em meio magnético, para fins de compor o acervo do Colegiado.
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Art. 4° Esta Deliberac&o entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio de Janeiro, 15 de junho de 2021.

EUNICE SOUSA SORRILHA DE CARVALHO

Presidente da Comissédo de Qualificacdo de Organizacfes Sociais

D. O RIO 16.06.2021

ANEXO UNICO
ANEXO AO PARECER COQUALI N°
ROTEIRO DE CONFORMIDADE - CHECK LIST PARA QUALIFICACAO DAS
ORGANIZACOES SOCIAIS COM BASE NA LEI 5026/09 E NO DECRETO 34.780/09 E
ALTERACOES, E NA DELIBERACAO COQUALI N° 02 E SUAS ALTERACOES.

Secretaria solicitante:

Processo n°:

Nome da organizacdo social:

CNPJ:

Endereco:

Data de encaminhamento 8 COQUALI:

Data da reunido:

Data limite para publicacdo do Parecer:

Relator:
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ftem a ser verificado

SN ou NfA

Fls.

Observacao
{indicar quando for o
caso, o artigo do es-
tatuto em que se com-
prova o item)

0O processo de requerimento de qualificacio da Organizagio
Social esta instruido com os seguintes documentos a seguir:
(Art. 2° Deliberagdo COQUALI n® 02 de 27 de julho de 2009)

| - Copia aulenlicada do Estatuto Social da enlidade registrado
em cartdrio;

Il - Comprovante de inscricGo e de siluacGo cadastral no
Cadastro Macional da Pessoa Juridica - CNPJ;

a) De acordo com o CNPJ a entidade esté constituida ha pelo
menos 2 (dois) anos.

il - Copia aulenticada da ata de eleicio da Diretoria & do
Conselho de Administragio com mandato vigente, registrada
em cartorio;

IV - Declaragio de que & enlidade ndo possui em seu quadro
nenhum funcionario que pertenca ou tenha pertencido nos dl-
timos 12 meses ao 1° ou 2° escaldo da Administracao Piblica
Municipal, nos termos do paragrafo Gnico do art. 2° do Decreto
n* 19.381, de 01 de janeiro de 2001, ou que se enguadre nos
termos do Incisa Il do art. 9° da Lei n® B.666/1993 e suas al-
leragoes,;

(Il - servidor ou dirigente de drgdo ou entidade contratante ou
responsavel pela licitaggo.)

YV - Declaracgo de gue n@o integram o Conselho de
Administragdo ou a Diretoria da entidade servidor publico de-
tentor de cargo em comissdo ou fungdo gratificada, ou, con-
juge, companheiro ou parentes, consanguineos ou afins, em
linha reta ou colateral, até o terceiro grau, do Prefeito, Vice-
Prefeito, Secretarios Municipais, Subsecretarios Municipais e
Vereadores;

Wl - Documento comprobatorio de que a entidade possui sede
ou filial localizada no Municipio do Rio de Janeiro;

Wil - Curriculum da entidade com os projelos, programas ou
planos de acdo dos quais lenha participado na area de atuagio
para a qual foi requerida a qualificagio;

Vill - Documentos que alestam a execugdo direta de projetos,
programas ou planos de agdo a ela relacionados, comprovando
o pleno exercicio das atividades na sua area de atuacio, ha
pelo menos dois anos. Art. 2° Deliberagao COQUALI n® 0209,
conjugada com o Art. 1° do Decreto 30.780/09, Inciso IV e
§1° do caput)

Mota: no tempo referido sera computado o desenvolvimen-
to das atividades na respectiva area de atuagio por entida-
de da qual seja sucessora, Caso a Sucessao seja anterior a
entrada em vigor da Lei Municipal n® 5026/2009.

IX - Documentos comprobatdrios de que a entidade possul em
seu quadro de pessoal profissionais com formagio especifica
para gestao de atividades a serem desenvolvidas na area de
atuagao para gual foi requerida a qualificagso
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X - Curriculum de, pelo menos, trés profissionais de que trata o
inciso X, demonstrando notoria competéncia e experiéncia na
area de atuacio, contendo:

a) Mome compieto;

b) Formacao e dala de conclusao;

c) Pos-graduagbes “stricto” e “lato-senso” e datas de conclusan;

d} Instituighes em gue prestou servigos na area de atuacio,
informando datas de inicio e t&rmino dos vinculos;

e} Projetos, programas & planos de agdo em que participou na
drea de aluacio da qualificacdo requerida, informando a fun-
¢H5o desempenhada, instituicio responsavel, data de inicio e
de conclusdo.

Xl - Documentos comprobatdrios de que a entidade ja obte-
ve a qualificagdo de Organizacdo Social perante outros Entes
Publicos, se houver.

O estatuto social da entidade obedece aos seguintes requi-
sitos: (Art. 3" Deliberagido COQUALI N" 02 de 27 de julho de
2009)

| - Dispde sobre a natureza social de seus objetivos relativos a
area de atuacdo para qual foi requerida a qualificacao;

Il - Dispioe sobre a finalidade ndo lucrativa da entidade;

1l - Prevé a obrigatoriedade de investimento de seus exceden-
tes financeiros no desenvolvimento das proprias atividades;

IV - Prevé expressamente a existdnecia de um Conselho de
Administragdo, como 6rgdo de deliberacio superior, assegu-
rando sua composicio, e obedecendo aos seguintes crilerios
para fins de atendimento aos requisitos de gualificacao:

a) Composicao de alé cinguenta & cinco por cento de membros
gleitos dentre os membros ou associados, no caso de asso-
ciagaﬂ clvil;

b) Composigao de trinla e cinco por cento de membros eleitos
pelos demais integrantes do Conselho, dentre pessoas de no-
toria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral,

c) Composigao de dez por cento de membros eleitos pelos em-
pregados da entidade;

d} Previsdo de mandato de gualro anos, admitida uma recon-
dugao,

e} Previsdo de que o primeiro mandalo de metade dos mem-
bros eleitos ou indicados deve ser por dois anos;

f) Previso de participago do dirigenle maximo da entidade
nas reunides do Conselho, sem direlto a volo;

g} Previsio de realizacdo de, pelo menos, trés reunides ordina-
rias anuals, e extraordinarias a qualquer tempo;

h) Previsdo de que os conselheiros ndo receberdo remunera-
¢3o pelos servigos prestados nesta condiglo, ressalvada a aju-
da de custo por reunio da qual participarem;

i) Previsdo de gue os conselheiros eleilos ou indicados para
integrar a Diretoria da entidade devem renunciar ao assumirem
as correspondentes fungdes executivas;
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\ - Prevé atribuictes normativas e de controle basicos para o
Conselho de Administragio, incluindo:

a) Aprovacio da propostia de contrato de gestio da entidade;

b) Aprovagao da proposta de orgamento da entidade e do pro-
grama de investimentos;

c) Designacao e dispensa dos membros da Diretoria;

d) Fixagio da remuneragdo dos membros da Diretoria;

e) Aprovagdo do estaluto, bem como suas allerages, sendo a
decisdo de extingdo da entidade tendo que ser aprovada por
pelo menos dois lergos de seus membros:

f) Aprovagao do Regimento interno da entidade, gue deve dis-
por, no minimo, sobre a estrulura, o gerenciamento, os cargos

& as competéncias;

g) Aprovagdo por maioria de, no minimo, dois tercos de seus
membros o regulamento proprio, contendo os procedimentos
gue deve adotar para a contratacBo de obras e servigas, bem
como para compras e alienagdes, e o plano de cargos. salarios
e beneficlos dos empregados da entidade;

h) Aprovacac e encaminhamento ao orgdo supervisor do con-
trato de gestao dos relaldrios gerenciais e de atividades da en-
tidade, elaborados pela Diretoria;

1) Fiscalizagso do cumprimento das diretrizes e metas definidas
& aprovacao dos demonstrativos financeiros e contabeis e das
contas anuais da entidade, com o auxilio de auditoria externa.

Wl - Prevé expressamente a existéncia de uma Diretoria, como
drgéo de diregio;

Vil - Prevé a participagdo no Conselho de Administragdo de
membros da comunidade, de notdria capacidade profissional
& idoneidade moral;

Vil - Prevé a composicio e atribuigbes da Diretoria da entidade;

X - Prevé a obrigatoriedade de publicagio anual, no Diario
Oficial do Municipio do Rio de Janeiro, dos relatdrios financel-
ros e do relatorio de execugdo de contrato de gestio com o
Municipio:

¥ - Em caso de associacBo civil, prevé a aceltagio de novos
assoclados, na forma do Estatuto;

Hl = Yeda a distribuigio de bens ou de parcela do patrimdnio
liquido em gualquer hipotese, inclusive em razdo de desliga-
mento, retirada ou falecimento de associado ou membro da
entidade;

Xl - Prevé a incorporagio integral do patrimonio, dos legados
ou das doagtes gue lhe forem destinadas, bem como os ex-
cedentes financelros decorrentes de suas atividades, em caso
de extingSo ou desqualificacgo da entidade, ao patrimdnio de
outra Organizagio Social qualificada no ambito do Municipio
para a mesma area de atuacdo, ou ao patrimdnio do Municipio,
na proporgio dos recursos & bens por este alocados.

Foi remetido, juntamente aos autos processuais, parecer favo-
ravel quanto 4 existéncia de capacidade lécnica e ao preenchi-
mento dos requisitos formais para a qualificagio emitido pela
Secretaria Municipal gue encaminhou o requerimento de quali-
flcacdo para a COQUALI (Art. 4° da Deliberagdo COQUALI n®
02 de 27 de julho de 2009) com alteracio pela Deliberagdo
COQUALI n® 80 de 02 de janeiro de 2013)
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Integra o parecer previsto no caput do Art. 4° da Deliberagao
COQUALI N° 02/09, informagio guanto & verificacao, In loco,
pela Secretaria Municipal sobre a exisléncia e a adegquacao
da sede ou fillal da enlidade, conforme dispde o § 1° do art
2% da Lei n® 5.026, de 19 de maio de 2009, (Art. 4" §1° da
Deliberagdo COQUALI n® 02 de 27 de julho de 2009)

Caso a entidade pleiteante a Qualificacdo de Organizagao
Social ja tenha sido contratada anteriormente pela Secretaria
Municipal da area de atuagdo ou drgdo vinculado, fol encami-
nhada pela Secretaria Municipal avaliagio dos servigos presta-
dos pela entidade nestes contratos (Art. 4* §2° da Deliberacao
COQUALI n® 02 de 27 de julho de 2009)

(esse item podera ser confirmado pelo Portal Contas Rio
ou pelo Sistema SIG)

REQUISITOS ADICIONAIS PARA QUALIFICACAD MNA
AREA DE SAUDE (Verificar o requisito de acordo com a
Resolugao de cada Secretaria) (VIDE NOTA 1)

Foi compravado que a entidade possul em seus quadros [Art.
2" da Resolugdo SMS n® 3890/2019):

a) Um profissional responsavel técnico médico, detentor do res-
pectivo carl3o de anotagdo de responsabilidade técnica emili-
do pelo Conselho Regional de Medicina do Estado da sede da
instituigao;

b) Um profissional responsavel técnico de enfermagem deten-
tor do respectivo carto de anotacdo de responsabilidade téc-
nica emitido pelo Conselho Regional de Medicina do Estado da
sede da instituigao;

Mota: os profissionals referidos nos itens a e b deverdo possuir
graduacio de nivel superior ha no minimo dez anos e experi-
&ncia minima de cinco anos em gestao de atividades de salde.

OUTRAS OBSERVACOES POR PARTE DO RELATOR:

Legenda: S (SIM) N (NAO) N/A (NAO APLICAVEL)

Observacoes :

() No campo OBSERVACAO deve ser informado o artigo do estatuto onde se verifica o
cumprimento do item, e outras observacfes que o relator julgar necessarias.

(i) A COQUALI tera até cinco dias uteis, a contar da data da reunido de exame do pleito,
para publicar o despacho de deferimento ou indeferimento da qualificacéo.

(i) A Secretaria Municipal da area que tera dez dias para sanar as pendéncias apontadas
pela COQUALLI, a contar da data da publicacao.



Nota 1: De acordo com o Art. 3° do Decreto 30.780/09, alterado pelo Decreto n°® 48.763
de 16 de abril de 2021, foi incluido o paragrafo Unico, prevendo a obrigatoriedade de a
Secretaria editar Ato Normativo regulamentando o disposto no inciso IV, do art. 2°, da Lei
5026, de 19 de maio de 2009, dentro da respectiva area de atuacédo, estabelecendo os
requisitos para a comprovacao pela organizacao social da presenca, em seu quadro de
pessoal, de profissionais com formacao especifica para a gestdo das atividades a serem

desenvolvidas, notdria competéncia e experiéncia comprovada na area de atuacao.



