
PCRJ SCO-Sistema de Custos de Obras e Serviços de Engenh aria
ENCARGOS SOCIAIS NO SETOR DE OBRAS PÚBLICAS PARA A PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO - ONERADO

DISCRIMINAÇÃO %

GRUPO I (Básicos) 37,80
Previdência Social 20,00
FGTS 8,00
SESI 1,50
SENAI 1,00
SEBRAE 0,60
INCRA 0,20
Salário-educação 2,50
Seguro contra riscos e acidentes 3,00
SECONCI 1,00

GRUPO II 35,29
Repouso semanal remunerado 19,37
Feriados 4,46
Férias sem abono constitucional 8,79
Auxílio-enfermidade ( <= 15 dias) 1,22
Faltas legais 0,65
Licença-paternidade 0,07
Auxílio-acidente do trabalho (<= 15 dias) 0,22
Aviso prévio trabalhado 0,51

GRUPO III 12,21
Abono Constitucional de férias 2,93
13º salário 9,28

GRUPO IV 17,20
Indenização (rescisão s/justa causa) 4,96
Contribuição social (art. 1º da Lei Complementar 110/01) 1,24
Aviso prévio indenizado 8,52
Reflexo do aviso prévio indenizado sobre férias e 13º salário 1,66



Indenização adicional 0,82

GRUPO V 1,32
Incidência do Grupo A sobre licença-maternidade 0,05
Incidência do FGTS sobre acidente do trabalho (>15 dias) 0,01
Incidência do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,68
Incidência do FGTS sobre reflexo do aviso prévio indenizado no 13º salário 0,06
Abono pecuniário 0,52

GRUPO VI (Incidência cumulativa) 17,96
Grupo I x (Grupo II + Grupo III) 17,96

TOTAL GERAL 121,78

PCRJ SCO-Sistema de Custos de Obras e Serviços de Engenh aria
ENCARGOS SOCIAIS NO SETOR DE ENGENHARIA CONSULTIVA PARA A PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO - ONE RADO

DISCRIMINAÇÃO %

GRUPO I (Básicos) 36,80
Previdência Social 20,00
FGTS 8,00
SESI 1,50
SENAI 1,00
SEBRAE 0,60
INCRA 0,20
Salário-educação 2,50
Seguro contra riscos e acidentes 3,00

GRUPO II 12,41
Férias sem abono constitucional 8,37
Auxílio-enfermidade ( <= 15 dias) 2,73
Faltas legais 0,91



Licença-paternidade 0,08
Auxílio-acidente do trabalho (<= 15 dias) 0,23
Aviso prévio trabalhado 0,09

GRUPO III 12,15
Abono Constitucional de férias 2,79
13º salário 9,36

GRUPO IV 3,91
Indenização (rescisão s/justa causa) 0,98
Contribuição social (art. 1º da Lei Complementar 110/01) 0,24
Aviso prévio indenizado 1,63
Reflexo do aviso prévio indenizado sobre férias e 13º salário 0,32
Indenização adicional 0,74

GRUPO V 1,54
Incidência do Grupo A sobre licença-maternidade 0,17
Incidência do FGTS sobre acidente do trabalho (>15 dias) 0,00
Incidência do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,13
Incidência do FGTS sobre reflexo do aviso prévio indenizado no 13º salário 0,01
Abono pecuniário 1,23

GRUPO VI (Incidência cumulativa) 9,04
Grupo I x (Grupo II + Grupo III) 9,04

TOTAL GERAL 75,85


