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APRESENTACAO

Segundo o conceito da Organizacdo das Nacdes Unidas corrupcéo é
0 abuso da func¢édo publica para ganho pessoal direto ou indireto.!

A corrupcdo ndo € um problema exclusivo do Brasil, pois se faz
presente inclusive em paises desenvolvidos.

O uso do poder com o objetivo de obter vantagens indevidas tem sido
recorrente na histéria do Brasil e do mundo.

No combate a corrup¢do foram celebrados acordos e convencgdes
internacionais, como por exemplo a Convencédo das Nacdes Unidas Contra a
Corrupcao (UNCAC), firmada em 09 de dezembro de 2003, na cidade de Mérida,
no México.

No Brasil, 0 Congresso Nacional aprovou o texto da Convencéo das
Nacoes Unidas contra a Corrupcéo, por meio do Decreto Legislativo n°® 348, de 18
de maio de 2005.

A UNCAC foi promulgada pelo Decreto n° 5.687, de 31 de janeiro de
2006.

A UNCAC é composta de capitulos que tratam de temas relacionados
a corrupcao, tais como: medidas preventivas; penalizacao, recuperacao de ativos
e cooperacao internacional

Como uma importante medida legislativa no combate a atos de
corrupcéo praticados por pessoas juridicas nas suas relacdes com o Poder Publico,
foi sancionada a Lei Federal n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, popularmente
conhecida como Lei Anti Corrupc¢éo - LAC ou Lei da Ficha Limpa das empresas.

Dentre as principais inovac¢des introduzidas pela Lei Federal n°
12.846/2013, destacamos a responsabilidade administrativa objetiva das pessoas
juridicas, o maior rigor nas penalidades, a previsdo de Acordo de Leniéncia a fim
de incentivar a colaboracédo das empresas na apuracdo dos atos de corrupcéo e o
estimulo a adocdo de programa de integridade, com vistas a mitigacdo de
ocorréncias de atos improbos.

No ambito do Municipio do Rio de Janeiro, foi editado também o
Decreto Rio n®46.195, de 05 de julho de 2019, que estabelece procedimentos para
a responsabilizacdo administrativa e civil de colaboradores externos - pessoas

Disponivel em<https://gestaodesequrancaprivada.com.br/corrupcao-o-que-tipos-conseguencia> Acesso em 03 ago.2023.
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juridicas pela pratica de atos contra a Administracao Publica Municipal, com base
na Lei Federal n°® 12.846/2013.

A Controladoria Geral do Municipio do Rio de Janeiro - CGM - Rio, no
uso das competéncias definidas pelo Decreto Rio n° 46.195/2019, editou 2(duas)
importantes normas complementares ao referido Decreto, a Resolucdo CGM de n°
1.611, de 05 de fevereiro de 2020, que estabelece parametros objetivos para
avaliagdo dos programas de integridade dos colaboradores externos - pessoas
juridicas e a Resolucdo CGM n° 1.612, de 05 de fevereiro de 2020, que estabelece
metodologia para a apuracao do faturamento bruto e dos tributos a serem excluidos
para fins de calculo da multa prevista no art. 6° da Lei Federal n® 12.846, de 1° de
agosto de 2013 e no art.42, | do Decreto Rio n° 46.195, de 05 de julho de 2019.

Vale ressaltar que este Manual tem por objetivo informar aos 6rgdos
e entidades municipais quanto aos procedimentos que deverado ser adotados diante
da ocorréncia das hipéteses previstas na Lei Federal n°® 12.846/2013 e no Decreto
Rio n° 46.195/2019, sem pretender, no entanto, esgotar 0s inUmeros aspectos
técnicos, administrativos e juridicos que envolvem o complexo Processo de
Responsabilizacdo Administrativa de colaboradores externos - pessoas juridicas.

Adicionalmente, merece ser destacado que este trabalho tomou como
base, além da legislacdo vigente, o “Manual Pratico de PAR”, elaborado pelo
Ministério de Transparéncia e Controladoria Geral da Unido, e que foi dividido em
02 partes:

e a primeira parte comenta 0s principais topicos da Lei Federal
n°12.846/2013,de 1° de agosto de 2013, regulamentada pelo Decreto Rio n°
46.195, de 05 de julho de 2019;

e a segunda parte relaciona os modelos para serem utilizados nas diversas
fases da instrucdo do PAR.

O Manual representa um documento dindmico, com previsdo de
atualizacdo periodica de acordo com os avancos da legislacéo.

GUSTAVO DE AVELLAR BRAMILI
Controlador Geral do Municipio
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1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. RESPONSABILIZACAO OBJETIVA ADMINISTRATIVA E CIVIL DE
COLABORADORES EXTERNOS - PESSOAS JURIDICAS

A Lei Federal n°® 12.846 de 1° de agosto de 2013(regulamentada na
Unido pelo Decreto Federal n® 11.129 de 11 de julho de 2022), trouxe em seu art.
2°, a previsdo da responsabilizacdo objetiva das pessoas juridicas, nos ambitos
administrativo e civil, pelos atos lesivos previstos em seu art. 5°, praticados em seu
interesse ou beneficio, exclusivo ou ndo. Saliente-se que no ambito do Municipio
do Rio de Janeiro, a Lei Federal n.° 12.846/2013 foi regulamentada pelo Decreto
Rio n.° 46.195, de 05 de junho de 2019

A responsabilidade é objetiva, para efeito da aplicacdo da Lei Federal
n° 12.846/2013 e do Decreto Rio n°® 46.195/2019 quando proveniente de atos
praticados tipificados no art. 5° da referida Lei Federal, contra o Patrimonio do
Municipio e os principios da Administracdo Publica, pelos colaboradores externos
- pessoas juridicas, em seu interesse ou beneficio, exclusivo ou ndo, independente
da demonstracéo do dolo ou culpa, mantidos os demais pressupostos presentes na
responsabilidade subjetiva, quais sejam, conduta, nexo de causalidade e o dano.

1.2. COLABORADORES EXTERNOS - PESSOAS JURIDICAS

As regras insculpidas na Lei Federal n° 12.846/2013 (Lei
Anticorrupgdo) se aplicam as sociedades empresarias e as sociedades simples,
personificadas ou nao, independentemente da forma de organizacdo ou modelo
societario adotado, bem como quaisquer fundacdes, associacfes de entidades ou
pessoas, ou sociedades estrangeiras, que tenham sede, filial ou representacao no
territorio brasileiro, constituidas de fato ou de direito, ainda que temporariamente.

1.3. ALTERACAO CONTRATUAL, TRANSFORMAGCAO,
INCORPORACAOQ, FUSAO OU CISAO SOCIETARIA

Nos termos do art. 4° da Lei Federal n°® 12.846/2013: "subsiste a
responsabilidade da pessoa juridica na hipétese de alteragdo contratual,
transformacao, incorporagao, fusdo ou cisdo societaria”. Tal previsao legal busca
coibir a utilizacdo de operacdes societarias como subterfugio a aplicacdo da
penalidade, expediente bastante conhecido dos 6rgaos administrativos de combate
a corrupgao.
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e Transformacdo: A operagdo pela qual a sociedade passa,
independentemente de dissolu¢éo e liquidagéo, de um tipo para outro. (art.
220 da Lei Federal n° 6.404/76)

e Incorporacao: A operacdo pela qual uma ou mais sociedades sao
absorvidas por outra, que Ihes sucede em todos os direitos e obrigagdes.
(art. 227 da Lei Federal n° 6.404/76)

e Fusdao: A operacéo pela qual se unem duas ou mais sociedades para formar
sociedade nova, que Ihes sucedera em todos os direitos e obrigacdes. (art.
228 da Lei Federal n° 6.404/76)

e Cisdo: A operacdo pela qual a companhia transfere parcelas do seu
patrimdnio para uma ou mais sociedades, constituidas para esse fim ou ja
existentes, extinguindo-se a companhia cindida, se houver verséao de todo o
seu patrimonio, ou dividindo-se o seu capital, se parcial a versao. (art. 229
da Lei Federal n° 6.404/76)

No caso especifico de fuséo e de incorporacao, a responsabilidade da
sucessora serd restrita a obrigacdo de pagamento de multa e reparacao integral do
dano causado, até o limite do patriménio transferido, ndo Ihe sendo apliciveis as
demais sangdes previstas na Lei Federal n° 12.846/2013 decorrentes de atos e
fatos ocorridos antes da data da fusdo ou incorporagdo, exceto no caso de
simulacdo ou evidente intuito de fraude, devidamente comprovados. (art. 4°, § 1°
da Lei Federal n® 12.846/2013)

As sociedades controladoras, controladas, coligadas ou, no ambito do
respectivo contrato, as consorciadas serdo solidariamente responsaveis pela
pratica dos atos previstos na Lei Federal n°® 12.846/2013, restringindo-se tal
responsabilidade a obrigacdo de pagamento de multa e reparacéo integral do dano
causado.

1.4. DESCONSIDERACAO DA PERSONALIDADE JURIDICA

A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a préatica dos
atos ilicitos previstos na Lei Federal n® 12.846/2013 ou para provocar confusao
patrimonial, sendo estendidos todos os efeitos das sancdes aplicadas a pessoa
juridica aos seus administradores e socios com poderes de administracao,
observados o contraditério e a ampla defesa, nos termos do art. 14 da Lei Federal
n°® 12.846/2013.

Também €& importante registrar que a desconsideracdo da
personalidade juridica consagra duas teorias basicas para a responsabilizacdo dos
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sécios que sdo a Teoria Maior que trata da pratica de ilicitudes e do emaranhamento
patrimonial e a Teoria Menor que se refere ao simples inadimplemento das
obrigacdes da sociedade.

O art. 50 da Lei Federal n° 10.406, de 10 de janeiro de 2002 (Cdadigo
Civil Brasileiro), assim dispde:

Art. 50. Em caso de abuso da personalidade juridica, caracterizado pelo desvio de
finalidade ou pela confusdo patrimonial, pode o juiz, a requerimento da parte, ou do
Ministério Publico quando lhe couber intervir no processo, desconsidera-la para que os
efeitos de certas e determinadas relacdes de obrigacdes sejam estendidos aos bens
particulares de administradores ou de sécios da pessoa juridica beneficiados direta ou
indiretamente pelo abuso.

§ 1° Para os fins do disposto neste artigo, desvio de finalidade é a utilizacdo da pessoa
juridica com o propdésito de lesar credores e para a pratica de atos ilicitos de qualquer
natureza.

§ 2° Entende-se por confuséo patrimonial a auséncia de separacdo de fato entre os
patrimdnios, caracterizada por:

| - cumprimento repetitivo pela sociedade de obrigagdes do sécio ou do administrador ou
vice-versa;

Il - transferéncia de ativos ou de passivos sem efetivas contraprestagfes, exceto os de
valor proporcionalmente insignificante; e

Il - outros atos de descumprimento da autonomia patrimonial.

§ 3° O disposto no caput e nos 88 1° e 2° deste artigo também se aplica a extensao das
obrigacdes de sécios ou de administradores a pessoa juridica.

§ 4° A mera existéncia de grupo econdmico sem a presenca dos requisitos de que trata
0 caput deste artigo ndo autoriza a desconsideracdo da personalidade da pessoa juridica.

§ 5° N&o constitui desvio de finalidade a mera expansdo ou a alteracdo da finalidade
original da atividade econdmica especifica da pessoa juridica.

2. DOS ENCAMINHAMENTOS JUDICIAIS

As seguintes medidas judiciais, no Pais ou no exterior, seréo
solicitadas a Procuradoria Geral do Municipio - PGM:

[) Cobranca da multa administrativa aplicada no Processo Administrativo de
Responsabilizacdo — PAR, caso a pessoa juridica sancionada ndo a tenha
cumprido tempestivamente no prazo de 30 (trinta) dias a contar de sua notificacédo
oficial, na via administrativa;
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I) Promocéo da publicacdo extraordinaria (caso o colaborador externo-pessoa
juridica ndo tenha cumprido previamente essa sanc¢ao);

[ll) Persecucdo das sangodes referidas nos incisos | a IV do “caput” do art. 19 da
Lei Federal n° 12.846, de 2013 em sendo o caso;

IV) Reparacao integral dos danos e prejuizos; e

V) Eventual atuacéo judicial para a finalidade de instru¢cdo ou garantia do processo
judicial ou preservacdo do Acordo de Leniéncia.

3. TIPIFICAC,AONDOS ATOS LESIVOS A ADMINISTRACAO PUBLICA NA LEI
ANTICORRUPCAO

O art. 5° da Lei Federal n® 12.846/2013 e o art. 3° do Decreto Rio n°®
46.195/2019 elencam, de forma taxativa, os tipos de atos lesivos passiveis de
sancéo, tanto na esfera administrativa quanto na esfera judicial, a saber:

I) prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agente
publico, ou a terceira pessoa a ele relacionada;

I) comprovadamente, financiar, custear, patrocinar ou de qualquer modo
subvencionar a pratica dos atos ilicitos previstos nesta Lei;

[II) comprovadamente, utilizar-se de interposta pessoa fisica ou juridica para ocultar
ou dissimular seus reais interesses ou a identidade dos beneficiarios dos atos
praticados;

IV) no tocante a licitagBes e contratos:

a) frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combina¢éo ou qualquer outro expediente,
o carater competitivo de procedimento licitatério publico;

b) impedir, perturbar ou fraudar a realizacdo de qualquer ato de procedimento
licitat6rio publico;

c) afastar ou procurar afastar licitante, por meio de fraude ou oferecimento de
vantagem de qualquer tipo;

d) fraudar licitacao publica ou contrato dela decorrente;

e) criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar de licitacado
publica ou celebrar contrato administrativo;

f) obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificacdes ou
prorrogacbes de contratos celebrados com a administragcdo publica, sem
autorizacdo em lei, no ato convocatério da licitagdo publica ou nos respectivos
instrumentos contratuais; ou

g) manipular ou fraudar o equilibrio econémico-financeiro dos contratos celebrados
com a administracdo publica;

V) dificultar atividade de investigacdo ou fiscalizacdo de 6rgéos, entidades ou
agentes publicos, ou intervir em sua atuagdo, inclusive no ambito das agéncias
reguladoras e dos orgaos de fiscalizacdo do sistema financeiro nacional.
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Com relacéo aos atos lesivos relacionados as licitacdes e contratos,
vale registrar que alguns desses atos podem ensejar simultaneamente a
responsabilizacdo administrativa dos colaboradores externos - pessoas juridicas,
com fulcro na Lei Federal n® 12.846/2013 e com fundamento na Lei Federal n°
8.666, de 21 de junho de 1993, que teve a sua vigéncia prorrogada pela Medida
Proviséria n° 1167 de 31 de marco de 2023,e legislacao licitatéria vigente em
especial a Lei Federal n.° 14.133, de 1.° de abril de 2021, bem como em outras
normas referentes a licitacdes e contratos.

Um exemplo desses atos que poderdo ser sancionados tanto pela Lei
Federal n° 12.846/2013 quanto pela Lei Federal n° 8.666/93 € a pratica de atos
ilicitos visando frustrar os objetivos da licitacdo (art. 88, Il, da Lei Federal n°
8.666/93) e a demonstracdo de ndo possuir idoneidade para contratar com a
Administracdo Publica em virtude de atos ilicitos praticados (artigo 88, Ill, Lei
Federal n® 8.666/1993), em especial a Lei Federal n.° 14.133/2021, bem como em
outras normas referentes a licitagbes e contratos.

4. SANCOES ADMINISTRATIVAS

As sangOes administrativas previstas no art. 6° da Lei Federal n°
12.846/2013 e no art. 42 do Decreto Rio n° 46.195/2019 para os colaboradores
externos - pessoas juridicas pelos atos lesivos previstos no art. 5° sdo as
seguintes:

[) multa, no valor de 0,1% (um décimo por cento) a 20% (vinte por cento) do
faturamento bruto do Ultimo exercicio anterior ao da instauracdo do processo
administrativo, excluidos os tributos, a qual nunca sera inferior a vantagem auferida,
guando for possivel a sua estimacéo; e

II) publicagéo extraordinaria da decisdo condenatoria.

A aplicacdo das sanc¢des administrativas nao exclui, em qualquer
hipétese, a obrigacao da reparacéo integral do dano causado.

4.1. FATURAMENTO BRUTO

A Resolugcdo CGM n° 1.612, de 05 de fevereiro de 2020, estabelece a
metodologia para a apuracéo do faturamento bruto e dos tributos a serem excluidos
para fins de calculo da multa prevista no art. 6° da Lei Federal n® 12.846, de 1° de
agosto de 2013 e no art. 42, | do Decreto Rio n°® 46.195, de 05 de julho de 2019, a
saber:
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RESOLUCAO CGM N° 1.612 DE 05 DE FEVEREIRO DE 2020

Estabelece metodologia paraaapuracao do faturamento bruto e dos tributos a serem
excluidos para fins de célculo da multa prevista no art. 6° da Lei Federal n° 12.846,
de 1° de agosto de 2013 e no art. 42, | do Decreto Rio n° 46.195, de 05 de julho de
2019

A CONTROLADORA-GERAL DO MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pela legislacdo em vigor,

CONSIDERANDO o disposto no art. 47 do Decreto Rio n° 46.195, de 05 de julho de 2019,
que atribui & Controladoria Geral do Municipio a competéncia para fixar a metodologia para
a apuracao do faturamento bruto e dos tributos, previstos no art. 42, | do referido Decreto.

RESOLVE:

Art. 1° Para fins de célculo da multa a que se refere o inciso | do art. 42 do Decreto Rio n°
46.195, de 05 de julho de 2019, considera-se faturamento bruto a receita bruta de que trata
o art. 12 do Decreto-Lei n° 1.598, de 26 de dezembro de 1977.

Art. 2° Para os contribuintes optantes pelo Regime Especial Unificado de Arrecadacéo de
Tributos e Contribuigcbes devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte -
Simples Nacional, o faturamento bruto compreende a receita bruta de que trata o § 1° do
art. 3° da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006.

Art. 3° Excluem-se do faturamento bruto os tributos de que trata o inciso Il do § 1° do art.
12 do Decreto-Lei n® 1.598/77.

Art. 4° Os valores de que tratam os arts. 1° a 3° poderdo ser apurados, entre outras formas,
por meio de:

I- compartilhamento de informacdes tributarios, na forma do inciso 1l do 8 1° do art. 198 da
Lei Federal n°®5.172, de 25 de outubro de 1966; e

lI- registros contabeis produzidos ou publicados pela pessoa juridica acusada, no pais ou
no estrangeiro.

Art. 5° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Rio de Janeiro, 05 de fevereiro de 2020.

No mandado de intimacdo para que o colaborador externo - pessoa
juridica apresente defesa escrita, a Comissdo Processante devera solicitar da
empresa a demonstracado de resultado do exercicio anterior ao da instauracao do
PAR, a fim de apurar o faturamento bruto e os tributos, na forma estabelecida pela
Resolucdo CGM n° 1.612/2020, bem como o Balanco Patrimonial relativo ao
exercicio anterior ao ato lesivo a fim de apurar o indice de Solvéncia Geral, o indice
de Liquidez Geral e o Lucro Liquido do Exercicio.

A Comissao processante também podera, nos termos do art. 198, §
19, inciso Il, do Cddigo Tributario Nacional, c/c o art. 47, Inciso | do Decreto Rio n°®
46.195/2019 e o art. 4°, Inciso |, da Resolucdo CGM n° 1.612/2020, solicitar a
Subsecretaria de Fiscalizacdo da Receita Federal do Brasil, do Ministério da
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Economia, copia da declaracéo de ajuste anual do imposto de renda da empresa
gue esta sendo indiciada.

4.2. CALCULO DA MULTA

A sancéao deve ser proporcional ao ato lesivo atribuido ao colaborador
externo - pessoa juridica, devendo ser considerados no momento da aplicagéo do
tipo e do percentual da multa, os seguintes fatores:

) a gravidade da infracao;

II) a vantagem auferida ou pretendida pelo infrator;

[II) a consumacao ou néo da infragéo;

IVV) o grau de lesdo ou perigo de leséo;

V) o efeito negativo produzido pela infracéo;

VI) a situacao econdémica do infrator;

VII) a cooperacdo do colaborador externo-pessoa juridica para a
apuracéo das infragoes;

VIII) a existéncia de mecanismos e procedimentos internos de

integridade, auditoria e incentivo & denuncia de irregularidades e a

aplicacao efetiva de cddigos de ética e de conduta no ambito do

colaborador externo - pessoa juridica;

IX) o valor dos contratos mantidos pelo colaborador externo-pessoa
juridica com o 6rgéo ou entidade publica lesados.

Nos termos do Decreto Rio n° 46.195/2019, o céalculo da multa se
inicia com a soma dos valores correspondentes aos seguintes percentuais do
faturamento bruto do colaborador externo-pessoa juridica do udltimo exercicio
anterior ao da instauracdo do Processo Administrativo de Responsabilizacéo - PAR,
excluidos os tributos:

% %
Fatores e "
minimo  maximo
Havendo continuidade dos atos lesivos no tempo 1 25
Para tolerancia ou ciéncia de pessoas do corpo diretivo 1 o5
ou gerencial do colaborador externo-pessoa juridica '
No caso de interrupcdo no fornecimento de servigco 1 4
publico ou na execucédo de obra contratada
Para a situacdo econdmica do infrator com base na
apresentacdo de indice de Solvéncia Geral - ISG e de
Liquidez Geral - ILG superiores a um e de lucro liquido 1 1
no ultimo exercicio anterior ao da ocorréncia do ato
lesivo
No caso de reincidéncia, assim definida a ocorréncia de 5 5
nova infracéo, idéntica ou ndo a anterior, tipificada como
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) )
minimo  maximo

Fatores

ato lesivo pelo art. 5° da Lei Federal n® 12.846, de 2013,
em menos de cinco anos, contados da publicacdo do
julgamento da infracao

anterior;

No caso dos contratos mantidos ou pretendidos com o
orgao ou entidade lesada, serdo considerados, na data
da prética do ato lesivo, 0s seguintes percentuais:

- Até R$ 200.000,00 ------===========mmmmmmmmv 1 1
- De R$ 200.001,00 a R$ 500.000,00 --------============---- 1,5 1,5
- De R$ 500.001,00 a R$ 1.000.000,00 -----=============---- 2 2
- De R$ 1.000.001,00 a R$ 5.000.000,00 ------==-===--=---- 2,5 2,5
- De R$ 5.000.001,00 a R$ 20.000.000,00 ---------=-------- 3 3
- De R$ 20.000.001,00 a R$ 200.000.000,00 -------------- 4 4
- De contratos acima de R$ 200.000.001,00 --------------- 5 5
Total considerando os percentuais maximos 20*

*Considerando o percentual maximo nos contratos acima de R$ 200.000.001,00.

Do resultado da soma dos fatores constantes do quadro acima serao
subtraidos os valores correspondentes aos seguintes percentuais, excluidos os
tributos:

% %
Fatores - "
minimo  méaximo
No caso de ndo consumacdao da infracdo 1 1
No caso de comprovacdo de ressarcimento pelo
colaborador externo-pessoa juridica dos danos a que 15 15

tenha dado causa

O grau de colaboracédo do colaborador externo-pessoa
juridica com a investigacdo ou a apuracao do ato lesivo, 1 15
independentemente do acordo de leniéncia

No caso de comunicagdo espontanea pelo colaborador
externo-pessoa juridica antes da instauracdo do
Processo Administrativo de Responsabilizagdo — PAR 2 2
nos termos do “caput’” do artigo 44 do Decreto n°
46.195/2019, acerca da ocorréncia do ato lesivo.
Comprovagdo do colaborador externo-pessoa juridica 1 4
possuir e aplicar um programa de integridade

Total considerando os percentuais maximos 10

Na auséncia de todos esses fatores ou o resultado das operacgdes de
soma e subtracdo ser igual ou menor a zero, o valor da multa correspondera a 0,1%
(um décimo por cento) do faturamento bruto do ultimo exercicio anterior ao da
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instauracdo do PAR, excluidos os tributos ou R$ 6.000,00, na hipotese do art. 48
do Decreto Rio n® 46.195/2019.

Caso ndo seja possivel utilizar o critério do valor do faturamento bruto
do colaborador externo-pessoa juridica no ano anterior ao da instauracdo do
processo administrativo, os percentuais dos fatores indicados acima incidirao:

| - sobre o valor do faturamento bruto do colaborador externo-pessoa
juridica, excluidos os tributos, no ano em que ocorreu 0 ato lesivo, no caso do
colaborador externo néo ter tido faturamento no ano anterior ao da instauragéo do
processo administrativo;

Il - sobre o montante total de recursos recebidos pelo colaborador
externo-pessoa juridica sem fins lucrativos no ano em que ocorreu o ato lesivo; ou

lll - nas demais hipéteses, sobre o faturamento anual estimavel do
colaborador externo-pessoa juridica, levando em consideracdo quaisquer
informacdes sobre a sua situacdo econémica ou o estado de seus negdcios, tais
como patrimonio, capital social, niUmero de empregados, contratos, dentre outras.

Nas 3(trés) hipoteses previstas acima, o valor da multa sera limitado
entre R$ 6.000,00 (seis mil reais) e R$ 60.000.000,00 (sessenta milhdes de reais)
e caberad a comissdo processante expor as razdes pelas quais ndo foi possivel
utilizar o faturamento do exercicio anterior ao da instauracdo do PAR e tampouco,
guando for o caso, os demais critérios descritos nos seus incisos | e Il, devendo
ainda descrever como foi aferido o valor proposto para a multa.

No mandado de intimacdo para que o colaborador externo - pessoa
juridica apresente defesa escrita, a comissdo processante devera solicitar da
empresa a demonstracdo de resultado do exercicio anterior ao da instauracédo do
PAR, a fim de apurar o faturamento bruto e os tributos, na forma estabelecida pela
Resolugdo CGM n° 1.612/2020, bem como o Balango Patrimonial relativo ao
exercicio anterior ao ato lesivo a fim de apurar o indice de Solvéncia Geral, o indice
de Liquidez Geral e o Lucro Liquido do Exercicio.

A Comissao Processante também podera, nos termos do art. 198, §
1°, inciso Il, do Codigo Tributério Nacional, c/c o art. 47, Inciso | do Decreto Rio n°
46.195/2019 e o art. 4°, Inciso |, da Resolugcdo CGM n° 1.612/2020, solicitar a
Subsecretaria de Fiscalizacdo da Receita Federal do Brasil, do Ministério da
Economia, copia da declaracdo de ajuste anual do imposto de renda da empresa
gue esta sendo indiciada.
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5. PRESCRICAO

As infracfes previstas no art. 5° da Lei Federal n°® 12.846/2013 c/c o
art. 3° do Decreto Rio n°® 46.195/2019, prescrevem em 5(cinco) anos, contados da
data da ciéncia da infragéo ou, no caso de infragdo permanente ou continuada, do
dia em que tiver cessado.

A prescricdo sera interrompida com a instauragdo de processo que
tenha por objeto a apuragao da infracao.

Vale registrar que as acdes de ressarcimento de danos ao erario
decorrentes de ato doloso de improbidade administrativa sdo imprescritiveis. (RE
852475 - STF, Art. 37, 8§ 5° da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de
05 de outubro de 1988).

6. PROGRAMA DE INTEGRIDADE

Para fins do disposto no Decreto Rio n° 46.195/2019 e da Resolugéo
CGM n° 1.611/2020, o programa de integridade adotado pelos colaboradores
externos — pessoas juridicas é definido como o conjunto de mecanismos e
procedimentos internos de integridade, auditoria e incentivo a dendncia de
irregularidades adotados no ambito da organizacdo e na aplicacdo efetiva de
codigos de ética e de conduta, politicas e diretrizes com objetivo de detectar e sanar
desvios, fraudes, irregularidades e atos ilicitos praticados contra a Administracéo
Publica Municipal.

Além da importancia da ado¢do do Programa de Integridade pelos
colaboradores externos - pessoas juridicas no sentido de contribuir para mitigar a
ocorréncia de erros, fraudes e atos de corrupcdo, bem como o aperfeicoamento da
governanga dessas entidades, nos termos da Lei Federal n® 12.846/2013 e do
Decreto Rio n° 46.195/2019, a existéncia de um programa de integridade efetivo
pode ter impacto no valor da multa aplicAvel no Processo Administrativo de
Responsabilizacdo - PAR, podendo esse valor sofrer uma reducéo de até 5%(cinco
por cento), condicionada a avaliacdo da Controladoria Geral do Municipio, segundo
critérios e parametros estabelecidos pela Resolucdo CGM n° 1.611/2020.

Na avaliacdo do Programa de Integridade apresentado pelos
colaboradores externos - pessoas juridicas deverdo ser observados os critérios,
parametros e demais procedimentos estabelecidos pela Controladoria Geral do
Municipio, por meio da Resolugdo CGM n° 1.611, de 05 de fevereiro de 2020.

Caso o colaborador externo - pessoa juridica tenha tido o seu
Programa de Integridade avaliado anteriormente por outro Orgdo ou Entidade,
mesmo que pertencente a outro Ente Federativo, a CGM-RIO poderéa, conforme
determinado no art. 12 da Resolucdo CGM n° 1.611, de 05 de fevereiro de 2020,
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verificar a viabilidade de adocdo da avaliacdo do ente, parcial ou integralmente,
podendo solicitar ainda, ao colaborador externo, relatério complementar a
avaliacao realizada, a fim de suprir eventuais duvidas remanescentes.

7. ACORDO DE LENIENCIA - AL

O Acordo de Leniéncia sera celebrado com os colaboradores externos
- pessoas juridicas responsaveis pela pratica dos atos lesivos previstos na Lei
Federal n°® 12.846, de 2013, dos atos de improbidade previstos na Lei Federal n°
8.429, de 02 de junho de 1992 e dos ilicitos administrativos previstos na Lei Federal
n°® 8.666, de 1993, que teve a sua vigéncia prorrogada pela Medida Provisoria n®
1167 de 31 de marco de 2023, a Lei Federal n.° 14.133 de 1° de abril de 2021, bem
como em outras normas referentes a licitacdes e contratos e demais ajustes com
vistas a isencdo ou a atenuacao das respectivas sancdes, desde que colaborem
efetivamente com as investigacdes e o processo administrativo, devendo resultar
dessa colaboragéo:

| - a identificagdo dos demais envolvidos na infragdo administrativa,
guando couber; e

Il - a obtencéo célere de informacdes e documentos que comprovem
a infracdo sob apuracao.

A proposta do Acordo de Leniéncia recebera tratamento sigiloso,
conforme previsto no § 6° do art. 16 da Lei Federal n® 12.846, de 2013, e tramitara
em autos apartados do Processo Administrativo de Responsabilizacdo - PAR.

Compete ao Controlador Geral do Municipio em conjunto com o
Procurador Geral do Municipio celebrar Acordos de Leniéncia no ambito do Poder
Executivo Municipal, sendo vedada a sua delegacéao.

Os Acordos de Leniéncia celebrados no a&mbito do Municipio do Rio
de Janeiro deverdo observar as normas insculpidas nos artigos 16 e 17 da Lei
Federal n® 12.846/2013 e nos artigos 53 a 67 do Decreto Rio n° 46.195/2019.

Por oportuno, para maiores informacdes acerca do Acordo de
Leniéncia, sugerimos consultar o Manual do Acordo de Leniéncia editado pela
Controladoria Geral do Municipio — CGM-Rio.

8. PROCEDIMENTOS CORRECIONAIS
8.1. INVESTIGACAO PRELIMINAR (Parte Il - Modelos 10.2, 10.4 e 10.7).

O procedimento de Investigacdo Preliminar de colaborador externo-
pessoa juridica sera instaurado. quando nao houver indicios suficientes de autoria
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e materialidade de todo e qualquer fato que possa acarretar a aplicacdo das
sancdes previstas na Lei Federal n® 12.846, de 2013.

A Investigacdo Preliminar de colaborador externo-pessoa juridica tera
carater sigiloso, ndo punitivo, e ndo obrigatoria, e sera conduzida por 2 (dois) ou
mais servidores ou empregados concursados, designados pela autoridade
instauradora, por meio de ato publicado no Diario Oficial do Municipio os quais
poderado ser substituidos.

O prazo para conclusao do procedimento de Investigacao Preliminar
sera de 180 (cento e oitenta) dias, podendo ser prorrogado por igual periodo pela
autoridade instauradora, mediante justificativa, nos termos do 8 4, do art. 3.° do
Decreto Federal n.° 11.129, de 11 de julho de 2022 (alterando 0 que consta do art.
10 do Decreto Rio n® 46.195/2019, com prazo de 90 dias).

8.2 JUizO DE ADMISSIBILIDADE

E o ato administrativo por meio do qual a autoridade competente decide,
motivadamente, pela i) instauracdo de procedimento correcional; ii) pela abertura
de outro tipo de procedimento correcional, sugestao de instauracdo de sindicancia,
opinamento pela instauracdo de processo administrativo disciplinar — PAD ou
encaminhamento para analise de outro érgéo; iii) ou pelo arquivamento da noticia,
denuncia ou processo (Parte Il - Modelo 10.1).

8.2.1. PROCESSO ADMINISTRATIVO DE RESPONSABILIZACAO DE
COLABORADORES EXTERNOS - PESSOAS JURIDICAS - PAR (Parte Il -
Modelo 10.3)

O Processo Administrativo de Responsabilizacdo de Colaboradores
Externos - Pessoas Juridicas - PAR € o instrumento proprio para a apuracdo da
responsabilidade administrativa de colaborador externo - pessoa juridica que possa
resultar na aplicacdo das sancdes previstas na Lei Federal n°® 12.846/2013.

Nos termos do art. 27 da Lei Federal n° 12.846/2013 e com o0 advento
da Lei Federal n° 13.869/2019(Crimes de Abuso de Autoridade), a autoridade
competente, tendo conhecimento das infracbes previstas na Lei Federal n°
12.846/2013, deverd instaurar procedimento de juizo de admissibilidade e,
subsidiariamente, caso néo seja possivel definir a autoria e materialidade, realizar
a investigacao preliminar a fim de subsidiar a decisdo acerca da instauracdo do
processo administrativo de responsabilizag&o de colaboradores externos - pessoas
juridicas - PAR, evitando, destarte, a sua responsabilizacdo por omissdo ou crime
de abuso de autoridade, conforme o caso.
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8.2.2. COMPETENCIA PARA INSTAURAR E JULGAR O PAR

De acordo com o Decreto Rio n° 46.195 de 05 de julho de 2019,
Decreto Rio n°® 48.908 de 27 de maio de 2021 e o Decreto Rio n® 52.828 de 06 de
julho de 2023, a competéncia para a instauracdo e julgamento do Processo
Administrativo de Responsabilizacdo — PAR é da Controladoria Geral do Municipio.

Se os atos envolverem o Controlador Geral do Municipio ou
Procurador Geral do Municipio, a autoridade competente para instaurar e julgar o
PAR seréa o Prefeito.

8.2.3. PRAZO PARA CONCLUSAO DO PAR

O prazo para conclusdo do Processo Administrativo de
Responsabilizacdo - PAR sera del80 (cento e oitenta) dias, admitida prorrogacéo
(Parte 1l — Modelo 10.5) por solicitacdo, em despacho fundamentado, do presidente
da comisséo a autoridade instauradora.

A contagem do prazo do PAR serd suspensa, nas seguintes
hipoteses:

a) pela propositura do Acordo de Leniéncia até o seu efetivo cumprimento;

b) quando o resultado do julgamento do Processo Administrativo de
Responsabilizacdo - PAR depender de fatos apurados em outro processo;

c) quando houver a necessidade de providéncias judiciais para o seu
prosseguimento;

d) por motivo de forca maior.

8.2.4. COMISSAO RESPONSAVEL PELA CONDUCAO DO PAR

A Comissao Processante exercerd suas atividades com
independéncia e imparcialidade, assegurado o sigilo, sempre garantido o direito a
ampla defesa e ao contraditorio.

O sigilo serd determinado no ato de instauracdo do PAR ou em
posterior decisdo do presidente da Comisséao.

A Comisséo sO podera ser integrada por pessoas que nao estejam
engquadradas nas seguintes vedacdes:

a) que tenham condenacdo em processo ético ou administrativo disciplinar, em
acao de improbidade ou em processo penal por crime contra a Administracao
Publica;

MANUAL DE RESPONSABILIZACAO ADMINISTRATIVA E CIVIL DE 19
COLABORADORES EXTERNOS - PESSOAS JURIDICAS



CONTROLADORIA
GERAL DO
MUNICIPIO

Rio

PREFEITURA

b) que sejam cbdnjuge, companheiro, parente em linha reta, colateral ou por
afinidade até 3° grau, amigos intimos notoérios dos envolvidos na irregularidade
objeto de investigacéo; e

c) que possa de alguma forma ter qualquer interesse no resultado da apuracao.

Cabe aos servidores e empregados publicos se autodeclararem
impedidos, caso se enquadrem em alguma vedacao.

A autoridade competente devera substituir os servidores e
empregados pubicos designados para a Comissao, caso estejam enquadrados em
alguma vedacéao (Parte Il — Modelo 10.6).

8.2.5. ATOS PROCESSUAIS

8.2.5.1. INSTALACAO E INiCIO DOS TRABALHOS (Parte Il — Modelos 10.8,
10.9 e 10.10)

A Comisséo Processante devera elaborar e assinar Ata de Instalacéo
e Inicio dos trabalhos, deliberando sobre as seguintes providéncias:

a) designar o Secretario da Comissao do PAR;

b) encaminhar memorando a autoridade instauradora informando acerca do inicio
dos trabalhos e o local de instalacdo da Comissao;

c) estabelecer o horario de funcionamento da Comissao;
d) realizar a leitura e exame do processo;
e) Outros (se houver).

8.2.5.2. INDICIACAO/NOTIFICACAO (Parte Il - Modelo 10.34 €10.14)

A Indiciacdo é ato administrativo no qual a Comissdo, com base nos
elementos probantes do processo de responsabilizacdo, apos analise, entende que
existem elementos suficientes que indicam que o colaborador externo-pessoa
juridica, possa ter cometido a eventual irregularidade. Como o indiciamento, a
Administracdo esta formalmente acusando o colaborador externo-pessoa juridica
e, a0 mesmo tempo, solicita que seja apresentada a Defesa. A Notificacdo é o ato
gue comunica que o colaborador externo-pessoa juridica esta formalmente
acusada no processo, com solicitacdo de apresentacao de Defesa. A Notificacdo
serve assim, como meio de comunicac¢ao formal.

Apos instaurado o PAR, a Comissdo Processante notificard o
colaborador externo-pessoa juridica para, no prazo -de 30 (trinta) dias da
Indiciacdodo colaborador externo - pessoa juridica, sendo que esse mencionado
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prazo, sera contado da data do recebimento da notificacdo, apresentar defesa
escrita e especificar eventuais provas que pretende produzir.

Do instrumento de Notificacdo constara:

a) identificacéo do colaborador externo-pessoa juridica e, se for o caso, o niumero
de sua inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ ou Cadastro
de Pessoas Fisicas - CPF;

b) indicacdo do 6rgéo ou entidade envolvido na ocorréncia e 0 numero do processo
administrativo instaurado;

c) descricdo sucinta dos atos lesivos supostamente praticados contra a
Administracdo Publica Municipal e as sancdes cabiveis;

d) informacdo de que o colaborador externo-pessoa juridica tem o prazo de 30
(trinta) dias para, querendo, apresentar defesa escrita; e

e) indicacao precisa do local onde a defesa podera ser protocolizada.

Além das informacdes acima elencadas, deverdo ser solicitados ao
colaborador externo - pessoa juridica indiciada os seguintes documentos:

a) Demonstracdo de Resultado do Exercicio — DRE, referente ao exercicio do ano
anterior de instauracao do PAR, para calculo do faturamento bruto previsto no art.
6°, | da Lei Federal n® 12.846/2013 e art. 42, | do Decreto Rio n® 46.195/2019, que
servira de base para aplicar o percentual da multa;

b) Demonstracdo de Resultado do Exercicio - DRE e Balanco Patrimonial do ano
anterior ao ano de ocorréncia do ato lesivo, para fins da afericdo do indice de
Solvéncia Geral - ISG e de Liquidez Geral - ILG e de lucro liquido previsto no art.
43, IV do Decreto Rio n°® 46.195/2019;

c) A relacdo dos contratos mantidos ou pretendidos com o 6rgdo na data da
ocorréncia do ato lesivo, para fins da afericdo do previsto no art. 43, VI do Decreto
Rio n° 46.195/2019;

d) Apresentar comprovante de ressarcimento ao erario, na hipétese de ja ter havido
0 respectivo procedimento, quanto aos danos decorrentes dos fatos ilicitos
apurados neste PAR, (para configuragao do item previsto no art. 44, 1l do Decreto
Rio n°® 46.195/2019) e;

e) Programa de Integridade, caso existente, (para afericdo do item do previsto no
art. 44, V do Decreto Rio n°® 46.195/2019).
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As Notificacbes, bem como as Intimacdes, serédo feitas por via postal
com aviso de recebimento ou por qualquer outro meio que assegure a certeza de
ciéncia do colaborador externo-pessoa juridica acusada.

A Intimacé&o deve ser realizada por ARMP - Aviso de Recebimento em
Maos Proprias.

Se o colaborador externo - pessoa juridica estiver em local incerto,
nao sabido ou inacessivel, ou ainda sendo infrutifera a Intimacdo na forma, sera
feita nova Intimacéo por meio de edital publicado no Diario Oficial do Municipio do
Rio de Janeiro e no sitio eletrénico do érgao ou entidade publica responsavel pela
instauracao e julgamento do Processo Administrativo de Responsabilizacao - PAR.

8.2.5.3. FASE INSTRUTORIA OU PROBATORIA (Parte Il —Modelos 10.13,
10.14, 10.15, 10.16, 10.17, 10.18, 18.19,10.20, 10.21, 10.22, 10.23, 10.24 e 10.25)

A Comisséo Processante apreciara a pertinéncia do requerimento de
producdo de provas apresentado pela defesa do colaborador externo - pessoa
juridica e fixara prazo razoavel, conforme a complexidade da causa e demais
caracteristicas do caso concreto, para a producéo das provas deferidas.

As provas propostas pelo colaborador externo - pessoa juridica que
sejam ilicitas, impertinentes, desnecessarias, protelatérias ou intempestivas serao
recusadas pela comissao processante, mediante decisdo fundamentada, cabendo
recurso a autoridade instauradora no prazo de 5(cinco) dias a contar da intimacéao
acerca da decisdo da Comissao processante que indeferir a producéo de provas.

Tendo sido deferida a producdo de prova testemunhal, incumbira o
colaborador externo-pessoa juridica apresentar as testemunhas arroladas na
defesa na audiéncia a ser designada pela Comissdao Processante,
independentemente de intimacao e sob pena de precluséo.

Serdo ouvidas, primeiro, as testemunhas arroladas pela Comissao
processante e, apos, as arroladas pelo colaborador externo-pessoa juridica.

O presidente da Comissdo Processante conduzirda a audiéncia e
inquirird primeiramente a testemunha, passando a palavra aos demais membros e
na sequéncia, a defesa.

O presidente da Comissédo Processante podera indeferir perguntas,
mediante justificativa, transcrevendo-as no termo de audiéncia, se assim for
requerido.

Caso apos a realizagdo da audiéncia a Comissdo Processante
considere necessario a formacado de convicgcdo acerca da verdade dos fatos,
podera determinar:

a) oitiva de novas testemunhas;
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b) reinquiricdo de testemunhas;

c) a acareacdo de duas ou mais testemunhas, ou alguma delas com o
representante do colaborador externo-pessoa juridica, ou entre representantes do
colaborador externo - pessoa juridica, quando houver divergéncia essencial entre
as declaragoes; e

d) a realizacdo de quaisquer diligéncias que entender necessarias para a
elucidacao dos fatos discutidos no Processo Administrativo - PAR.

O presidente da Comissdo Processante comunicard, previamente, ao respectivo
chefe da unidade de lotagéo o dia, horario e local da oitiva do servidor.

A Comissdo poderd solicitar ao titular da unidade administrativa a
designacéao de assistente técnico para atuar em matéria técnica especifica.

Caso o colaborador externo-pessoa juridica apresente em sua defesa
informacdes e documentos referentes a existéncia e ao funcionamento do
programa de integridade, a Comissao Processante podera solicitar a autoridade
instauradora do Processo Administrativo de Responsabilizacdo - PAR, que
requisite auxilio de outros da Controladoria Geral do Municipio, nos termos do art.
2°, Anexo |, do Decreto Rio n°® 45.385, de 2018, para exame do programa segundo
0s parametros constantes de legislacdo municipal especifica.

8.3. ALEGACOES FINAIS

Apbs conclusédo dos trabalhos de instrugédo, o colaborador externo-
pessoa juridica, ou seu defensor, se houver, sera notificado para a apresentacao
de alegacdes finais, no prazo de 15 (quinze) dias.

8.4. RELATORIO FINAL DA COMISSAO PROCESSANTE

Decorrido o prazo para alegacgfes finais, a Comissao Processante
apresentara o relatério final em até 20 (vinte) dias, devendo ser elaborado com a
observancia dos seguintes requisitos:

a) descricdo dos fatos apurados durante a instrucao probatéria;

b) detalhamento das provas ou de sua insuficiéncia, bem como apreciagédo da
defesa e dos argumentos juridicos que a lastreiam;

c) indicacdo de eventual prética de ilicitos administrativos, civeis ou criminais por
parte de agentes publicos;

d) informacdes acerca de eventual Acordo de Leniéncia celebrado com o
colaborador externo-pessoa juridica objeto do Processo Administrativo de
Responsabilizacao - PAR;
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e) analise da existéncia e do funcionamento de programa de integridade; e

f) conclusdo objetiva quanto a responsabilizacdo ou ndo do colaborador externo-
pessoa juridica e, se for o caso, sobre a desconsideracdo de sua personalidade
juridica.

Concluindo a Comissao Processante pela responsabilizacdo do
colaborador externo-pessoa juridica o relatério devera sugerir as san¢des a serem
aplicadas e o valor da multa sugerida.

Se houver indicios de envolvimento de agente publico, devera essa
circunstancia constar do relatorio final.

O relatorio final deve ser submetido a autoridade instauradora para
analise e aprovacdo, que podera solicitar complementacdes e diligéncias,
objetivando a melhor instru¢éo do processo e discordar da sugestédo do relatorio.

8.5. APROVACAO DO RELATORIO DA COMISSAO PROCESSANTE,
PARECER JURIDICO ACERCA DO PAR e JULGAMENTO e DECISAO DA
AUTORIDADE INSTAURADORA/JULGADORA DO PAR

Aprovado o relatério final pela autoridade que instaurou o PAR, os
autos serdo encaminhados a Procuradoria Geral do Municipio, para que seja
exercido o controle de legalidade, inclusive sobre a observancia do devido processo
legal, com a emissédo da manifestacao prevista no art. 6°, § 2°, da Lei Federal n°
12.846, de 2013.

Apods apresentacao do parecer da Procuradoria Geral do Municipio ou
setor juridico da Administracao Indireta, os autos do Processo Administrativo de
Responsabilizacdo - PAR serdo encaminhados a autoridade instauradora do
Processo Administrativo de Responsabilizacdo - PAR para o julgamento e prolagao
de decisdo devidamente motivada, com a indicacdo dos fatos e fundamentos
juridicos, a qual devera ser necessariamente proferida em até 30 (trinta) dias.

8.6. PUBLICIDADE DO JULGAMENTO DO PAR

A decisdo da autoridade julgadora, que € o Controlador Geral do
Municipio sera publicada no Diario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro.

8.7. PEDIDOS DE RECONSIDERACAO

Da decisdo proferida pela autoridade julgadora cabera pedido de
reconsideragcdo, com efeito suspensivo, contra a decisdo administrativa de
responsabilizacdo, o qual podera ser interposto no prazo de 15 (quinze) dias,
contados a partir da notificacdo do colaborador externo-pessoa juridica envolvida.
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Fica estabelecido o prazo de 30 (trinta) dias para decisdo sobre os
pedidos de reconsideracdo acima mencionados.

Os pedidos de reconsideracéo serdo submetidos a analise juridica da
Procuradoria Geral do Municipio, previamente a decisdo da autoridade julgadora.

A néo interposicdo do pedido de reconsideracdo no prazo de
15(quinze) dias ou o seu julgamento definitivo pela autoridade julgadora gerara o
esgotamento da instancia administrativa da decisédo sancionatoria proferida.

A decisdo acerca dos pedidos de reconsideracdo sera publicada no
Diario Oficial do Municipio.

8.8. ENCAMINHAMENTO DA DECISAO FINAL ACERCA DO PAR

Apos a publicacao da deciséo final, a autoridade julgadora final devera
encaminhar copia da decisao e do relatorio final ao Gabinete do Prefeito, para envio
ao Tribunal de Contas do Municipio do Rio de Janeiro, a Procuradoria Geral do
Municipio do Rio de Janeiro e ao Ministério Publico.

8.9. ARQUIVAMENTO DO PAR

Ultimados todos o0s tramites processuais e procedimentos
administrativos, o Processo Administrativo de Responsabilizacdo - PAR ficara
arquivado, para fins de controle interno e externo, na Controladoria Geral do
Municipio — CGM Rio. O arquivamento dar-se-a mediante a lavratura do Termo de
Encerramento do PAR (vide item 10.45 Modelo de Termo de Encerramento do
PAR).

O Processo Administrativo de Responsabilizacdo — PAR, ap6s sua
finalizagdo e seu respectivo arquivamento na CGM Rio, somente podera ser
requisitado pela Procuradoria Geral do Municipio, Tribunal de Contas do Municipio
e Ministério Publico.

9. CADASTRO NACIONAL DE EMPRESAS PUNIDAS - CNEP e CADASTRO
NACIONAL DE EMPRESAS INIDONEAS E SUSPENSAS - CEIS

No ambito do Poder Executivo Federal foi criado o Cadastro Nacional
de Empresas Punidas - CNEP, que reunira e dara publicidade as sancdes aplicadas
pelos orgéos ou entidades dos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario de todas
as esferas de governo com base na Lei Federal n°® 12.846/2013.

A Controladoria Geral do Municipio informara e mantera atualizados
no Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP e a Secretaria Municipal de
Fazenda e Planejamento/Subsecretaria de Gente e Gestdao Compartilhada, no
Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS, os dados relativos
as sanc0Oes aplicadas por infragcdo as normas da Lei Federal n°® 12.846, de 2013
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regulamentadas pelo Decreto Rio n® 46.195/2019 (especialmente as sancdes
conexas com a lei licitatoria vigente).

O CNEP contera, entre outras, as seguintes informacdes acerca das
sancdes aplicadas:

| - razdo social e nimero de inscricdo do colaborador externo- pessoa
juridica ou entidade no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ;

Il - tipo de sancéo; e

Il - data de aplicacao e data final da vigéncia do efeito limitador ou impeditivo
da sancao, quando for o caso.

A Controladoria Geral do Municipio, quando celebra Acordos de
Leniéncia previstos na Lei Federal n° 12.846/2013 e no Decreto Rio n® 46.195/2019,
também deverd prestar e manter atualizadas no CNEP, apés a efetivacdo do
respectivo acordo, as informacdes acerca do Acordo de Leniéncia celebrado, salvo
se esse procedimento vier a causar prejuizo as investigacdes e ao processo
administrativo.

Caso o colaborador externo- pessoa juridica ndo cumpra os termos
do Acordo de Leniéncia, deverd ser também incluida no CNEP referéncia ao
respectivo descumprimento.

Os registros das sancfes e Acordos de Leniéncia serdo excluidos
depois de decorrido o prazo previamente estabelecido no ato sancionador ou do
cumprimento integral do acordo de leniéncia e da reparagdo do eventual dano
causado, mediante solicitacdo do 6rgado ou entidade sancionadora.

A Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento/Subsecretaria de
Gente e Gestao Compartilhada devera informar e manter atualizados, para fins de
publicidade, no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, de
carater publico, instituido no ambito do Poder Executivo Federal, os dados relativos
as sancodes aplicadas pelos 6rgaos e entidades municipais, nos termos do disposto
nos arts. 87 e 88 da Lei Federal n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, que teve a sua
vigéncia prorrogada pela Medida Proviséria n°® 1167 de 31 de marco de 2023 e/ou
na lei licitatéria vigente.
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10. MODELOS PARA INSTRUCAO PROCESSUAL

10.1. Modelo de Despacho técnico de juizo de admissibilidade

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO-CGM-RIO
Referéncia: Processo n°

Interessado:

Assunto: (resumo dos fatos objeto do exame)

DESPACHO TECNICO n° / /
Controladoria Geral do Municipio

Sr(a). CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO,

RELATORIO
(Descricao resumida do historico dos fatos e das irregularidades detectadas).

EXAME

(Exame inicial de informacdes e provas com objetividade e amplitude, disponiveis
no momento da ciéncia da irregularidade, possibilitando detectar o maior nimero
de informacdes possiveis capazes de dar suporte a decisdo da autoridade
competente para decidir sobre a abertura ou ndo de processo de responsabilizacao.
O exame devera conter, quando cabivel:

a) identificacdo do (s) colaborador (es) externo (s) - pessoa (s) juridica (s) envolvida
(s) no fato irregular com o respectivo CNPJ;

b) producéo de documentos e informacdes necessarias para comprovar a denuncia
ou informacdo referente a irregularidade, quando ndo existir informacdo ou
documento adequado;

c) realizar consultas em cadastros ou sistemas afins, visando verificar a existéncia
de outra apuracdo de responsabilidade em curso em 6rgao ou entidade municipal
ou de outra esfera de poder;

d) pesquisa em sites do Supremo Tribunal Federal, de Tribunais Superiores,
especialmente do Superior Tribunal de Justica, entre outros Tribunais Regionais
Federais, e no Tribunal de Justica Estadual onde se localiza os fatos sob suspeicao
e, sendo o caso, pedido de cépia de inteiro teor de a¢bes judiciais relacionadas com
atos improbos do colaborador externo-pessoa juridica, cujo objetivo € dar suporte
ao processo de investigacdo ou responsabilizagéo a ser instaurado).
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CONCLUSAO

A concluséo devera abranger as seguintes informacoes:

a)nome e o respectivo CNPJ do colaborador externo- pessoa juridica;
b) detalhamento da conduta impropria adotada;

c)indicacdo dos documentos constantes no processo que possibilitaram concluir
pela existéncia de ato lesivo.

(O examinador, em sua conclusdo, devera opinar pela i) abertura do processo
administrativo de responsabilizacao; ii) pela abertura de outro tipo de procedimento
correcional, sugestao de instauracdo de sindicancia, opinamento pela instauracao
de processo administrativo disciplinar — PAD ou iii) encaminhamento para analise
de outro 6rgéo, ou pelo arquivamento da noticia/denuncia/processo).

A considerac&o superior.

Local, de de 20

NOME
Cargo do servidor/autoridade

DESPACHO DE APROVACAO

De acordo.
A(AO) (area/setor responsavel) para  providenciar
a (instauracdo do PAR) ou (para arquivar noticia,dendancia

OU processo).

Local, de de 20 .

NOME
CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO
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10.2 Modelo de resolucdo ou portaria de instauracdo de Investigacao
Preliminar

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO-CGM-RIO

RESOLUGAO “P” N°___,DE__ DE DE

O CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO, no uso de suas atribui¢cées que Ihe
sao conferidas pela legislacdo em vigor, em especial a Lei Federal n® 12.846, de 1°
de agosto de 2013, regulamentada pelo Decreto Rio n° 46.195, de 05 de julho de
2019, que dispde sobre a responsabilizacdo administrativa e civil de colaboradores
externos - pessoas juridicas,

RESOLVE:
Art. 1° - Designar (PRESIDENTE), (cargo), matricula n° , € (MEMBRO),
(cargo), matricula n° , para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem

Comissdo de Investigacdo Preliminar, visando a apuracdo de eventuais
responsabilidades administrativas constantes do Processo Administrativo n°
, bem como proceder ao exame dos atos e fatos correlatos que
surgirem ao longo da investigagéo.

Art. 2° - Determinar o prazo de 180 (cento e oitenta) dias para conclusdo dos
trabalhos da referida Comissao.

Art. 3° - Esta Resolucéo/Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

NOME
CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO
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10.3 Modelo de resolucdo ou portaria de instauracdo de Processo
Administrativo de Responsabilizacao

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO- CGM-RIO

RESOLUGAO “P” N°___ | DE DE DE

O CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO, no uso de suas atribui¢cées que Ihe
sao conferidas pela legislacdo em vigor, em especial da Lei n° 12.846, de 1° de
agosto de 2013, regulamentada pelo Decreto Rio n°® 46.195, de 05 de julho de 2019,
que dispbe sobre a responsabilizacdo administrativa e civil de colaboradores
externos - pessoas juridicas,

RESOLVE:
Art. 1° - Designar (PRESIDENTE), (cargo), matricula n° , € (MEMBRO),
(cargo), matricula n° , para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem

Comissdo de Processo Administrativo de Responsabilizacdo de colaborador
externo - pessoa juridica, objetivando apurar eventuais responsabilidades
administrativas constantes do Processo Administrativo n° , bem como
proceder ao exame dos atos e fatos correlatos que surgirem ao longo da
investigacao.

Art. 2° - Determinar o prazo de 180 (cento e oitenta) dias para conclusdo dos
trabalhos da referida Comisséo.

Art. 3° - Esta Resolucéo/Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

NOME
CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO
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10.4 Modelo Memorando - solicitacdo de prorrogacdo de prazo da
Investigacao Preliminar

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICiPIO- CGM-RIO
Comisséao de Investigag&o Preliminar n°
(Endereco)

(Telefone e Endereco de Correio Eletronico)

MEMORANDO-CIP N° /
Em de de

Ao Sr. CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO
Assunto: Solicitagdo de prorrogagao de prazo

1. Na condicao de presidente da Comisséo de Investigacdo Preliminar, designada
por V.Sa. por intermédio da Resolugao “P” n° , de de de ,
para apuracdo de eventuais irregularidades constantes do processo n°
, informo a Vossa Senhoria ser necessario a prorrogacdo do prazo
por mais 180 dias para a conclusao dos trabalhos, com base nos seguintes motivos:
(Fazer referéncia aos motivos que justificam a prorrogagdo do prazo inicial para a
concluséo da investigagao).

2. Diante do acima exposto, solicito-lhe a prorrogacdo do prazo, anteriormente
estabelecido, por igual periodo.

Atenciosamente,

NOME
Presidente da Comissao
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10.5 Modelo de Memorando - solicitacdo de prorrogacado de prazo do PAR
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO- CGM-RIO
Comisséao de Processo Administrativo de Responsabilizagéo n°

(Endereco)
(Telefone e Endereco de Correio Eletronico)

MEMORANDO-CPAR N° /
Em de de

Ao Sr. CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO.
Assunto: Solicitagdo de prorrogagao de prazo

1. Na condicdo de presidente da Comissdo de Processo Administrativo de
Responsabilizacdo designada por V.S.a, por intermédio da Resolugdao “P” n°

, de de de (publicada no D.O.M. de ___/ /__), para
apuracédo de eventuais responsabilidades administrativas apontadas no Processo
n° , informo a Vossa Senhoria ser necessario a prorrogacao do prazo,

por mais 180 dias, para a conclusdo dos trabalhos, com base nos seguintes
motivos:

(Fazer referéncia aos motivos que justificam a prorrogacdo do prazo inicial para a
conclusao da investigacao).

2. Diante do exposto solicito-lhe a prorrogacdo do prazo, anteriormente
estabelecido, por igual periodo.

Atenciosamente,

NOME
Presidente da Comissao
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10.6 Modelo de Resolucao/Portaria - substituicdo de membro em Comissao
de PAR

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO -CGM-RIO
RESOLUCAO“P”N® | DE__DE DE__

O CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO, no uso de suas atribui¢cées que Ihe
sdo conferidas pela legislagdo em vigor, em especial a Lei n® 12.846, de 1° de
agosto de 2013, regulamentada pelo Decreto Rio n°® 46.195, de 05 de julho de 2019,

RESOLVE:

Art. 1° - Substituir o(a) servidor(a)(MEMBRO), (CARGO), matricula n° ,
pelo(a) servidor(a) (MEMBRO), (CARGO), matricula n° na composicao da
Comissdo de Processo Administrativo de Responsabilizacdo, designada pela
Resolucao “P”/Portaria “P” n°® __, de de de , publicada no
D.O.M. de de de , referente ao Processo n°

Art. 2° - Esta Resolug&o/Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

NOME
CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO
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10.7 Modelo de Resolucéo/Portaria - Prorrogacao de Prazo de Investigacao
Preliminar

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM-RIO
RESOLUCAON°_,DE__ DE DE

O CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuigdes que lhe
sao conferidas pela legislacdo em vigor, em especial a Lei Federal n® 12.846, de 1°
de agosto de 2013, regulamentada pelo Decreto Rio n® 46195, de 05 de julho de
2019, que dispde sobre a responsabilizacdo administrativa e civil de colaboradores
externos - pessoas juridicas,

RESOLVE:

Art. 1°. Prorrogar, por ( ) dias, o prazo para conclusdo dos
trabalhos da Comissao de Investigacéo Preliminar n° :
designada pela Resolugao “P”/Portaria “P” n°® |, de de de

, ante as raz0es apresentadas no despacho a fl. )
Art. 2°. Esta Resolucao/Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

NOME
CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO
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10.8 Modelo de Juntada de Documento(s)

O CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuigbes que lhe
sao conferidas pela legislacdo em vigor, em especial a Lei Federal n® 12.846, de 1°
de agosto de 2013, regulamentada pelo Decreto Rio n® 46195, de 05 de julho de
2019, que dispde sobre a responsabilizagéo administrativa e civil de colaboradores
externos - pessoas juridicas,

Decide

Juntar o(s) documento(s) abaixo relacionados, por solicitacdo do colaborador
externo-pessoa juridica, conforme requerimento de fls. do presente processo.

NOME
Presidente da Comissao
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10.9 Modelo de Resolucéo Portaria — substituicdo de membro em Comissao
de IP

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM-RIO

RESOLUCAO “P”N°__, DE__ DE DE

O CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO, no uso de suas atribui¢cées que Ihe
sdo conferidas pela legislagdo em vigor, em especial a Lei n® 12.846, de 1° de
agosto de 2013, regulamentada pelo Decreto Rio n°® 46.195, de 05 de julho de 2019,

RESOLVE:

Art. 1° - Substituir o(a) servidor(a) (MEMBRO), (CARGO), matricula n° ,
pelo(a) servidor(a) (MEMBRO), (CARGO), matricula n° na composicao da
Comisséao de Investigagao Preliminar, designada pela Resolugao “P”/Portaria “P”
n° | de de de , publicada no D.O.M. de de

de , referente ao Processo n°

Art. 2° - Esta Resolucéo/Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

NOME
CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO
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10.10 Modelo de Ata - Instalacéo e inicio dos trabalhos

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM-RIO

COMISSAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DE RESPONSABILIZACAO n°

(Endereco)
(Telefone e endereco de correio eletronico)

ATA DE INSTALACAO E INICIO DOS TRABALHOS

Aos dias do més de de , na Controladoria Geral do
Municipio, no (Endereco), (Cidade), as _ h __ min., presentes (home do
Presidente), (Nome do Membro), respectivamente presidente e membro(s) da
Comissédo de Processo Administrativo de Responsabilizacdo, designados pela

Resolucao “P” n° , de de de do CONTROLADOR GERAL DO
MUNICIPIO, foram iniciados os trabalhos visando a apuracdo dos fatos
mencionados no processo n° , determinando-se as seguintes

providéncias iniciais:
a. designar como Secretario (a) da Comissdo de Processo Administrativo de
Responsabilizagcdo, o (a) servidor(a) (nome do secretério(a)), matricula n° :
ocupante do (cargo);

b. encaminhar memorando a autoridade instauradora informando acerca do inicio
dos trabalhos e o local de instalacdo da Comissao;

c. estabelecer que a Comisséao funcionara das as horas, de segunda a
sexta-feira;

d. realizar a leitura e exame do processo;
e. outros (se houver)

Nada mais havendo a ser tratado foi lavrada a presente Ata que vai assinada pelo
Presidente e pelo(s)membro(s).

NOME
Presidente da Comissao

NOME
Membro da Comissao
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10.11 Modelo de Memorando - Comunicacdo de instalacdo e inicio dos
trabalhos

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM-RIO
Comisséao de Processo Administrativo de Responsabilizagéo n°

(Endereco)
(Telefone e Endereco de Correio Eletronico)

MEMORANDO-CPAR N° /
Em de de

Ao Sr. CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO.
Assunto: Comunicacao sobre inicio dos trabalhos.

1. Na condicdo de presidente da Comissdo de Processo Administrativo de
Responsabilizacdo, designada por V.Sa., por intermédio da Resolugédo “P” n°___,
de de de (D.O.M. de / /), para apuracéo de eventuais
responsabilidades administrativas descritas no processo n° , bem
como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos
trabalhos, COMUNICO a Vossa Senhoria que a Comissao deu inicio aos trabalhos
em de de , encontrando-se instalada no (endereco),
(cidade/estado), com horario de funcionamento das as horas, de
segunda a sexta-feira.

Atenciosamente,

NOME
Presidente da Comissao
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10.12 Modelo de Memorando - Designacao de secretario
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM-RIO
Comisséao de Processo Administrativo de Responsabilizagéo n°

(Endereco)
(Telefone e Endereco de Correio Eletronico)

MEMORANDO-CPAR N° /
Em de de

Ao Sr. (cargo da autoridade instauradora).

Assunto: Designacéao de secretario

1)Na condigdo de presidente da Comissdo de Processo Administrativo de

Responsabilizacao, designado por intermédio da Resolugéo “P” n°__ ,de  de
de (D.O.M. de / /), para apuracdo de eventuais
responsabilidades administrativas descritas no processo n° , bem

como proceder ao exame dos atos e fatos correlatos que surgirem ao longo dos
trabalhos,

DESIGNO:

O servidor (servidor publico efetivo), (CARGO), matricula n°
, para desempenhar as funcdes de Secretéario da referida Comisséo.

NOME
Presidente da Comissao
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10.13 Modelo de Ata de deliberacao
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM-RIO

COMISSAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DE RESPONSABILIZACAO n°

(Endereco)
(Telefone e endereco de correio eletrénico)

ATA DE DELIBERACAO N°

Aos dias do més de de , ha Controladoria Geral do
Municipio, no (Endereco), (Cidade), as _ h __ min., presentes (home do
Presidente), (Nome do Membro), respectivamente presidente e membro(s) da
Comissao de Processo Administrativo de Responsabilizagdo, designada pela

Resolugédo “P”/Portaria “P” n° , de de de do
CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO, deliberou-se o seguinte:
a. notificar previamente o colaborador externo-pessoa juridica para

acompanhar a instru¢cdo do processo;

b. ouvir as testemunhas abaixo listadas;
c. outras (se houver).

Nada mais havendo a ser tratado, foi lavrada a presente Ata que vai assinada pelo
Presidente e pelo (s) membro(s).

NOME
Presidente da Comissao

NOME
Membro da Comissao
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10.14 Modelo de Mandado de Notificacao prévia
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM-RIO

COMISSAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DE RESPONSABILIZACAO n°

(Endereco)
(Telefone e endereco de correio eletrénico)

MANDADO DE NOTIFICACAO PREVIA AO NOME DO COLABORADOR
EXTERNO - PESSOA JURIDICA

NOME DO REPRESENTANTE DO COLABORADOR EXTERNO - PESSOA
JURIDICA

Endereco do representante do Colaborador externo - Pessoa Juridica

1. Serve o presente expediente para NOTIFICAR o colaborador externo - pessoa
juridica (home do colaborador externo - pessoa juridica), CNPJ © , ha
pessoa de seu responsavel legal perante o Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas
(CNPJ-MF), Sr. (nome do representante), nos termos do art. 24 do Decreto Rio n°
46.195, de 05 de julho de 2019, acerca da instauracdo do Processo Administrativo

de Responsabilizacdo — PAR n° , conforme Resolucdo
“P”/Portaria “P” n° de de de , publicada no D. O. M. de
de de , para apurar eventuais irregularidades (descricdo

sucinta dos fatos objeto de apuragéo).

2.0 colaborador externo - pessoa juridica investigada poderd acompanhar todos os
atos da instrucdo processual, bem como especificar as provas que pretende
produzir, conforme rito procedimental previsto na Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de
2013, regulamentada pelo Decreto Rio n° 46.195, de 05 de julho de 2019.

3. Tendo em vista os termos do art. 24 do Decreto Rio n° 46.195, de 05 de julho de
2019, concedo o prazo de 30 (dez) dias, a contar do recebimento desta notificacao,
para que a empresa (nome da empresa) informe e detalhe as provas que pretende
produzir, inclusive testemunhal, visando esclarecer os fatos sob apuragéao.

4. Ressalto que esse prazo inicialmente concedido tem por objetivo deferir lapso
temporal viavel para a ciéncia do teor dos autos e designagcdo das provas que
inicialmente a defesa deseja produzir, sem prejuizo daquelas que possa ter
interesse de apresentar ao longo da fase de instru¢éo do procedimento.

5. Cabe enfatizar, ainda, que nos termos do art. 7°, VII, da Lei n° 12.846/2013,
eventual cooperacdo do colaborador externo-pessoa juridica com a investigagao,
no curso do processo, seja na comprovacao -dos atos lesivos, seja na identificacao
de servidores publicos e outros colaboradores externos - pessoas juridicas deles

MANUAL DE RESPONSABILIZACAO ADMINISTRATIVA E CIVIL DE 41
COLABORADORES EXTERNOS - PESSOAS JURIDICAS



Y o 1 CONTROLADORIA
[ 4 | RIO GERAL DO

PREFEITURA MUNICiPIO

participantes, tal colaboracdo sera considerada na dosimetria da multa
eventualmente cabivel.

6. Por oportuno, encaminho em anexo midia contendo cépia integral digitalizada do
processo n° contendo fls. 01 a , para que o colaborador externo
- pessoa juridica tome ciéncia de seu inteiro teor e possa indicar as provas que
pretende produzir.

7. Por fim, ressalto que a Comissao se encontra em funcionamento de segunda a

sexta-feira, das as horas, no local acima indicado.
Local, de de
NOME

Presidente da Comissao

Ciente em / /

Recebi copia deste Mandado e midia contendo cépia integral do processo (fls. 01
a ).
(Nome e assinatura do representante do colaborador externo - pessoa juridica)
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10.15 Modelo de notificacdo por edital - colaborador externo - pessoa
juridica ndo encontrada (domicilio incerto ou desconhecido)

EDITAL DE NOTIFICACAO PREVIA

O Presidente da Comissdo de Processo Administrativo de Responsabilizacao,
designada pela Resolugédo “P”/Portaria “P” n° , de de de

, publicada no D.OM. em _ de de , do
CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuicbes e valendo-
se do disposto no § 4° do art. 24 do Decreto Rio n° 46.195, de 05 de julho de 2019
c/c o art. 256 do Codigo de Processo Civil, em se tratando de interessado com

domicilio incerto ou desconhecido - NOTIFICA o colaborador externo - pessoa

juridica , CNPJ n° , por seu representante legalmente
constituido, sobre a sua condicdo de acusado no Processo Administrativo de
Responsabilizagéo (PAR) n° , Intimando-a a comparecer, no prazo de

10 (dez) dias, ao local onde a comisséo encontra-se instalada — (ENDERECO DA
COMISSAO) — a fim de tomar ciéncia dos fatos apurados, bem ainda para efeito de
vistas ao respectivo processo.

NOME
Presidente da Comissdo do Processo Administrativo de Responsabilizacao
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10.16 Modelo de Ata de deliberacéo - realizacao de oitiva de testemunhas

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM-RIO
COMISSAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DE RESPONSABILIZACAO n°

(Endereco)
(Telefone e endereco de correio eletronico)

ATA DE DELIBERACAO N°

Aos dias do més de de , ha Controladoria Geral do
Municipio,no (Endereco), (Cidade), as_ h __ min., presentes (nome do
Presidente), (Nome do Membro), respectivamente presidente e membro(s) da
Comissédo de Processo Administrativo de Responsabilizacdo designada pela
Resolugdo “P” n° , de _ de de do CONTROLADOR
GERAL DO MUNICIPIO, deliberou-se o seguinte:

a. proceder a oitiva das testemunhas a seguir nominadas: (nome, data, horario,
local);

b. comunicar os respectivos chefes da reparticdo acerca das oitivas de servidores
arrolados (se houver);

c. notificar o colaborador externo - pessoa juridica investigada das oitivas das
testemunhas arroladas no item "a".

Nada mais havendo a ser tratado, foi lavrada a presente ata que vai assinada pelo
Presidente e pelo membro.

NOME
Presidente da Comissao

NOME
Membro da Comissao
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10.17 Modelo de Ata de deliberacéo - questionamento ainvestigada sobre a
motivacado para oitivas de testemunhas arroladas pela defesa

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM-RIO
COMISSAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DE RESPONSABILIZACAO n°

(Endereco)
(Telefone e endereco de correio eletronico)

ATA DE DELIBERACAO N°

Aos dias do més de de , na Controladoria Geral do
Municipio, no (Endereco), (Cidade), as_ h __ min., presentes (nome do
Presidente), (Nome do Membro), respectivamente presidente e membros da
Comissédo de Processo Administrativo de Responsabilizacdo, designada pela
Resolugao “P” n° , de de de do CONTROLADOR GERAL
DO MUNICIPIO, deliberou-se o seguinte:

a. solicitar a investigada gue motive a necessidade de oitiva das
testemunhas por eles arroladas;

b. solicitar que especifique nome completo, endereco, profissdo, telefone e outras
informacdes necessarias para que a Comissao contate a testemunha arrolada.

Nada mais havendo a ser tratado foi lavrada a presente ata que vai assinada pelo
Presidente e pelo membro.

NOME
Presidente da Comissao

NOME
Membro da Comissao
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10.18 Modelo de Intimagdo - questionamento a investigada sobre a
motivacado para oitivas de testemunhas arroladas pela defesa

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM-RIO
COMISSAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DE RESPONSABILIZACAO n°

(Endereco)
(Telefone e endereco de correio eletronico)

MANDADO DE INTIMACAO Ne°

AO NOME DO COLABORADOR EXTERNO - PESSOA JURIDICA

NOME DO REPRESENTANTE DO COLABORADOR EXTERNO - PESSOA
JURIDICA

Endereco:

Sr. (representante do colaborador externo - pessoa juridica), o Presidente da
Comissédo de Processo Administrativo de Responsabilizacdo, instaurada pela
Resolucédo “P”/Portaria “P” n° de , publicada no D.O.M. de
de de , do CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO, com
fundamento na Lei Federal n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, regulamentada pelo
Decreto Rio n°® 46.195,de 05 de julho de 2019, constituida para apurar
irregularidades constantes do processo n° , € CoNexos,
INTIMA Vossa Senhoria a, no prazo de 05 (cinco) dias a contar da ciéncia deste
Mandado, motivar a necessidade de oitiva das seguintes testemunhas
requeridas: , além de especificar nome completo,
endereco e outras informacdes necessarias para que esta Comisséo consiga, se
for o caso, intima-las para prestar depoimento.

Local, de de
NOME

Presidente da Comissao

Ciente em / /

(Nome e assinatura do representante do colaborador externo - pessoa juridica)
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10.19 Modelo de Intimacéo - oitiva de testemunha servidor

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM-RIO
COMISSAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DE RESPONSABILIZACAO n°

(Endereco)
(Telefone e endereco de correio eletrénico)

MANDADO DE INTIMACAO Ne°

Ao Sr. NOME DO SERVIDOR
(UNIDADE ONDE EXERCE SEU CARGO)
Endereco:

O Presidente da Comissdo de Processo Administrativo de Responsabilizacao,
instaurada pela Resolugao “P’/Portaria “P” de de de ,
publicada no D.O.M. de de de , do CONTROLADOR GERAL
DO MUNICIPIO com fundamento na Lei Federal n® 12.846, de 1° de agosto de
2013, e no Decreto Rio n° 46.195, de 05/07/2019, constituida para apurar
irregularidades constantes do processo n° , € CONexos,
INTIMA V.Sa. a comparecer perante esta Comissdo, que se encontra instalada na
(ENDERECO DA COMISSAOQ) as horas do dia
de de , a fim de prestar depoimento sobre atos e fatos
constantes do Processo Administrativo de  Responsabilizacdo n°,

Local, de de

NOME
Presidente da Comissao

Ciente em / / .
(Nome e assinatura do servidor)
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10.20 Modelo de Intimacéao - oitiva de testemunha particular

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM-RIO
COMISSAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DE RESPONSABILIZACAO n°

(Endereco)
(Telefone e endereco de correio eletronico)

MANDADO DE INTIMACAO Ne°

Ao Sr. (NOME DO PARTICULAR)
Endereco:

O Presidente da Comissdo de Processo Administrativo de Responsabilizacao,
instaurada pela Resolugao “P”/Portaria “P” n°® de de de ,
publicada no D.O.M. de de de , do CONTROLADOR GERAL DO
MUNICIPIO, constituida para apurar irregularidades constantes do processo n°
, € CoNexos,
INTIMA V.Sa. a comparecer perante esta Comissado, que se encontra instalada na
(ENDERECO DA COMISSAOQ) as horas do dia
de de , a fim de prestar depoimento sobre atos e fatos
constantes do Processo  Administrativo de  Responsabilizagdo  n°

Importa destacar que é dever do administrado prestar as informacdes que Ihe forem
solicitadas e colaborar para o esclarecimento dos fatos.

Local, de de

NOME
Presidente da Comissao

Ciente em / / .
(Nome, CPF e assinatura do particular)
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10.21 Modelo de Memorando - comunicacdo de oitiva de testemunha
servidor ao chefe da respectiva unidade

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM-RIO
COMISSAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DE RESPONSABILIZACAO n°

(Endereco)
(Telefone e endereco de correio eletrénico)

MEMORANDO-CPAR N° /
Em de de

Ao Sr. (cargo do titular da unidade de exercicio).
Assunto: Comunicacao de oitiva de testemunha.

1. Na condicdo de presidente da Comissdo de Processo Administrativo de
Responsabilizacio designada pelo CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO, por
intermédio da Resolugao “P” n° , de de de (D.O.M. de
/ /__), para apuragdo de eventuais responsabilidades administrativas
descritas no Processo n° , COMUNICO a Vossa Senhoria que o
servidor (nome, cargo e matricula), lotado e em exercicio na
(indicar o nome da reparticéo), foi intimado a depor como testemunha

perante esta Comissdo, que se encontra instalada na
(endereco da Comisséao), as horas do dia de de

2. Solicito as providéncias de Vossa Senhoria com vistas ao comparecimento do
referido servidor no dia e hora agendados.

Atenciosamente,

NOME
Presidente da Comissao
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10.22 Modelo de intimacao a investigada - oitiva de testemunha

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM-RIO
COMISSAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DE RESPONSABILIZACAO n°

(Endereco)
(Telefone e endereco de correio eletronico)

MANDADO DE INTIMACAO Ne°
AO NOME DOCOLABORADOR EXTERNO - PESSOA JURIDICA
NOME DO REPRESENTANTE DO COLABORADOR EXTERNO - PESSOA

JURIDICA
Endereco:

Sr. (representante do colaborador externo - pessoa juridica),

1. O Presidente da Comissdo do Processo Administrativo de Responsabilizacédo —
PAR, instaurado pelo CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO, por intermédio da

Resolugdo “P” n° , de de de (D.O.M. de / /),
para apuracdo de eventuais responsabilidades administrativas descritas no
Processo n° , com fundamento na Lei federal n°12.846, de 1° de

agosto de 2013, regulamentada pelo Decreto Rio n® 46.195, de 05 de julho de 2019,
INTIMA V. Sa. acerca da oitiva da (s) testemunha (s) abaixo listada (s), conforme
tabela:

a. (home da testemunha) - (data da oitiva) - (horario da oitiva)

b. (home da testemunha - (data da oitiva) - (horario da oitiva)

Local, de de

NOME
Presidente da Comissao

Ciente em / / :
(Nome e assinatura do representante do colaborador externo - pessoa juridica
investigada)
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10.23 Modelo de intimacdo a investigada - oitiva de testemunha por
videoconferéncia

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM-RIO
COMISSAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DE RESPONSABILIZACAO n°

(Endereco)
(Telefone e endereco de correio eletrénico)

MANDADO DE INTIMACAO Ne°

AO NOME DO COLABORADOR EXTERNO - PESSOA JURIDICA

NOME DO REPRESENTANTE DO COLABORADOR EXTERNO - PESSOA
JURIDICA

Endereco:

Sr. (representante do colaborador externo - pessoa juridica),

1. O Presidente da Comissdo do Processo Administrativo de

Responsabilizacdo — PAR, instaurado pelo CONTROLADOR GERAL DO

MUNICIPIO, por intermédio da Resolugéo “P” n° , de de de
(D.O.M. de / /), para apuragédo de eventuais responsabilidade

administrativas descritas no Processo n° , com fundamento na Lei

Federal n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, e no Decreto Rio n° 46.195, de 05 de

julho de 2019, INTIMA V. Sa. acerca da oitiva da (s) testemunha (s) abaixo listada

(s), conforme tabela:

a. (home da testemunha) - (data da oitiva) - (horario da oitiva)

b. (nome da testemunha - (data da oitiva) - (horario da oitiva)

2. A (s) oitiva (s) serd (ao) realizada (s) por meio de sistema interno de video
conferéncia em (cidade, estado, endereco, sala) e em (cidade, estado, endereco,
sala), locais onde Vossa Senhoria poder4d comparecer para acompanhar e
participar dos referidos atos.

Local, de de

NOME
Presidente da Comissao

Ciente em / / :
(Nome e assinatura do representante do colaborador externo - pessoa juridica
investigada)
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10.24 Modelo de termo de oitiva de testemunha
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM-RIO

COMISSAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DE RESPONSABILIZACAO n°

(Endereco)
(Telefone e endereco de correio eletrénico)

TERMO DE OITIVA DE TESTEMUNHA

Aos _ dias do més de de , as horas na Sala n° ,
localizada (cidade, endereco), na presenca dos integrantes desta Comissao de
Processo Administrativo de Responsabilizagao, instaurada pela Resolugéao “P” n°
, de de de , publicadas no D.O.M. de de

de , COMPARECEU na qualidade de testemunha para prestar
depoimento (fazer mencéo se por videoconferéncia ) sobre os fatos relacionados a
este processo n° e correlatos, com a presenca do Presidente e
Membro da referida Comisséo, o Sr. (NOME DA TESTEMUNHA), nacionalidade,
estado civil, ocupante do cargo , residente no endereco
, telefone , e-mail , portador da Carteira de
Identidade n° , inscrito (a) no CPF sob o , representado (a) pelo
advogado (NOME DO ADVOGADO), OAB/ n°

Presente o representante da empresa investigada (NOME DO COLABORADOR
EXTERNO - PESSOA JURIDICA), portador de Carteira de Identidade n°
, OAB/ n°

Questionada a testemunha pelo Sr. Presidente se conhece as investigadas (NOME
DO (S) COLABORADOR EXTERNO - PESSOA JURIDICA (S), esta afirmou que
(SIM/NAO). Questionada se, em relacéo ao (s) representante (s) ou administrador
(es) do colaborador externo - pessoa juridica com poder decisério e de
administracdo sobre a empresa, € amigo intimo ou inimigo notério, se é parente até
o 3° grau, se atua como procurador ou perito, se esta litigando judicial ou
administrativamente, ou se tem interesse direto ou indireto na matéria do processo,
disse que (NAO/SIM - caso a testemunha afirme que SIM e comprove se encontrar
em alguma condicdo de suspeicdo/impedimento, poderd ser ouvida como
declarante, sem prestar o compromisso legal - ver modelo seguinte).

(Caso o representante legal contradite a testemunha e comprove a alegacéo de
suspeicdo/impedimento, deve a Comissdo deliberar imediatamente sobre o
assunto e, seguidamente, prosseguir com a oitiva, a depender, mantendo a
condicao de testemunha ou ouvindo-a como declarante - ver modelo seguinte).

Testemunha sem contradita.
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Advertida a testemunha de que se fizer afirmacéao falsa, ou negar ou calar a verdade
incorre no crime de falso testemunho, conforme capitulado no art. 342 do Codigo
Penal, Decreto Lei n°® 2.848, e 07 de dezembro de 1940, prestou 0 compromisso
legal.

Sobre as perguntas do Sr. Presidente abaixo transcritas, a testemunha assim se

pronunciou: 01. PERGUNTADO ? RESPONDEU QUE . 02.
PERGUNTADO ? RESPONDEU QUE .

Franqueada a palavra ao Membro , 0 mesmo perguntou a testemunha: 03.
PERGUNTADO ?

RESPONDEU QUE . Franqueada a palavra ao representante do colaborador
externo - pessoa juridica investigada, perguntou a testemunha: 04.
PERGUNTADO ? RESPONDEU QUE . Passada a palavra a

testemunha para querendo aduzir algo que nao lhe foi perguntado, essa consignou:

. Nada mais disse e nem lhe foi perguntado.
Nada mais havendo a tratar, mandou o Sr. Presidente, as , encerrar o
presente Termo que, depois de lido e achado conforme, segue assinado pelo
depoente, pelos membros da Comissdo e pelo representante do colaborador
externo - pessoa juridica investigada, de modo a registrar a espontaneidade da
testemunha. Eu, , 0 digitei.

NOME
Testemunha

NOME
Presidente da Comissao

NOME
Membro da Comissao

NOME
Representante do colaborador externo - pessoa juridica.

NOME
Advogado da testemunha (se houver)
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10.25 Modelo de termo de oitiva de declarante

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM-RIO
COMISSAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DE RESPONSABILIZACAO n°

(Endereco)
(Telefone e endereco de correio eletronico)

TERMO DE OITIVA DE DECLARANTE

Aos __ dias do més de de , as horas na Sala n° ,
localizada (cidade, endereco), na presenca dos integrantes desta Comissao de
Processo Administrativo de Responsabilizagéo, instaurada pela Resolu¢do “P” n°
, de de de , publicada no DOM de de

de , COMPARECEU na qualidade de DECLARANTE, a fim de
prestar depoimento (especificar se for por sistema de videoconferéncia) sobre os
fatos relacionados a este processo n° e conexos, com a presenca do
Presidente e Membro da referida Comissdo, o Sr. (NOME DO DECLARANTE),
nacionalidade, estado civil, ocupante do cargo , residente no endereco
, telefone , e-mail , portador da Carteira de
Identidade n° , inscrito (a) no CPF sob o , representado (a) pelo
advogado (NOME DO ADVOGADO), OAB/ n°

Presente o representante da empresa investigada (NOME DO COLABORADOR
EXTERNO - PESSOA JURIDICA), portador de Carteira de Identidade n°
, OAB/ n°

Questionado o declarante pelo Sr. Presidente se conhece as investigadas (NOME
DO (S) COLABORADOR (ES) EXTERNO (S) — PESSOA(S)JURIDICA(S), esta
afirmou que (SIM/NAO). Questionada se, em relacéo aos sécios ou administradores
do colaborador externo - pessoa juridica com poder decisorio e de administracdo
sobre a empresa, € amigo intimo ou inimigo notorio, se € parente até o 3° grau, se
atua como procurador ou perito, se esta litigando judicial ou administrativamente,
ou se tem interesse direto ou indireto na matéria do processo, disse que (NAO/SIM
- caso a testemunha afirme que SIM e comprove se encontrar em alguma condi¢cao
de suspeicdo/impedimento, podera ser ouvida como declarante, sem prestar o
compromisso legal).

(Passada a oportunidade ao representante legal para contraditar a testemunha,
caso se afirme e comprove a alegacdo de suspeicao/impedimento, deve a
Comisséo deliberar imediatamente sobre o assunto e, seguidamente, prosseguir
com a oitiva, a depender, mantendo a condi¢ao de testemunha ou ouvindo-a como
declarante).
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Dessa forma, a Comissao deliberou por tomar seu depoimento na condi¢cdo de
declarante, afastando o compromisso legal insculpido no art. 342 do Cédigo Penal.
Sobre as perguntas do Sr. Presidente

abaixo transcritas, o declarante assim se pronunciou:

01. PERGUNTADO ? RESPONDEU QUE .02. PERGUNTADO ?
RESPONDEU QUE .

Franqueada a palavra ao Membro , 0 mesmo perguntou ao declarante: 03.
PERGUNTADO ?

RESPONDEU QUE . Franqueada a palavra ao representante do colaborador
externo - pessoa juridica investigada, perguntou ao declarante: 04.
PERGUNTADO ? RESPONDEU QUE . Passada a palavra ao
declarante para querendo aduzir algo que néo lhe foi perguntado, essa consignou:

. Nada mais disse e nem lhe foi perguntado.

Nada mais havendo a tratar mandou o Sr. Presidente, as , encerrar o

presente Termo que, depois de lido e achado segue assinado pelo depoente, pelos

membros da comissdo e pelo representante do colaborador externo - pessoa

juridica investigada, de modo a registrar a espontaneidade do declarante. Eu,
, 0 digitei.

NOME
Declarante

NOME
Presidente da Comissao

NOME
Membro da Comissao

NOME
Representante do colaborador externo - pessoa juridica

NOME
Advogado do declarante (se houver)
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10.26 Modelo de Ata de deliberacéo - realizacao de diligéncias

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM-RIO
COMISSAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DE RESPONSABILIZACAO n°

(Endereco)
(Telefone e endereco de correio eletrénico)

ATA DE DELIBERAQAO

Aos dias do més de de , na Controladoria Geral do
Municipio, no (Endereco), (Cidade), as__ h __ min., presentes (nome do
Presidente), (Nome do Membro), respectivamente presidente e membros da
Comissédo de Processo Administrativo de Responsabilizacdo designada pela

Resolugao “P” n® , de de do CONTROLADOR GERAL DO
MUNICIPIO, no ambito dos trabalhos destinados & apuracdo dos fatos
mencionados no processo n° , deliberou-se:

a. solicitar a autoridade instauradora, a designacao de assistente técnico para atuar
em relacao a seguinte matéria objeto do presente processo:

b. encaminhar oficio a autoridade judicial competente (informar qual autoridade se
refere) solicitando compartilhamento de provas;

c. encaminhar oficio a Policia Federal solicitando copia de Inquérito Policial
(informar o n° do inquérito a ser solicitado);

d. encaminhar oficio a Policia Federal solicitando exame grafotécnico;

e. encaminhar oficio ao (6rgéo/entidade) solicitando cépia do processo/documento

f. encaminhar oficio ao colaborador externo - pessoa juridica
solicitando copia de documento (especificar).

g. encaminhar oficio a Secretaria da Receita Federal do Brasil solicitando o
compartilhamento de dados fiscais do colaborador externo - pessoa juridica
investigada;

h. intimar o colaborador externo - pessoa juridica investigada acerca das diligéncias
a serem realizadas, conforme itens listados anteriormente.

Nada mais havendo a ser tratado, foi lavrada a presente ata que vai assinada pelo
Presidente e pelo membro.

NOME
Presidente da Comissao

NOME
Membro da Comissao
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10.27 Modelo de memorando - solicitacdo de desighacdo de Assistente
Técnico

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM-RIO
COMISSAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DE RESPONSABILIZACAO n°

(Endereco)
(Telefone e endereco de correio eletrénico)

MEMORANDO-CPAR N° /
Em de de

Ao Sr. (cargo do titular da unidade de exercicio).
Assunto: Solicitacdo de designacao de assistente técnico.

1. Na condicdo de presidente da Comissdo de Processo Administrativo de
Responsabilizacéo, designada pelo CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO, por

intermédio da Resolucao “P’/Portaria “P” n° , de de de
(D.O.M. de / /), para apuracdo de eventuais responsabilidades
administrativas descritas no Processo n° , solicito a Vossa Senhoria

a designacéo de assistente técnico para atuar em relacéo a seguinte matéria objeto
do presente processo:

2. Sendo 0 que se apresenta no momento, aproveito a oportunidade para
expressar-lhe meus votos de elevada estima e consideracéo.

Atenciosamente,

NOME
Presidente da Comissao
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10.28 Modelo de oficio - solicitacdo de cOpia de documentos ao colaborador
externo - pessoa juridica diferente do investigado

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM-RIO
COMISSAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DE RESPONSABILIZACAO n°

(Endereco)
(Telefone e endereco de correio eletronico)

OFICIO-CPAR N° /

Em __ de de

Ao Sua Senhoria o (a) Senhor (a)
(Nome)

(Cargo)

(Endereco)

Assunto: Solicitacdo de cépia de documentos.

1. Na condicdo de presidente da Comissdo de Processo Administrativo de
Responsabilizac&o, designada pelo CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO, por

intermédio da Resolucédo “P’/Portaria “P” n° , de de de
(D.O.M. de / /), para apuracdo de eventuais responsabilidades
administrativas descritas no Processo n° , solicito a Vossa Senhoria
0 seguinte:

a)

(descrever a solicitacdo);

b)disponibilizar, preferencialmente em midia eletrdnica, cdpia do(s) documento(s)
(especificar).
2. E dever do administrado prestar as informacées que lhe forem solicitadas e
colaborar para o esclarecimento dos fatos.

Atenciosamente,

NOME
Presidente da Comissao
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10.29 Modelo de oficio - solicitacdo de compartilhamento de dados fiscais
do colaborador externo - pessoa juridica(optante pelo Simples nacional)
parainstrucdo de processo administrativo de responsabilizagao

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM-RIO
COMISSAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DE RESPONSABILIZACAO n°

(Endereco)
(Telefone e endereco de correio eletronico)

OFICIO-CPAR N° /

Em __ de de

A Sua Senhoria o (a) Senhor (a)

(Nome)

Subsecretario de Fiscalizacdo da Secretaria da Receita Federal do Brasil
(Endereco)

Assunto: Solicitacdo de dados fiscais para instrucdo de processo administrativo de
responsabilizagéo.

1. Cumprimentando-o cordialmente, sirvo-me do presente para, na condicao de
presidente da Comissdao de Processo Administrativo de Responsabilizacdo
designada pelo CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO, por intermédio da

Resolugao “P”/Portaria “P” n° , de de de (D.O.M. de
/ /__), para apuracdo de eventuais responsabilidades administrativas
descritas no Processo n° , Solicitar a Vossa Senhoria, nos termos do

art. 198, 8§ 1°, inciso Il, do Cddigo Tributario Nacional, o compartilhamento de
informacdes fiscais do colaborador externo - pessoa juridica
(nome do colaborador externo - pessoa juridica), CNPJ n°

2. Para tanto, indico os elementos necesséarios ao compartiihamento dos dados,
conforme Nota Cosit 03/2004, item 16.1:

a) ato administrativo que determinou a instauracdo do processo administrativo:
(especificar);
b) nimero do processo administrativo e a data de sua instauragéo: (especificar);

c) fundamento legal da instauracdo do processo administrativo: art. 8° da Lei n°®
12.846, de 1° de agosto de 2013;

d) demonstracédo de que o 6rgao ou entidade administrativa tem competéncia para
investigar o (s) sujeito (s) passivo (s) pela pratica da infracdo administrativa:
(especificar);
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3. Ademais, em atencdo ao Parecer PGFN/CAT/N® 768/2006, informo haver
absoluta pertinéncia entre as informacdes fiscais requeridas, o sujeito passivo, e a
infracdo administrativa investigada, cometida pelo mesmo sujeito passivo a que 0s
dados sigilosos se referem. Esclareco ndo ser possivel o fornecimento de
informacdes mais detalhadas em funcao do carater reservado do processo.

4. Destarte, solicito a Vossa Senhoria que envie a esta Comissdo, cépia da
Declaracéao de Ajuste Anual do Imposto de Renda relativa ao colaborador externo
- pessoa juridica investigada, correspondentes aos anos calendario a
(especificar).

Atenciosamente,

NOME
Presidente da Comissao
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10.30 Modelo de oficio - solicitacdo de compartilhamento de dados fiscais
do colaborador externo - pessoa juridica (exceto as optantes pelo Simples
nacional) para instrucdo de processo administrativo de responsabilizacéo.

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM-RIO
COMISSAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DE RESPONSABILIZACAO n°

(Endereco)
(Telefone e endereco de correio eletronico)

OFICIO-CPAR N° /

Em __ de de

A JUNTA COMERCIAL
(Endereco)

Assunto: Requerimento de copia de registros de atos relativos ao colaborador
externo - pessoa juridica sob o CNPJ n°

Cumprimentando-o cordialmente, sirvo-me do presente para, na condicdo de
presidente da Comissdo de Processo Administrativo de Responsabilizacao,
designado pelo CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO, por intermédio da
Resolucéo “P”/Portaria “P” n° , de de de (D.O.M. de

/ /__), solicitar a Vossa Senhoria o fornecimento de cépia das
demonstracdes contabeis (Balanco Patrimonial, Demonstracdo do Resultado do

Exercicio e - especificar se houver outros documentos de interesse) do
colaborador externo - pessoa juridica (nome do
colaborador externo - pessoa juridica),CNPJ n° , que tenham
sido registrados nessa Autarquia nos exercicios de a

Atenciosamente,

NOME
Presidente da Comissao
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10.31 Modelo de Mandado de Intimacgé&o para o colaborador externo - pessoa
juridica para especificacdo de provas

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM-RIO
COMISSAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DE RESPONSABILIZACAO n°

(Endereco)
(Telefone e endereco de correio eletrénico)

MANDADO DE INTIMACAO Ne°

AONOME DO COLABORADOR EXTERNO - PESSOA JURIDICA

NOME DO REPRESENTANTE DO COLABORADOR EXTERNO - PESSOA
JURIDICA

Endereco:

Sr. (representante do colaborador externo - pessoa juridica),

O Presidente da Comissdo de Processo Administrativo de Responsabilizacao,
instaurada pela Resolucido “P”/Portaria "P” n° de de de

, publicada no D.O.M em , de de do (autoridade
instauradora), INTIMA V. Sa. a, no prazo de 05 (cinco) dias a contar da ciéncia
deste Mandado, especificar eventuais outras provas que pretenda produzir antes
do encerramento da fase de instrucdo deste processo, considerando que nao ha
mais provas a serem produzidas no interesse desta Comissao.

Local, de de

NOME
Presidente da Comissao

Ciente em / / .
(Nome e assinatura do representante do colaborador externo - pessoa juridica
investigada)
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10.32 Modelo de Ata de deliberacao - exculpacao do colaborador externo -
pessoa juridica

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM-RIO
COMISSAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DE RESPONSABILIZACAO n°

(Endereco)
(Telefone e endereco de correio eletrénico)

ATA DE DELIBERACAO N°

Aos dias do més de de , ha Controladoria Geral do
Municipio, no (Endereco), (Cidade), as___ h __ min., presentes (home do
Presidente), (Nome do Membro), respectivamente presidente e membros da
Comissao de Processo Administrativo de Responsabilizagdo, designada pela
Resolucao “P”/Portaria “P” n° , de de de da (autoridade
instauradora), deliberou-se por exculpar a (s) seguinte (s) investigado (Ss):

- (nome do colaborador externo - pessoa juridica e
CNPJ):

(Expor os fundamentos da exculpacgao)

- (nome do colaborador externo - pessoa juridica e
CNPJ):

(Expor os fundamentos da exculpacgao)

Nada mais havendo a ser tratado, foi lavrada apresente ata que vai assinada pelo
Presidente e pelo membro.

NOME
Presidente da Comissao

NOME
Membro da Comissao
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10.33 Modelo de Ata de deliberacao - indiciacdo do colaborador externo -
pessoa juridica

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM-RIO

COMISSAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DE RESPONSABILIZACAO n°

(Endereco)
(Telefone e endereco de correio eletronico)

ATA DE DELIBERACAO N°

Aos dias do més de de , ha Controladoria Geral do
Municipio, no (Endereco), (Cidade), as___ h __ min., presentes (home do
Presidente), (Nome do Membro), respectivamente presidente e membro da
Comissédo de Processo Administrativo de Responsabilizacdo, designada pela
Resolugcao “P’/Portaria “P” n°® __, de de de da (autoridade
instauradora), deliberou-se indiciar o (s) seguinte (s) colaborador (es) externo(s) —
pessoa(s)juridica(s) investigado (s), providenciando o devido termo de indiciacdo e
intimando-a (s) para apresentacéo de defesa escrita:

- (nome do colaborador externo - pessoa
juridica e CNPJ)

- (nome do colaborador externo - pessoa
juridica e CNPJ)

Nada mais havendo a ser tratado, foi lavrada a presente ata que vai assinada pelo
Presidente e pelo membro.

NOME
Presidente da Comissao

NOME
Membro da Comissao

MANUAL DE RESPONSABILIZACAO ADMINISTRATIVA E CIVIL DE 64
COLABORADORES EXTERNOS - PESSOAS JURIDICAS



R‘ CONTROLADORIA
l° GERAL DO
aaaaaaaaaa MUNICIPIO

10.34 Modelo de Termo de Indiciacéo

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM-RIO
COMISSAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DE RESPONSABILIZACAO n°

(Endereco)
(Telefone e endereco de correio eletrénico)

TERMO DE INDICIACAO

1. A Comissdo de Processo Administrativo de Responsabilizacéo, instaurada
através Resolucdo “P’/Portaria “P” n° __ , de __ de de ,
publicada no D.O.M. de __ de de do CONTROLADOR GERAL DO
MUNICIPIO, que apura as irregularidades apontadas nos autos do processo n°

, ap0Os 0 exame das provas coletadas no decorrer da instrucdo quanto
a empresa , CNPJ n° , d& por ultimada a fase de
instrucao processual e, nos termos do Decreto n° 46.195, de 05 de julho de 2019,
INDICIA ao citado colaborador externo - pessoa juridica, devidamente identificado
e qualificado nos autos pelos fatos, fundamentos e provas descritos a seguir:

| - DO BREVE HISTORICO
(Descrigcao sucinta dos antecedentes que resultaram na instauracao do processo).

Il - DOS FATOS E SEUS FUNDAMENTOS

(Descricéo dos fatos e seus fundamentos faticos e juridicos, de modo a suportar as
conclusdes da Comissao)

Assim sendo, esta Comissdo entende que a empresa deve ser
INDICIADA pelos seguintes fatos:

a. :
b. :

C. ;

Il - DAS PROVAS

(Listar aqui a relagéo das provas citadas no item anterior que suportam a decisao
da Comisséo e as folhas do processo em que podem ser localizadas, bem como as
normas juridicas que a Comisséao considera terem sido violadas).
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IV — DO ENQUADRAMENTO DAS CONDUTAS

Quanto a tipificacdo da conduta para este fato, entende-se que se enquadra como
transgresséo ao artigo da Lei n° , Clc art. do
Decreto n°

V — CONCLUSAO

Colhidas as provas documentais e testemunhais, ndo se pode, por ora, dar por
encerrado o presente PAR contra a supracitada investigada, devendo, assim,
avancar a etapa processual seguinte que é a INDICIACAO, momento em que a até
entdo investigada respondera, doravante, na condicdo de INDICIADA, na
proporcao dos tipos disciplinares infringidos e acima expostos.

Assim sendo, restando devidamente comprovado que, a principio, a indiciada
praticou os ilicitos administrativos acima mencionados, esta Comissao de Processo
Administrativo de Responsabilizacdo determina, nos termos dos artigos 10 e 11 da
Lei n° 12.846/2013, a imediata INTIMACAO da indiciada para que esta apresente
DEFESA ESCRITA no PRAZO DE 30 (TRINTA) DIAS A CONTAR

DO RECEBIMENTO DO MANDADO DE INTIMACAO, sendo-lhe assegurados 0s
direitos de vista e copia dos autos.

Local, de de

NOME
Presidente da Comissao

NOME
Membro da Comissao
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10.35 Modelo de Intimacao para apresentacéo de defesa escrita

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM-RIO
COMISSAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DE RESPONSABILIZACAO n°

(Endereco)
(Telefone e endereco de correio eletronico)

MANDADO DE INTIMA(;AO Ne

AONOME DOCOLABORADOR EXTERNO - PESSOA JURIDICA

NOME DO REPRESENTANTE DOCOLABORADOR EXTERNO - PESSOA
JURIDICA

Endereco:

Sr. (representante do colaborador externo - pessoa juridica)

1. O Presidente da Comissdo do Processo Administrativo de Responsabilizacédo —
PAR,instaurado pelo CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO, por intermédio da

Resolugcdo “P” /Portaria “P” n° , de de de (D.O.M. de
/ /), para apuracdo de eventuais responsabilidades administrativas
descritas no Processo n° , INTIMA Vossa Senhoria a, no prazo de 30

(trinta) dias a contar da ciéncia deste Mandado,apresentar DEFESA ESCRITA

no processo em tela, em razdo das imputacdes contidas no Termo de Indiciacéo,

cuja copia segue em anexo a este e-mail .

Como anexo a DEFESA ESCRITA, intimo Vossa Senhoria a apresentar, no mesmo

prazo, o seguinte:

* Demonstracdo de Resultado do Exercicio - DRE referentes aos exercicios de
e (do ano anterior a instauracédo do PAR, para célculo do faturamento

bruto previsto no art. 6°, | da Lei n°® 12.846/2013), que servira de base para aplicar

0 percentual da multa; e do ano anterior ao ano de ocorréncia do ato lesivo, para

fins da afericao do lucro liquido;

» Balanco Patrimonial — BP referente ao exercicio de 20xx (ano anterior ao ano de
ocorréncia do ato lesivo, para fins da afericdo do indice de Solvéncia Geral — SG e
de Liquidez Geral — LG, previstos no inc. Il do art. 2°da Resolucdo CGM n° 1.612,
de 05 de fevereiro de 2020;

* A relacédo dos contratos mantidos ou pretendidos com o érgao/entidade
na data (data da ocorréncia do ato lesivo);

» Apresentar comprovante de ressarcimento ao erario, na hipotese de ja ter havido
0 respectivo procedimento, quanto aos danos decorrentes dos fatos ilicitos
apurados neste PAR;
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* Programa de Integridade, caso existente.

2. Caso exista programa de integridade, instituido no colaborador externo - pessoa
juridica, e em havendo interesse de apresenta-lo para apreciacdo da comissao de
PAR, este deve ser apresentado por meio do relatério de perfil e do relatério de
conformidade, nos termos do art. 6° da Resolugdo CGM n° 1.611, de 05 de fevereiro
de 2020.

Local, de de

NOME
Presidente da Comissao

Ciente em / / .
(Nome e assinatura do representante do colaborador externo - pessoa juridica
investigada)
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10.36 EDITAL DE INTIMACAO

O Presidente da Comissdo de Processo Administrativo de Responsabilizacao,
designada pela Resolugéo “P”/ Portaria “P”
n° , de de de , publicada no D.O.M. de de
de , do CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO, no uso de
suas atribuicdes legais e em observancia ao artigo 256 do Codigo de Processo Civil
— em se tratando de interessado com domicilio incerto ou desconhecido — INTIMA
o colaborador externo - pessoa juridica , CNPJ n° , pelo
presente edital e por intermédio do seu representante legalmente constituido, a
apresentar, no prazo de 30 (trinta) dias, na sede deste Orgdo, situado a
(ENDERECO DA
COMISSAO), DEFESA ESCRITA nos autos do Processo Administrativo de
Responsabilizagdo (PAR) n°
Os autos deste mencionado processo poderao ser consultados, em horario
comercial, também na sede deste érgao.

NOME
Presidente da Comissdo do Processo Administrativo de Responsabilizacao
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10.37 Modelo de Ata de Deliberacéao - deferimento de prorrogacao de prazo
para apresentacéo de defesa escrita

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM-RIO
COMISSAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DE RESPONSABILIZACAO n°

(Endereco)
(Telefone e endereco de correio eletronico)

ATA DE DELIBERACAO N°

Aos dias do més de de , as h min., na
Controladoria Geral do Municipio, no (Endereco), (Cidade), presentes (nome do
Presidente), (Nome do Membro), respectivamente presidente e membros da
Comissao de Processo Administrativo de Responsabilizagdo, designada pela
Resolucao “P” /Portaria “P” n°® __, de de de da (autoridade
instauradora), deliberou-se por deferir o pedido de prorrogacdo de prazo para
apresentacao de defesa escrita, tendo em vista os principios constitucionais do
contraditorio e da ampla defesa, bem como o disposto no art. 8°, caput, da Lei n°
12.846/2013, c/c art.14 do Decreto Rio n° 46.195, de 05 de julho de 2019.

Nada mais havendo a ser tratado, foi lavrada a presente ata que vai assinada pelo
Presidente e pelo membro.

NOME
Presidente da Comissao

NOME
Membro da Comissao
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10.38 Modelo de Ata de Deliberacéo - declaracédo de revelia

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM-RIO

COMISSAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DE RESPONSABILIZACAO n°

(Endereco)
(Telefone e endereco de correio eletrénico)

ATA DE DELIBERACAO N°

Aos dias do més de de , as h min, na
Controladoria Geral do Municipio, no (Endereco), (Cidade), presentes (nome do
Presidente), (Nome do Membro), respectivamente presidente e membro(s) da
Comissao de Processo Administrativo de Responsabilizagdo, designada pela

Resolucao “P*/Portaria “P” n° , de de de da (autoridade
instauradora), e tendo se encerrado no dia 0 prazo legal para apresentacao
de defesa por parte do colaborador externo - pessoa juridica

, CNPJ n° , deliberou-se por

declarar sua revelia e concluir o processo com a entrega do Relatério Final pela
Comisséo.

Nada mais havendo a ser tratado, foi lavrada a presente ata que vai assinada pelo
Presidente e pelo membro.

NOME
Presidente da Comissao

NOME
Membro da Comissao
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10.39 Modelo de termo de revelia

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM-RIO

COMISSAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DE RESPONSABILIZACAO n°

(Endereco)
(Telefone e endereco de correio eletrénico)

TERMO DE REVELIA

Na condicdo de Presidente da Comissdo de Processo Administrativo de
Responsabilizacdo, designado pela Resolugéo “P”/Portaria “P” n° , de de
____de __ da (autoridade instauradora), publicada no D.O.M. de __ de

de , constituida para apurar eventuais irregularidades
administrativas constantes do processo n° e fatos conexos,
DECLARO a REVELIA do colaborador externo - pessoa juridica
(nome da empresa), CNPJ n° , indiciada no
presente Processo Administrativo de Responsabilizacdo, regularmente intimada,
conforme consta as fls. dos autos, por nado ter apresentado defesa no prazo
legal.

Local, de de

NOME
Presidente da Comissao
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10.40 Modelo de Relatério de Investigacéo Preliminar

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM-RIO

RELATORIO
lImo. Senhor CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO

A Comissédo de Investigagcdo Preliminar designada pelo ato __ para proceder a
apuracdo dos fatos relacionados com __ (mencionar a noticia, dendncia ou a
irregularidade objeto da apuracao), vem apresentar a Vossa Senhoria o relatorio
dos trabalhos realizados.

Historico — Consta da informacéao de fls. (..), (descrever procedéncia e data
da informacao) que (relatar a irregularidade tal como constar da informagéo).

Fatos e provas — Do que nos foi possivel apurar, verifica-se (relatar todo o
ocorrido, destacando a participacéo de cada um dos envolvidos, quando for o caso).

Conclusdo — De todo o exposto concluimos que: (utilizar uma das seguintes
hipoteses tendo em vista o resultado da IP: a) foi comprovada a irregularidade e
identificado(s) o(s) colaborador(es) externo(s) — pessoa(s) juridica(s) ___ (nome
completo) como sendo o(s) respectivo(s) responsavel(eis), razdo porque
submetemos o expediente a consideracdo de V.S.a., propondo-lhe a abertura do
PAR e; b) ndo procede a informagéo constante do (indicar a procedéncia e data da
informacéao), razdo porque sugerimos a V.S.a o0 arquivamento da noticia, denuncia
Ou processo .

Local, de de

NOME
Presidente da Comissao

NOME
Membro da Comissao
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10.41 Modelo de Relatorio Final do PAR

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM-RIO
RELATORIO FINAL

A Sua Exceléncia o(a) Senhor(a) CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO. A
Comissao de Processo Administrativo de Responsabilizacdo, instaurada pela
Resolucao “P’/Portaria “P” n°® ___ , de __ de de , publicada no
D.O.M. de de de CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO, vem
apresentar a Vossa Exceléncia o relatério conclusivo de seus trabalhos de
apuracdo de supostas irregularidades (descricdo do
tipo de irregularidade investigada), apontadas nos autos do Processo n°
, constituido de __ volumes. A Comisséo processante,
consoante determina a Constituicdo Federal de 1988, empenhou todos os esforcos
para concluir os trabalhos, em observancia aos principios constitucionais do
contraditorio e da ampla defesa, estabelecidos no artigo 37 da Carta Magna.

| — DA INSTRUCAO PROCESSUAL — DAS PROVAS

(Neste item, relacionar os principais atos praticados pela Comissdo com vistas a
instrucdo do processo)

Durante a fase de inquérito da instrucdo processual, este Colegiado praticou
inUmeros atos, dentre outros, os relacionados abaixo:

Il — DO CONTRADITORIO E AMPLA DEFESA

(Neste item, relacionar os atos praticados pela Comissdo que corroboram o
atendimento a esses principios, tais como o fornecimento de copias, vistas do
processo, realizacao de notificacao e intimacgoes)

Em respeito aos principios constitucionais do contraditério e da ampla defesa, os
acusados foram intimados para comparecer e acompanhar os atos praticados por
esta Comissdao, tendo sido oportunizada, além da producgéo de provas com a oitiva
de testemunhas, consoante discriminado anteriormente, vista dos autos na
reparticdo, além de terem recebido copias do processo a cada fase, conforme
descrito a seguir.
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Il = DO INDICIAMENTO E DA DEFESA

(Neste item, tratar de forma resumida, dos fatos, provas e fundamentos legais para
o indiciamento ou ndo de cada investigada, contrapondo-os com a analise da
defesa apresentada pela (s) investigada (s)).

Apés a fase da instrucdo processual, que contou com a efetiva participacéo da (s)
investigada (s), a Comissao disciplinar emitiu o (s) Termo (s) de Encerramento da
Instrucdo, por intermédio do qual identificou ou ndo, condutas supostamente
irregulares relacionadas a atuacéo da (s) investigada (s).

Apds o exame das provas coletadas, no decorrer da instrucdo, a Comisséo de
processo administrativo de responsabilizacéo decidiu pelo INDICIAMENTO das (s)
empresa (S) , pelos motivos abaixo elencados:

A sequir, consta o exame em conjunto dos argumentos de defesa oferecidos pela
indiciada, em cotejo com os fatos e provas encartados aos autos, bem como as
conclusdes desta Comissao, de modo a oferecer a autoridade julgadora a decisao
que entender cabivel.

Regularmente INTIMADA as fls. = do Volume _ , a empresa
apresentou defesa tempestivamente por meio de seu
procurador (fls. _ do Volume ).

Dos temas expostos abaixo e abordados em sua peca de defesa, a INDICIADA
aduziu, em sintese, 0 que segue, para 0s quais a Comissdo teceu suas
observacoes:

Do que foi apurado, entende este Colegiado que a indiciada agiu de forma irregular
e descumpriu normas legais e regulamentares, devendo, portanto, ser mantidos 0s
fatos apontados na indiciacdo e seu engquadramento, o qual se amolda como

transgressdo ao artigo _ da Lei n° , de de de ,
estabelecendo a aplicacdo da penalidade de a empresa
indiciada, nos termos do caput do art. da Lein®12.846/2013 ou outra (Lei n°

8.666/93, que teve a sua vigéncia prorrogada pela Medida Provisoria n® 1167 de 31
de marcgo de 2023, Lei do pregéao, etc.).
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IV — DA PRESCRICAO

(Tratar neste item sobre a prescricAo e os prazos a que estdao submetidos o
processo)

V — DA RESPONSABILIZACAO ADMINISTRATIVA

(Tratar de forma resumida, dos fatos que resultaram na responsabilizacdo de cada
investigada apos analise da defesa)

Com base nas provas e nas andalises dos argumentos faticos e juridicos
apresentados nas defesas em face do (s) Termo (s) de Encerramento da Instrucao
e Indiciamento, esta Comissdo submete ao CONTROLADOR GERAL DO
MUNICIPIO, de forma CONCLUSIVA, a sua convic¢do da (s) responsabilidade (s)
administrativa (s) do (s) colaborador (es) externo (s) — pessoa(s) juridica(s)
indiciada (s), conforme a seguir:

| — Pela RESPONSABILIZACAO da empresa , CNPJ n°
, devidamente identificada e qualificada nos autos (doc. ), pelo
cometimento das seguintes irregularidades funcionais:

VI — CONCLUSAO

(Indicar, de forma conclusiva, as penalidades a serem aplicadas a cada investigada,
apontando os fundamentos legais que corroboram com a concluséo da Comissao).

Com base nas provas e nas analises dos argumentos faticos e juridicos
apresentados nas defesas em face do Termo de Encerramento da Instrucéo e
Indiciamento, e, ainda, de acordo com os principios da legalidade, razoabilidade e
proporcionalidade, a Comissao submete, de forma CONCLUSIVA, a sua convicg¢ao
da responsabilidade administrativa do (s) colaborador (es) externo(s) — pessoa(s)
juridica(s) indiciada (s), conforme a seguir:

VIl - RECOMENDACOES FINAIS

(Apontar eventuais recomendacgOes de ordem administrativa ou referentes a
apuracdao de fatos novos surgidos durante as investigacdes em sede de PAR, Juizo
de Admissibilidade ou IP)

Ao longo da instrucdo processual, outros fatos desconexos dos apurados neste
processo disciplinar foram identificados por este Colegiado como supostamente
irregulares, razéo pela qual se recomenda que se adote as seguintes providéncias:
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Por derradeiro, a teor do disposto no artigo 39 do Decreto n°46.195 de 05 de julho
de 2019, recomenda-se o envio de copias dos autos ao Gabinete do Prefeito para
envio ao Tribunal de Contas do Municipio do Rio de Janeiro, a Procuradoria Geral
do Municipio do Rio de Janeiro e ao Ministério Publico para medidas da sua alcada.

Ante todo o exposto, e certa de ter cumprido fielmente os trabalhos de que foi
incumbida, a Comiss&o Processante submete o presente RELATORIO FINAL a
consideracao de Vossa Exceléncia, para fins de julgamento, nos termos do art. 12
da Lei n® 12.846/2013 c/c art. 34 do Decreto n° 46.195, de 05 de julho de 2019, ao
mesmo tempo em que agradece a honrosa indicacdo que Ihe foi confiada.

Local, de de

NOME
Presidente da Comissao

NOME
Membro da Comissao
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10.42 Modelo de deciséo da autoridade julgadora

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM-RIO

DECISAO DE DE DE

Processo Administrativo de Responsabilizacdo de Pessoa Juridica n°

No exercicio das minhas atribuices, conferidas pela legislacdo em vigor, ADOTO
as lidimas conclusbes insitas no Relatério Final da Comissdo de Processo
Administrativo de Responsabilizacdo n° e as recomendacdes da
Procuradoria Geral do Municipio, contidas no Parecer n°® (se for o
caso) deste (nome do 6rgao), para aplicar ao colaborador externo -
pessoa juridica (nome da empresa), CNPJ n°

, Nos termos do art. 6° da Lei n°® 12.846/2013 c/c art. 42 do Decreto Rio
n° 46.195, de 05 de julho de 2019, a pena de por
(descrever a fundamentacéao legal), infringindo o disposto
(citar os dispositivos legais).

NOME ,
CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO
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10.43 Modelo de Resolucéo/Portaria - aplicacdo de penalidade

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM-RIO

RESOLUGAO “P” N° DE DE DE

O CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO, no exercicio de suas atribuicbes
conferidas pela legislacdo em vigor,
RESOLVE, de acordo com o que consta no Processo Administrativo de

Responsabilizacdo n° , aplicar ao colaborador externo - pessoa
juridica (nome da empresa), CNPJ n° , NOS
termos do art. 6° da Lei n° 12.846/2013, a pena de por

(descrever a fundamentacgéo legal), infringindo o disposto
(citar os dispositivos legais).

NOME
CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO
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10.44 Modelo de oficio - comunicagcdo ao Gabinete do Prefeito para envio ao
Tribunal de Contas do Municipio do Rio de Janeiro, a Procuradoria Geral do
Municipio e ao Ministério Puablico para ciéncia do resultado do PAR

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM-RIO

OFiClONe /[

Em __ de de

A Sua Exceléncia o (a) Senhor (a)
(NOME)

Secretéario do Gabinete do Prefeito

Endereco:

Assunto: Para ciéncia do Processo Administrativo de Responsabilizacdo de
colaborador externo - pessoa juridica, com vistas ao Tribunal de Contas do
Municipio do Rio de Janeiro, a Procuradoria Geral e ao Ministério Publico.

Senhor(a) Secretario(a),
Para os fins do disposto no art. 15 da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013 c/c 0

art. 39 do Decreto Rio n° 46.195, de 05 de julho de 2019, ENCAMINHO a Vossa
Exceléncia coépia integral do relatério do Processo Administrativo de

Responsabilizacdo n° , instaurado por este érgdo/entidade para
apurar eventuais irregularidades imputadas ao colaborador externo - pessoa
juridica (nome da empresa), CNPJ n°

Atenciosamente,

NOME
Cargo da autoridade julgadora
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10.45 Modelo de Termo de Encerramento do PAR

Aos dias / / o0 processo de responsabilizacdo
administrativa PAR n° foi encerrado e ficar4 arquivado nesta
CGM a disposicao da PGM, TCM e Ministério Publico.

Assinatura do servidor responsavel
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