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1. SUMARIO EXECUTIVO

Ante a necessidade de aperfeicoar e uniformizar os procedimentos de monitoramento e controle de
Contratos de Gestdao firmados com Organiza¢des, ampliando os mecanismos de fiscalizacdo, por parte da
sociedade, dos recursos publicos recebidos pela Administragdo Publica Municipal, garantindo o acompanhamento
de sua devida e efetiva aplicacdo nos fins a que se destinam, com a necessaria transparéncia, foi consolidada, por
meio do Decreto RIO N2 53.653 de 06 de dezembro de 2023 com a estrutura organizacional — CVL/CODESP/NMPC
no ambito da Comissdo de Programacdo e Controle da Despesa de Pessoal — CVL/CODESP, pertencente a atual
Secretaria Municipal da Casa Civil e o Decreto RIO N2 53.909 de 31 de janeiro de 2024, as competéncias do Nucleo
de Monitoramento de Prestacdo de Contas.

Dentre os 6rgdos atrelados a CVL/CODESP/NMPC, a Coordenadoria de Controle de Pagamento de Pessoal
- CVL/CODESP/NMPC/CCP se consubstancia em promover a gestdo dos custos com pessoal inerentes aos Contratos
de Gestdo celebrados no ambito municipal e termos de colaboracdo celebrados com a SMS, tendo sido suas
competéncias assim definidas pelo supracitado Decreto:

e coordenar e supervisionar o atendimento das demandas do Nucleo de Monitoramento de Prestacdo de
Contas - NMPC, referentes as suas atribuicoes;

¢ estabelecer em conjunto com a Coordenadoria Geral de Recursos Humanos da Subsecretaria de Servigos
Compartilhados da Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento, as diretrizes para implantacao e
operacdo das folhas de pagamento das Organizag¢des Sociais e da RIOSAUDE no Sistema Informatizado
de Recursos Humanos - ERGON;

¢ regulamentar e normatizar os procedimentos administrativos relacionados a gestdo das folhas de
pagamento das Organiza¢des Sociais e da RIOSAUDE;

o fixar diretrizes e orientagGes técnicas voltadas para a interatividade do pagamento de pessoal das
Organizag¢des Sociais e da RIOSAUDE;

¢ elaborar e coordenar planos, estudos e andlises de aprimoramento e atualizacdo das atividades
correlatas ao pagamento de pessoal das Organizac¢des Sociais e da RIOSAUDE;

¢ elaborar, revisar, publicar e encaminhar ao NMPC os atos relacionados a area de pagamento de pessoal
das Organizacdes Sociais e da RIOSAUDE, bem como publicar os demais expedientes de sua
competéncia;

e propor minutas de regulamentos e normas relacionados ao pagamento de pessoal das Organiza¢Ges
Sociais e da RIOSAUDE;

e fornecer subsidios referentes ao pagamento de pessoal das Organiza¢des Sociais e da RIOSAUDE, nos
processos de tomada de decisado;

¢ identificar necessidade e propor programas de treinamento relacionados a sua area de atuacao;
e compor grupos de trabalho na realizacdo de tarefas ligadas a sua area de atuacao;

¢ analisar e validar as solicitacdes de acesso ao Sistema Informatizado de Recursos Humanos - ERGON,
pelos funciondrios das Organizacdes Sociais e pelos servidores do NMPC, observando a politica de
seguranca da informacao vigente.

Destaca-se, por oportuno, o Decreto Rio 50.026 de 16 de dezembro de 2021, que estabelece procedimentos
para o monitoramento, avaliacdo e fiscalizacdo dos Contratos de Gestdao celebrados com Organiza¢des Sociais,
previstas na Lei n2 5.026/2009, no ambito do Municipio do Rio de Janeiro e dos Convénios firmados com a
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RIOSAUDE e Termos de Colaboragdo celebrados com as Organizacdes da Sociedade Civil, no ambito da Secretaria
Municipal de Saude.

Sendo assim, a metodologia de monitoramento e controle da execu¢do dos Contratos de Gestdo foi
instrumentalizada pelas Instru¢des Normativas CODESP n2 01/2018, 02/2019 e 03/2019, atualizada pela Instrugdo
Normativa CODESP n2 04/2022, a qual forma foi estendida aos Termos Colaborac&o celebrados com Organizagbes
da Sociedade Civil no ambito da Secretaria Municipal de Saude. Tais medidas guardam consonancia com o Parecer
Prévio do Egrégio Tribunal de Contas do Municipio do Rio de Janeiro referente as contas do Governo do exercicio
2017, in verbis:

Determinagéio 3.16: “(...) que todas as Organizagbes Sociais contratadas pela Cidade do
Rio de Janeiro, nos termos da Lei Municipal n® 5.026/2009, independentemente da drea
de atuacgdo, utilizem o Painel de Gestdo OS Info como o meio preferencial de Prestac¢do
de Contas”;

Recomendagdo 4.15: “Que registre os profissionais terceirizados no sistema ERGON e
aprimore os mecanismos de acompanhamento e controle”.

O presente Relatdrio visa auxiliar a gestdo municipal na tomada de decisdes por meio do monitoramento e
controle dos Contratos de Gestdo, celebrados pelo Municipio com as OrganizacGes Sociais e Termos de Colaboracgado
celebrados pela Secretaria Municipal de Saude com as Organiza¢des da Sociedade Civil, considerando a Folha de
Controle de Pagamento — FCP, obtida através de réplicas das folhas de pagamentos das entidades, processada pela
Coordenadoria de Controle de Pagamento de Pessoal — CVL/CODESP/NMPC/CCP através do sistema ERGON e
apropriada dentro do més de JANEIRO de 2024, observados os termos e prazos estabelecidos na Portaria
CVL/CODESP/NMPC n° 004, 21 de Dezembro de 2023, que divulga as datas limites do 12 trimestre de 2024 para o
envio pelas Organizac¢Oes Sociais das informagdes necessarias para o processamento das folhas de pagamento no
Sistema ERGON, na forma do ANEXO UNICO.

COMISSAD DE PROGRAMAGAD E CONTROLE DA DESPESA DE PESSOAL
NUCLEO DE MONITORAMENTO DA PRESTACAD DE CONTAS
PORTARIA CYLICODESP/INMPC N° 004 DE 21 DE DEZEMBERO DE 2023
© DIRETOR DO NUCLEO DE MONITORAMENTO DA PRESTAGAO DE CONTAS. no uso de suss abibuighes

gue Ihe s8o conferidas pela legislacio em vigor e

CONSIDERANDO o contido nos Decretos Rio n® 47.004, de 16 de janeire de 2020, n® 48.570, de 02 de margo
da 2021 & n” 40.040, de 28 da junho de 2021, que dispuseram sobre a Estrutura Organizacional & Competéncias
da Sacretara Municipal de Fazenda & Planeiamento;

COMSIDERANDO as competéncias precipuas stribuidas & Coordenadona de Controle de Pagamento de
Pessoal - CYL/CODESPMNMPCI/CCF, de estabslecer em conjunto com a Coordenadoria Geral de Recursos
Humanos, da Subsecretans de Gente & Gestdo Compartitheda ss diretrizes para implantagéo e opera¢éo das
fiolhas de pagamentos das Owganizagbes Socias no Sistema Informetizado de Recursos Humanos ERGON &
regulamentar & normatizar os procedimentos administratives relacionatos 8 gest3o das folhas de pagamento
das Organzagies Sociais;

CONSIDERANDO =z Instrugfies Normmativas CODESP n® 01/2018, 0212010, 032010 & 0412022, que estabe-
leceram procedimentos para o monitoraments @ confrobe da execucss dos Contratos de Geetdo a Termos de
Colaboragio, no dmbito do Municipio do Rio de Janeiro:

CONSIDERANDO a Portaria FFSUBEX n° 01 de 04 de fevereino de 2020, qua divulgou o Plano de Trabalho pasa
& implantacao das competénciss relativas ao Mickeo de Monitoramenio da Prestacio de Contas - FRICODESRS
MNMPC, stual CVL/CODESPINMPC: &

CONSIDERANDO o contido no Decreto RIO n° 50.026 de 16 de dezembro de 2021, gue estabeleceu procedi-
mentos para o montoraments, avaliagéo e fiscalizacio dos Confratos de Gestio celebrados com Organizagbes
Sociais, previstas na Lei 5.026/2004, no &mbite do Municipio do Rio de Janeiro & Termos de Colsboragso cale-
brados com as Organizagies da Sociedade Civil, no &mbito da Secretaria Municipal de Sadde.

RESOLVE:

Art 1" Divulger = datas bmites do 1° trimesire de 2024 para o envio das informaglies necessdrias pelas
Organizagbes Socials e Organizagies da Socledade Civil para o processamendo das folhas de pagamentos no
Sisterna ERGON, constituindo o Anexo Unico desta Portaria

Art. 2° As informagbes deverdo ser prestades medianie disponiblizagio de arguivos no diretdno fip FOLHAOS

At 37 O descumprimento dos prazos ora estabelecdos, ském de ocssionar diferencas nos reletdnos de
monitoramento, sujedtara as Organizagbes Sociais e Crganizegbes da Sociedade Civil 8 aplicagéo das sanghes
pravistas paia legisiagio em vigar

Ari. 4" Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag3o.
Rio de Janeiro, 21 de dezembro de 2023
MARCELO RIBEIRO DE FREITAS

ANEXO UNICO
Calendario de Entrega de Arquivos do 1° Trimestre de 2024
Més Datas Limite
Jansiro 15012024
Fevergino 140022024
Margo T304

Dessa forma, o envio dos dados e informagdes necessarios para a elabora¢do da FCP dos Recursos Humanos
pelas OrganizagGes Sociais e Organizacdes da Sociedade Civil da Sadde deve, impreterivelmente, respeitar os prazos
definidos em Calendario publicado trimestralmente, através de Portaria expedida pela CVL/CODESP/NMPC, sendo
os eventos ocorridos apds o prazo definido tratados na competéncia seguinte.

Na hipdtese de ndo envio, envio intempestivo, envio incompleto ou com inconsisténcias dos dados e
informagées no prazo estabelecido em Portaria, a CVL/CODESP/NMPC/CCP utilizara, para fins de definicdo dos
valores das folhas de pagamento mensais, os dados da FCP apuradas através das réplicas calculadas pelo sistema
ERGON.
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2. RELATORIO DE LIQUIDACAO DA DESPESA DE PESSOAL DAS OS'S DA SAUDE

Relatdrio de Liquidacdo da Despesa de Pessoal das OS's da Saude

Més Referéncia: Janeiro/2024

OS IDEIAS
SEDE

FOLHA 40 - ADIANTAMENTO DE FERIAS

EMP_CODIGO TIPO RUBRICA DESCRICAO COMPETENCIA| QTT TOTAL (RS)
A. Subtotal a Repassar Folha de Adiantamento de Férias RS - |
FOLHA 69 - RESCISAQ
EMP_CODIGO TIPO RUBRICA DESCRICAO COMPETENCIA QT TOTAL (RS)
89 RES_SEDEIDEIAS - XXXXXX 3000 SALARIO 01/09/2023 1 -RS$ 656,70
89 RES_SEDEIDEIAS - XXXXXX 3000 SALARIO 01/10/2023 1 -RS 656,70
89 RES_SEDEIDEIAS - XXXXXX 3000 SALARIO 01/11/2023 1 -R$ 656,70
89 RES_SEDEIDEIAS - XXXXXX 3025 130 SALARIO PROPORC. RESCISAO 01/08/2023 1 RS 383,08
89 RES_SEDEIDEIAS - XXXXXX 3509 INSS - 130 SALARIO 01/12/2023 1 -R$ 28,73
89 RES_SEDEIDEIAS - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/08/2023 1 RS 117,99
89 RES_SEDEIDEIAS - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/09/2023 1 -RS 202,26
89 RES_SEDEIDEIAS - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/10/2023 1 -R$ 202,26
89 RES_SEDEIDEIAS - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/11/2023 1 -R$S 202,26
89 RES_SEDEIDEIAS - XXXXXX 4120 INSS 01/09/2023 1 RS 49,25
89 RES_SEDEIDEIAS - XXXXXX 4120 INSS 01/10/2023 1 RS 49,25
89 RES_SEDEIDEIAS - XXXXXX 4120 INSS 01/11/2023 1 RS 49,25
B. Subtotal a Repassar Folha Resciséria -RS$ 1.587,02
C. Subtotal a Repassar Encargos Patronais -R$ 488,79
FOLHA 65 - NORMAL
EMP_CODIGO TIPO RUBRICA DESCRICAO COMPETENCIA| QTT TOTAL (RS)
89 SEDEIDEIAS - XXXXXX 3000 SALARIO 01/11/2023 4 RS 2.188,42
89 SEDEIDEIAS - XXXXXX 3000 SALARIO 01/12/2023 9 RS 17.126,16
89 SEDEIDEIAS - XXXXXX 3000 SALARIO 01/01/2024 102 RS 419.936,35
89 SEDEIDEIAS - XXXXXX 3048 FERIAS SALARIO 01/01/2024 8 RS 41.215,92
89 SEDEIDEIAS - XXXXXX 3049 ADICIONAL 1/3 FERIAS 01/01/2024 8 RS 13.967,83
89 SEDEIDEIAS - XXXXXX 3099 ANTECIPACAO FERIAS 01/01/2024 8 -R$ 55.183,75
89 SEDEIDEIAS - XXXXXX 3100 REST PROVISAO DESC AD FERIAS 01/01/2024 7 RS 12.496,23
89 SEDEIDEIAS - XXXXXX 3506 FALTAS 01/10/2023 2 -R$ 43,78
89 SEDEIDEIAS - XXXXXX 3507 IMPONTUALIDADES 01/10/2023 9 -RS 102,58
89 SEDEIDEIAS - XXXXXX 3510 IRRF 01/01/2024 58 |-RS 55.079,51
89 SEDEIDEIAS - XXXXXX 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/11/2023 4 RS 508,76
89 SEDEIDEIAS - XXXXXX 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/12/2023 9 RS 4.030,96
89 SEDEIDEIAS - XXXXXX 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/01/2024 102 RS 99.094,38
89 SEDEIDEIAS - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/10/2023 9 -R$ 45,05
89 SEDEIDEIAS - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/11/2023 4 RS 746,23
89 SEDEIDEIAS - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/12/2023 92 -R$ 125.822,85
89 SEDEIDEIAS - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/01/2024 102 RS 173.717,30
89 SEDEIDEIAS - XXXXXX 4120 INSS 01/10/2023 9 RS 11,00
89 SEDEIDEIAS - XXXXXX 4120 INSS 01/11/2023 4 -RS$S 176,17
89 SEDEIDEIAS - XXXXXX 4120 INSS 01/12/2023 9 -R$ 1.620,18
89 SEDEIDEIAS - XXXXXX 4120 INSS 01/01/2024 102 |-R$ 33.932,88
D. Subtotal a Repassar Folha Normal RS 451.600,80
E. Subtotal Liquido a Provisionar (Provisionamento-Férias-Rescisoes) RS 89.771,98
F. Subtotal a Repassar Encargos Patronais RS 48.595,63
|Tota| a Ratear entre os objetos 587.892,60 |
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OBJETO 24 IDEIAS_PADI - 525081

FOLHA 40 - ADIANTAMENTO DE FERIAS

EMP_CODIGO TIPO RUBRICA DESCRICAO COMPETENCIA QrT TOTAL (RS)
89 FER_IDEIAS_PADI - 525081 3099 ANTECIPACAO FERIAS 01/01/2024 19 RS 57.436,24
89 FER_IDEIAS_PADI - 525081 3099 ANTECIPACAO FERIAS 01/02/2024 1 RS 524,12
89 FER_IDEIAS_PADI - 525081 3548 PROVISAO DESCONTO - FERIAS 01/01/2024 19 -RS 7.460,57
A. Subtotal a Repassar Folha de Adiantamento de Férias RS 50.499,79

FOLHA 69 - RESCISAQ

EMP_CODIGO TIPO RUBRICA DESCRICAO COMPETENCIA QT TOTAL (RS)
B. Subtotal a Repassar Folha Resciséria RS -
C. Subtotal a Repassar Encargos Patronais RS -

FOLHA 65 - NORMAL

EMP_CODIGO TIPO RUBRICA DESCRICAO COMPETENCIA| QTT TOTAL (R$)
89 IDEIAS_PADI - 525081 3000 SALARIO 01/09/2019 4 RS 247,56
89 IDEIAS_PADI - 525081 3000 SALARIO 01/10/2019 4 RS 247,56
89 IDEIAS_PADI - 525081 3000 SALARIO 01/11/2019 4 RS 247,56
89 IDEIAS_PADI - 525081 3000 SALARIO 01/12/2019 4 RS 247,56
89 IDEIAS_PADI - 525081 3000 SALARIO 01/01/2020 4 RS 247,56
89 IDEIAS_PADI - 525081 3000 SALARIO 01/02/2020 4 RS 247,56
89 IDEIAS_PADI - 525081 3000 SALARIO 01/03/2020 4 RS 247,56
89 IDEIAS_PADI - 525081 3000 SALARIO 01/04/2020 4 RS 247,56
89 IDEIAS_PADI - 525081 3000 SALARIO 01/05/2020 4 RS 247,56
89 IDEIAS_PADI - 525081 3000 SALARIO 01/06/2020 4 RS 247,56
89 IDEIAS_PADI - 525081 3000 SALARIO 01/07/2020 4 RS 226,93
89 IDEIAS_PADI - 525081 3000 SALARIO 01/08/2020 3 RS 185,67
89 IDEIAS_PADI - 525081 3000 SALARIO 01/09/2020 3 RS 185,67
89 IDEIAS_PADI - 525081 3000 SALARIO 01/10/2020 3 RS 185,67
89 IDEIAS_PADI - 525081 3000 SALARIO 01/11/2020 3 RS 169,16
89 IDEIAS_PADI - 525081 3000 SALARIO 01/12/2020 2 RS 123,78
89 IDEIAS_PADI - 525081 3000 SALARIO 01/01/2021 2 RS 68,08
89 IDEIAS_PADI - 525081 3000 SALARIO 01/02/2021 4 RS 189,80
89 IDEIAS_PADI - 525081 3000 SALARIO 01/03/2021 4 RS 200,11
89 IDEIAS_PADI - 525081 3000 SALARIO 01/04/2021 4 RS 235,18
89 IDEIAS_PADI - 525081 3000 SALARIO 01/05/2021 4 RS 247,56
89 IDEIAS_PADI - 525081 3000 SALARIO 01/06/2021 5 RS 274,38
89 IDEIAS_PADI - 525081 3000 SALARIO 01/07/2021 5 RS 290,88
89 IDEIAS_PADI - 525081 3000 SALARIO 01/08/2021 5 RS 309,45
89 IDEIAS_PADI - 525081 3000 SALARIO 01/09/2021 5 RS 309,45
89 IDEIAS_PADI - 525081 3000 SALARIO 01/10/2021 6 RS 344,52
89 IDEIAS_PADI - 525081 3000 SALARIO 01/11/2021 6 RS 371,34
89 IDEIAS_PADI - 525081 3000 SALARIO 01/12/2021 7 RS 433,23
89 IDEIAS_PADI - 525081 3000 SALARIO 01/01/2022 7 RS 377,53
89 IDEIAS_PADI - 525081 3000 SALARIO 01/02/2022 7 RS 375,47
89 IDEIAS_PADI - 525081 3000 SALARIO 01/03/2022 7 RS 371,34
89 IDEIAS_PADI - 525081 3000 SALARIO 01/04/2022 7 RS 420,85
89 IDEIAS_PADI - 525081 3000 SALARIO 01/05/2022 1 -R$ 78,02
89 IDEIAS_PADI - 525081 3000 SALARIO 01/06/2022 1 -R$ 78,02
89 IDEIAS_PADI - 525081 3000 SALARIO 01/07/2022 1 -R$ 44,21
89 IDEIAS_PADI - 525081 3000 SALARIO 01/10/2023 1 RS 1.242,29
89 IDEIAS_PADI - 525081 3000 SALARIO 01/11/2023 4 RS 7.140,07
89 IDEIAS_PADI - 525081 3000 SALARIO 01/12/2023 13 RS 43.992,72
89 IDEIAS_PADI - 525081 3000 SALARIO 01/01/2024 195 RS 659.179,24
89 IDEIAS_PADI - 525081 3048 FERIAS SALARIO 01/01/2021 1 RS 57,76
89 IDEIAS_PADI - 525081 3048 FERIAS SALARIO 01/02/2021 1 RS 4,13
89 IDEIAS_PADI - 525081 3048 FERIAS SALARIO 01/03/2021 1 RS 49,51
89 IDEIAS_PADI - 525081 3048 FERIAS SALARIO 01/04/2021 1 RS 12,38
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89 IDEIAS_PADI - 525081 3048 FERIAS SALARIO 01/06/2021 1 RS 20,63
89 IDEIAS_PADI - 525081 3048 FERIAS SALARIO 01/07/2021 1 RS 20,63
89 IDEIAS_PADI - 525081 3048 FERIAS SALARIO 01/01/2022 1 RS 57,76
89 IDEIAS_PADI - 525081 3048 FERIAS SALARIO 01/02/2022 2 RS 49,51
89 IDEIAS_PADI - 525081 3048 FERIAS SALARIO 01/03/2022 2 RS 66,02
89 IDEIAS_PADI - 525081 3048 FERIAS SALARIO 01/04/2022 1 RS 12,38
89 IDEIAS_PADI - 525081 3048 FERIAS SALARIO 01/07/2022 1 -R$ 36,41
89 IDEIAS_PADI - 525081 3048 FERIAS SALARIO 01/01/2024 27 RS 46.806,90
89 IDEIAS_PADI - 525081 3049 ADICIONAL 1/3 FERIAS 01/01/2021 1 RS 19,25
89 IDEIAS_PADI - 525081 3049 ADICIONAL 1/3 FERIAS 01/02/2021 1 RS 1,38
89 IDEIAS_PADI - 525081 3049 ADICIONAL 1/3 FERIAS 01/03/2021 1 RS 16,51
89 IDEIAS_PADI - 525081 3049 ADICIONAL 1/3 FERIAS 01/04/2021 1 RS 4,13
89 IDEIAS_PADI - 525081 3049 ADICIONAL 1/3 FERIAS 01/06/2021 1 RS 6,87
89 IDEIAS_PADI - 525081 3049 ADICIONAL 1/3 FERIAS 01/07/2021 1 RS 6,87
89 IDEIAS_PADI - 525081 3049 ADICIONAL 1/3 FERIAS 01/01/2022 1 RS 19,25
89 IDEIAS_PADI - 525081 3049 ADICIONAL 1/3 FERIAS 01/02/2022 2 RS 16,51
89 IDEIAS_PADI - 525081 3049 ADICIONAL 1/3 FERIAS 01/03/2022 2 RS 22,02
89 IDEIAS_PADI - 525081 3049 ADICIONAL 1/3 FERIAS 01/04/2022 1 RS 4,13
89 IDEIAS_PADI - 525081 3049 ADICIONAL 1/3 FERIAS 01/07/2022 1 -R$ 12,14
89 IDEIAS_PADI - 525081 3049 ADICIONAL 1/3 FERIAS 01/01/2024 27 RS 15.758,80
89 IDEIAS_PADI - 525081 3050 ABONO PECUNIARIO FERIAS 01/06/2021 1 RS 20,63
89 IDEIAS_PADI - 525081 3050 ABONO PECUNIARIO FERIAS 01/01/2024 1 RS 581,04
89 IDEIAS_PADI - 525081 3051 | ADICIONAL1/3 ABONO PECUNIARIO | 01/06/2021 1 RS 6,87
89 IDEIAS_PADI - 525081 3051 | ADICIONAL 1/3 ABONO PECUNIARIO | 01/01/2024 1 RS 193,68
89 IDEIAS_PADI - 525081 3063 SALARIO MATERNIDADE 01/01/2024 4 RS 9.623,17
89 IDEIAS_PADI - 525081 3071 | INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO | 01/10/2023 1 RS 88,00
89 IDEIAS_PADI - 525081 3071 | INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO | 01/11/2023 1 RS 79,20
89 IDEIAS_PADI - 525081 3071 | INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO | 01/12/2023 6 RS 1.240,80
89 IDEIAS_PADI - 525081 3071 | INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO | 01/01/2024 187 RS 49.570,59
89 IDEIAS_PADI - 525081 3099 ANTECIPACAO FERIAS 01/01/2024 27  |-RS$ 62.938,79
89 IDEIAS_PADI - 525081 3100 REST PROVISAO DESC AD FERIAS 01/01/2024 19 RS 7.460,57
89 IDEIAS_PADI - 525081 3194 COMP PISO ENFERMAGEM 01/10/2023 1 RS 1.057,30
89 IDEIAS_PADI - 525081 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/10/2019 4 -R$ 89,13
89 IDEIAS_PADI - 525081 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/11/2019 4 -R$ 89,13
89 IDEIAS_PADI - 525081 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/12/2019 4 -R$ 89,13
89 IDEIAS_PADI - 525081 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/01/2020 4 -R$ 89,13
89 IDEIAS_PADI - 525081 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/03/2020 4 -R$ 89,13
89 IDEIAS_PADI - 525081 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/04/2020 4 -R$ 89,13
89 IDEIAS_PADI - 525081 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/05/2020 4 -R$ 89,13
89 IDEIAS_PADI - 525081 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/06/2020 4 -R$ 89,13
89 IDEIAS_PADI - 525081 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/07/2020 4 -R$ 60,53
89 IDEIAS_PADI - 525081 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/08/2020 3 -R$ 11,13
89 IDEIAS_PADI - 525081 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/09/2020 3 -R$ 11,13
89 IDEIAS_PADI - 525081 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/10/2020 3 -R$ 11,13
89 IDEIAS_PADI - 525081 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/11/2020 3 -R$ 10,14
89 IDEIAS_PADI - 525081 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/12/2020 2 -R$ 7,42
89 IDEIAS_PADI - 525081 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/01/2021 1 -R$ 3,71
89 IDEIAS_PADI - 525081 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/02/2021 1 -R$ 3,71
89 IDEIAS_PADI - 525081 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/03/2021 3 -R$ 8,16
89 IDEIAS_PADI - 525081 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/04/2021 3 -R$ 10,39
89 IDEIAS_PADI - 525081 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/05/2021 3 -R$ 11,13
89 IDEIAS_PADI - 525081 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/06/2021 3 -R$ 11,13
89 IDEIAS_PADI - 525081 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/08/2021 5 -R$ 18,55
89 IDEIAS_PADI - 525081 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/09/2021 5 -R$ 18,55
89 IDEIAS_PADI - 525081 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/10/2021 5 -R$ 18,55
89 IDEIAS_PADI - 525081 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/11/2021 6 -R$ 22,26
89 IDEIAS_PADI - 525081 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/12/2021 7 -R$ 25,97
89 IDEIAS_PADI - 525081 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/01/2022 7 -R$ 22,51
89 IDEIAS_PADI - 525081 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/02/2022 7 -R$ 23,01
89 IDEIAS_PADI - 525081 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/03/2022 7 -R$ 22,01
89 IDEIAS_PADI - 525081 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/04/2022 6 -R$ 22,26
89 IDEIAS_PADI - 525081 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/05/2022 1 RS 4,68
89 IDEIAS_PADI - 525081 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/07/2022 1 RS 2,50
89 IDEIAS_PADI - 525081 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/10/2023 1 -R$ 129,00
89 IDEIAS_PADI - 525081 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/11/2023 2 -RS$ 246,93
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89 IDEIAS_PADI - 525081 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/12/2023 5 -RS$ 429,54
89 IDEIAS_PADI - 525081 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/01/2024 52 -R$ 5.633,04
89 IDEIAS_PADI - 525081 3506 FALTAS 01/06/2021 1 -R$ 2,06
89 IDEIAS_PADI - 525081 3506 FALTAS 01/10/2023 1 -R$ 74,31
89 IDEIAS_PADI - 525081 3507 IMPONTUALIDADES 01/05/2021 1 -R$ 0,95
89 IDEIAS_PADI - 525081 3507 IMPONTUALIDADES 01/09/2021 1 -R$ 1,15
89 IDEIAS_PADI - 525081 3507 IMPONTUALIDADES 01/10/2021 2 -R$ 2,18
89 IDEIAS_PADI - 525081 3507 IMPONTUALIDADES 01/01/2022 1 -R$ 0,21
89 IDEIAS_PADI - 525081 3507 IMPONTUALIDADES 01/04/2022 1 -R$ 0,83
89 IDEIAS_PADI - 525081 3507 IMPONTUALIDADES 01/10/2023 4 -R$ 202,14
89 IDEIAS_PADI - 525081 3510 IRRF 01/01/2024 88 |-RS 64.272,92
89 IDEIAS_PADI - 525081 3564 DESCONTO SEGURO DE VIDA 01/01/2024 190 |-R$ 1.045,00
89 IDEIAS_PADI - 525081 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/09/2019 4 RS 58,52
89 IDEIAS_PADI - 525081 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/10/2019 4 RS 58,52
89 IDEIAS_PADI - 525081 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/11/2019 4 RS 58,52
89 IDEIAS_PADI - 525081 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/12/2019 4 RS 58,52
89 IDEIAS_PADI - 525081 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/01/2020 4 RS 58,52
89 IDEIAS_PADI - 525081 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/02/2020 4 RS 58,52
89 IDEIAS_PADI - 525081 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/03/2020 4 RS 58,52
89 IDEIAS_PADI - 525081 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/04/2020 4 RS 58,52
89 IDEIAS_PADI - 525081 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/05/2020 4 RS 58,52
89 IDEIAS_PADI - 525081 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/06/2020 4 RS 58,52
89 IDEIAS_PADI - 525081 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/07/2020 4 RS 53,64
89 IDEIAS_PADI - 525081 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/08/2020 3 RS 43,89
89 IDEIAS_PADI - 525081 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/09/2020 3 RS 43,89
89 IDEIAS_PADI - 525081 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/10/2020 3 RS 43,89
89 IDEIAS_PADI - 525081 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/11/2020 3 RS 39,99
89 IDEIAS_PADI - 525081 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/12/2020 2 RS 29,26
89 IDEIAS_PADI - 525081 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/01/2021 2 RS 16,10
89 IDEIAS_PADI - 525081 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/02/2021 4 RS 44,86
89 IDEIAS_PADI - 525081 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/03/2021 4 RS 47,31
89 IDEIAS_PADI - 525081 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/04/2021 4 RS 55,59
89 IDEIAS_PADI - 525081 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/05/2021 4 RS 58,52
89 IDEIAS_PADI - 525081 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/06/2021 5 RS 64,86
89 IDEIAS_PADI - 525081 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/07/2021 5 RS 68,76
89 IDEIAS_PADI - 525081 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/08/2021 5 RS 73,15
89 IDEIAS_PADI - 525081 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/09/2021 5 RS 73,15
89 IDEIAS_PADI - 525081 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/10/2021 6 RS 81,44
89 IDEIAS_PADI - 525081 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/11/2021 6 RS 87,78
89 IDEIAS_PADI - 525081 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/12/2021 7 RS 102,41
89 IDEIAS_PADI - 525081 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/01/2022 7 RS 89,25
89 IDEIAS_PADI - 525081 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/02/2022 7 RS 88,75
89 IDEIAS_PADI - 525081 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/03/2022 7 RS 87,78
89 IDEIAS_PADI - 525081 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/04/2022 7 RS 99,48
89 IDEIAS_PADI - 525081 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/05/2022 1 -R$ 18,44
89 IDEIAS_PADI - 525081 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/06/2022 1 -R$ 18,44
89 IDEIAS_PADI - 525081 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/07/2022 1 -R$ 10,45
89 IDEIAS_PADI - 525081 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/10/2023 2 RS 564,32
89 IDEIAS_PADI - 525081 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/11/2023 4 RS 1.706,36
89 IDEIAS_PADI - 525081 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/12/2023 13 RS 10.691,37
89 IDEIAS_PADI - 525081 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/01/2024 199 RS 169.794,66
89 IDEIAS_PADI - 525081 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/09/2019 4 RS 91,12
89 IDEIAS_PADI - 525081 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/10/2019 4 RS 91,12
89 IDEIAS_PADI - 525081 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/11/2019 4 RS 91,12
89 IDEIAS_PADI - 525081 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/12/2019 4 RS 91,08
89 IDEIAS_PADI - 525081 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/01/2020 4 RS 91,12
89 IDEIAS_PADI - 525081 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/02/2020 4 RS 91,12
89 IDEIAS_PADI - 525081 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/03/2020 4 RS 91,12
89 IDEIAS_PADI - 525081 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/04/2020 4 RS 91,12
89 IDEIAS_PADI - 525081 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/05/2020 4 RS 91,12
89 IDEIAS_PADI - 525081 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/06/2020 4 RS 91,12
89 IDEIAS_PADI - 525081 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/07/2020 4 RS 83,50
89 IDEIAS_PADI - 525081 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/08/2020 3 RS 68,31
89 IDEIAS_PADI - 525081 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/09/2020 3 RS 68,34
89 IDEIAS_PADI - 525081 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/10/2020 3 RS 68,34

Relatédrio da Despesa de Pessoal — OrganizagGes Sociais — Janeiro de 2024 8



%};L% ‘ R COMISSAO DE PROGRAMAGAO E CONTROLE DA DESPESAS DE PESSOAL CODESP — GRUPO DE ANALISE
' 10

89 IDEIAS_PADI - 525081 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/11/2020 3 RS 62,26
89 IDEIAS_PADI - 525081 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/12/2020 2 RS 45,54
89 IDEIAS_PADI - 525081 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/01/2021 2 RS 53,40
89 IDEIAS_PADI - 525081 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/02/2021 4 RS 71,88
89 IDEIAS_PADI - 525081 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/03/2021 4 RS 97,95
89 IDEIAS_PADI - 525081 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/04/2021 4 RS 92,63
89 IDEIAS_PADI - 525081 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/05/2021 4 RS 90,76
89 IDEIAS_PADI - 525081 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/06/2021 5 RS 110,33
89 IDEIAS_PADI - 525081 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/07/2021 5 RS 117,18
89 IDEIAS_PADI - 525081 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/08/2021 5 RS 113,90
89 IDEIAS_PADI - 525081 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/09/2021 5 RS 113,47
89 IDEIAS_PADI - 525081 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/10/2021 6 RS 125,98
89 IDEIAS_PADI - 525081 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/11/2021 6 RS 136,68
89 IDEIAS_PADI - 525081 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/12/2021 7 RS 159,43
89 IDEIAS_PADI - 525081 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/01/2022 7 RS 167,22
89 IDEIAS_PADI - 525081 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/02/2022 7 RS 162,50
89 IDEIAS_PADI - 525081 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/03/2022 7 RS 169,08
89 IDEIAS_PADI - 525081 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/04/2022 7 RS 160,66
89 IDEIAS_PADI - 525081 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/05/2022 1 -R$ 28,71
89 IDEIAS_PADI - 525081 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/06/2022 1 -R$ 28,71
89 IDEIAS_PADI - 525081 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/07/2022 1 -R$ 34,14
89 IDEIAS_PADI - 525081 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/10/2023 6 RS 776,89
89 IDEIAS_PADI - 525081 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/11/2023 4 RS 2.656,69
89 IDEIAS_PADI - 525081 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/12/2023 112 -R$ 136.547,08
89 IDEIAS_PADI - 525081 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/01/2024 199 RS 287.385,57
89 IDEIAS_PADI - 525081 4120 INSS 01/06/2022 1 RS 7,02
89 IDEIAS_PADI - 525081 4120 INSS 01/07/2022 1 RS 8,35
89 IDEIAS_PADI - 525081 4120 INSS 01/10/2023 6 -R$S 236,85
89 IDEIAS_PADI - 525081 4120 INSS 01/11/2023 4 -RS$S 622,66
89 IDEIAS_PADI - 525081 4120 INSS 01/12/2023 12 -R$ 2.988,11
89 IDEIAS_PADI - 525081 4120 INSS 01/01/2024 199 |-R$ 72.091,49
D. Subtotal a Repassar Folha Normal RS 780.866,98
E. Subtotal Liquido a Provisionar (Provisionamento-Férias-Rescisoes) RS 168.022,53
F. Subtotal a Repassar Encargos Patronais RS 147.807,84
BENEFICIOS PAINEL OSINFO
01.02.01 - VALE TRANSPORTE RS 18.704,96
01.02.04 - VALE ALIMENTAGCAO RS 12.510,00
01.02.05 - VALE REFEICAO RS 72.469,00
01.02.06 - VALE COMBUSTIVEL RS -
01.02.08 - SEGURO DE VIDA RS 1.772,50
|G. Subtotal a Repassar de Beneficios RS 105.456,46 |
[H. Acréscimo Rateio SEDE RS  21.011,32 |
|TOTAL GERAL A REPASSAR IDEIAS_PADI - 525081 RS 1.273.664,92 |
Repasse por Competéncia: EXERC. ANT. - 53.751,07
01/01/2024 RS 1.327.415,99
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MEMORIA DE CALCULO DO RATEIO:

As despesas administrativas/operacionais da SEDE da Organizagdo Social devem ser rateadas na proporcdo dos Contratos celebrados
com o Municipio do RJ e outros entes da Federag3o, na forma dos Arts. 92 ao 122 da Instrugio Normativa CODESP n2 04/2022.

TOTAL INICIAL DOS REPASSES - OBJETOS DAS FOLHAS NORMAIS 15.681.296,75 | 9% RATEIO DA SEDE
SOBRE OS OBJETOS

RATEIO DA FOLHA DA SEDE SOBRE OS OBJETOS %
SEDE 3,75% 587.892,60
IDEIAS_PADI - 525081 3,574006% 21.011,32
IDEIAS_CAP32 - XXXXXX 37,737253% 221.854,52
IDEIAS_CENTRO_ESPECIALIDADES_ CARIOCA - XXXXXX 8,838561% 51.961,25
IDEIAS_SERV_INFECTO_PNEUMO_HMRPS - XXXXXX 8,673208% 50.989,15
IDEIAS_SERV_RESIDENCIAS_TERAPEUTICAS - XXXXXX 16,108248% 94.699,20
TOTAL 74,931276%|* 440.515,43

* - Percentuais de rateio informados por Carlos Nunes em 13/01/2024 as 10:00 h.
OBS: Beneficios extraidos do Painel OSINFO em 22/01/2024 s 14:00 h.

3. DESPESAS APROPRIADAS NA FOLHA DE CONTROLE DE PAGAMENTO POR
CARGO E SALARIO

SEDE 102 419.936,35
COORDENADOR MEDICO (IDEIAS) 1 20.056,26 20.056,26
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (IDEIAS) 1 1.769,67  1.769,67
ASSESSOR TECNICO ADMINISTRATIVO (IDEIAS) 2 5.012,80 2.506,40
MEDICO (IDEIAS) 1 6.000,00 6.000,00
MEDICO RT (IDEIAS) 1 3.539,34  3.539,34
ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS JUNIOR (IDEIAS) 1 157,30 157,30
ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS SENIOR (IDEIAS) 1 5.898,90 5.898,90
APRENDIZ EM SERVICOS ADMINISTRATIVOS (IDEIAS) 29 18.781,62 656,70
ASSISTENTE FINANCEIRO JUNIOR (IDEIAS) 1 2.949,45  2.949,45
ANALISTA FINANCEIRO JUNIOR (IDEIAS) 2 9.438,24  4.719,12
GERENTE EXECUTIVO FINANCEIRO PLENO (IDEIAS) 1 22.352,33 22.352,33
EXECUTIVO DE RH SENIOR (IDEIAS) 1 31.535,52 31.535,52
COORDENADOR DE COMPRAS JUNIOR (IDEIAS) 1 8.848,35  8.848,35
COORDENADOR ADMINISTRATIVO JUNIOR (IDEIAS) 1 8.848,35  8.848,35
GERENTE DE RH PLENO (IDEIAS) 1 18.522,55 18.522,55
MOTORISTA SENIOR (IDEIAS) 1 2.656,87  2.656,87
COORDENADOR FINANCEIRO SENIOR (IDEIAS) 1 10.028,13 10.028,13
COORDENADOR DE RH JUNIOR (IDEIAS) 1 8.848,35  8.848,35
ASSISTENTE FINANCEIRO SENIOR (IDEIAS) 1 4.129,23  4.129,23
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO SENIOR (IDEIAS) 3 12.387,69  4.129,23
ANALISTA DE COMPRAS PLENO (IDEIAS) 1 5.309,01 5.309,01
GERENTE DE ENSINO E PESQUISA PLENO (IDEIAS) 1 18.522,55 18.522,55
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (IDEIAS) 4 7.078,68  1.769,67
GERENTE DE GESTAO DE QUALIDADE SENIOR (IDEIAS) 1 9.851,17  9.851,17
ASSISTENTE FINANCEIRO PLENO (IDEIAS) 2 7.078,68  3.539,34
ASSISTENTE DE ARQUIVO JUNIOR (IDEIAS) 1 98,32 98,32
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ANALISTA DE CONTRATOS E PREST CONTAS PLENO (IDEIAS)
GERENTE EXECUTIVO DE PROJETOS JUNIOR (IDEIAS)
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO JUNIOR (IDEIAS)
ASSISTENTE DE PRESTACAO DE CONTAS SENIOR (IDEIAS)
GERENTE DE PROJETOS PLENO (IDEIAS)

ASSISTENTE DE COMPRAS PLENO (IDEIAS)

ASSISTENTE DE RH PLENO (IDEIAS)

AUXILIAR DE ALMOXARIFADO SENIOR (IDEIAS)
ANALISTA DE GESTAO EM QUALIDADE JUNIOR (IDEIAS)
ASSISTENTE DE GESTAO DE QUALIDADE PLENO (IDEIAS)
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO PLENO (IDEIAS)
ASSISTENTE DE ALMOXARIFADO PLENO (IDEIAS)
SUPERVISOR DE TERRITORIO (IDEIAS)

AUXILIAR DE ARQUIVO PLENO (IDEIAS)

MOTORISTA PLENO (IDEIAS)

ASSISTENTE DE PATRIMONIO JR (IDEIAS)

PORTEIRO (IDEIAS)

SUPERVISOR DE ALMOXARIFADO PLENO (IDEIAS)
ASSISTENTE DE ORCAMENTO JUNIOR (IDEIAS)
ASSISTENTE DE SUPORTE EM TI JR (IDEIAS)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO JUNIOR (IDEIAS)
ASSISTENTE DE PRESTACAO DE CONTAS JUNIOR (IDEIAS)
ASSISTENTE DE INFRAESTRUTURA JUNIOR (IDEIAS)
ENFERMEIRO RESPONSAVEL TECNICO (IDEIAS)

AUXILIAR DE RH JUNIOR (IDEIAS)

AUXILIAR DE ORCAMENTO JUNIOR (IDEIAS)
COMPRADOR JUNIOR (IDEIAS)

5.309,01 5.309,01
20.762,33 20.762,33
2.949,45  2.949,45
4.129,23  4.129,23
27.783,83 18.522,55
3.539,34  3.539,34
3.539,34  3.539,34
7.157,33  2.359,56
8.848,35  8.848,35
7.078,68  3.539,34
3.539,34  3.539,34
3.539,34  3.539,34
10.953,33 10.600,00
1.061,80 1.061,80
2.726,89  2.152,81
8.848,35  2.949,45
1.723,70 940,20
5.623,62  5.623,62
2.949,45  2.949,45
2.949,45  2.949,45
3.539,34  1.769,67
8.848,35  2.949,45
2.949,45  2.949,45
7.500,00 7.500,00
1.769,67  1.769,67
1.769,67  1.769,67
8.848,35  8.848,35

R R R R R WN R R RN WONRNRRNRLDSRRNRRR R

PADI 195 659.179,24
FISIOTERAPEUTA (IDEIAS) 21 74.156,16  3.946,76
TECNICO DE ENFERMAGEM (IDEIAS) 91 165.222,71  2.081,39
NUTRICIONISTA (IDEIAS) 3 11.180,64  3.726,88
AUXILIAR DE FATURAMENTO (IDEIAS) 1 458,60 458,60
MEDICO CLINICA MEDICA (IDEIAS) 18 157.220,87 15.319,44
SUPERVISOR DE EQUIPE (IDEIAS) 4 25.428,98  7.496,32
ASSISTENTE SOCIAL (IDEIAS) 5 15.938,37  3.726,88
TECNICO ADMINISTRATIVO (IDEIAS) 12 13.996,54  1.460,70
TERAPEUTA OCUPACIONAL (IDEIAS) 5 16.770,96  3.726,88
PSICOLOGO (IDEIAS) 4 11.304,87  3.726,88
ENFERMEIRO (IDEIAS) 13 54.379,97  5.262,36
FONOAUDIOLOGO (IDEIAS) 7 24.138,24  3.726,88

[

ODONTOLOGO (IDEIAS) 3.937,43 3.937,43
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SUPERVISOR TECNICO DE EQUIPE (IDEIAS) 4 40.115,26 10.316,19
GERENTE DE SERVICOS DE SAUDE (IDEIAS) 1 9.741,44 9.741,44
MEDICO (IDEIAS) 2 24.334,94 16.223,29
FARMACEUTICO (IDEIAS) 1 4.561,62 4.561,62
TECNICO DE MANUTENCAO DE SISTEMAS E INSTRUMENTOS (IDEIAS) 1 1.965,43 1.965,43
MEDICO PEDIATRIA (IDEIAS) 1 4.326,21 4.326,21

EM RECEBIMENTO DE SALARIO MATERNIDADE

PADI 4 9.623,17
TECNICO DE ENFERMAGEM (IDEIAS) 3 5.896,29  1.965,43
ASSISTENTE SOCIAL (IDEIAS) 1 3.726,88  3.726,88

4. DESPESAS APROPRIADAS NA FOLHA DE CONTROLE DE PAGAMENTO POR
CARGO E RUBRICA

SEDE 360.803,06
COORDENADOR MEDICO (IDEIAS) 14.766,83
01/01/2024 14.766,83 3
SALARIO 20.056,26 1
INSS -908,85 1
IRRF -4.380,58 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (IDEIAS) 2.121,88
01/01/2024 1.630,79 3
SALARIO 1.769,67 1
IRRF -0,80 1
INSS -138,08 1
01/12/2023 491,09 2
SALARIO 530,90 1
INSS -39,81 1
ASSESSOR TECNICO ADMINISTRATIVO (IDEIAS) 4.575,52
01/01/2024 4.575,52 6
SALARIO 5.012,80 2
IRRF -28,50 2
INSS -408,78 2
MEDICO (IDEIAS) 4.757,32
01/01/2024 4.757,32 3
SALARIO 6.000,00 1
IRRF -583,87 1
INSS -658,81 1
MEDICO RT (IDEIAS) 3.103,84
01/01/2024 3.103,84 3
SALARIO 3.539,34 1
IRRF -111,97 1
INSS -323,53 1
ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS JUNIOR (IDEIAS) 751,04
01/01/2024 751,04 6
FERIAS SALARIO 4.561,82 1
ADICIONAL 1/3 FERIAS 1.573,04 1
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%};bﬁ% Rio

REST PROVISAO DESC AD FERIAS
SALARIO

INSS

ANTECIPACAO FERIAS

ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS SENIOR (IDEIAS)

01/01/2024
SALARIO
IRRF
INSS

APRENDIZ EM SERVICOS ADMINISTRATIVOS (IDEIAS)

01/01/2024
SALARIO
INSS
01/12/2023
SALARIO
INSS
01/11/2023
SALARIO
INSS
01/10/2023
INSS
FALTAS
IMPONTUALIDADES
ASSISTENTE FINANCEIRO JUNIOR (IDEIAS)
01/01/2024
SALARIO
IRRF
INSS
ANALISTA FINANCEIRO JUNIOR (IDEIAS)
01/01/2024
SALARIO
IRRF
INSS
GERENTE EXECUTIVO FINANCEIRO PLENO (IDEIAS)
01/01/2024
SALARIO
INSS
IRRF
EXECUTIVO DE RH SENIOR (IDEIAS)
01/01/2024
SALARIO
INSS
IRRF
COORDENADOR DE COMPRAS JUNIOR (IDEIAS)
01/01/2024
SALARIO
INSS
IRRF
COORDENADOR ADMINISTRATIVO JUNIOR (IDEIAS)
01/01/2024
SALARIO
INSS

Relatédrio da Despesa de Pessoal — OrganizagGes Sociais — Janeiro de 2024

1.293,45
157,30
-699,71
-6.134,86
4.694,28
4.694,28
5.898,90
-559,96
-644,66
19.971,26
17.373,08
18.781,62
-1.408,54
1.822,35
1.970,10
-147,75
911,19
985,05
-73,86
-135,36
11,00
-43,78
-102,58
2.652,85
2.652,85
2.949,45
-43,85
252,75
7.874,88
7.874,88
9.438,24
-604,38
-958,98
16.431,48
16.431,48
22.352,33
-908,85
-5.012,00
23.089,30
23.089,30
31.535,52
-908,85
-7.537,37
6.641,10
6.641,10
8.848,35
-908,85
-1.298,40
6.641,10
6.641,10
8.848,35
-908,85
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IRRF -1.298,40 1
GERENTE DE RH PLENO (IDEIAS) 13.654,89
01/01/2024 13.654,89 3
SALARIO 18.522,55 1
INSS -908,85 1
IRRF -3.958,81 1
MOTORISTA SENIOR (IDEIAS) 2.414,42
01/01/2024 2.414,42 3
SALARIO 2.656,87 1
IRRF 24,52 1
INSS 217,93 1
COORDENADOR FINANCEIRO SENIOR (IDEIAS) 7.496,44
01/01/2024 7.496,44 3
SALARIO 10.028,13 1
INSS -908,85 1
IRRF -1.622,84 1
COORDENADOR DE RH JUNIOR (IDEIAS) 6.641,10
01/01/2024 6.641,10 3
SALARIO 8.848,35 1
INSS -908,85 1
IRRF -1.298,40 1
ASSISTENTE FINANCEIRO SENIOR (IDEIAS) 3.542,88
01/01/2024 3.542,88 3
SALARIO 4.129,23 1
IRRF -189,45 1
INSS -396,90 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO SENIOR (IDEIAS) 10.628,64
01/01/2024 10.628,64 9
SALARIO 12.387,69 3
IRRF -568,35 3
INSS -1.190,70 3
ANALISTA DE COMPRAS PLENO (IDEIAS) 4.326,49
01/01/2024 4.326,49 3
SALARIO 5.309,01 1
IRRF -420,45 1
INSS -562,07 1
GERENTE DE ENSINO E PESQUISA PLENO (IDEIAS) 13.654,89
01/01/2024 13.654,89 3
SALARIO 18.522,55 1
INSS -908,85 1
IRRF -3.958,81 1
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (IDEIAS) 6.526,36
01/01/2024 6.526,36 8
SALARIO 7.078,68 4
INSS -552,32 4
GERENTE DE GESTAO DE QUALIDADE SENIOR (IDEIAS) 10.754,19
01/01/2024 10.754,19 7
SALARIO 9.851,17 1
FERIAS SALARIO 9.851,17 1
REST PROVISAO DESC AD FERIAS 3.386,05 1
ADICIONAL 1/3 FERIAS 3.283,72 1
INSS -908,85 1
IRRF -1.574,18 1
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Rio

ANTECIPACAO FERIAS
ASSISTENTE FINANCEIRO PLENO (IDEIAS)
01/01/2024
SALARIO
IRRF
INSS
ASSISTENTE DE ARQUIVO JUNIOR (IDEIAS)
01/01/2024
FERIAS SALARIO
ADICIONAL 1/3 FERIAS
REST PROVISAO DESC AD FERIAS
SALARIO
INSS
ANTECIPACAO FERIAS
ANALISTA DE CONTRATOS E PREST CONTAS PLENO (IDEIAS)
01/01/2024
SALARIO
IRRF
INSS
GERENTE EXECUTIVO DE PROJETOS JUNIOR (IDEIAS)
01/01/2024
SALARIO
INSS
IRRF
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO JUNIOR (IDEIAS)
01/01/2024
SALARIO
IRRF
INSS
ASSISTENTE DE PRESTACAO DE CONTAS SENIOR (IDEIAS)
01/01/2024
SALARIO
IRRF
INSS
GERENTE DE PROJETOS PLENO (IDEIAS)
01/01/2024
SALARIO
FERIAS SALARIO
REST PROVISAO DESC AD FERIAS
ADICIONAL 1/3 FERIAS
INSS
IRRF
ANTECIPACAO FERIAS
ASSISTENTE DE COMPRAS PLENO (IDEIAS)
01/01/2024
SALARIO
IRRF
INSS
ASSISTENTE DE RH PLENO (IDEIAS)
01/01/2024
SALARIO
IRRF
INSS
AUXILIAR DE ALMOXARIFADO SENIOR (IDEIAS)
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-13.134,89
6.207,68
6.207,68
7.078,68

223,94
-647,06
237,42
237,42
2.851,14
983,15
509,83
98,32
-370,73
-3.834,29
4.326,49
4.326,49
5.309,01
-420,45
-562,07
15.278,73
15.278,73
20.762,33
-908,85
-4.574,75
2.652,85
2.652,85
2.949,45
-43,85
252,75
3.571,32
3.571,32
4.129,23
-161,01
-396,90
23.817,26
23.817,26
27.783,83
9.261,28
3.169,76
3.087,09
-1.817,70
-5.318,63

-12.348,37
3.103,84
3.103,84
3.539,34

-111,97
-323,53
3.103,84
3.103,84
3.539,34
-111,97
-323,53
6.613,33
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RRRRRRRRR Rio
01/01/2024 6.613,33 15
SALARIO 7.157,33 4
FERIAS SALARIO 2.280,91 1
ADICIONAL 1/3 FERIAS 786,52 1
REST PROVISAO DESC AD FERIAS 318,54 1
IRRF -12,69 3
INSS -849,85 4
ANTECIPACAO FERIAS -3.067,43 1
ANALISTA DE GESTAO EM QUALIDADE JUNIOR (IDEIAS) 6.641,10
01/01/2024 6.641,10 3
SALARIO 8.848,35 1
INSS -908,85 1
IRRF -1.298,40 1
ASSISTENTE DE GESTAO DE QUALIDADE PLENO (IDEIAS) 6.207,68
01/01/2024 6.207,68 6
SALARIO 7.078,68 2
IRRF -223,94 2
INSS -647,06 2
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO PLENO (IDEIAS) 3.103,84
01/01/2024 3.103,84 3
SALARIO 3.539,34 1
IRRF -111,97 1
INSS -323,53 1
ASSISTENTE DE ALMOXARIFADO PLENO (IDEIAS) 3.087,79
01/01/2024 3.087,79 6
SALARIO 3.539,34 1
FERIAS SALARIO 117,98 1
ADICIONAL 1/3 FERIAS 39,33 1
IRRF -109,14 1
ANTECIPACAO FERIAS -157,31 1
INSS 342,41 1
SUPERVISOR DE TERRITORIO (IDEIAS) 10.918,98
01/01/2024 10.918,98 9
SALARIO 10.953,33 2
FERIAS SALARIO 10.246,67 1
REST PROVISAO DESC AD FERIAS 3.563,46 1
ADICIONAL 1/3 FERIAS 3.533,33 1
IRRF -1.780,11 1
INSS -1.817,70 2
ANTECIPACAO FERIAS -13.780,00 1
AUXILIAR DE ARQUIVO PLENO (IDEIAS) 3.779,25
01/01/2024 725,91 3
SALARIO 1.061,80 1
INSS -79,63 1
IRRF -256,26 1
01/12/2023 1.952,28 2
SALARIO 2.123,60 1
INSS 171,32 1
01/11/2023 1.101,06 2
SALARIO 1.203,37 1
INSS -102,31 1
MOTORISTA PLENO (IDEIAS) 2.511,27
01/01/2024 2.511,27 4
SALARIO 2.726,89 2
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g I
INSS -215,62 2
ASSISTENTE DE PATRIMONIO JR (IDEIAS) 9.716,85
01/01/2024 7.549,84 9
SALARIO 8.848,35 3
IRRF -540,26 3
INSS -758,25 3
01/12/2023 2.167,01 2
SALARIO 2.359,56 1
INSS -192,55 1
PORTEIRO (IDEIAS) 4.151,44
01/01/2024 1.593,61 5
SALARIO 1.723,70 2
IRRF -0,82 1
INSS -129,27 2
01/12/2023 2.557,83 4
SALARIO 2.768,37 2
INSS -210,54 2
SUPERVISOR DE ALMOXARIFADO PLENO (IDEIAS) 4.558,31
01/01/2024 4.558,31 7
SALARIO 5.623,62 1
FERIAS SALARIO 2.044,95 1
ADICIONAL 1/3 FERIAS 681,65 1
REST PROVISAO DESC AD FERIAS 255,14 1
IRRF -411,60 1
INSS -908,85 1
ANTECIPACAO FERIAS -2.726,60 1
ASSISTENTE DE ORCAMENTO JUNIOR (IDEIAS) 2.652,85
01/01/2024 2.652,85 3
SALARIO 2.949,45 1
IRRF -43,85 1
INSS 252,75 1
ASSISTENTE DE SUPORTE EM TI JR (IDEIAS) 2.652,85
01/01/2024 2.652,85 3
SALARIO 2.949,45 1
IRRF -43,85 1
INSS 252,75 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO JUNIOR (IDEIAS) 3.263,18
01/01/2024 3.263,18 4
SALARIO 3.539,34 2
INSS -276,16 2
ASSISTENTE DE PRESTACAO DE CONTAS JUNIOR (IDEIAS) 7.958,55
01/01/2024 7.958,55 9
SALARIO 8.848,35 3
IRRF -131,55 3
INSS -758,25 3
ASSISTENTE DE INFRAESTRUTURA JUNIOR (IDEIAS) 2.652,85
01/01/2024 2.652,85 3
SALARIO 2.949,45 1
IRRF -43,85 1
INSS 252,75 1
ENFERMEIRO RESPONSAVEL TECNICO (IDEIAS) 5.692,57
01/01/2024 5.692,57 3
SALARIO 7.500,00 1
INSS -868,81 1
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RRRRRRRRR Rio
IRRF -938,62 1
AUXILIAR DE RH JUNIOR (IDEIAS) 1.631,59
01/01/2024 1.631,59 2
SALARIO 1.769,67 1
INSS -138,08 1
AUXILIAR DE ORCAMENTO JUNIOR (IDEIAS) 1.631,59
01/01/2024 1.631,59 2
SALARIO 1.769,67 1
INSS -138,08 1
COMPRADOR JUNIOR (IDEIAS) 11.364,78
01/01/2024 4.849,36 3
SALARIO 8.848,35 1
INSS -908,85 1
IRRF -3.090,14 1
01/12/2023 6.515,42 2
SALARIO 7.373,63 1
INSS -858,21 1
PADI 640.670,32
FISIOTERAPEUTA (IDEIAS) 68.856,24
01/01/2024 67.264,34 128
SALARIO 74.156,16 21
FERIAS SALARIO 6.949,43 6
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 5.469,15 21
ADICIONAL 1/3 FERIAS 2.316,47 6
REST PROVISAO DESC AD FERIAS 751,95 3
DESCONTO SEGURO DE VIDA -115,50 21
DESCONTO VALE TRANSPORTE -670,42 5
IRRF -3.775,11 18
INSS -8.639,76 21
ANTECIPACAO FERIAS -9.178,03 6
01/12/2023 1.709,89 3
SALARIO 1.981,33 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE -36,87 1
INSS -234,57 1
01/10/2023 -117,99 2
INSS 19,21 1
IMPONTUALIDADES -137,20 1
TECNICO DE ENFERMAGEM (IDEIAS) 185.488,15
01/01/2024 174.703,12 421
SALARIO 165.222,71 91
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 24.192,26 89
FERIAS SALARIO 6.347,40 6
SALARIO MATERNIDADE 5.896,29 3
ADICIONAL 1/3 FERIAS 2.159,46 6
REST PROVISAO DESC AD FERIAS 702,04 4
DESCONTO SEGURO DE VIDA -500,50 91
IRRF -1.638,53 4
DESCONTO VALE TRANSPORTE -2.851,53 27
ANTECIPACAO FERIAS -8.456,66 6
INSS -16.369,82 94
01/12/2023 7.962,06 18
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Rio
SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
DESCONTO VALE TRANSPORTE
INSS

01/11/2023

SALARIO

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
DESCONTO VALE TRANSPORTE

INSS

01/10/2023

COMP PISO ENFERMAGEM
IMPONTUALIDADES
FALTAS

INSS

NUTRICIONISTA (IDEIAS)
01/01/2024

SALARIO

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
DESCONTO SEGURO DE VIDA
DESCONTO VALE TRANSPORTE

IRRF

INSS

AUXILIAR DE FATURAMENTO (IDEIAS)
01/01/2024

FERIAS SALARIO

ADICIONAL 1/3 FERIAS

SALARIO

REST PROVISAO DESC AD FERIAS
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
DESCONTO SEGURO DE VIDA
DESCONTO VALE TRANSPORTE

INSS

ANTECIPACAO FERIAS

MEDICO CLINICA MEDICA (IDEIAS)
01/01/2024

SALARIO

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
FERIAS SALARIO

ADICIONAL 1/3 FERIAS

REST PROVISAO DESC AD FERIAS
DESCONTO SEGURO DE VIDA
ANTECIPACAO FERIAS

INSS

IRRF

01/12/2023

SALARIO
INSS

SUPERVISOR DE EQUIPE (IDEIAS)
01/01/2024
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8.278,98
800,80
-392,67
-725,05
1.976,87
2.196,76
79,20
-117,93
-181,16
846,10
1.057,30
-40,98
-74,31
95,91
10.297,47
10.297,47
11.180,64
847,20
-16,50
-51,60
-521,94
-1.140,33
542,89
542,89
1.798,26
599,42
458,60
296,96
65,89
-5,50
-23,59
-249,47
-2.397,68
125.705,73
120.880,95
157.220,87
4.650,19
4.500,53
1.500,18
982,65
-93,50
-5.975,62
-16.359,30
-25.545,05
4.824,78
5.407,77
-582,99
23.929,15
19.305,80
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RRRRRRRRR Rio
SALARIO 25.428,98 4
FERIAS SALARIO 3.435,17 1
ADICIONAL 1/3 FERIAS 1.145,06 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 997,81 4
REST PROVISAO DESC AD FERIAS 740,85 1
DESCONTO SEGURO DE VIDA -22,00 4
DESCONTO VALE TRANSPORTE -154,80 1
INSS -3.515,40 4
IRRF -4.169,64 4
ANTECIPACAO FERIAS -4.580,23 1
01/12/2023 4.623,35 3
SALARIO 4.997,55 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 176,00 1
INSS -550,20 1
ASSISTENTE SOCIAL (IDEIAS) 17.787,44
01/01/2024 17.787,44 33
SALARIO 15.938,37 5
SALARIO MATERNIDADE 3.726,88 1
FERIAS SALARIO 2.004,64 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 1.195,49 5
ADICIONAL 1/3 FERIAS 668,21 1
REST PROVISAO DESC AD FERIAS 250,65 1
DESCONTO SEGURO DE VIDA -27,50 5
DESCONTO VALE TRANSPORTE -352,61 2
IRRF -712,83 5
INSS -2.231,01 6
ANTECIPACAO FERIAS -2.672,85 1
TECNICO ADMINISTRATIVO (IDEIAS) 21.618,63
01/01/2024 14.073,70 72
SALARIO 13.996,54 12
FERIAS SALARIO 3.445,63 3
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 2.494,53 10
ADICIONAL 1/3 FERIAS 1.164,78 3
ABONO PECUNIARIO FERIAS 581,04 1
REST PROVISAO DESC AD FERIAS 371,63 3
ADICIONAL 1/3 ABONO PECUNIARIO 193,68 1
DESCONTO SEGURO DE VIDA -60,50 11
IRRF -303,96 3
DESCONTO VALE TRANSPORTE -774,15 10
INSS -1.650,39 12
ANTECIPACAO FERIAS -5.385,13 3
01/10/2023 -21,80 2
INSS 2,16 1
IMPONTUALIDADES -23,96 1
01/07/2022 -81,91 5
INSS 8,35 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE 2,50 1
ADICIONAL 1/3 FERIAS -12,14 1
FERIAS SALARIO -36,41 1
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G20V | Rio
SALARIO 44,21 1
01/06/2022 71,00 2
INSS 7,02 1
SALARIO 78,02 1
01/05/2022 73,34 2
DESCONTO VALE TRANSPORTE 4,68 1
SALARIO 78,02 1
01/04/2022 414,27 16
SALARIO 420,85 7
FERIAS SALARIO 12,38 1
ADICIONAL 1/3 FERIAS 4,13 1
IMPONTUALIDADES 0,83 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE 22,26 6
01/03/2022 437,37 18
SALARIO 371,34 7
FERIAS SALARIO 66,02 2
ADICIONAL 1/3 FERIAS 22,02 2
DESCONTO VALE TRANSPORTE 22,01 7
01/02/2022 418,48 18
SALARIO 375,47 7
FERIAS SALARIO 49,51 2
ADICIONAL 1/3 FERIAS 16,51 2
DESCONTO VALE TRANSPORTE 23,01 7
01/01/2022 431,82 17
SALARIO 377,53 7
FERIAS SALARIO 57,76 1
ADICIONAL 1/3 FERIAS 19,25 1
IMPONTUALIDADES 0,21 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE 22,51 7
01/12/2021 407,26 14
SALARIO 433,23 7
DESCONTO VALE TRANSPORTE 25,97 7
01/11/2021 349,08 12
SALARIO 371,34 6
DESCONTO VALE TRANSPORTE 22,26 6
01/10/2021 323,79 13
SALARIO 344,52 6
IMPONTUALIDADES 2,18 2
DESCONTO VALE TRANSPORTE -18,55 5
01/09/2021 289,75 11
SALARIO 309,45 5
IMPONTUALIDADES 1,15 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE -18,55 5
01/08/2021 290,90 10
SALARIO 309,45 5
DESCONTO VALE TRANSPORTE -18,55 5
01/07/2021 318,38 7
SALARIO 290,88 5
FERIAS SALARIO 20,63 1
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RRRRRRRRR Rio
ADICIONAL 1/3 FERIAS 6,87 1
01/06/2021 316,19 13
SALARIO 274,38 5
ABONO PECUNIARIO FERIAS 20,63 1
FERIAS SALARIO 20,63 1
ADICIONAL 1/3 ABONO PECUNIARIO 6,87 1
ADICIONAL 1/3 FERIAS 6,87 1
FALTAS -2,06 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE -11,13 3
01/05/2021 235,48 8
SALARIO 247,56 4
IMPONTUALIDADES -0,95 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE -11,13 3
01/04/2021 241,30 9
SALARIO 235,18 4
FERIAS SALARIO 12,38 1
ADICIONAL 1/3 FERIAS 4,13 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE -10,39 3
01/03/2021 257,97 9
SALARIO 200,11 4
FERIAS SALARIO 49,51 1
ADICIONAL 1/3 FERIAS 16,51 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE -8,16 3
01/02/2021 191,60 7
SALARIO 189,80 4
FERIAS SALARIO 4,13 1
ADICIONAL 1/3 FERIAS 1,38 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE -3,71 1
01/01/2021 141,38 5
SALARIO 68,08 2
FERIAS SALARIO 57,76 1
ADICIONAL 1/3 FERIAS 19,25 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE -3,71 1
01/12/2020 116,36 4
SALARIO 123,78 2
DESCONTO VALE TRANSPORTE -7,42 2
01/11/2020 159,02 6
SALARIO 169,16 3
DESCONTO VALE TRANSPORTE -10,14 3
01/10/2020 174,54 6
SALARIO 185,67 3
DESCONTO VALE TRANSPORTE -11,13 3
01/09/2020 174,54 6
SALARIO 185,67 3
DESCONTO VALE TRANSPORTE -11,13 3
01/08/2020 174,54 6
SALARIO 185,67 3
DESCONTO VALE TRANSPORTE -11,13 3
01/07/2020 166,40 8
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SALARIO 226,93 4
DESCONTO VALE TRANSPORTE -60,53 4
01/06/2020 158,43 8
SALARIO 247,56 4
DESCONTO VALE TRANSPORTE -89,13 4
01/05/2020 158,43 8
SALARIO 247,56 4
DESCONTO VALE TRANSPORTE -89,13 4
01/04/2020 158,43 8
SALARIO 247,56 4
DESCONTO VALE TRANSPORTE -89,13 4
01/03/2020 158,43 8
SALARIO 247,56 4
DESCONTO VALE TRANSPORTE -89,13 4
01/02/2020 247,56 4
SALARIO 247,56 4
01/01/2020 158,43 8
SALARIO 247,56 4
DESCONTO VALE TRANSPORTE -89,13 4
01/12/2019 158,43 8
SALARIO 247,56 4
DESCONTO VALE TRANSPORTE -89,13 4
01/11/2019 158,43 8
SALARIO 247,56 4
DESCONTO VALE TRANSPORTE -89,13 4
01/10/2019 158,43 8
SALARIO 247,56 4
DESCONTO VALE TRANSPORTE -89,13 4
01/09/2019 247,56 4
SALARIO 247,56 4
TERAPEUTA OCUPACIONAL (IDEIAS) 15.351,28
01/01/2024 15.351,28 29
SALARIO 16.770,96 5
FERIAS SALARIO 2.004,64 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 1.270,80 5
ADICIONAL 1/3 FERIAS 668,21 1
REST PROVISAO DESC AD FERIAS 250,65 1
DESCONTO SEGURO DE VIDA -27,50 5
DESCONTO VALE TRANSPORTE 223,61 1
IRRF -695,92 4
INSS -1.994,10 5
ANTECIPACAO FERIAS -2.672,85 1
PSICOLOGO (IDEIAS) 10.653,44
01/01/2024 10.653,44 23
SALARIO 11.304,87 4
FERIAS SALARIO 3.602,65 1
ADICIONAL 1/3 FERIAS 1.242,29 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 847,20 3
REST PROVISAO DESC AD FERIAS 829,13 1
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DESCONTO SEGURO DE VIDA
DESCONTO VALE TRANSPORTE
IRRF

INSS

ANTECIPACAO FERIAS

ENFERMEIRO (IDEIAS)

01/01/2024
SALARIO
FERIAS SALARIO
ADICIONAL 1/3 FERIAS
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
REST PROVISAO DESC AD FERIAS
DESCONTO SEGURO DE VIDA
DESCONTO VALE TRANSPORTE
IRRF
INSS
ANTECIPACAO FERIAS

FONOAUDIOLOGO (IDEIAS)

01/01/2024
SALARIO
FERIAS SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
ADICIONAL 1/3 FERIAS
DESCONTO SEGURO DE VIDA
DESCONTO VALE TRANSPORTE
ANTECIPACAO FERIAS
INSS
IRRF
01/12/2023
SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
INSS
01/11/2023
SALARIO
DESCONTO VALE TRANSPORTE
INSS
01/10/2023
SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
DESCONTO VALE TRANSPORTE
INSS

ODONTOLOGO (IDEIAS)

01/01/2024
SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
DESCONTO SEGURO DE VIDA
IRRF
INSS

SUPERVISOR TECNICO DE EQUIPE (IDEIAS)

01/01/2024

-22,00
-129,00
521,94

-1.654,82
-4.844,94
47.943,64
47.943,64
54.379,97
10.580,27
3.581,96
3.049,92
2.284,06

-71,50

-154,80
-3.914,23
-7.667,43

-14.124,58
27.901,24
20.008,40
24.138,24
2.138,28
1.797,94

712,76

27,50
-129,00

-2.650,22
-2.764,00
-3.208,10
3.606,25
3.726,88

264,00

-384,63
3.247,61
3.726,88

-129,00

-350,27
1.038,98
1.242,29

88,00

-129,00

-162,31
3.599,17
3.599,17
3.937,43

282,40
-5,50
-205,57
-409,59
35.445,64
29.016,76
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SALARIO 40.115,26 4
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 1.129,60 4
DESCONTO SEGURO DE VIDA -22,00 4
INSS -3.635,40 4
IRRF -8.570,70 4
01/12/2023 6.428,88 4
SALARIO 6.475,02 2
INSS -46,14 2
GERENTE DE SERVICOS DE SAUDE (IDEIAS) 7.487,83
01/01/2024 7.487,83 5
SALARIO 9.741,44 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 282,40 1
DESCONTO SEGURO DE VIDA -5,50 1
INSS -908,85 1
IRRF -1.621,66 1
MEDICO (IDEIAS) 24.701,99
01/01/2024 16.138,42 10
SALARIO 24.334,94 2
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 564,80 2
DESCONTO SEGURO DE VIDA -11,00 2
INSS -1.817,70 2
IRRF -6.932,62 2
01/12/2023 8.563,57 1
SALARIO 8.563,57 1
FARMACEUTICO (IDEIAS) 7.646,65
01/01/2024 2.424,36 3
SALARIO 4.561,62 1
INSS -457,44 1
IRRF -1.679,82 1
01/12/2023 4.097,09 2
SALARIO 4.561,62 1
INSS -464,53 1
01/11/2023 1.125,20 2
SALARIO 1.216,43 1
INSS -91,23 1
TECNICO DE MANUTENCAO DE SISTEMAS E INSTRUMENTOS (IDEIAS) 1.943,28
01/01/2024 1.943,28 5
SALARIO 1.965,43 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 282,40 1
DESCONTO SEGURO DE VIDA -5,50 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE -117,93 1
INSS -181,12 1
MEDICO PEDIATRIA (IDEIAS) 3.770,46
01/01/2024 3.770,46 5
SALARIO 4.326,21 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 150,61 1
DESCONTO SEGURO DE VIDA -5,50 1
IRRF -255,30 1
INSS -445,56 1
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Rio

5. MAIORES REMUNERACOES

SEDE
31.535,52
22.352,33
20.762,33
20.056,26
18.522,55
PADI
16.505,69
15.601,84
15.601,84
15.601,84
10.598,59
6. DADOS CADASTRAIS DA FORCA DE TRABALHO
6.1. Distribuicao dos profissionais por Regime Juridico
SEDE
Jan/23 Fev/23 Mar/23 Abr/23 Mai/23 Jun/23  Jul/23 Ago/23 Set/23 Out/23 Nov/23 Dez/23
TOTAL 71 71 73 80 82 82 88 84 87 92 94 93
CLT 71 71 73 80 82 82 88 84 87 92 94 93
SEDE
Jan/24 Fev/i24 Mar/24 Abrl24 Mai/24 Jun/24 Jul/l24 Ago/24 Set/24 Out/24 Nov/24 Dez/24
TOTAL 103
CLT 103
PADI
Jan/23 Fev/23 Mar/23 Abri23 Mai/23 Jun/i23  Jul/23 Ago/23 Set/23 Out/23 Nov/23 Dez/23
TOTAL 123 121 120 128 123 122 121 121 123 123 121 120
CLT 123 121 120 128 123 122 121 121 123 123 121 120
PADI
Jan/24 Fev/i24 Mar/24 Abri24 Mai/24 Jun/24 Jul/l24 Ago/24 Set/24 Out/24 Nov/24 Dez/24
TOTAL 208
CLT 201
RPA 7
6.2. Distribuicdo dos profissionais por Sexo
SEDE
Jan/23 Fevi23 Mar/i23 Abri23 Mai/23 Jun/23 Jull23 Ago/23 Set/23 Out/23 Nov/23 Dez/23
TOTAL 71 71 73 80 82 82 88 84 87 92 94 93
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FEMININO 35 35 37 39 39 38 41 40 43 48 50 49
MASCULINO 36 36 36 41 43 44 47 a4 44 44 a4 44
SEDE

Jan/24 Fev/i24 Mar/24 Abrl24 Mai/24 Jun/24 Jull24 Ago/24 Set/24 Out/24 Nov/24 Dez/24
TOTAL 103

FEMININO 54
MASCULINO 49
PADI

Jan/23 Fev/23 Mar/23 Abri23 Mail23 Jun/23 Juli23 Ago/23 Set/23 Out/23 Nov/23 Dez/23
TOTAL 123 121 120 128 123 122 121 121 123 123 121 120
FEMININO 108 105 103 108 104 102 103 103 106 106 104 103
MASCULINO 15 16 17 20 19 20 18 18 17 17 17 17
PADI

Jan/24 Fev/i24 Mar/24 Abrl24 Mai/24 Jun/24 Jull24 Ago/24 Set/24 Out/24 Nov/24 Dez/24
TOTAL 208
FEMININO 183
MASCULINO 25

6.3. Distribuicao dos profissionais por Faixa Etaria

SEDE

Jan/23 Fev/i23 Mar/23 Abr/23 Mail23 Jun/23 Jul/l23 Ago/23 Set/23 Out/23 Nov/23 Dez/23
TOTAL 71 71 71 80 82 82 88 84 87 92 94 93
18-20 13 14 15 14 12 12 16 14 17 23 24 23
21-30 12 10 10 15 15 14 17 15 17 17 16 17
31-40 22 22 23 23 22 23 24 24 23 21 22 21
41-50 12 13 13 16 19 19 18 18 18 19 20 20
51-60 9 9 9 9 10 10 9 9 8 8 8 8
61-70 3 3 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4
SEDE

Jan/24 Fevi24 Mar/24 Abri24 Mai/24 Jun/24 Juli24 Ago/24 Set/24 Out/24 Nov/24 Dez/24
TOTAL 103

18-20 25
21-30 20
31-40 24
41-50 20
51-60 10
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61—-70 4
PADI
Jan/23 Fev/i23 Mar/23 Abr/23 Mai/23 Jun/23  Juli23 Ago/23  Set/23 Out/23 Nov/23 Dez/23
TOTAL 123 121 120 128 123 122 121 121 123 123 123 120
18-20 - - - - - - - - - - - -
21-30 20 18 17 20 17 18 16 15 17 17 17 16
31-40 44 43 43 46 44 41 42 44 43 44 42 41
41-50 38 38 38 40 40 41 41 39 39 38 38 39
51-60 14 15 15 15 15 15 15 16 17 17 17 17
61-70 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
71-80 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
PADI
Jan/24 Fevi24 Mar/24 Abr/24 Mail24 Jun/24 Jull24 Ago/24 Set/24 Out/24 Nov/24 Dez/24
TOTAL 208
18 -20 1
21-30 37
31-40 71
41 -50 64
51-60 25
61-70 9
71-80 1
6.4. Distribuicao dos profissionais por Categoria
SEDE
Jan/23 Fev/i23 Mar/23 Abri23 Mai/23 Jun/23 Jul/23 Ago/23 Set/23 Out/23 Nov/23 Dez/23
TOTAL 71 71 73 80 82 82 88 84 87 92 94 93
ADMINISTRATIVA 52 52 53 61 61 62 62 65 64 63 64 64
APOIO ESPEC. 2 2 2 1 1 - - - - - - -
APRENDIZ 16 16 17 16 16 16 22 15 19 25 26 25
ENFERMAGEM - - - - 1 1 1 1 1 1 1 1
MEDICO 1 1 1 2 3 3 3 3 3 3 3 3
SEDE
Jan/24 Fevi24 Mar/24 Abri24 Mai/24 Jun/24 Juli24 Ago/24 Set/24 Out/24 Novi24 Dez/24
TOTAL 103
ADMINISTRATIVA 70
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APOIO ESPEC. -
APRENDIZ 29
ENFERMAGEM 1
MEDICO 3
PADI

Jan/23 Fevi23 Mari23 Abr23 Mai23 Juni23  Jul23 Ago/23 Set/23 Outi23 Novi23 Dezl23
TOTAL 123 121 120 128 123 122 121 121 123 123 121 120
ADMINISTRATIVA 16 15 15 16 15 15 14 15 15 15 15 15
APOIO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
APOIO ESPEC. 44 43 43 44 42 42 42 43 43 43 41 41
ENFERMAGEM 42 42 42 44 44 46 45 44 46 45 45 44
MEDICO 20 20 19 23 21 18 19 18 18 19 19 19
PADI

Jan/24 Fevi24 Mar/i24 Abr/24 Mail24 Jun/i24 Jull24 Ago/24 Set/24 Out/24 Nov/24 Dez/24
TOTAL 208

ADMINISTRATIVA 15
APOIO 1
APOIO ESPEC. 56
ENFERMAGEM 108
MEDICO 21
TSVE 7

6.5. Profissionais com mais de um vinculo com OS e/ou Administragdo Direta com 40 horas semanais
ou mais. 19

7. BENEFICIOS

7.1. Distribuicdo de beneficios por Valor

PADI

Out/23 Nov/23 Dez/23
TOTAL 39.589,44 44.412,02 41.913,00
VALE ALIMENTACAO 6.973,80 6.849,90 6.390,00
VALE REFEICAO 27.081,00 25.718,10 25.794,00
VALE TRANSPORTE 11.440,80 10.767,70 9.729,00
SEGURO DE VIDA 1.067,64 1.076,32 -
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PADI
Jan/24 Fev/24 Mar/24 Abr/24 Mai/24 Jun/24 Juli24
TOTAL 42.992,20
VALE ALIMENTACAO 6.120,00
VALE REFEICAO 26.638,00
VALE TRANSPORTE 10.234,20

SEGURO DE VIDA -

7.2. Distribuicdo de beneficios por Quantitativo

PADI
Out/23 Nov/23 Dez/23
TOTAL 300 295 171
VALE ALIMENTACAO 23 22 21
VALE REFEICAO 96 93 97
VALE TRANSPORTE 58 56 53
SEGURO DE VIDA 123 124 -

PADI
Jan/24 Fevi24 Mar/24 Abr/24 Mai/24 Jun/24 Jull24 Ago/24 Set/24 Out/24 Nov/24 Dez/24
TOTAL 987 - - - - - - - - - - -
VALE ALIMENTAGAO 22 - - - - - - - - - - -
VALE REFEICAO 94 - - - - - - - - - - -
VALE TRANSPORTE 871 - - - - - - - - - - -

SEGURO DE VIDA - - - - - - - ; - - - ]
8. APONTAMENTOS

1. Os dados referentes aos funciondrios lotados da SEDE da OS foram contemplados de forma integral no
presente relatério.

2. Informo que a planilha do beneficio VT - Dezembro/2023 veio com os CPFs trocados.

9. RECOMENDACOES

1. Esclarecer a carga horaria dos profissionais com mais de um vinculo com OS e/ou Administracdo Direta com
40 horas semanais ou mais, citados no item 6.5.

2. Esclarecer a causa dos funciondrios abaixo relacionados, apesar de lotados no PROGRAMA DE ATENCAO
DOMICILIAR AO IDOSO e com vinculos ativos, ndo constarem na Folha de Controle de Pagamento.

Relatédrio da Despesa de Pessoal — OrganizagGes Sociais — Janeiro de 2024 30



R COMISSAO DE PROGRAMAGAO E CONTROLE DA DESPESAS DE PESSOAL CODESP — GRUPO DE ANALISE
10

777777777

SEDE
PHILIPE SANTOS SOUSA MACHADO - 8.902.417-7

PADI
ANDREA LEAL PINTO - 8.902.003-2
ELMARIA VERISSIMO MOURA - 8.905.662-2
JAQUELINE CUNHA BERNARDINO DUTRA - 8.905.678-6
JESSICA ASSIS DO CARMO - 8.905.680-4
LIGIA CRISTINA BARBOSA PIMENTEL - 8.905.699-3
SIMONE FERNANDES VIEIRA - 8.905.748-1

3. Esclarecer a causa dos funcionarios abaixo relacionados apesar de constarem em folha no ERGON, ndo
constarem no CNES como ativos, ndo lotados no PADI, auséncia de cadastro (fora CNES) e divergéncia no
vinculo empregaticio (classificados como Empregado Publico), desta forma em desacordo com o Decreto
RIO n241.211, de 2016.

Os dados de cadastro de profissional no CNES foram extraidos tendo como referéncia a competéncia
Dezembro/2023, tendo sido extraidas em 18/01/2024, as 17h57min.

SEDE CPF
FERNANDO LUIZ PINTO XXX262687XX
EVERTON LUIZ DOS SANTOS COSTA XXX154527XX
PAULO ANTONIO MARTINS NETO XXX279087XX
DOUGLAS SOARES DA SILVA XXX224947XX
ANA BEATRIZ PEREIRA SOUSA XXX741107XX
JOAO ANTONIO TONDATO RAMOS DA SILVA XXX231827XX
BEATRIZ ROCHA DE MELO XXX548427XX
SABRINA GOMES LIRA XXX539987XX
VERONICA VICTORIA GONCALVES COSTA TEIXEIRA XXX607267XX
LETICIA MARIA DOS SANTOS XXX532307XX
THIAGO DA FONSECA COSTA XXX713537XX
KERRY JOAQUINA ALVES SOARES XXX724997XX
MANOELA NASCIMENTO GONZAGA XXX325327XX
DOUGLAS HENRIQUE DA SILVA VIEIRA XXX763947XX
SOFHIA ASSUNCAO VIDAL XXX626137XX
GUILHERME BATISTA DOS SANTOS GUIMARAES XXX705507XX
CAMILE VITORIA FERREIRA DA SILVA XXX865217XX
MARIANA DA SILVEIRA CAMPOS XXX724117XX
MARTA SOARES CANDEIAS XXX057557XX
MANNOELA SANTOS BEZERRA XXX464487XX
WHITNEY JOSEPH DE SOUZA AIRES XXX939337XX
ROBSON DOS REIS MIRANDA DA SILVA XXX057817XX
ANDERSON SCHMIDT HOHL XXX235847XX
VIVIANE DE CASSIA ZUCCULIN XXX741778XX
MARIANNA DOS REIS DE MORAES COSTA XXX179937XX
RODRIGO ASSUMPCAO RODRIGUEZ XXX828407XX
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PADI CPF
ANDREIA ALVES GONCALVES XXX511757XX
ROSIMERI DE ARAUJO BARROS XXX108967XX
IGOR TORQUATO GALDINO PEREIRA XXX926317XX
ANA CRISTINA GOMES DA SILVA XXX185957XX
ELOIZE DA SILVA SABROSA XXX312597XX
DEISE CARDOSO CANDIDO XXX658957XX
LAYSSA LAYANNE LIMA SOBRAL ALVES XXX845183XX
LUANA FICHER MARQUES XXX070467XX
VIVIANE DE SOUZA SILVA OLIVEIRA XXX031107XX
KELLY CRISTINA DA SILVA RODRIGUES XXX902397XX
STANRLEY ESPESSE BRUN XXX918747XX
ANGELICA CUNHA CALDAS XXX614687XX
LILIAN DE MIRANDA MARTINS XXX887597XX
RENATA SOUZA DA COSTA XXX112467XX
VAGNER DE SOUZA FREIRE XXX613217XX
VIVIANE CRISTINA PICONE CHIDID XXX403137XX
CATARINE AMANDA MARTINS DE SOUZA XXX014637XX
JULIA MELLO COSTA LIMA XXX232407XX
AMANDA BARBERAN SILVA SUAREZ XXX139217XX
RACHEL SILVANA GALDINO GONCALVES XXX009057XX
FLAVIANE SANTOS ESTEVAM ARAUJO XXX976367XX
ISABELLA LOMBARDI TEIXEIRA XXX443047XX
RAYSSA DOS SANTOS LANDVOIGT XXX735497XX
ARTHUR DOS SANTOS BORGES CONCEICAO XXX115567XX
JOAO GABRIEL CLAVERIE BAPTISTA XXX132247XX
SELMA DA SILVA XXX264657XX
ISABEL CRISTINA MARQUES DA SILVA XXX200757XX
WILSON OLIVEIRA DANTAS XXX321655XX
MICHELANDIA CASTRO DE SOUSA XXX338323XX

4. Esclarecer o pagamento da Gratificagdo de Insalubridade, dos profissionais que atuam em atividade de
natureza administrativa (atividade meio) dos funcionarios listados abaixo, apresentando as respectivas
documentacodes Perfil Profissiografico Previdencidrio (PPP) e Laudo Técnico das Condi¢gdes do Ambiente de
Trabalho (LTCAT).

PADI
8.900.000-8 - ADRIANA DANTAS TORRES
8.900.002-1 - ADRYANE CABRAL DE OLIVEIRA
8.900.003-3 - AGATHA FRANCIS TEODORO CHAVES
8.900.004-5 - ALESSANDRA GABETTO RANGEL
8.900.007-0 - ANA CARLA CARDOSO DA SILVA
8.900.017-3 - CATARINE AMANDA MARTINS DE SOUZA
8.900.029-0 - ERINALDA OLIVEIRA DA SILVA
8.900.051-3 - LILIAN DE MIRANDA MARTINS
8.900.052-5 - LIVIA AMARAL BASTOS JACOBS
8.900.053-7 - LUANA FICHER MARQUES
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PADI
8.900.055-0 - LUCIANA DE CARVALHO TOMAZ
8.900.059-8 - MARCIA ARAUJO DA SILVA
8.900.063-0 - MARIA LUZIA SILVA LIMA
8.900.067-7 - MIDORI DE SOUZA UCHINO
8.900.068-9 - MONIQUE CILENE TEODORO VENTURA
8.900.069-0 - NAILTON MATOS GOMES
8.900.072-0 - PAULA RIBEIRO VIEIRA
8.900.074-4 - RAQUEL ALVAREZ SOARES TELMO
8.900.076-8 - REBEKA ALENCAR DE CARVALHO
8.900.081-1 - ROSILENE DOS SANTOS DA SILVA
8.900.084-7 - SELMA DA SILVA
8.900.087-2 - STANRLEY ESPESSE BRUN
8.900.090-2 - SUZY VELAZQUEZ FALCAO
8.900.092-6 - TEREZA CRISTINA TURBOLI
8.900.095-1 - VANESSA PINTO MOREIRA
8.900.097-5 - VANUSA CESAR LEMOS
8.900.120-7 - LIVIA PEREIRA COELHO
8.900.130-0 - JONATHAN PADILHA CARREIRA
8.900.131-1 - LIVIA SILVA DE GOUVEA
8.900.172-4 - ANA CRISTINA GOMES DA SILVA
8.900.783-0 - TABATA DA SILVA LIMA DE ARAUJO
8.900.943-7 - NUBIA ISABELA MACEDO MARTINS
8.901.068-3 - FRANCOARA DO CARMO MARTINS XAVIEL DOS SANTOS
8.901.119-5 - RENATA GUIMARAES LOUREIRO
8.901.162-6 - MANOELA CARVALHO DO CARMO
8.901.184-5 - DIOGO BORGES DE OLIVEIRA
8.901.822-0 - BRAYAN MOREIRA MARTINS
8.902.004-4 - ARTHUR DOS SANTOS BORGES CONCEICAO
8.902.527-3 - DEISE CARDOSO CANDIDO
8.903.165-0 - DANIELA DOS SANTOS MOREIRA
8.903.183-2 - LUCILENE DOS SANTOS SOUZA
8.903.189-3 - MARIANGELA DOS SANTOS GASPAR
8.903.272-1 - ANDRE FELIPE DA SILVA CORREA
8.903.843-7 - RAYSSA DOS SANTOS LANDVOIGT
8.903.916-8 - RACHEL SILVANA GALDINO GONCALVES
8.904.064-0 - LUA BARREIROS MARTINS
8.904.096-1 - VERONICA DA SILVA DE OLIVEIRA
8.904.535-1 - REBECCA DE ALMEIDA MARAVALHAS
8.904.563-6 - PALOMA VIANNA RIBEIRO VIEIRA
8.904.567-3 - ROSILENE RODRIGUES DA SILVA
8.900.023-9 - DANIELLE LANNES MELO
8.900.064-1 - MARINALVA BEZERRA DE OLIVEIRA
8.900.031-8 - FLAVIANE SANTOS ESTEVAM ARAUJO
8.904.696-3 - KELLY TEIXEIRA MESQUITA
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PADI
8.904.783-9 - RENATA SOUZA DA COSTA
8.905.633-6 - ANTONIO OTAVIO OLIVEIRA DE JESUS
8.905.639-7 - BRUNA ALVES VIEGAS DA SILVA
8.905.656-7 - DIOGO PEREIRA NEVES
8.905.666-0 - FABIANE ALEXANDRE SIMAO
8.905.687-7 - JOSELANE LIMA DA COSTA
8.905.720-1 - NEURICELIA RABELO SILVA
8.905.738-9 - RUBIANE DA SILVA DOS SANTOS
8.905.741-9 - SANDRA TIAGO LOPES
8.905.746-8 - SILVIA KARLA GONCALVES MENDES
8.905.750-0 - SIMONE RIBEIRO GOMES
8.905.771-7 - WALLACE NOGUEIRA CARDOSO
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