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1. SUMARIO EXECUTIVO

Ante a necessidade de aperfeicoar e uniformizar os procedimentos de monitoramento e controle de
Contratos de Gestdao firmados com Organiza¢des, ampliando os mecanismos de fiscalizacdo, por parte da
sociedade, dos recursos publicos recebidos pela Administragdo Publica Municipal, garantindo o acompanhamento
de sua devida e efetiva aplicacdo nos fins a que se destinam, com a necessaria transparéncia, foi consolidada, por
meio do Decreto RIO N2 48.570 de 02 de margo de 2021, a estrutura organizacional e o Decreto RIO N2 49.049 de
28 de junho de 2021, as competéncias do Nucleo de Monitoramento de Prestacdo de Contas — FP/CODESP/NMPC
no dmbito da Comissdo de Programac&o e Controle da Despesa de Pessoal — FP/CODESP, pertencente a atual
Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento.

Dentre os 6rgdos atrelados a FP/CODESP/NMPC, a Coordenadoria de Controle de Pagamento de Pessoal -
FP/CODESP/NMPC/CCP se consubstancia em promover a gestdo dos custos com pessoal inerentes aos Contratos
de Gestao, tendo sido suas competéncias assim definidas pelo supracitado Decreto:

e coordenar e supervisionar o atendimento das demandas do Nucleo de Monitoramento de Prestacdo de
Contas - NMPC, referentes as suas atribuicoes;

¢ estabelecer em conjunto com a Coordenadoria Geral de Recursos Humanos da Subsecretaria de Servigos
Compartilhados da Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento, as diretrizes para implantacao e
operacdo das folhas de pagamento das Organizac¢des Sociais e da RIOSAUDE no Sistema Informatizado
de Recursos Humanos - ERGON;

¢ regulamentar e normatizar os procedimentos administrativos relacionados a gestdo das folhas de
pagamento das Organiza¢des Sociais e da RIOSAUDE;

o fixar diretrizes e orientagGes técnicas voltadas para a interatividade do pagamento de pessoal das
Organizag¢des Sociais e da RIOSAUDE;

e elaborar e coordenar planos, estudos e andlises de aprimoramento e atualizacdo das atividades
correlatas ao pagamento de pessoal das Organizac¢des Sociais e da RIOSAUDE;

¢ elaborar, revisar, publicar e encaminhar ao NMPC os atos relacionados a area de pagamento de pessoal
das Organizacdes Sociais e da RIOSAUDE, bem como publicar os demais expedientes de sua
competéncia;

e propor minutas de regulamentos e normas relacionados ao pagamento de pessoal das Organiza¢Ges
Sociais e da RIOSAUDE;

e fornecer subsidios referentes ao pagamento de pessoal das Organiza¢des Sociais e da RIOSAUDE, nos
processos de tomada de decisado;

¢ identificar necessidade e propor programas de treinamento relacionados a sua area de atuacao;
e compor grupos de trabalho na realizacdo de tarefas ligadas a sua area de atuacao;

¢ analisar e validar as solicitacdes de acesso ao Sistema Informatizado de Recursos Humanos - ERGON,
pelos funciondrios das Organizacdes Sociais e pelos servidores do NMPC, observando a politica de
seguranca da informacao vigente.

Destaca-se, por oportuno, o Decreto Rio 50.026 de 16 de dezembro de 2021, que estabelece procedimentos
para o monitoramento, avaliacdo e fiscalizacdo dos Contratos de Gestao celebrados com Organiza¢des Sociais,
previstas na Lei n2 5.026/2009, no ambito do Municipio do Rio de Janeiro e dos Convénios firmados com a
RIOSAUDE e Termos de Colaboragdo celebrados com as Organizacdes da Sociedade Civil, no ambito da Secretaria
Municipal de Saude.
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Sendo assim, a metodologia de monitoramento e controle da execu¢do dos Contratos de Gestdo foi
instrumentalizada pelas Instru¢des Normativas CODESP n2 01/2018, 02/2019 e 03/2019, atualizada pela Instrugdo
Normativa CODESP n2 04/2022, a qual forma foi estendida aos Termos Colaborac&o celebrados com Organizagbes
da Sociedade Civil no ambito da Secretaria Municipal de Saude. Tais medidas guardam consonancia com o Parecer
Prévio do Egrégio Tribunal de Contas do Municipio do Rio de Janeiro referente as contas do Governo do exercicio
2017, in verbis:

Determinagdo 3.16: “(...) que todas as Organizagées Sociais contratadas pela Cidade do
Rio de Janeiro, nos termos da Lei Municipal n® 5.026/2009, independentemente da drea
de atuagdo, utilizem o Painel de Gestéo OS Info como o meio preferencial de Prestagdo
de Contas”;

Recomendacgdo 4.15: “Que registre os profissionais terceirizados no sistema ERGON e
aprimore os mecanismos de acompanhamento e controle”.

O presente Relatdrio visa auxiliar a gestdo municipal na tomada de decisdes por meio do monitoramento e
controle dos Contratos de Gestdo, celebrados pelo Municipio com as OrganizacGes Sociais e Termos de Colaboragado
celebrados pela Secretaria Municipal de Saude com as Organiza¢des da Sociedade Civil, considerando a Folha de
Controle de Pagamento — FCP, obtida através de réplicas das folhas de pagamentos das entidades, processada pela
Coordenadoria de Controle de Pagamento de Pessoal — FP/CODESP/NMPC/CCP através do sistema ERGON e
apropriada dentro do més de AGOSTO de 2023, observados os termos e prazos estabelecidos na Portaria
FP/CODESP/NMPC n° 002, 22 de junho de 2023, que divulga as datas limites do 32 trimestre de 2023 para o envio
pelas OrganizagGes Sociais das informagdes necessarias para o processamento das folhas de pagamento no Sistema
ERGON, na forma do ANEXO UNICO.

COMISSAQ DE PROGRAMAGAQ E CONTROLE DA DESPESA DE PESSOAL
NUCLEO DE MONITORAMENTO DA PRESTACAQ DE CONTAS
PORTARIA FPICODESP/NMPC N* 002 DE 22 DE JUNHO DE 2023
O DIRETOR DO NUCLEO DE MONITORAMENTO DA PRESTACAO DE CONTAS, no uso de suas atribuiches
que lhe s3o conferidas pela legislagio em vigor e;

CONSIDERANDO o contido nos Decretos Rio n® 47.094, de 16 de janeiro de 2020, n® 48.570, de 02 de margo
de 2021 e n® 49.049, de 28 de junho de 2021, que dispuseram sobre a Estrutura Organizacional e Competéncias
da Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento;

CONSIDERANDO o contido no Decreto RIO n® 50.026 de 16 de dezembro de 2021, que estabeleceu procedi-
mentos para o monitoramento, avaliagao e fiscalizagao dos Contratos de Gestao celebrados com Organizagbes
Sociais, previstas na Lei 5.026/2009, no ambito do Municipio do Rio de Janeiro e Termos de Colaboracao cele-
brados com as Organizagdes da Sociedade Civil, no ambito da Secretaria Municipal de Salde.

RESOLVE:

Art. 1° Divulgar as datas limites do 3° timestre de 2023 para o envio das informagées necessarias pelas Organi-
zages Sociais e Organizagdes da Sociedade Civil para o processamento das folhas de pagamentos no Sistema
ERGON., constituindo o Anexe Unico desta Portaria.

CONSIDERANDO as competéncias precipuas atribuidas a Coordenadoria de Controle de Pagamento de Pessoal Art. 2° As informagbes deverdo ser prestadas mediante disponibilizagao de arquivos no diretdrio ftp FOLHAOS.
- FPICODESP/INMPCICCP, de estabelecer em conjunto com a Coordenadeoria Geral de Recursos Humanos, da
Subsecretaria de Gente e Gestdo Compartilhada as direlsizes para implantag@o e operagao das folhas de paga-
mentos das OrganizacSes Sociais no Sistema Informatizado de Recursos Humanos ERGON e regulamentar e
normatizar os procedimentos administrativos relacionados 4 gestdo das folhas de pagamento das Organizagbes
Sociais;

Art. 3° O descumprimento dos prazos ora estabelecidos sujeitars as Organizagtes Sociais e Organizagdes da
Sociedade Civil a glosas nos repasses, sem prejuizo da aplicagio das sangdes previstas pela legisiagio em vigor.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaggo.
Rio de Janeiro, 21 de junho de 2023
CONSIDERANDO as Instrigbes Normativas CODESP n® 01/2018, 02/2019, 03/2019 e 04/2022, que estabe- MARCELQ RIBEIRO DE FREITAS

leceram procedimentos para o monitoramento e controle da execugio dos Contratos de Gestao e Termos de

Colaboragao. no &mbito do Municipio do Rio de Janeiro; ANEXO UNICO
Calendario de Entrega de Arquives do 3° Trimestre de 2023
CONSIDERANDO & Portaria F/SUBEX n® 01 de 04 de fevereiro de 2020, que divulgou o Plano de Trabalho para Més Datas Limite
=] & a - FP#
z;’l;nppéallacau das competéncias relativas ao Micleo de Monitoramento da Prestagao de Contas - FP/ICODESP/ oo AT 5053
Agosto 14/08/2023
Setembro 14/09/2023

Dessa forma, o envio dos dados e informagdes necessarios para a elabora¢do da FCP dos Recursos Humanos
pelas OrganizagGes Sociais e Organizacdes da Sociedade Civil da Saide deve, impreterivelmente, respeitar os prazos
definidos em Calendario publicado trimestralmente, através de Portaria expedida pela FP/CODESP/NMPC, sendo
0s eventos ocorridos apds o prazo definido tratados na competéncia seguinte.

Na hipdtese de ndo envio, envio intempestivo, envio incompleto ou com inconsisténcias dos dados e
informagdes no prazo estabelecido em Portaria, a FP/CODESP/NMPC/CCP utilizara, para fins de defini¢cdo do valor
do repasse, os dados da FCP disponiveis no ERGON, e as eventuais multas decorrentes do atraso serdo de
responsabilidade exclusiva da Organizacdo Social ou da Organizacdo da Sociedade Civil da Saude.
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2. RELATORIO DE LIQUIDACAO DA DESPESA DE PESSOAL DAS OS'S DA SAUDE

Relatério de Liquidacdo da Despesa de Pessoal das OS's da Saude
Més Referéncia: Agosto/2023
0S SPDM
OBJETO 7 CER-SANTACRUZ-10508

FOLHA 40 - ADIANTAMENTO DE FERIAS

EMP_CODIGO TIPO RUBRICA DESCRICAO COMPETENCIA| QTT TOTAL (RS)
82 FER_CER-SANTACRUZ - 10508 3099 ANTECIPACAO FERIAS 01/08/2023 16 RS 61.315,25
82 FER_CER-SANTACRUZ - 10508 3099 ANTECIPACAO FERIAS 01/09/2023 12 RS 18.522,16
82 FER_CER-SANTACRUZ - 10508 3548 PROVISAO DESCONTO - FERIAS 01/08/2023 16 -RS 15.146,05
A. Subtotal a Repassar Folha de Adiantamento de Férias RS 64.691,36

FOLHA 69 - RESCISAQ

EMP_CODIGO TIPO RUBRICA DESCRICAO COMPETENCIA QT TOTAL (RS)

82 RES_CER-SANTACRUZ - 10508 3000 SALARIO 01/06/2023 1 RS 2.327,45
82 RES_CER-SANTACRUZ - 10508 3000 SALARIO 01/07/2023 7 -RS 3.196,96
82 RES_CER-SANTACRUZ - 10508 3011 ADICIONAL DE PERICULOSIDADE 30 01/07/2023 1 -RS$ 247,49
82 RES_CER-SANTACRUZ - 10508 3025 130 SALARIO PROPORC. RESCISAO 01/07/2023 6 RS 9.824,24
82 RES_CER-SANTACRUZ - 10508 3027 FERIAS PROPORCIONAIS - RESCISA 01/07/2023 6 RS 29.747,99
82 RES_CER-SANTACRUZ - 10508 3033 REEMBOLSO CRECHE 01/07/2023 1 -RS$ 164,48
82 RES_CER-SANTACRUZ - 10508 3071 INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 01/06/2023 1 RS 105,60
82 RES_CER-SANTACRUZ - 10508 3071 INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 01/07/2023 4 -RS$ 422,40
82 RES_CER-SANTACRUZ - 10508 3116 MULTA RESCISORIA 01/07/2023 3 RS 8.552,92
82 RES_CER-SANTACRUZ - 10508 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/07/2023 3 RS 160,36
82 RES_CER-SANTACRUZ - 10508 3507 IMPONTUALIDADES 01/06/2023 2 -RS 10,70
82 RES_CER-SANTACRUZ - 10508 3509 INSS - 130 SALARIO 01/07/2023 6 -RS$ 847,60
82 RES_CER-SANTACRUZ - 10508 3510 IRRF 01/07/2023 1 -RS 51,34
82 RES_CER-SANTACRUZ - 10508 3512 IRRF 13 SALARIO 01/07/2023 1 -R$ 206,87
82 RES_CER-SANTACRUZ - 10508 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/06/2023 3 RS 218,00
82 RES_CER-SANTACRUZ - 10508 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/07/2023 7 RS 536,15
82 RES_CER-SANTACRUZ - 10508 4120 INSS 01/06/2023 3 -RS 198,31
82 RES_CER-SANTACRUZ - 10508 4120 INSS 01/07/2023 6 RS 463,12

B. Subtotal a Repassar Folha Resciséria RS 46.676,53

C. Subtotal a Repassar Encargos Patronais RS 754,15

FOLHA 65 - NORMAL

EMP_CODIGO TIPO RUBRICA DESCRICAO COMPETENCIA QrT TOTAL (RS)

82 CER-SANTACRUZ - 10508 3000 SALARIO 01/10/2021 1 RS 1.388,28
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3000 SALARIO 01/11/2021 1 RS 1.665,93
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3000 SALARIO 01/12/2021 1 RS 1.665,93
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3000 SALARIO 01/01/2022 1 RS 55,53
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3000 SALARIO 01/04/2022 1 RS 10.409,28
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3000 SALARIO 01/06/2022 1 RS 11.152,80
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3000 SALARIO 01/03/2023 1 RS 610,84
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3000 SALARIO 01/04/2023 2 RS 3.331,86
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3000 SALARIO 01/05/2023 3 RS 4.806,04
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3000 SALARIO 01/06/2023 11 RS 14.224,59
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3000 SALARIO 01/07/2023 13 RS 10.312,51
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3000 SALARIO 01/08/2023 370 RS 1.105.067,62
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3006 GRATIFICACAO FUNCAOQO CHEFIA DJ 01/04/2022 1 RS 2.172,28
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3006 GRATIFICACAO FUNCAO CHEFIA DJ 01/06/2022 1 RS 2.327,44
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3006 GRATIFICACAO FUNCAO CHEFIA DJ 01/08/2023 5 RS 10.292,46
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82 CER-SANTACRUZ - 10508 3011 ADICIONAL DE PERICULOSIDADE 30 01/08/2023 20 RS 8.548,23
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3033 REEMBOLSO CRECHE 01/08/2023 31 RS 7.133,63
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/05/2019 3 RS 6,10
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/07/2019 1 -R$ 33,00
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/08/2019 1 -R$ 33,00
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/09/2019 1 -R$ 29,27
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/10/2019 1 -R$ 26,00
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/11/2019 1 -R$ 26,40
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/12/2019 1 -R$ 27,71
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/01/2020 1 -R$ 31,80
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/02/2020 1 -R$ 29,26
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/03/2020 1 -R$ 22,84
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/04/2020 1 -R$ 26,34
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/05/2020 1 -R$ 28,51
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/06/2020 1 -R$ 28,51
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/07/2020 1 -R$ 28,51
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/08/2020 1 -R$ 13,67
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/09/2020 1 -R$ 2,64
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/10/2020 1 -R$ 16,51
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/11/2020 2 -R$ 35,80
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/12/2020 2 -R$ 9,96
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/01/2021 1 -R$ 23,10
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/02/2021 1 -R$ 9,51
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/03/2021 2 -R$ 11,62
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/04/2021 2 -R$ 21,53
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/05/2021 2 -R$ 12,31
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/06/2021 3 -R$ 23,07
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/07/2021 3 -R$ 30,66
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/08/2021 2 -R$ 12,83
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/09/2021 2 -R$ 14,92
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/12/2021 1 RS 92,40
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/01/2022 1 RS 170,85
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/02/2022 1 RS 20,32
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/04/2022 1 RS 4.637,91
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/06/2022 1 -R$ 58,18
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/07/2022 1 RS 101,55
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/08/2022 2 RS 4,29
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/11/2022 1 RS 2,33
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/05/2023 1 -R$ 7,71
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/07/2023 2 RS 21,73
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3048 FERIAS SALARIO 01/08/2023 33 RS 68.217,73
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3049 ADICIONAL 1/3 FERIAS 01/08/2023 33 RS 22.739,20
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3050 ABONO PECUNIARIO FERIAS 01/08/2023 5 RS 3.714,23
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3051 | ADICIONAL 1/3 ABONO PECUNIARIO | 01/08/2023 5 RS 1.238,09
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3063 SALARIO MATERNIDADE 01/05/2023 1 -R$ 1.597,38
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3063 SALARIO MATERNIDADE 01/06/2023 1 -R$ 3.422,96
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3063 SALARIO MATERNIDADE 01/07/2023 6 RS 1.996,83
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3063 SALARIO MATERNIDADE 01/08/2023 5 RS 22.607,03
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3071 | INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO | 01/12/2021 1 RS 220,00
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3071 | INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO | 01/01/2022 1 RS 8,08
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3071 | INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO | 01/04/2022 1 RS 226,24
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3071 | INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO | 01/06/2022 1 RS 242,40
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3071 | INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO | 01/04/2023 2 RS 520,80
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3071 | INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO | 01/05/2023 3 RS 651,20
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3071 | INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO | 01/06/2023 8 RS 1.091,20
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3071 | INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO | 01/07/2023 14 RS 2.332,00
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3071 | INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO | 01/08/2023 313 RS 83.107,20
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/05/2019 3 RS 1,17
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/07/2019 1 -R$ 4,89
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/08/2019 1 -R$ 4,89
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/09/2019 1 -R$ 7,32
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82 CER-SANTACRUZ - 10508 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/02/2020 1 -R$ 6,09
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/03/2020 1 -R$ 4,39
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/04/2020 1 -R$ 8,02
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/05/2020 1 -R$ 6,84
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/06/2020 1 -R$ 5,70
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/07/2020 1 -R$ 4,23
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/08/2020 1 -R$ 2,63
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/09/2020 1 -R$ 0,52
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/10/2020 1 -R$ 3,18
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/11/2020 2 -R$ 10,89
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/12/2020 1 -R$ 4,44
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/01/2021 1 -R$ 6,73
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/02/2021 1 -R$ 2,07
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/03/2021 2 -R$ 4,03
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/04/2021 2 -R$ 5,38
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/05/2021 2 -R$ 2,96
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/06/2021 3 -R$ 4,61
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/07/2021 3 -R$ 4,54
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/08/2021 2 -R$ 2,46
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/09/2021 2 -R$ 2,99
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/12/2021 1 RS 17,77
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/01/2022 1 RS 59,43
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/02/2022 1 RS 3,39
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/04/2022 1 RS 1.411,54
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/06/2022 1 -R$ 11,63
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/07/2022 1 RS 19,53
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/08/2022 2 RS 0,64
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/11/2022 1 RS 0,59
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/05/2023 1 -R$ 1,48
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/07/2023 2 RS 4,18
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/08/2023 1 RS 13,52
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3097 HORA EXTRA DIURNA 01/08/2023 1 RS 91,28
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3099 ANTECIPACAO FERIAS 01/08/2023 33 -R$ 91.748,89
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3100 REST PROVISAO DESC AD FERIAS 01/08/2023 16 RS 15.146,05
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3138 GRAT PLANTAO EXTRA 01/06/2022 1 RS 15.613,92
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3138 GRAT PLANTAO EXTRA 01/07/2023 2 RS 679,89
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3140 SAL MAT PRORROGACAO 01/06/2023 3 RS 900,63
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3140 SAL MAT PRORROGACAO 01/07/2023 3 RS 1.029,30
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3176 REEMBOLSO VT 01/07/2023 4 RS 488,70
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3177 REEMBOLSO VR 01/07/2023 1 RS 130,00
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/12/2021 1 -R$ 99,96
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/04/2023 1 -R$ 99,96
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/05/2023 2 -R$ 103,29
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/06/2023 3 -R$ 63,31
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/07/2023 5 RS 28,44
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/08/2023 166 [-RS 14.610,09
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3506 FALTAS 01/04/2023 1 -R$ 64,21
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3506 FALTAS 01/05/2023 1 RS 202,75
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3506 FALTAS 01/06/2023 19 -R$ 6.746,97
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3507 IMPONTUALIDADES 01/06/2019 1 -R$ 4,20
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3507 IMPONTUALIDADES 01/07/2019 1 -R$ 2,10
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3507 IMPONTUALIDADES 01/09/2019 1 -R$ 1,26
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3507 IMPONTUALIDADES 01/01/2020 1 -R$ 45,56
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3507 IMPONTUALIDADES 01/02/2020 1 -R$ 48,21
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3507 IMPONTUALIDADES 01/09/2020 1 -R$ 9,90
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3507 IMPONTUALIDADES 01/10/2020 1 -R$ 65,65
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3507 IMPONTUALIDADES 01/12/2020 1 -R$ 32,98
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3507 IMPONTUALIDADES 01/01/2021 1 -R$ 58,05
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3507 IMPONTUALIDADES 01/02/2021 1 -R$ 6,08
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3507 IMPONTUALIDADES 01/03/2021 1 -R$ 21,38
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3507 IMPONTUALIDADES 01/05/2021 1 -R$ 27,90
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82 CER-SANTACRUZ - 10508 3507 IMPONTUALIDADES 01/05/2023 2 -R$ 21,69
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3507 IMPONTUALIDADES 01/06/2023 180 |[-R$ 6.578,80
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3510 IRRF 01/08/2023 121 [-R$ 127.949,04
82 CER-SANTACRUZ - 10508 3564 DESCONTO SEGURO DE VIDA 01/08/2023 285  |-R$ 1.567,50
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/05/2019 3 RS 1,43
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/07/2019 1 -R$ 7,44
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/08/2019 1 -R$ 7,45
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/09/2019 1 -R$ 7,19
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/10/2019 1 -R$ 6,09
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/11/2019 1 -R$ 6,77
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/12/2019 1 -R$ 6,75
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/01/2020 1 -R$ 7,75
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/02/2020 1 -R$ 6,94
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/03/2020 1 -R$ 5,35
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/04/2020 1 -R$ 6,75
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/05/2020 1 -R$ 6,94
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/06/2020 1 -R$ 6,72
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/07/2020 1 -R$ 6,43
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/08/2020 1 -R$ 3,21
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/09/2020 1 -R$ 0,62
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/10/2020 1 -R$ 3,87
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/11/2020 2 -R$ 9,17
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/12/2020 2 -R$ 2,83
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/01/2021 1 -R$ 5,86
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/02/2021 1 -R$ 2,27
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/03/2021 2 -R$ 3,08
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/04/2021 2 -R$ 5,28
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/05/2021 2 -R$ 3,00
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/06/2021 3 -R$ 5,44
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/07/2021 3 -R$ 6,92
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/08/2021 2 -R$ 3,00
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/09/2021 2 -R$ 3,52
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/10/2021 1 RS 272,74
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/11/2021 1 RS 327,29
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/12/2021 1 RS 392,15
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/01/2022 1 RS 57,74
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/02/2022 1 RS 4,66
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/04/2022 1 RS 3.704,70
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/06/2022 2 RS 5.749,74
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/07/2022 1 RS 23,79
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/08/2022 2 RS 0,98
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/11/2022 1 RS 0,57
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/03/2023 1 RS 120,01
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/04/2023 2 RS 756,90
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/05/2023 3 RS 756,49
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/06/2023 7 RS 2.513,40
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/07/2023 16 RS 3.217,27
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/08/2023 375 RS 241.583,87
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/05/2019 3 RS 0,65
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/06/2019 1 -R$ 0,38
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/07/2019 1 -R$ 3,60
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/08/2019 1 -R$ 3,41
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/09/2019 1 -R$ 3,40
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/10/2019 1 -R$ 2,79
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/11/2019 1 -R$ 3,10
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/12/2019 1 -R$ 3,10
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/01/2020 1 -R$ 7,65
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/02/2020 1 -R$ 7,52
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/03/2020 1 -R$ 2,45
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/04/2020 1 -R$ 3,09
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/05/2020 1 -R$ 3,18
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82 CER-SANTACRUZ - 10508 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/10/2020 1 -RS 7,68
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/11/2020 2 -RS 4,20
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/12/2020 2 -RS 4,25
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/01/2021 1 -RS 7,91
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/02/2021 1 -RS 1,58
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/03/2021 2 -RS 3,34
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/04/2021 2 -RS 2,42
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/05/2021 2 -RS 3,88
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/06/2021 3 -RS 5,56
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/07/2021 3 -RS 8,84
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/08/2021 2 -RS 3,88
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/09/2021 2 -RS 1,61
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/10/2021 1 RS 124,95
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/11/2021 1 RS 149,93
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/12/2021 1 RS 179,64
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/01/2022 1 RS 26,45
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/02/2022 1 RS 2,13
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/04/2022 1 RS 1.697,15
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/06/2022 2 RS 2.634,01
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/07/2022 1 RS 10,90
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/08/2022 2 RS 0,45
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/11/2022 1 RS 0,26
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/03/2023 1 RS 54,98
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/04/2023 2 RS 340,77
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/05/2023 5 RS 362,85
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/06/2023 191 -RS 47,13
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/07/2023 16 RS 1.473,87
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/08/2023 375 RS 118.808,88
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4120 INSS 01/06/2022 1 -RS 828,38
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4120 INSS 01/07/2022 1 -R$ 9,08
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4120 INSS 01/08/2022 2 -RS 0,68
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4120 INSS 01/11/2022 1 -RS 0,35
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4120 INSS 01/03/2023 1 -RS 45,81
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4120 INSS 01/04/2023 2 -RS 301,70
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4120 INSS 01/05/2023 5 -RS 333,05
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4120 INSS 01/06/2023 174 |-R$ 302,78
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4120 INSS 01/07/2023 17 RS 405,24
82 CER-SANTACRUZ - 10508 4120 INSS 01/08/2023 369 |-RS 97.585,71
D. Subtotal a Repassar Folha Normal RS 1.316.976,96
E. Subtotal a Repassar Provisionamento - Férias e Rescisdes RS 183.345,38
F. Subtotal a Repassar Encargos Patronais RS 104.199,80
BENEFiCIOS PAINEL OSINFO
01.02.01 - VALE TRANSPORTE RS 47.805,91
01.02.04 - VALE ALIMENTACAO RS 55.433,39
01.02.05 - VALE REFEICAO RS 26.205,27
01.02.06 - VALE COMBUSTIVEL RS -
01.02.08 - SEGURO DE VIDA RS 4.279,00
|G. Subtotal a Repassar de Beneficios RS 133.723,57 |
|H. Acréscimo Rateio SEDE RS - |
|TOTAL GERAL A REPASSAR CER-SANTACRUZ-10508 R$ 1.850.367,75 |
Repasse por Competéncia: EXERC. ANT. 67.441,72
01/01/2023 RS -
01/02/2023 RS -
01/03/2023 RS 785,83
01/04/2023 RS 4.784,06
01/05/2023 RS 5.047,78
01/06/2023 RS 1.870,65
01/07/2023 RS 21.714,72
01/08/2023 RS 1.748.722,99
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MEMORIA DE CALCULO DO RATEIO:

As despesas administrativas/operacionais da SEDE da Organizagdo Social devem ser rateadas na proporgdo dos Contratos celebrados
com o Municipio do RJ e outros entes da Federagdo, na forma dos Arts. 92 ao 122 da Instrugdo Normativa CODESP n2 04/2022.

TOTAL INICIAL DOS REPASSES - OBJETOS DAS FOLHAS NORMAIS 57.992.326,60 | 9% RATEIO DA SEDE
SOBRE OS OBJETOS
PESO DOS REPASSES SOBRE O TOTAL %
SEDE 5.3 0,34% 197.290,56
SEDE 3.3 0,46% 265.120,11
SEDE 4.0 0,32% 185.103,98
SEDE 1.0 0,27% 156.873,25
TOTAL 1,39% 804.387,90
HOSP-PEDROII-10478 0,00% -
CER-SANTACRUZ-10508 0,00% =
CAP 3.3 - XXXXXX 32,96% 265.120,11
REGULACAO - XXXXXX 0,00% -
MATERNIDADE MARIA AMELIA - XXXXXX 0,00% -
CER CENTRO - XXXXXX 0,00% -
CAP 5.3 - 8848 24,53% 197.290,56
CAP 4.0 - XXXXXX 23,01% 185.103,98
CENTRO DO OLHO CARIOCA - XXXXXX 0,00% -
CAP 1.0 - XXXXXX 19,50% 156.873,25
TOTAL 100,00% 804.387,90

OBS: Beneficios extraidos do Painel OSINFO em 22/08/2023 as 10:00 h.
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3. DESPESAS APROPRIADAS NA FOLHA DE CONTROLE DE PAGAMENTO POR

CARGO E SALARIO

CER SANTA CRUZ 370 1.105.067,62
APRENDIZ (SPDM) 1 606,00 606,00
ASCENSORISTA (SPDM) 4 4.454,40 1.113,60
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (SPDM) 1 1.778,23 1.778,23
ASSISTENTE SOCIAL (SPDM) 1 3.158,96  3.158,96
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (SPDM) 34 35.878,56  1.400,00
COORDENADOR MEDICO (SPDM) 2 22.305,60 11.152,80
ENFERMEIRO (SPDM) 56 169.636,17 4.211,95
ESTOQUISTA (SPDM) 1 1.496,78 1.496,78
FARMACEUTICO (SPDM) 2 7.235,73  4.134,70
GERENTE ADMINISTRATIVO (SPDM) 1 9.123,33  9.123,33
MAQUEIRO (SPDM) 21 23.385,60 1.113,60
MEDICO CLINICA MEDICA (SPDM) 37 400.852,82 17.455,86
MEDICO PEDIATRIA (SPDM) 12 114.540,65 17.455,86
PLANTONISTA TECNICO ADMINISTRATIVO (SPDM) 3 5.020,50 1.956,04
SELECIONADOR (SPDM) 1 2.267,23  2.267,23
SELECIONADOR JUNIOR (SPDM) 1 2.900,00  2.900,00
VIGIA (SPDM) 18 24.748,56  1.374,92
VIGIA LIDER (SPDM) 2 3.299,84  1.649,92
ANALISTA AMBIENTAL (SPDM) 1 3.713,51 3.713,51
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (SPDM) 22 20.309,85 1.193,36
TECNICO DE ENFERMAGEM (SPDM) 137 223.789,95  2.221,26
COORDENADOR DE ENFERMAGEM (SPDM) 1 5.668,12  5.668,12
TECNICO EM FARMACIA (SPDM) 2 2.890,30 1.445,15
LIDER DE SERVICOS GERAIS (SPDM) 2 1.967,44  1.283,11
TECNICO EM GESSO (SPDM) 3 3.766,50  1.395,00
ASSISTENTE REGULACAO | (SPDM) 1 395,60 395,60
MECANICO DE REFRIGERACAO (SPDM) 1 1.820,37 1.820,37
COORDENADOR DE ENFERMAGEM MABH E CER (SPDM) 1 5.668,12  5.668,12
ASSISTENTE DE SUPRIMENTOS (SPDM) 1 2.388,90  2.388,90

EM RECEBIMENTO DE SALARIO MATERNIDADE

CER SANTA CRUZ 5 22.607,03
ENFERMEIRO (SPDM) 2 6.845,92  3.422,96
MEDICO CLINICA MEDICA (SPDM) 1 11.901,25 11.901,25
TECNICO DE ENFERMAGEM (SPDM) 2 3.859,86  1.929,93
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PREFEITURA

4. DESPESAS APROPRIADAS NA FOLHA DE CONTROLE DE PAGAMENTO POR
CARGO E RUBRICA

CER SANTA CRUZ 1.090.025,62
APRENDIZ (SPDM) 757,39
01/08/2023 768,39 4
SALARIO 606,00 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 264,00 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE -36,36 1
INSS -65,25 1
01/06/2023 -11,00 2
INSS 0,90 1
IMPONTUALIDADES -11,90 1
ASCENSORISTA (SPDM) 5.291,56
01/08/2023 5.034,27 21
SALARIO 4.454,40 4
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 1.056,00 4
REEMBOLSO CRECHE 229,87 1
DESCONTO SEGURO DE VIDA -22,00 4
DESCONTO VALE TRANSPORTE 267,28 4
INSS -416,72 4
01/07/2023 258,00 1
REEMBOLSO VT 258,00 1
01/06/2023 0,71 2
INSS 0,07 1
IMPONTUALIDADES -0,78 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (SPDM) 1.766,05
01/08/2023 1.766,05 5
SALARIO 1.778,23 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 264,00 1
DESCONTO SEGURO DE VIDA -5,50 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE -106,69 1
INSS -163,99 1
ASSISTENTE SOCIAL (SPDM) 2.997,45
01/08/2023 3.009,49 5
SALARIO 3.158,96 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 264,00 1
DESCONTO SEGURO DE VIDA -5,50 1
IRRF 94,17 1
INSS -313,80 1
01/06/2023 -12,04 2
INSS 1,64 1
IMPONTUALIDADES -13,68 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (SPDM) 39.884,67
01/08/2023 40.094,08 171
SALARIO 35.878,56 34
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 8.245,60 33
FERIAS SALARIO 1.836,80 3
REEMBOLSO CRECHE 919,48 4
ADICIONAL 1/3 FERIAS 612,26 3
REST PROVISAO DESC AD FERIAS 132,66 1
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DESCONTO SEGURO DE VIDA
DESCONTO VALE TRANSPORTE
ANTECIPACAO FERIAS
INSS
01/06/2023
INSS
FALTAS
IMPONTUALIDADES

COORDENADOR MEDICO (SPDM)

01/08/2023
SALARIO

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO

DESCONTO SEGURO DE VIDA
INSS
IRRF
01/06/2022
GRAT PLANTAO EXTRA
SALARIO
GRATIFICACAO FUNCAO CHEFIA DJ

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO

INSS

01/04/2022
SALARIO
ADICIONAL NOTURNO
GRATIFICACAO FUNCAO CHEFIA DJ
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
ENFERMEIRO (SPDM)

01/08/2023
SALARIO
FERIAS SALARIO

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO

SALARIO MATERNIDADE
ADICIONAL 1/3 FERIAS

REST PROVISAO DESC AD FERIAS
REEMBOLSO CRECHE

ABONO PECUNIARIO FERIAS

ADICIONAL 1/3 ABONO PECUNIARIO

HORA EXTRA DIURNA
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO
DESCONTO SEGURO DE VIDA
DESCONTO VALE TRANSPORTE
IRRF
ANTECIPACAO FERIAS
INSS
01/07/2023
SALARIO
INSS

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO

ADICIONAL NOTURNO
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO
SALARIO MATERNIDADE

Relatdrio da Despesa de Pessoal — OrganizagGes Sociais — Agosto de 2023

-170,50
-1.576,85
-2.249,60
-3.534,33

209,41

20,74
-45,92

-184,23

51.381,64

4.016,21
22.305,60
528,00
-11,00
-1.753,90
-17.052,49
28.508,18
15.613,92
11.152,80
2.327,44
242,40

-828,38
18.857,25
10.409,28

4.637,91
2.172,28
1.411,54
226,24
166.846,88
166.477,86
169.636,17
13.243,65
11.915,20
6.845,92
4.414,54
1.690,39
1.379,22
1.140,99
380,33
91,28
13,52

-236,50
-1.882,58
-5.089,16

-18.252,60
-18.812,51
898,63
3.158,96
368,95
264,00
1,41

0,27
-2.894,96
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01/06/2023
SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
INSS
FALTAS
IMPONTUALIDADES
SALARIO MATERNIDADE
01/05/2023
SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
INSS
IMPONTUALIDADES
SALARIO MATERNIDADE
01/11/2022
ADICIONAL NOTURNO
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO
INSS
01/08/2022
ADICIONAL NOTURNO
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO
INSS
01/09/2021
ADICIONAL NOTURNO
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO
01/08/2021
ADICIONAL NOTURNO
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO
01/06/2021
ADICIONAL NOTURNO
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO
01/05/2021
ADICIONAL NOTURNO
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO
01/12/2020
ADICIONAL NOTURNO
01/05/2019
ADICIONAL NOTURNO
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO
ESTOQUISTA (SPDM)
01/08/2023
SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
DESCONTO SEGURO DE VIDA
DESCONTO VALE TRANSPORTE
INSS
01/06/2023
INSS
IMPONTUALIDADES
FARMACEUTICO (SPDM)
01/08/2023
SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO

-596,87
3.158,96
264,00
92,25
-342,30
-346,82
-3.422,96
-9,85
1.474,18
123,20
1,34
-11,19
-1.597,38
2,57
2,33
0,59
-0,35
4,25
4,29
0,64
-0,68
5,25
4,38
0,87
15,67
13,14
2,53
14,21
11,84
2,37
19,95
16,09
3,86
13,14
13,14
2,07
1,74
0,33
1.523,39
1.526,81
1.496,78
264,00
-5,50
-89,81
-138,66
-3,42
0,33
-3,75
6.659,03
6.659,03
7.235,73
528,00

62
1
1

28
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REEMBOLSO CRECHE
DESCONTO SEGURO DE VIDA
DESCONTO VALE TRANSPORTE
IRRF

INSS

GERENTE ADMINISTRATIVO (SPDM)
01/08/2023

SALARIO

FERIAS SALARIO

ADICIONAL 1/3 FERIAS
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
DESCONTO SEGURO DE VIDA

INSS

IRRF

ANTECIPACAO FERIAS

MAQUEIRO (SPDM)
01/08/2023

SALARIO

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
DESCONTO SEGURO DE VIDA
DESCONTO VALE TRANSPORTE

INSS

01/06/2023

INSS
IMPONTUALIDADES

01/05/2019

ADICIONAL NOTURNO
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO

MEDICO CLINICA MEDICA (SPDM)
01/08/2023

SALARIO

FERIAS SALARIO

SALARIO MATERNIDADE
GRATIFICACAO FUNCAO CHEFIA DJ
REST PROVISAO DESC AD FERIAS
ADICIONAL 1/3 FERIAS
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
REEMBOLSO CRECHE

DESCONTO SEGURO DE VIDA

INSS

ANTECIPACAO FERIAS

IRRF

01/07/2023

SALARIO MATERNIDADE

SALARIO

INSS

GRAT PLANTAO EXTRA
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO

01/06/2023

SALARIO
INSS
FALTAS

Relatdrio da Despesa de Pessoal — OrganizagGes Sociais — Agosto de 2023

229,87
-11,00
-248,08
-326,92
-748,57
7.098,69
7.098,69
9.123,33
3.243,73
1.081,24
202,40
-5,50
-876,95
-1.438,45
-4.231,11
25.250,64
25.330,36
23.385,60
5.280,00
-99,00
-1.069,12
-2.167,12
-85,86
8,48
94,34
6,14

5,15

0,99
340.785,06
334.242,02
400.852,82
29.247,67
11.901,25
10.292,46
9.982,12
9.749,22
9.284,00
229,87
-198,00
-30.173,84
-38.053,30
-78.872,25
6.695,59
4.363,79
1.551,64
876,95
0,01
-96,80
-82,74
5.818,63
-72,86
-1.073,75
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IMPONTUALIDADES

01/06/2022
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO
ADICIONAL NOTURNO

MEDICO PEDIATRIA (SPDM)

01/08/2023
SALARIO
FERIAS SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
ADICIONAL 1/3 FERIAS
REST PROVISAO DESC AD FERIAS
REEMBOLSO CRECHE
DESCONTO SEGURO DE VIDA
INSS
ANTECIPACAO FERIAS
IRRF

01/06/2023
INSS
IMPONTUALIDADES
FALTAS

01/05/2023
FALTAS
INSS

PLANTONISTA TECNICO ADMINISTRATIVO (SPDM)

01/08/2023
SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
DESCONTO SEGURO DE VIDA
DESCONTO VALE TRANSPORTE
INSS
SELECIONADOR (SPDM)
01/08/2023
SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
REEMBOLSO CRECHE
DESCONTO SEGURO DE VIDA
IRRF
INSS
SELECIONADOR JUNIOR (SPDM)
01/08/2023
SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
DESCONTO SEGURO DE VIDA
IRRF
DESCONTO VALE TRANSPORTE
INSS
VIGIA (SPDM)
01/08/2023
SALARIO
ADICIONAL DE PERICULOSIDADE 30
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
DESCONTO SEGURO DE VIDA

-4.754,76
-69,81
-11,63
58,18

89.959,81
94.387,78
114.540,65
7.872,20
2.886,40
2.624,07
1.964,22
229,87
-66,00
-7.597,67
-9.321,06
-18.744,90
-4.602,33
28,39
-293,34

-4.337,38
174,36
202,75
-28,39

5.115,39
5.115,39
5.020,50
677,60
-11,00
-117,36
-454,35
2.531,76
2.531,76
2.267,23
264,00
229,87
-5,50
-15,84
-208,00
2.639,98
2.639,98
2.900,00
264,00
-5,50
61,79
-174,00
282,73
28.430,10
28.567,74
24.748,56
7.012,16
528,00
-99,00
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DESCONTO VALE TRANSPORTE
INSS
01/06/2023
INSS
FALTAS
IMPONTUALIDADES
VIGIA LIDER (SPDM)
01/08/2023
SALARIO
ADICIONAL DE PERICULOSIDADE 30
DESCONTO SEGURO DE VIDA
DESCONTO VALE TRANSPORTE
INSS
01/06/2023
INSS
IMPONTUALIDADES
ANALISTA AMBIENTAL (SPDM)
01/08/2023
SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
IRRF
INSS
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (SPDM)
01/08/2023
SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
FERIAS SALARIO
ADICIONAL 1/3 FERIAS
REEMBOLSO CRECHE
REST PROVISAO DESC AD FERIAS
DESCONTO SEGURO DE VIDA
DESCONTO VALE TRANSPORTE
INSS
ANTECIPACAO FERIAS
01/07/2023
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
INSS
01/06/2023
INSS
IMPONTUALIDADES
FALTAS
TECNICO DE ENFERMAGEM (SPDM)
01/08/2023
SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
FERIAS SALARIO
SALARIO MATERNIDADE
REEMBOLSO CRECHE
ABONO PECUNIARIO FERIAS
ADICIONAL 1/3 FERIAS
ADICIONAL 1/3 ABONO PECUNIARIO
REST PROVISAO DESC AD FERIAS

-1.072,50
-2.549,48
-137,64
14,28
-59,58
92,34
3.821,13
3.833,32
3.299,84
989,96
-11,00
-99,00
-346,48
-12,19
1,21
-13,40
3.425,95
3.425,95
3.713,51
264,00
-168,81
-382,75
26.445,50
26.532,81
20.309,85
8.562,40
5.286,67
1.762,22
697,27
682,09
-104,50
-1.018,87
-2.806,63
-6.837,69
482,38
528,00
-45,62
-569,69
57,16
-92,85
-534,00
254.989,65
227.384,90
223.789,95
28.776,00
5.918,45
3.859,86
2.758,44
2.573,24
1.972,80
857,76
522,74
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DESCONTO SEGURO DE VIDA
IRRF
DESCONTO VALE TRANSPORTE
ANTECIPACAO FERIAS
INSS
01/07/2023
SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
SAL MAT PRORROGACAO
GRAT PLANTAO EXTRA
SALARIO MATERNIDADE
REEMBOLSO VT
REEMBOLSO VR
DESCONTO VALE TRANSPORTE
ADICIONAL NOTURNO
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO
INSS
01/06/2023
SALARIO
SAL MAT PRORROGACAO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
DESCONTO VALE TRANSPORTE
FALTAS
INSS
IMPONTUALIDADES
01/05/2023
SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO
ADICIONAL NOTURNO
IMPONTUALIDADES
DESCONTO VALE TRANSPORTE
INSS
01/04/2023
SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
IMPONTUALIDADES
FALTAS
DESCONTO VALE TRANSPORTE
INSS
01/03/2023
SALARIO
INSS
01/07/2022
ADICIONAL NOTURNO
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO
INSS
01/02/2022
ADICIONAL NOTURNO
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO
01/01/2022
ADICIONAL NOTURNO

-440,00
-4.987,59
-6.351,47

-10.829,45
-21.035,83
10.383,48
6.996,91
1.636,80
1.029,30
679,88
528,00
230,70
130,00
28,44
20,32

3,91
-900,78
5.724,49
5.386,50
900,63
827,20
-63,31

257,32

-486,34

-582,87

3.430,88
3.331,86
528,00
-1,48
7,71
-10,50
-103,29
-306,00
3.384,69
3.331,86
520,80
-2,10
64,21
-99,96
-301,70
565,03
610,84
-45,81
112,00
101,55
19,53
-9,08
23,71
20,32
3,39
293,89
170,85
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REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 59,43
SALARIO 55,53
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 8,08
01/12/2021 1.896,14
SALARIO 1.665,93
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 220,00
ADICIONAL NOTURNO 92,40
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 17,77
DESCONTO VALE TRANSPORTE -99,96
01/11/2021 1.665,93
SALARIO 1.665,93
01/10/2021 1.388,28
SALARIO 1.388,28
01/09/2021 -23,16
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO -3,86
ADICIONAL NOTURNO -19,30
01/08/2021 -58,86
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO -4,99
ADICIONAL NOTURNO -25,97
IMPONTUALIDADES -27,90
01/07/2021 -98,29
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO -4,54
ADICIONAL NOTURNO -30,66
IMPONTUALIDADES -63,09
01/06/2021 -75,85
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO -6,98
IMPONTUALIDADES -33,96
ADICIONAL NOTURNO -34,91
01/05/2021 -63,12
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO -6,82
IMPONTUALIDADES -27,90
ADICIONAL NOTURNO -28,40
01/04/2021 -26,91
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO -5,38
ADICIONAL NOTURNO -21,53
01/03/2021 -37,03
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO -4,03
ADICIONAL NOTURNO -11,62
IMPONTUALIDADES -21,38
01/02/2021 -17,66
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO -2,07
IMPONTUALIDADES -6,08
ADICIONAL NOTURNO -9,51
01/01/2021 -87,88
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO -6,73
ADICIONAL NOTURNO -23,10
IMPONTUALIDADES -58,05
01/12/2020 -60,52
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO -4,44
ADICIONAL NOTURNO -23,10
IMPONTUALIDADES -32,98
01/11/2020 -46,69
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REPOUSO SEMANAL REMUNERADO -10,89
ADICIONAL NOTURNO -35,80
01/10/2020 -85,34
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO -3,18
ADICIONAL NOTURNO -16,51
IMPONTUALIDADES -65,65
01/09/2020 -13,06
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO -0,52
ADICIONAL NOTURNO -2,64
IMPONTUALIDADES -9,90
01/08/2020 -16,30
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO -2,63
ADICIONAL NOTURNO -13,67
01/07/2020 -32,74
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO -4,23
ADICIONAL NOTURNO -28,51
01/06/2020 -34,21
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO -5,70
ADICIONAL NOTURNO -28,51
01/05/2020 -35,35
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO -6,84
ADICIONAL NOTURNO -28,51
01/04/2020 -34,36
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO -8,02
ADICIONAL NOTURNO -26,34
01/03/2020 -27,23
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO -4,39
ADICIONAL NOTURNO -22,84
01/02/2020 -83,56
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO -6,09
ADICIONAL NOTURNO -29,26
IMPONTUALIDADES -48,21
01/01/2020 -84,99
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO -7,63
ADICIONAL NOTURNO -31,80
IMPONTUALIDADES -45,56
01/12/2019 -34,36
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO -6,65
ADICIONAL NOTURNO -27,71
01/11/2019 -34,43
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO -8,03
ADICIONAL NOTURNO -26,40
01/10/2019 -31,00
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO -5,00
ADICIONAL NOTURNO -26,00
01/09/2019 -37,85
IMPONTUALIDADES -1,26
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO -7,32
ADICIONAL NOTURNO -29,27
01/08/2019 -37,89
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO -4,89
ADICIONAL NOTURNO -33,00
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01/07/2019
IMPONTUALIDADES
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO
ADICIONAL NOTURNO
01/06/2019
IMPONTUALIDADES
01/05/2019
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO
ADICIONAL NOTURNO
COORDENADOR DE ENFERMAGEM (SPDM)
01/08/2023
SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
DESCONTO SEGURO DE VIDA
IRRF
INSS
TECNICO EM FARMACIA (SPDM)
01/08/2023
SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
DESCONTO SEGURO DE VIDA
DESCONTO VALE TRANSPORTE
INSS
LIDER DE SERVICOS GERAIS (SPDM)
01/08/2023
SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
INSS
TECNICO EM GESSO (SPDM)
01/08/2023
SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
FERIAS SALARIO
ADICIONAL 1/3 FERIAS
DESCONTO SEGURO DE VIDA
DESCONTO VALE TRANSPORTE
INSS
ANTECIPACAO FERIAS
01/07/2023
INSS
SALARIO
01/06/2023
INSS
SALARIO
ASSISTENTE REGULACAO | (SPDM)
01/08/2023
FERIAS SALARIO
SALARIO
ADICIONAL 1/3 FERIAS
REST PROVISAO DESC AD FERIAS
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
DESCONTO SEGURO DE VIDA

-39,99
-2,10

3.052,55
3.052,55
2.890,30
528,00
-11,00
-86,71
-268,04
2.431,17
2.431,17
1.967,44
668,80
-205,07
2.613,38
4.030,56
3.766,50
712,80
553,00
184,33
-16,50
-139,50
-410,07
-620,00
-1.289,26
105,74
-1.395,00
127,92
11,58
-139,50
354,58
482,98
1.015,56
395,60
338,52
171,83
88,00
-5,50
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DESCONTO VALE TRANSPORTE 21,36 1
INSS -145,59 1
ANTECIPACAO FERIAS -1.354,08 1
01/06/2023 -128,40 3
INSS 12,53 1
IMPONTUALIDADES -44,21 1
FALTAS -96,72 1
MECANICO DE REFRIGERACAO (SPDM) 2.052,77
01/08/2023 2.054,08 6
SALARIO 1.820,37 1
ADICIONAL DE PERICULOSIDADE 30 546,11 1
IRRF -4,50 1
DESCONTO SEGURO DE VIDA -5,50 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE -109,22 1
INSS -193,18 1
01/06/2023 -1,31 2
INSS 0,13 1
IMPONTUALIDADES -1,44 1
COORDENADOR DE ENFERMAGEM MABH E CER (SPDM) 4.956,38
01/08/2023 4.997,74 6
SALARIO 5.668,12 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 264,00 1
REEMBOLSO CRECHE 229,87 1
DESCONTO SEGURO DE VIDA -5,50 1
IRRF -502,35 1
INSS -656,40 1
01/06/2023 -41,36 2
INSS 6,73 1
IMPONTUALIDADES -48,09 1
ASSISTENTE DE SUPRIMENTOS (SPDM) 2.258,71
01/08/2023 2.258,71 6
SALARIO 2.388,90 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 264,00 1
DESCONTO SEGURO DE VIDA -5,50 1
IRRF -23,96 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE -143,33 1
INSS -221,40 1
5. MAIORES REMUNERACOES
CER SANTA CRUZ
20.047,30
20.047,30
20.047,30
17.719,86
17.719,86
17.719,86
17.719,86
14.228,69
13.679,10
12.131,12
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6. DADOS CADASTRAIS DA FORCA DE TRABALHO

6.1. Distribuicao dos profissionais por Regime Juridico

CER SANTA CRUZ

Jan/22
TOTAL 457
CLT 457
CER SANTA CRUZ

Jan/23
TOTAL 438
CLT 438

6.2. Distribuicao dos profissionais por Sexo

CER SANTA CRUZ

Jan/22
TOTAL 457
FEMININO 340
MASCULINO 117
CER SANTA CRUZ

Jan/23
TOTAL 438
FEMININO 315
MASCULINO 123

6.3. Distribuicao dos profissionais por Faixa Etaria

CER SANTA CRUZ

Jan/22
TOTAL 457
18 -20 1
21-30 75
31-40 165
41-50 137
51-60 68
61-70 10
71-80 1

Fev/22
455
455

Fev/23
454
454

Fev/22
455
336
119

Fev/23
454
322
132

Fev/22
455

2

74
170
129
67

12

Mar/22
459
459

Mar/23
478
478

Mar/22
459
336
123

Mar/23
478
345
133

Mar/22
459

2

75
168
138
63

12

Abr/22
480
480

Abr/23
472
472

Abr/22
480
351
129

Abr/23
472
336
136

Abr/22
480

4

83
175
136
65

16

Mai/22
386
386

Mai/23
473
473

Mai/22
386
283
103

Mai/23
473
340
133

Mail22
386

3

72
128
111
58

13

Jun/22
377
377

Jun/23
402
402

Jun/22
377
277
100

Jun/23
402
282
120

Jun/22
377

2

67
131
108
55

13

Juli22
380
380

Juli23
393
393

Juli22
380
282

98

Jul/23
393
275
118

Juli22
380

3

66
128
111
58

13
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Ago/22
377
377

Ago/23
387
387

Ago/22
377
278

99

Ago/23
387
269
118

Ago/22
377

2

67
127
110
58

12

Set/22
359
359

Set/23

Set/22
359
265

94

Set/23

Set/22
359

2

64
119
106
55

12

Out/22
372
372

Out/23

Out/22
372
272
100

Out/23

Out/22
372

2

67
119
113
58

12

Nov/22
381
381

Nov/23

Nov/22
381
278
103

Nov/23

Nov/22
381

3

71
122
114
58

12

Dez/22

392
392

Dez/23

Dez/22

392
289
103

Dez/23

Dez/22

392
3
78
122
116
59
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CER SANTA CRUZ
Janf23 Fev/23 Mar/23 Abr/23 Mail23 Jun/23  Jul/23 Ago/23 Set/23 Out/23 Nov/23 Dez/23
TOTAL 438 454 478 472 473 402 393 387
18-20 3 3 2 3 4 2 2 2
21-30 84 95 103 99 100 92 94 97
31-40 141 143 153 154 148 131 123 118
41-50 128 129 136 134 136 114 111 107
51-60 66 66 67 64 67 50 50 52
61-70 14 16 15 16 16 11 11 10
71-80 2 2 2 2 2 2 2 1

6.4. Distribuicao dos profissionais por Categoria

CER SANTA CRUZ

Jan/22 Fev/22 Mar/22 Abri22 Mai/22 Jun/22 Jull22 Ago/22 Setl22 OQut/22 Nov/22 Dez/22
TOTAL 457 455 459 480 386 377 380 377 359 372 381 392
ADMINISTRATIVA 176 170 171 178 168 166 174 173 165 169 173 178
APOIO 23 24 23 25 16 17 18 18 17 19 20 20
APRENDIZ - 1 1 9 5 4 5 3 4 4 4 4
APOIO ESPEC. 5 7 8 3 2 2 2 2 2 2 2 2
ENFERMAGEM 209 210 211 223 155 148 143 141 133 139 144 150
MEDICO 44 43 45 42 40 40 38 39 38 39 38 38
CER SANTA CRUZ

Jan/23 Fev/23 Mar/23 Abr/23 Mai/23 Jun/23  Jul/23 Ago/23  Set/23 Out/23 Nov/23 Dez/23

TOTAL 438 454 478 472 473 402 393 387
ADMINISTRATIVA 193 192 186 183 179 105 101 99
APOIO 20 22 29 36 37 34 30 28
APRENDIZ 3 4 2 7 6 - 1 1
APOIO ESPEC. 3 2 7 2 2 5 5 3
ENFERMAGEM 172 179 192 186 192 202 201 204
MEDICO 47 55 62 58 57 56 55 52
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6.5. Profissionais com mais de um vinculo com OS e/ou Administragdo Direta com 40 horas semanais
ou mais. 68

7. BENEFICIOS

COMPETENCIA AGOSTO - 2023

OBJETO ORGANIZAGAOSOCIAL | QTD-VA| Média-VA QTD-VR Média-VR ‘ Média-VT QTD-SV Média-SV

EVANDRO FREIRE CEJAM 143,96 0 209,00 3,81
CER ILHADO GOVERNADOR CEJAM 191 RS 143,96 0 RS - 64 RS 173,80 192 3,81
SEDE CEJAM 9 RS 143,96 0 RS - 4 RS 431,25 9 3,81
HM MARISKARIBEIRO CEJAM 910 RS 143,96 0 RS - 380 RS 190,28 915 3,81
CAP-5.1 GNOSIS 1.807 RS 356,35 322 RS 328,04 599 RS 261,94 0 0,00
CAP-2.1 GNOSIS 864 RS 383,00 174 RS 343,79 535 RS 322,29 0 0,00
UPAROCINHA GNOSIS 128 RS 220,16 36 RS 195,56 73 RS 238,05 0 0,00
CENTRO DIAGNOSTICO CARIOCA GNOSIS 319 RS 330,79 152 RS 297,72 286 RS 303,51 0 0,00
HMPEDROII SPDM 1.900 RS 135,15 0 RS - 825 RS 246,42 0 0,00
CER SANTA CRUZ SPDM 390 RS 135,75 0 RS - 174 RS 234,88 0 0,00
CAP-5.3 SPDM 1.144 RS 641,40 351 RS 636,84 393 RS 323,73 0 0,00
CAP-3.3 SPDM 2.108 RS 639,57 322 RS 642,40 853 RS 328,39 0 0,00
REGULAGAO GRANDES EVENTOS SPDM 132 RS 856,25 100 RS 758,43 97 RS 407,70 0 0,00
CENTRO DO OLHO CARIOCA SPDM 298 RS 636,98 113 RS 496,97 171 RS 472,35 0 0,00
HMMABH SPDM 0 RS - 589 RS 582,44 276 RS 287,90 0 0,00
CAP-1.0 SPDM 772 RS 619,96 403 RS 594,91 525 RS 347,45 0 0,00
CAP-4.0 SPDM 1.463 RS 643,70 270 RS 613,17 630 RS 312,29 0 0,00
CER CENTRO SPDM 0 RS - 222 RS 622,67 100 RS 274,13 0 0,00
TEIAS3.1 VIVARIO 202 RS 543,86 31 RS 561,43 103 RS 290,43 0 0,00
UPA MANGUINHOS VIVARIO 153 RS 453,24 30 RS 370,77 70 RS 229,22 0 0,00
PROJETOS VIVARIO 171 RS 553,42 87 RS 560,57 103 RS 426,97 0 0,00
CAP-2.2 VIVARIO 662 RS 539,14 117 RS 509,72 340 RS 341,12 0 0,00
HM Albert VIVARIO 33 RS 568,16 8 RS 581,71 785 RS 190,42 0 0,00
HM Piedade VIVARIO 200 RS 333,69 47 RS 285,03 100 RS 265,95 0 0,00
HM Francisco da Silva Telles VIVARIO 142 RS 318,25 38 RS 317,14 51 RS 271,85 0 0,00
Atengdo Primaria Prisional VIVARIO 168 RS 459,81 53 RS 479,41 80 RS 413,83 0 0,00
S:’I)Ii sP]I.EE’IZNZEIF OINSTITUTO MUNICIPAL VIVARIO 164 RS 428,76 51 RS 453,08 100 RS 455,93 0 0,00
RAPS1.0E3.1 VIVARIO 194 RS 526,21 33 RS 507,02 137 RS 462,78 0 0,00
Cer Realengo VIVARIO 3 RS 618,70 0 RS - 97 RS 168,53 0 0,00
Cap5.2 VIVARIO 2.149 RS 467,49 250 RS 458,64 766 RS 272,67 0 0,00
RAPS3.2E3.3 VIVARIO 270 RS 540,79 44 RS 492,76 172 RS 458,36 0 0,00
CAP-3.1 VIVARIO 2.621 RS 504,19 291 RS 472,79 992 RS 289,17 0 0,00
UPAALEMAO VIVARIO 135 RS 462,28 36 RS 440,11 58 R$ 215,55 0 0,00
CENTRO DE ESPECIALIDADES CARIOCA IDEIAS 34 RS 299,65 142 RS 216,38 78 R$ 151,15 0 0,00
HMRPS IDEIAS 0 RS - 0 RS - 55 RS 140,96 0 0,00
CAP-3.2 IDEIAS 691 RS 352,32 764 RS 325,06 555 RS 287,03 0 0,00
PADI |DE|AS 308,60 94 275,67 196,23 0 0,00
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m QTD-VA = QTD-VR m QTD-VT m QTD-SV m Média -VA Média-VR ® Média-VT B Média-SV
‘ ‘ ’ 0% ,
13%
35%
2023 2023

8. RECOMENDACOES

1. Esclarecer a carga horaria dos profissionais com mais de um vinculo com OS e/ou Administracdo Direta com
40 horas semanais ou mais, citados no item 6.5.

2. Esclarecer a causa dos funciondrios abaixo relacionados, apesar de cadastrados com lota¢cdo no CER SANTA
CRUZ e com vinculos ativos, ndo constarem na Folha de Controle de Pagamento.

CER SANTA CRUZ
ANE CRISTINA MACIEL DA SILVA - 8.201.109-8
CRISTIANO VIEIRA MARINS - 8.209.244-0
Marcio Francisco De Oliveira - 8.209.375-3
MATHEUS LEONEL BAPTISTA - 8.217.066-8
MONICA RODRIGUES DO NASCIMENTO COIMBRA - 8.204.488-2
PATRICIA REGINA CARLOS - 8.204.716-0
SAMMUEL PEREIRA SILVEIRA - 8.209.569-5
SONIA REGINA OLIVEIRA DA SILVA - 8.205.536-3
SUELI BRANDAO DA SILVA - 8.205.569-7
WINY GRACY DE MATOS CORREIA - 8.206.156-9

3. Esclarecer o pagamento da Gratificacdo de Insalubridade, dos profissionais que atuam em atividade de
natureza administrativa (atividade meio) dos funcionarios listados abaixo, apresentando as respectivas
documentacdes Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP) e Laudo Técnico das CondicGes do Ambiente de
Trabalho (LTCAT).

CER-SANTA-CRUZ
8.200.664-9 - ALEXANDRE DE SOUZA RIBEIRO PEREIRA
8.201.357-5 - CAMILA MICAELA SILVA DOS SANTOS
8.201.546-8 - CELIA DE SOUZA
8.201.794-5 - DALVA SOUZA DA SILVA
8.202.073-7 - EDSON RICARDO DOS SANTOS
8.202.221-7 - ELIZABETH DA SILVA MARQUES
8.202.240-0 - ELLEN REGINA DOS SANTOS
8.202.392-1 - FABIO HENRIQUE SILVA MELO
8.202.861-0 - ISABEL CRISTINA DE AGUIAR FERREIRA
8.202.985-6 - JANETE GUIMARAES DOS SANTOS
8.203.022-6 - JEANDRO LOURENCO RAMOS
8.203.034-2 - JEFFERSON XAVIER DO NASCIMENTO
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CER-SANTA-CRUZ
8.203.189-9 - JOSE PEREIRA DA SILVA
8.203.476-1 - LAURA MILITAO DA SILVA
8.203.504-2 - LEIDA GERMANA FRANCO BASTOS
8.204.167-4 - MARIA JOSE FERREIRA FALEIRO DOS SANTOS
8.204.291-5 - MARLENE DE SOUSA NOGUEIRA DE OLIVEIRA
8.205.069-9 - RICARDO LUCIO DA SILVA SOARES
8.205.224-6 - ROSANE DE SOUZA SILVA
8.205.260-0 - ROSANIA PESTANA BARROS
8.205.427-9 - SHEILA DA GRACA LEVINO
8.205.558-2 - SUELEN DE MELO LIRA NASCIMENTO
8.205.687-2 - TATIANE DA FONSECA SOARES
8.205.804-2 - THAYNA RAMOS MONTE ANCELME
8.205.963-0 - VANETE NERI DA SILVA
8.206.094-2 - VIVIANE DA SILVEIRA DE LUNA
8.206.404-2 - CAROLINE FARIAS OSORIO
8.206.668-3 - THAIS DA COSTA SANTOS
8.206.685-3 - VANIA SILVA DOS SANTOS
8.206.707-9 - SABINE RIBEIRO PEREIRA MARQUES
8.207.231-2 - THAMIRIS RODRIGUES CHOTTE
8.208.743-1 - STEPHANNY DOS ANJOS SILVA
8.208.765-0 - JEAN VICTOR DA SILVA CHAVES
8.208.822-8 - RAFAELA BARBOSA VERDE
8.208.902-6 - GABRIEL LOPES DE MELLO
8.209.407-1 - WILSON DA SILVA JUNIOR
8.209.764-3 - MARCOS APARECIDO DE OLIVEIRA
8.209.864-7 - LETICIA DA SILVA TEIXEIRA
8.209.911-1 - ROSILENE CARDOSO DE OLIVEIRA
8.209.933-0 - ADRIANA FERREIRA CHRISPINO
8.209.973-1 - INGRYD CRISTINE LIMA SILVA E SOUZA
8.210.062-9 - ROSANA PAULA NUNES DOS SANTOS VALDEVINO
8.210.087-3 - ANDRESSA BARBOSA DE SOUSA NEVES
8.210.130-0 - TAISA CARDOSO ESTRELLA
8.210.698-0 - FABIO LUIZ CABRAL DOS SANTOS
8.210.723-5 - MONICA CRISTINA MAIA DA SILVA
8.213.153-5 - JONATHAN DOS SANTOS GONCALVES DA SILVA
8.213.340-4 - JOELISON FERNANDES DE OLIVEIRA
8.213.387-8 - PEDRO HENRIQUE ELIAS NEVES
8.213.759-8 - LARISSA RAMOS DOS ANJOS
8.213.784-7 - RAFAEL ROMULO DO NASCIMENTO COIMBRA
8.214.618-6 - VALESKA DA SILVA DA CONCEICAO
8.214.937-0 - SABRINA RODRIGUES CARVALHO
8.215.776-7 - VANEZA MOREIRA PAZ
8.215.892-9 - ERIC DE OLIVEIRA NASCIMENTO
8.216.952-6 - FABRICIO JORGE SALES
8.216.969-1 - HORTENCIA MARIA DE OLIVEIRA EMILIO
8.217.037-1 - LUIS FERNANDO MARCAL NASCIMENTO
8.217.152-1 - THATIANA MATTOS MENTZ PITTA
8.218.023-6 - JAQUELINE SANTOS DE MACEDO TORQUATO
8.218.096-0 - NATHALIA MORAES DE OLIVEIRA VICENTE
8.218.248-8 - FERNANDA DA SILVA COSTA
8.218.429-1 - CARLA BEATRIZ DOS REIS ALVES
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CER-SANTA-CRUZ
8.219.817-4 - BENILDO ALVES DE OLIVEIRA
8.220.092-2 - STIVEM EDUARDO DA GRACA LEVINO
8.220.169-0 - KARENN VIRGILIO DE SOUZA
8.220.671-7 - MIZELLE CRISTINA TEIXEIRA DE JESUS
8.220.826-0 - GIOVANNA HOLANDA DE CARVALHO SANTANA
8.220.928-7 - ANTONIO CARLOS VIANA DA SILVA
8.220.957-3 - QUEZIA EUNICE DA SILVA DE SANTANA
8.220.973-1 - ALINE PIRES DOS SANTOS
8.221.170-1 - TAWANNE GONCALVES MAZOTTO BIZERRA
8.221.363-1 - FABIO MOREIRA BOTELHO
8.221.400-3 - JONATHAN SILVA COQUEIRO
8.221.490-8 - ROSELENE DANTAS PINUDO
8.221.759-4 - JESSICA RAFASKI ALVES LINHARES DA SILVA
8.221.789-2 - LEILAINE APARECIDA DOS SANTOS SODRE
8.221.945-1 - DEBORA TEIXEIRA DE JESUS
8.221.950-5 - FABIANO FABRICIO DOS ANJOS SILVA
8.221.958-0 - JOAO FELIPE MOTA DA SILVA
8.221.977-3 - NARJARIA DIAS DE SOUZA
8.221.986-4 - THAISA RODRIGUES PEREIRA DOS SANTOS
8.221.987-6 - THIAGO DE SOUZA OLIVEIRA
8.221.989-0 - WELLINGTON MENEGATTI BRAGA
8.222.007-6 - RAPHAEL MARTINS RAYMUNDO
8.222.044-1 - RAYSSA GONCALVES DE ALMEIDA SILVA
8.222.059-3 - ALEX LOPES GUILHERME
8.222.085-4 - SUELEN FERREIRA BATISTA
8.222.146-9 - LEONARDO ANTUNES VIEIRA
8.222.336-3 - ROMULO WERNECK GONCALVES
8.222.421-5 - ANGELA MACHADO DO NASCIMENTO
8.222.521-9 - LUANA LAILAN TEIXEIRA DA SILVA
8.222.560-8 - RAMAO CARDOSO
8.222.612-1 - BRUNA FERNANDA DA SILVA SANTOS
8.222.726-5 - BRENO DE MELO DA SILVA
8.222.843-9 - MARCOS ROBERTO COSMO DA SILVA
8.222.956-0 - ADRIELLE CRISTINI SILVA DA CRUZ
8.222.961-4 - ANA BEATRIZ DE JESUS VIEIRA
8.223.055-0 - MARCOS PAULO LAURENTINO DA TRINDADE
8.223.070-7 - NYCOLAS TEIXEIRA DE JESUS

4. Funcionarios apenas com percepc¢do/desconto de rubricas referentes a competéncias anteriores.

MATRICULA NOME
8.218.541-6 JOICY DE ALMEIDA OLIVEIRA

9. APONTAMENTOS

1. Esclarecer a causa dos funciondrios abaixo relacionados, apesar de constarem em folha no ERGON, ndo
constarem no CNES como ativos ou divergirem sobre o cadastro de estabelecimento, desta forma, em
desacordo com o Decreto RIO n2 41.211, de 2016. Os dados de cadastro de profissional no CNES foram
extraidos tendo como referencia a competéncia de julho/2023 em 21/08/2023 as 09h28min.
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CPF
XXX.124.997.XX
XXX.751.047.XX
XXX.502.717.XX
XXX.960.876.XX
XXX.449.877.XX
XXX.505.487.XX
XXX.552.897.XX
XXX.475.717.XX
XXX.575.127.XX
XXX.072.187.XX
XXX.461.427.XX
XXX.069.187.XX
XXX.670.547.XX
XXX.824.407.XX
XXX.702.737.XX
XXX.294.927.XX
XXX.188.957.XX
XXX.145.327.XX
XXX.207.527.XX
XXX.351.157.XX
XXX.766.007.XX
XXX.510.717.XX
XXX.378.477.XX
XXX.655.877.XX
XXX.482.687.XX
XXX.029.887.XX
XXX.849.907.XX

NOME
ANDREA ALVES DE OLIVEIRA
GUARACI DA SILVA
ADRIANA FERREIRA CHRISPINO
DANIEL DE AQUINO LEITE
JOSE RENATO TABAJARA DE BRITO
FELIPE PEREIRA REIS
MANOEL WAGNER DE MEDEIROS
LUIZ CARLOS DO NASCIMENTO JUNIOR

JOCELMA DA CONCEICAO MENAGUALI FERNANDES

GRACIELI ARAUJO DA SILVA

GIGLIOLA RAINHA GOMES

VANIA OLIVEIRA VITORIO DA SILVA
MARCIO FERREIRA TORRES

EDILANE PERES

AMANDA FREITAS DA SILVA RAYMUNDO
GUILHERME BARRETO DA SILVA

DANIELLE DE ASSIS SILVA

ADRIANA FELIPE DA COSTA DOS SANTOS
NATHALIA MORAES DE OLIVEIRA VICENTE
FERNANDA SUMMER CARVALHO DE PAULA
LEYDIANE MORGANA SILVA DA COSTA
GIOVANNA HOLANDA DE CARVALHO SANTANA
LORENA ROSA DO NASCIMENTO

STHEFANY GAMA DE OLIVEIRA

ELSON DOS SANTOS BRAGA

JANETE GUIMARAES DOS SANTOS
MADALENA DA PAIXAO VERLI
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