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1. SUMARIO EXECUTIVO

Ante a necessidade de aperfeicoar e uniformizar os procedimentos de monitoramento e controle de
Contratos de Gestdao firmados com Organiza¢des, ampliando os mecanismos de fiscalizacdo, por parte da
sociedade, dos recursos publicos recebidos pela Administragdo Publica Municipal, garantindo o acompanhamento
de sua devida e efetiva aplicacdo nos fins a que se destinam, com a necessaria transparéncia, foi consolidada, por
meio do Decreto RIO N2 48.570 de 02 de margo de 2021, a estrutura organizacional e o Decreto RIO N2 49.049 de
28 de junho de 2021, as competéncias do Nucleo de Monitoramento de Prestacdo de Contas — FP/CODESP/NMPC
no dmbito da Comissdo de Programacdo e Controle da Despesa de Pessoal — FP/CODESP, pertencente a atual
Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento.

Dentre os 6rgdos atrelados a FP/CODESP/NMPC, a Coordenadoria de Controle de Pagamento de Pessoal -
FP/CODESP/NMPC/CCP se consubstancia em promover a gestdo dos custos com pessoal inerentes aos Contratos
de Gestao, tendo sido suas competéncias assim definidas pelo supracitado Decreto:

e coordenar e supervisionar o atendimento das demandas do Nucleo de Monitoramento de Prestacdo de
Contas - NMPC, referentes as suas atribuicoes;

¢ estabelecer em conjunto com a Coordenadoria Geral de Recursos Humanos da Subsecretaria de Servigos
Compartilhados da Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento, as diretrizes para implantacao e
operacdo das folhas de pagamento das Organizag¢des Sociais e da RIOSAUDE no Sistema Informatizado
de Recursos Humanos - ERGON;

¢ regulamentar e normatizar os procedimentos administrativos relacionados a gestdo das folhas de
pagamento das Organizac¢des Sociais e da RIOSAUDE;

o fixar diretrizes e orientagGes técnicas voltadas para a interatividade do pagamento de pessoal das
Organizag¢des Sociais e da RIOSAUDE;

e elaborar e coordenar planos, estudos e andlises de aprimoramento e atualizacdo das atividades
correlatas ao pagamento de pessoal das Organizacdes Sociais e da RIOSAUDE;

¢ elaborar, revisar, publicar e encaminhar ao NMPC os atos relacionados a area de pagamento de pessoal
das OrganizacBes Sociais e da RIOSAUDE, bem como publicar os demais expedientes de sua
competéncia;

e propor minutas de regulamentos e normas relacionados ao pagamento de pessoal das Organiza¢des
Sociais e da RIOSAUDE;

e fornecer subsidios referentes ao pagamento de pessoal das Organiza¢des Sociais e da RIOSAUDE, nos
processos de tomada de decisado;

¢ identificar necessidade e propor programas de treinamento relacionados a sua area de atuacao;
e compor grupos de trabalho na realizacdo de tarefas ligadas a sua area de atuacao;

e analisar e validar as solicitacdes de acesso ao Sistema Informatizado de Recursos Humanos - ERGON,
pelos funciondrios das Organizacdes Sociais e pelos servidores do NMPC, observando a politica de
seguranca da informacao vigente.

Destaca-se, por oportuno, o Decreto Rio 50.026 de 16 de dezembro de 2021, que estabelece procedimentos
para o monitoramento, avaliacdo e fiscalizacdo dos Contratos de Gestao celebrados com Organiza¢des Sociais,
previstas na Lei n2 5.026/2009, no ambito do Municipio do Rio de Janeiro e dos Convénios firmados com a
RIOSAUDE e Termos de Colaboragdo celebrados com as Organizacdes da Sociedade Civil, no ambito da Secretaria
Municipal de Saude.
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Sendo assim, a metodologia de monitoramento e controle da execuc¢dao dos Contratos de Gestdao foi
instrumentalizada pelas Instru¢des Normativas CODESP n2 01/2018, 02/2019 e 03/2019, atualizada pela Instrugdo
Normativa CODESP n2 04/2022, a qual forma foi estendida aos Termos Colaboragéo celebrados com Organizagbes
da Sociedade Civil no ambito da Secretaria Municipal de Saude. Tais medidas guardam consonancia com o Parecer
Prévio do Egrégio Tribunal de Contas do Municipio do Rio de Janeiro referente as contas do Governo do exercicio
2017, in verbis:

Determinagdo 3.16: “(...) que todas as Organizagées Sociais contratadas pela Cidade do
Rio de Janeiro, nos termos da Lei Municipal n® 5.026/2009, independentemente da drea
de atuagdo, utilizem o Painel de Gestdo OS Info como o meio preferencial de Prestagdo
de Contas”;

Recomendagdo 4.15: “Que registre os profissionais terceirizados no sistema ERGON e
aprimore os mecanismos de acompanhamento e controle”.

O presente Relatdrio visa auxiliar a gestdo municipal na tomada de decisdes por meio do monitoramento e
controle dos Contratos de Gestdo, celebrados pelo Municipio com as OrganizacGes Sociais e Termos de Colaboracgdo
celebrados pela Secretaria Municipal de Saude com as Organiza¢Oes da Sociedade Civil, considerando a Folha de
Controle de Pagamento — FCP, obtida através de réplicas das folhas de pagamentos das entidades, processada pela
Coordenadoria de Controle de Pagamento de Pessoal — FP/CODESP/NMPC/CCP através do sistema ERGON e
apropriada dentro do més de ABRIL de 2023, observados os termos e prazos estabelecidos na Portaria
FP/CODESP/NMPC n° 001, 22 de Margo de 2023, que divulga as datas limites do 22 trimestre de 2023 para o envio
pelas OrganizagGes Sociais das informagdes necessarias para o processamento das folhas de pagamento no Sistema
ERGON, na forma do ANEXO UNICO.
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Dessa forma, o envio dos dados e informagdes necessarios para a elabora¢do da FCP dos Recursos Humanos
pelas OrganizagGes Sociais e Organizacdes da Sociedade Civil da Sadde deve, impreterivelmente, respeitar os prazos
definidos em Calendario publicado trimestralmente, através de Portaria expedida pela FP/CODESP/NMPC, sendo
os eventos ocorridos apds o prazo definido tratados na competéncia seguinte.

Na hipdtese de ndo envio, envio intempestivo, envio incompleto ou com inconsisténcias dos dados e
informagdes no prazo estabelecido em Portaria, a FP/CODESP/NMPC/CCP utilizara, para fins de defini¢cdo do valor
do repasse, os dados da FCP disponiveis no ERGON, e as eventuais multas decorrentes do atraso serdo de
responsabilidade exclusiva da Organizacdo Social ou da Organizacdo da Sociedade Civil da Saude.
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2. RELATORIO DE LIQUIDACAO DA DESPESA DE PESSOAL DAS 0S'S DA SAUDE

PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANETIRO
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SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E PLANEJAMENTO
Coordenadoria de Controle de Pagamento de Pessoal

Relatério de Liquida¢ao da Despesa de Pessoal das OS's da Saude

Més Referéncia: Abril/2023

Natureza de Despesa: 33503950
OS VIVARIO
OBJETO 30 CAP3.1-XXXXXX
FOLHA 40 - ADIANTAMENTO DE FERIAS
EMP_CODIGO TIPO RUBRICA DESCRICAO COMPETENCIA| QTT TOTAL (RS)
80 FER_VIVA_CAP31 - XXXXXX 3099 ANTECIPACAO FERIAS 01/04/2023 160 RS  645.763,29
80 FER_VIVA_CAP31 - XXXXXX 3099 ANTECIPACAO FERIAS 01/05/2023 155 RS  191.437,02
80 FER_VIVA_CAP31 - XXXXXX 3548 PROVISAO DESCONTO - FERIAS 01/04/2023 160 |-RS  160.482,52
A. Subtotal a Repassar Folha de Adiantamento de Férias RS 676.717,79
FOLHA 69 - RESCISAQ
EMP_CODIGO TIPO RUBRICA DESCRICAO COMPETENCIA Q1T TOTAL (RS)
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 3000 SALARIO 01/08/2022 3 RS 0,28
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 3000 SALARIO 01/09/2022 6 -R$S 4.654,64
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 3000 SALARIO 01/10/2022 11 RS 11.172,44
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 3000 SALARIO 01/11/2022 11 RS 4.700,75
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 3000 SALARIO 01/12/2022 11 RS 4.700,52
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 3000 SALARIO 01/01/2023 11 RS 4.520,73
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 3000 SALARIO 01/02/2023 11 -RS 1.036,88
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 3000 SALARIO 01/03/2023 46 -R$ 5.612,27
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 3006 GRATIFICACAO FUNCAO CHEFIA DJ 01/03/2023 1 RS 2,70
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 3025 130 SALARIO PROPORC. RESCISAO 01/10/2022 5 RS 5.331,46
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 3025 130 SALARIO PROPORC. RESCISAO 01/02/2023 19 RS 33.776,43
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 3025 130 SALARIO PROPORC. RESCISAO 01/03/2023 22 RS 24.096,92
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 3027 FERIAS PROPORCIONAIS - RESCISA 01/10/2022 5 RS 7.108,60
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 3027 FERIAS PROPORCIONAIS - RESCISA 01/02/2023 19 RS  143.697,44
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 3027 FERIAS PROPORCIONAIS - RESCISA 01/03/2023 20 RS  103.765,74
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/03/2022 1 RS 11,20
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/04/2022 1 RS 18,67
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/06/2022 1 RS 17,42
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/07/2022 1 RS 17,42
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 3037 ADICIONALNOTURNO 01/08/2022 1 RS 18,67
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/09/2022 1 RS 18,67
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/11/2022 1 RS 14,02
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 3048 FERIAS SALARIO 01/12/2022 1 RS 0,23
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 3048 FERIAS SALARIO 01/01/2023 1 RS 0,03
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 3048 FERIAS SALARIO 01/03/2023 1 -RS 3.594,12
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 3049 ADICIONAL 1/3 FERIAS 01/12/2022 1 RS 0,08
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 3049 ADICIONAL 1/3 FERIAS 01/01/2023 1 RS 0,01
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 3049 ADICIONAL 1/3 FERIAS 01/03/2023 1 -RS 1.198,04
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 3071 INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 01/03/2022 1 -RS 234,32
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 3071 INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO | 01/07/2022 2 RS 484,80
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 3071 INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 01/09/2022 2 RS 72,72
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 3071 INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 01/10/2022 7 RS 32,32
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 3071 INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO | 01/11/2022 2 RS 484,80
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 3071 INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO | 01/12/2022 2 RS 484,80
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 3071 INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 01/01/2023 3 RS 590,24
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 3071 INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 01/02/2023 2 RS 329,84
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 3071 INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO | 01/03/2023 23 -R$ 86,80
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80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/03/2022 1 RS 2,16
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/04/2022 1 RS 5,68
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/06/2022 1 RS 3,48
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/07/2022 1 RS 3,35
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/08/2022 1 RS 2,76
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/09/2022 1 RS 3,73
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/11/2022 1 RS 3,50
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 3116 MULTA RESCISORIA 01/03/2023 17 RS 57.710,54
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 3142 GRAT LONGITUDINALIDADE 01/03/2023 1 RS 25,26
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 3163 GRAT PRECEPTORIA MED 01/03/2023 2 RS 151,58
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 3177 REEMBOLSO VR 01/01/2023 1 RS 72,44
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 3177 REEMBOLSO VR 01/02/2023 1 RS 108,66
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 3177 REEMBOLSO VR 01/03/2023 1 -RS 144,88
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 3180 GRAT TITULA MED 01/03/2023 3 RS 606,29
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 3181 GRAT TITULA NAO MED 01/11/2022 1 RS 0,05
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 3181 GRAT TITULA NAO MED 01/12/2022 1 RS 0,01
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 3181 GRAT TITULA NAO MED 01/01/2023 1 RS 0,05
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 3181 GRAT TITULA NAO MED 01/03/2023 2 RS 69,50
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 3182 GRAT FIXA MED 01/03/2023 2 RS 350,00
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 3183 GRAT CAPTA MED 01/09/2022 1 -R$ 1.250,00
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 3183 GRAT CAPTA MED 01/10/2022 1 -RS 1.250,00
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 3183 GRAT CAPTA MED 01/11/2022 1 -R$ 1.250,00
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 3183 GRAT CAPTA MED 01/12/2022 1 -R$ 1.250,00
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 3183 GRAT CAPTA MED 01/01/2023 2 -RS 916,67
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 3183 GRAT CAPTA MED 01/02/2023 1 -RS 1.250,00
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 3183 GRAT CAPTA MED 01/03/2023 9 -R$ 625,00
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/08/2022 1 -R$ 0,02
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/09/2022 1 -RS 0,02
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/10/2022 3 RS 97,17
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/11/2022 1 -R$ 0,02
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/03/2023 6 RS 18,49
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 3506 FALTAS 01/12/2022 1 -RS 1.423,41
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 3509 INSS - 130 SALARIO 01/03/2023 46 |-RS 5.185,26
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 3510 IRRF 01/03/2023 17 -R$ 24.878,43
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 3512 IRRF 13 SALARIO 01/03/2023 7 -RS 1.668,73
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/03/2022 2 -RS 19,89
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/04/2022 1 RS 2,19
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/06/2022 1 RS 1,88
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/07/2022 3 RS 45,51
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/08/2022 2 RS 1,94
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/09/2022 5 -R$ 522,85
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/10/2022 9 RS 1.375,74
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/11/2022 10 RS 355,77
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/12/2022 11 RS 226,11
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/01/2023 10 RS 377,50
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/02/2023 25 RS 2.863,71
80 RES_VIVA_CAP31 - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/03/2023 46 RS 1.276,78

B. Subtotal a Repassar Folha Resciséria RS  378.927,56

C. Subtotal a Repassar Encargos Patronais RS 5.984,39

FOLHA 65 - NORMAL

EMP_CODIGO TIPO RUBRICA DESCRICAO COMPETENCIA Q1T TOTAL (RS)

80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3000 SALARIO 01/12/2021 1 RS 2.092,44
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3000 SALARIO 01/01/2022 2 RS 17.249,61
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3000 SALARIO 01/02/2022 3 RS 3.308,88
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3000 SALARIO 01/03/2022 5 RS 5.225,43
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3000 SALARIO 01/04/2022 5 RS 5.225,43
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3000 SALARIO 01/05/2022 6 RS 10.521,87
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3000 SALARIO 01/06/2022 7 RS 10.514,56
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3000 SALARIO 01/07/2022 7 RS 10.514,56
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3000 SALARIO 01/08/2022 20 RS 13.087,04
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3000 SALARIO 01/09/2022 46 RS 42.386,29
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3000 SALARIO 01/10/2022 46 RS 75.702,31
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3000 SALARIO 01/11/2022 49 RS 97.508,17
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3000 SALARIO 01/12/2022 53 RS  112.140,29
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3000 SALARIO 01/01/2023 55 RS  125.612,96
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3000 SALARIO 01/02/2023 55 RS 99.455,03
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80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3000 SALARIO 01/03/2023 73 | RS 119.618,24
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3000 SALARIO 01/04/2023 2850 | R$10.136.466,55
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3006 | GRATIFICACAO FUNCAO CHEFIADJ | 01/04/2023 34 |R$  70.507,03
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/05/2021 1 RS 14,93
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/08/2021 1 R$ 19,91
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/09/2021 1 R$ 18,67
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/10/2021 1 RS 19,91
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/11/2021 1 RS 18,67
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/12/2021 1 R$ 18,67
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/01/2022 1 R$ 18,67
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/02/2022 4 |-R$ 90,51
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/03/2022 7 R$ 119,45
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/04/2022 6 R$ 109,53
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/05/2022 9 RS 131,84
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/06/2022 9 R$ 113,50
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/07/2022 9 R$ 111,75
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/08/2022 12 | RS 507,31
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/09/2022 9 RS 381,29
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/10/2022 1 | RS 365,78
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/11/2022 9 R$ 144,69
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/12/2022 13 | RS 169,27
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/01/2023 15 | RS 404,62
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/02/2023 14 |-RS$ 1,50
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/03/2023 89 | R$  12.404,51
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/04/2023 1 R$ 240,00
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3048 FERIAS SALARIO 01/08/2022 4 R$ 155,12
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3048 FERIAS SALARIO 01/09/2022 1 RS 0,16
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3048 FERIAS SALARIO 01/10/2022 1 RS 0,10
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3048 FERIAS SALARIO 01/12/2022 1 R$ 1.071,45
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3048 FERIAS SALARIO 01/01/2023 5 R$ 1.783,84
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3048 FERIAS SALARIO 01/02/2023 3 |-R$ 1.715,26
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3048 FERIAS SALARIO 01/03/2023 6 |-RS$ 3.574,26
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3048 FERIAS SALARIO 01/04/2023 280 | RS  580.439,39
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3049 ADICIONAL 1/3 FERIAS 01/08/2022 4 RS 51,72
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3049 ADICIONAL 1/3 FERIAS 01/09/2022 1 RS 0,06
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3049 ADICIONAL 1/3 FERIAS 01/10/2022 1 RS 0,03
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3049 ADICIONAL 1/3 FERIAS 01/12/2022 1 RS 357,15
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3049 ADICIONAL 1/3 FERIAS 01/01/2023 5 RS 601,37
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3049 ADICIONAL 1/3 FERIAS 01/02/2023 3 |-R$ 571,75
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3049 ADICIONAL 1/3 FERIAS 01/03/2023 6 |-RS$ 1.191,42
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3049 ADICIONAL 1/3 FERIAS 01/04/2023 280 | RS  193.479,90
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3063 SALARIO MATERNIDADE 01/02/2023 1 R$ 7.341,80
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3063 SALARIO MATERNIDADE 01/03/2023 5 R$ 7.126,56
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3063 SALARIO MATERNIDADE 01/04/2023 14 | RS 36.421,40
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3071 | INSALUBRIDADE SOBRE SALMINIMO | 01/12/2021 1 R$ 220,00
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3071 | INSALUBRIDADE SOBRE SALMINIMO | 01/01/2022 1 R$ 242,40
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3071 | INSALUBRIDADE SOBRE SALMINIMO | 01/02/2022 1 RS 242,40
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3071 | INSALUBRIDADE SOBRE SALMINIMO | 01/03/2022 3 |-R$ 242,40
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3071 | INSALUBRIDADE SOBRE SALMINIMO | 01/04/2022 1 R$ 242,40
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3071 | INSALUBRIDADE SOBRE SALMINIMO | 01/05/2022 2 R$ 484,80
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3071 | INSALUBRIDADE SOBRE SALMINIMO | 01/06/2022 3 RS 727,20
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3071 | INSALUBRIDADE SOBRE SALMINIMO | 01/07/2022 116 | R$  28.013,36
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3071 | INSALUBRIDADE SOBRE SALMINIMO | 01/08/2022 1 R$ 242,40
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3071 | INSALUBRIDADE SOBRE SALMINIMO | 01/09/2022 16 | RS 1.454,40
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3071 | INSALUBRIDADE SOBRE SALMINIMO |  01/10/2022 23 | RS 5.235,84
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3071 | INSALUBRIDADE SOBRE SALMINIMO | 01/11/2022 2 |RS 5.332,80
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3071 | INSALUBRIDADE SOBRE SALMINIMO | 01/12/2022 24 | RS 5.817,60
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3071 | INSALUBRIDADE SOBRE SALMINIMO | 01/01/2023 31 | RS 7.595,00
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3071 | INSALUBRIDADE SOBRE SALMINIMO | 01/02/2023 30 | RS 6.605,48
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3071 | INSALUBRIDADE SOBRE SALMINIMO | 01/03/2023 39 | RS 6.032,60
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3071 | INSALUBRIDADE SOBRE SALMINIMO | 01/04/2023 2792 | R$  691.761,28
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3084 GRATIFICACAO DE DESEMPENHO 01/04/2023 2 R$ 1.408,33
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3089 REEMBOLSO 01/08/2021 1 R$ 137,70
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3089 REEMBOLSO 01/02/2022 1 RS 144,88
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80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/05/2021 1 RS 3,58
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/08/2021 1 RS 3,83
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/09/2021 1 RS 3,73
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/10/2021 1 RS 4,78
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/11/2021 1 RS 4,67
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/12/2021 1 RS 3,59
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/01/2022 1 RS 6,50
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/02/2022 4 -R$ 15,08
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/03/2022 7 RS 22,97
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/04/2022 6 RS 33,33
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/05/2022 9 RS 25,35
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/06/2022 9 RS 22,69
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/07/2022 8 RS 21,71
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/08/2022 11 RS 107,69
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/09/2022 9 RS 76,24
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/10/2022 10 RS 86,19
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/11/2022 9 RS 36,18
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/12/2022 13 RS 25,04
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/01/2023 15 RS 97,12
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/02/2023 14  |-RS 0,34
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/03/2023 89 RS 1.837,64
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/04/2023 1 RS 73,04
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3097 HORA EXTRA DIURNA 01/08/2022 1 RS 232,56
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3099 ANTECIPACAO FERIAS 01/04/2023 279 |-R$  757.005,29
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3100 REST PROVISAO DESC AD FERIAS 01/04/2023 160 RS  160.482,52
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3120 GRATIF FIM DE SEMANA 01/04/2023 2 RS 3.083,33
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3127 ADICIONAL DE MOBILIDADE 01/10/2022 1 RS 162,00
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3127 ADICIONAL DE MOBILIDADE 01/11/2022 3 RS 443,90
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3127 ADICIONAL DE MOBILIDADE 01/12/2022 3 RS 461,70
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3127 ADICIONAL DE MOBILIDADE 01/01/2023 6 RS 923,40
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3127 ADICIONAL DE MOBILIDADE 01/02/2023 8 RS 1.013,04
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3127 ADICIONAL DE MOBILIDADE 01/03/2023 7 RS 810,00
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3127 ADICIONAL DE MOBILIDADE 01/04/2023 375 RS 54.707,95
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3130 GRATIF POR ATIVIDADE 01/04/2023 3 RS 5.250,00
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3133 PLANTAO DIFERENCIADO 01/04/2023 1 RS 5.000,00
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3138 GRAT PLANTAO EXTRA 01/03/2023 1 -R$ 463,75
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3140 SAL MAT PRORROGACAO 01/03/2023 3 RS 5.941,18
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3140 SAL MAT PRORROGACAO 01/04/2023 1 RS 403,38
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3142 GRAT LONGITUDINALIDADE 01/03/2023 2 RS 1.515,72
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3142 GRAT LONGITUDINALIDADE 01/04/2023 20 RS 15.157,20
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3148 GRAT DISTANCIA 01/07/2022 1 RS 2.500,00
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3158 GRAT TITULA RESI 01/07/2022 1 RS 3.031,43
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3159 GRAT TITULA MEST 01/01/2023 1 RS 304,11
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3159 GRAT TITULA MEST 01/02/2023 2 RS 738,39
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3159 GRAT TITULA MEST 01/03/2023 1 RS 304,11
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3159 GRAT TITULA MEST 01/04/2023 20 RS 16.942,97
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3160 GRAT TITULA DOUT 01/04/2023 3 RS 2.881,80
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3161 GRAT RESP TEC MED 01/07/2022 1 RS 3.031,43
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3161 GRAT RESP TEC MED 01/01/2023 1 RS 3.031,43
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3161 GRAT RESP TEC MED 01/02/2023 1 RS 3.031,43
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3161 GRAT RESP TEC MED 01/04/2023 32 RS 91.852,34
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3162 GRAT RESP TECENF 01/07/2022 1 RS 1.216,43
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3162 GRAT RESP TECENF 01/03/2023 1 RS 1.216,43
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3162 GRAT RESP TEC ENF 01/04/2023 27 RS 30.735,14
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3163 GRAT PRECEPTORIA MED 01/11/2022 1 RS 2.273,58
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3163 GRAT PRECEPTORIA MED 01/12/2022 1 RS 2.273,58
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3163 GRAT PRECEPTORIA MED 01/04/2023 40 RS 87.305,47
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3164 GRAT PRECEPTORIA ENF 01/02/2023 1 -R$ 456,16
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3164 GRAT PRECEPTORIA ENF 01/03/2023 1 RS 304,10
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3164 GRAT PRECEPTORIA ENF 01/04/2023 24 RS 20.010,22
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3171 GRAT TITULA ACS/AGSOCIAL 01/04/2023 60 RS 28.800,24
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3176 REEMBOLSO VT 01/03/2023 73 RS 810,50
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3176 REEMBOLSO VT 01/04/2023 36 RS 7.010,30
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3177 REEMBOLSO VR 01/07/2022 3 RS 199,21
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3177 REEMBOLSO VR 01/11/2022 RS 72,44
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3177 REEMBOLSO VR 01/03/2023 18 RS 3.169,25
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3177 REEMBOLSO VR 01/04/2023 49 RS 8.946,34
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80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3180 GRAT TITULA MED 01/11/2022 2 RS 3.031,42
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3180 GRAT TITULA MED 01/12/2022 3 R$ 4.547,73
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3180 GRAT TITULA MED 01/01/2023 3 R$ 7.579,17
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3180 GRAT TITULA MED 01/02/2023 1 RS 3.031,43
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3180 GRAT TITULA MED 01/04/2023 59 | R$  161.575,25
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3181 GRAT TITULA NAO MED 01/11/2022 1 R$ 1.216,43
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3181 GRAT TITULA NAO MED 01/02/2023 1 |-RS 608,22
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3181 GRAT TITULA NAO MED 01/03/2023 2 |-R$ 283,84
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3181 GRAT TITULA NAO MED 01/04/2023 72 | R$  79.208,96
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3182 GRAT FIXA MED 01/11/2022 1 R$ 1.500,00
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3182 GRAT FIXA MED 01/12/2022 1 R$ 1.500,00
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3182 GRAT FIXA MED 01/03/2023 1 |-R$ 1.500,00
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3182 GRAT FIXA MED 01/04/2023 41 |R$  56.550,00
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3183 GRAT CAPTA MED 01/12/2022 2 R$ 2.500,00
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3183 GRAT CAPTA MED 01/01/2023 4 RS 7.500,00
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3183 GRAT CAPTA MED 01/02/2023 1 RS 2.500,00
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3183 GRAT CAPTA MED 01/03/2023 1 R$ 2.500,00
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3183 GRAT CAPTA MED 01/04/2023 88 | R$  169.916,67
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/04/2022 1 |-R$ 125,55
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/06/2022 2 |-R$ 133,95
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/07/2022 16 |-RS 1.938,61
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/08/2022 1 |-R$ 0,02
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/09/2022 3 |-R$ 39,09
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/10/2022 4 |-R$ 43,41
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/11/2022 4 |-R$ 143,27
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/12/2022 5 |-R$ 30,17
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/01/2023 8 |-R$ 283,62
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/02/2023 6 |-RS$ 189,77
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/03/2023 10 |-R$ 262,38
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/04/2023 902 |-R$  101.453,36
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3506 FALTAS 01/07/2022 4 |-R$ 137,36
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3506 FALTAS 01/12/2022 2 |-R$ 1.697,15
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 3510 IRRF 01/04/2023 2274 |-R$ 1.333.541,92
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/05/2021 1 R$ 3,63
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/08/2021 1 RS 4,66
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/09/2021 1 RS 4,40
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/10/2021 1 R$ 4,85
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/11/2021 1 RS 4,59
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/12/2021 2 R$ 458,67
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/01/2022 3 RS 3.441,43
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/02/2022 7 RS 676,93
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/03/2022 14 | RS 1.006,94
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/04/2022 1 | RS 1.102,24
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/05/2022 16 | RS 2.193,25
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/06/2022 18 | RS 2.235,32
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/07/2022 128 | R$ 9.516,60
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/08/2022 31 | RS 2.785,25
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/09/2022 53 | RS 8.702,84
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/10/2022 55 | R$  16.021,77
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/11/2022 57 | R$  21.902,79
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/12/2022 66 | RS  25.428,85
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/01/2023 66 | RS  30.067,81
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/02/2023 63 | RS  24.09591
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/03/2023 156 | R$  30.915,85
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/04/2023 2859 | R$ 2.311.597,76
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/05/2021 1 RS 1,67
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/08/2021 1 RS 2,14
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/09/2021 1 R$ 2,02
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/10/2021 1 R$ 2,22
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/11/2021 1 RS 2,10
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/12/2021 2 R$ 210,12
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/01/2022 3 RS 1.576,55
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/02/2022 7 R$ 310,13
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/03/2022 14 | RS 461,30
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/04/2022 1 | RS 504,96
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/05/2022 16 | RS 1.004,75
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/06/2022 18 | RS 1.024,03
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/07/2022 128 | R$ 4.347,72
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/08/2022 27 | RS 1.294,50
Relatodrio da Despesa de Pessoal — OrganizagGes Sociais — Abril de 2023 9




PREFEITURA

i Rio COMISSAO DE PROGRAMAGAO E CONTROLE DA DESPESAS DE PESSOAL CODESP — GRUPO DE ANALISE

80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/09/2022 45 RS 3.986,80
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/10/2022 48 RS 7.339,76
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/11/2022 50 RS 10.033,92
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/12/2022 61 RS 11.625,09
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/01/2023 66 RS 13.989,07
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/02/2023 63 RS 10.172,00
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/03/2023 161 RS 13.092,13
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/04/2023 2851 | RS 1.125.342,62
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 4120 INSS 01/06/2022 18 |-RS 1.276,12
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 4120 INSS 01/07/2022 126 -RS 4.207,60
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 4120 INSS 01/08/2022 26 -RS 1.673,04
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 4120 INSS 01/09/2022 44 |-RS 3.612,74
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 4120 INSS 01/10/2022 47 -RS 7.011,85
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 4120 INSS 01/11/2022 46 -RS 7.069,81
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 4120 INSS 01/12/2022 55 -RS 6.487,11
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 4120 INSS 01/01/2023 62 -RS 10.076,29
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 4120 INSS 01/02/2023 62 -RS 9.429,73
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 4120 INSS 01/03/2023 166 -RS 7.200,08
80 VIVA_CAP31 - XXXXXX 4120 INSS 01/04/2023 2850 |-R$ 1.043.423,61
D. Subtotal a Repassar Folha Normal RS 12.773.776,57
E. Subtotal a Repassar Provisionamento - Férias e Rescises RS 1.928.324,26
F. Subtotal a Repassar Encargos Patronais RS 1.149.091,28
BENEFICIOS PAINEL OSINFO
01.02.01 - VALE TRANSPORTE RS  219.109,62
01.02.04 - VALE ALIMENTACAO RS -
01.02.05 - VALE REFEICAO RS -
01.02.06 - VALE COMBUSTIVEL RS -
01.02.07 - AUXILIO MORADIA (MAIS MEDICOS) RS -
|G. Subtotal a Repassar de Beneficios RS  219.109,62 |
[H. Acréscimo Rateio SEDE RS  661.675,05 |
|TOTAL GERAL A REPASSAR CAP3.1-XXXXXX RS 17.793.606,52 |
Repasse por Competéncia: EXERC. ANT. RS  623.204,82
01/01/2023 RS  199.206,28
01/02/2023 RS  154.441,51
01/03/2023 RS  200.323,17
01/04/2023 RS 16.616.430,74
OBJETO 32 UPA_ALEMAO-XXXXXX
FOLHA 40 - ADIANTAMENTO DE FERIAS
EMP_CODIGO TIPO RUBRICA DESCRICAO COMPETENCIA Q1T TOTAL (RS)
80 FER_VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3099 ANTECIPACAO FERIAS 01/04/2023 5 RS 10.916,19
80 FER_VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3099 ANTECIPACAO FERIAS 01/05/2023 4 RS 4.052,99
80 FER_VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3548 PROVISAO DESCONTO - FERIAS 01/04/2023 5 -RS 1.813,12
A. Subtotal a Repassar Folha de Adiantamento de Férias RS 13.156,06
FOLHA 69 - RESCISAO
EMP_CODIGO TIPO RUBRICA DESCRICAO COMPETENCIA Q1T TOTAL (RS)
80 RES_VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3000 SALARIO 01/08/2022 1 RS 1.056,40
80 RES_VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3000 SALARIO 01/09/2022 1 RS 1.056,40
80 RES_VIVA_UPAALEMALO - XXXXXX 3000 SALARIO 01/10/2022 1 RS 1.056,40
80 RES_VIVA_UPAALEMALO - XXXXXX 3000 SALARIO 01/11/2022 1 RS 1.056,40
80 RES_VIVA_UPAALEMALO - XXXXXX 3000 SALARIO 01/12/2022 2 RS 5.501,52
80 RES_VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3000 SALARIO 01/01/2023 1 RS 1.056,40
80 RES_VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3000 SALARIO 01/02/2023 1 RS 1.056,40
80 RES_VIVA_UPAALEMALO - XXXXXX 3000 SALARIO 01/03/2023 4 -RS 3.519,06
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80 RES_VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3025 130 SALARIO PROPORC. RESCISAO 01/02/2023 2 RS 2.051,93
80 RES_VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3025 130 SALARIO PROPORC. RESCISAO 01/03/2023 2 RS 2.304,43
80 RES_VIVA_UPAALEMALO - XXXXXX 3027 FERIAS PROPORCIONAIS - RESCISA 01/02/2023 2 RS 10.250,56
80 RES_VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3027 FERIAS PROPORCIONAIS - RESCISA 01/03/2023 1 RS 1.534,48
80 RES_VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/08/2022 1 RS 56,34
80 RES_VIVA_UPAALEMALO - XXXXXX 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/09/2022 1 RS 56,34
80 RES_VIVA_UPAALEMALO - XXXXXX 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/10/2022 1 RS 56,34
80 RES_VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/11/2022 1 RS 84,51
80 RES_VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/12/2022 2 RS 402,07
80 RES_VIVA_UPAALEMALO - XXXXXX 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/01/2023 1 RS 84,51
80 RES_VIVA_UPAALEMALO - XXXXXX 3048 FERIAS SALARIO 01/12/2022 1 -RS$ 5.142,08
80 RES_VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3049 ADICIONAL 1/3 FERIAS 01/12/2022 1 -RS 1.714,03
80 RES_VIVA_UPAALEMALO - XXXXXX 3071 INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 01/12/2022 1 RS 96,96
80 RES_VIVA_UPAALEMALO - XXXXXX 3071 INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 01/03/2023 2 -RS$ 130,20
80 RES_VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/08/2022 1 RS 8,34
80 RES_VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/09/2022 1 RS 11,27
80 RES_VIVA_UPAALEMALO - XXXXXX 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/10/2022 1 RS 13,52
80 RES_VIVA_UPAALEMAOQ - XXXXXX 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/11/2022 1 RS 21,13
80 RES_VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/12/2022 2 RS 59,56
80 RES_VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/01/2023 1 RS 20,28
80 RES_VIVA_UPAALEMALO - XXXXXX 3116 MULTA RESCISORIA 01/03/2023 1 RS 8.970,58
80 RES_VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3120 GRATIF FIM DE SEMANA 01/12/2022 1 RS 600,00
80 RES_VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3120 GRATIF FIM DE SEMANA 01/03/2023 2 -RS 750,00
80 RES_VIVA_UPAALEMALO - XXXXXX 3506 FALTAS 01/11/2022 1 -RS$ 105,64
80 RES_VIVA_UPAALEMALO - XXXXXX 3509 INSS - 130 SALARIO 01/03/2023 4 -RS$ 326,71
80 RES_VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3510 IRRF 01/03/2023 3 RS 5.376,97
80 RES_VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/08/2022 1 RS 100,89
80 RES_VIVA_UPAALEMALO - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/09/2022 1 RS 101,16
80 RES_VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/10/2022 1 RS 101,36
80 RES_VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/11/2022 1 RS 95,08
80 RES_VIVA_UPAALEMALO - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/12/2022 2 -RS$ 17,63
80 RES_VIVA_UPAALEMALO - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/01/2023 1 RS 104,51
80 RES_VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/02/2023 2 RS 279,74
80 RES_VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/03/2023 4 -RS 188,53

B. Subtotal a Repassar Folha Resciséria RS 27.162,06

C. Subtotal a Repassar Encargos Patronais RS 576,58

FOLHA 65 - NORMAL

EMP_CODIGO TIPO RUBRICA DESCRICAO COMPETENCIA| QTT TOTAL (RS)
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3000 SALARIO 01/08/2022 23 RS 19.480,22
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3000 SALARIO 01/09/2022 24 RS 19.562,16
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3000 SALARIO 01/10/2022 24 RS 18.521,49
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3000 SALARIO 01/11/2022 23 RS 19.577,96
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3000 SALARIO 01/12/2022 22 RS 6.871,74
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3000 SALARIO 01/01/2023 22 RS 9.762,14
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3000 SALARIO 01/02/2023 22 RS 9.794,10
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3000 SALARIO 01/03/2023 23 RS 8.122,03
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3000 SALARIO 01/04/2023 155 RS 658.827,82
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3006 GRATIFICACAO FUNCAO CHEFIA D) 01/06/2022 1 RS 702,23
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/07/2022 2 RS 47,56
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/08/2022 15 RS 1.320,64
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/09/2022 13 RS 348,88
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/10/2022 15 RS 835,15
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/11/2022 14 RS 971,93
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/12/2022 15 RS 610,60
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/01/2023 11 RS 126,12
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/02/2023 17 RS 499,51
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/03/2023 112 RS 24.396,92
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3048 FERIAS SALARIO 01/08/2022 1 RS 146,20
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3048 FERIAS SALARIO 01/09/2022 1 RS 176,34
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3048 FERIAS SALARIO 01/10/2022 4 RS 1.240,14
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3048 FERIAS SALARIO 01/11/2022 2 RS 160,54
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3048 FERIAS SALARIO 01/12/2022 4 RS 3.196,13
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3048 FERIAS SALARIO 01/01/2023 5 RS 305,72
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3048 FERIAS SALARIO 01/02/2023 1 RS 151,20
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3048 FERIAS SALARIO 01/03/2023 2 RS 179,20
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3048 FERIAS SALARIO 01/04/2023 6 RS 8.924,79
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80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3049 ADICIONAL 1/3 FERIAS 01/08/2022 1 RS 48,74
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3049 ADICIONAL 1/3 FERIAS 01/09/2022 1 RS 58,78
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3049 ADICIONAL 1/3 FERIAS 01/10/2022 4 RS 415,02
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3049 ADICIONAL 1/3 FERIAS 01/11/2022 2 RS 53,52
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3049 ADICIONAL 1/3 FERIAS 01/12/2022 4 RS 1.065,39
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3049 ADICIONAL 1/3 FERIAS 01/01/2023 5 RS 103,77
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3049 ADICIONAL 1/3 FERIAS 01/02/2023 1 RS 50,40
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3049 ADICIONAL 1/3 FERIAS 01/03/2023 2 RS 61,60
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3049 ADICIONAL 1/3 FERIAS 01/04/2023 6 RS 2.974,93
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3063 SALARIO MATERNIDADE 01/03/2023 1 RS 610,87
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3063 SALARIO MATERNIDADE 01/04/2023 2 RS 3.481,94
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3071 INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO | 01/06/2022 1 RS 202,00
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3071 INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO | 01/07/2022 2 RS 484,80
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3071 INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO | 01/08/2022 2 RS 484,80
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3071 INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO | 01/09/2022 2 RS 484,80
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3071 INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO | 01/10/2022 2 RS 484,80
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3071 INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO | 01/11/2022 2 RS 484,80
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3071 INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO | 01/12/2022 3 RS 727,20
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3071 INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO | 01/01/2023 3 RS 781,20
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3071 INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO | 01/03/2023 2 RS 147,56
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3071 INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO | 01/04/2023 153 RS 44.441,60
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/08/2022 13 RS 194,90
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/09/2022 13 RS 69,75
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/10/2022 15 RS 200,47
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/11/2022 14 RS 243,03
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/12/2022 15 RS 90,47
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/01/2023 11 RS 30,28
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/02/2023 17 RS 108,60
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/03/2023 112 RS 3.614,29
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3099 ANTECIPACAO FERIAS 01/04/2023 6 -R$ 11.657,04
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3100 REST PROVISAO DESC AD FERIAS 01/04/2023 5 RS 1.813,12
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3120 GRATIF FIM DE SEMANA 01/04/2023 11 RS 25.400,00
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3125 HONORARIOS RPA 01/12/2021 1 RS 540,72
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3125 HONORARIOS RPA 01/01/2022 1 RS 540,72
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3125 HONORARIOS RPA 01/09/2022 10 -R$ 8.592,44
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3125 HONORARIOS RPA 01/11/2022 2 RS 5.946,72
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3125 HONORARIOS RPA 01/12/2022 1 RS 301,68
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3125 HONORARIOS RPA 01/04/2023 17 RS 50.247,92
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3130 GRATIF POR ATIVIDADE 01/04/2023 1 RS 1.575,20
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3133 PLANTAO DIFERENCIADO 01/04/2023 15 RS 27.417,12
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3138 GRAT PLANTAOQ EXTRA 01/12/2022 1 RS 1.042,80
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3138 GRAT PLANTAOQ EXTRA 01/01/2023 1 RS 417,12
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3140 SAL MAT PRORROGACAO 01/03/2023 1 RS 1.110,76
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3140 SAL MAT PRORROGACAO 01/04/2023 1 RS 952,08
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3176 REEMBOLSO VT 01/03/2023 2 RS 17,20
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3177 REEMBOLSO VR 01/06/2022 1 RS 217,32
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3177 REEMBOLSO VR 01/08/2022 1 RS 325,98
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3177 REEMBOLSO VR 01/03/2023 1 RS 244,53
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/07/2022 1 -R$ 40,50
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/08/2022 3 -R$ 27,62
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/09/2022 4 -R$ 36,39
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/10/2022 5 -R$ 46,47
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/11/2022 4 -R$ 37,70
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/12/2022 6 -R$ 119,37
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/01/2023 9 -R$ 255,76
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/02/2023 8 -R$ 66,25
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/03/2023 7 -R$ 237,04
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/04/2023 52 -R$ 4.701,06
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3506 FALTAS 01/10/2022 18 -R$ 11.218,42
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3506 FALTAS 01/11/2022 20 -R$ 8.224,37
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 3510 IRRF 01/04/2023 127 |-RS  131.346,16
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/06/2022 1 RS 177,65
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/07/2022 4 RS 104,60
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/08/2022 28 RS 4.220,10
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/09/2022 26 RS 4.020,71
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/10/2022 26 RS 3.937,44
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/11/2022 26 RS 4.180,26
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/12/2022 25 RS 1.835,51
80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/01/2023 25 RS 2.184,04
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80 VIVA_UPAALEMAOQ - XXXXXX 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/02/2023 26 RS 2.043,62

80 VIVA_UPAALEMAOQ - XXXXXX 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/03/2023 122 RS 7.466,06

80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/04/2023 156 RS  149.721,30

80 VIVA_UPAALEMAOQ - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/12/2021 1 RS 108,14

80 VIVA_UPAALEMAOQ - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/01/2022 1 RS 108,14

80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/06/2022 1 RS 81,38

80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/07/2022 4 RS 47,92

80 VIVA_UPAALEMAOQ - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/08/2022 28 RS 1.950,76

80 VIVA_UPAALEMAOQ - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/09/2022 36 RS 144,56

80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/10/2022 26 RS 943,05

80 VIVA_UPAALEMAOQ - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/11/2022 29 RS 2.383,40

80 VIVA_UPAALEMAOQ - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/12/2022 26 RS 1.284,73

80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/01/2023 25 RS 1.037,36

80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/02/2023 26 RS 954,34

80 VIVA_UPAALEMAOQ - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/03/2023 122 RS 3.386,76

80 VIVA_UPAALEMAOQ - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/04/2023 173 RS 79.395,95

80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 4120 INSS 01/06/2022 1 -RS$ 108,51

80 VIVA_UPAALEMAOQ - XXXXXX 4120 INSS 01/07/2022 3 -RS 51,23

80 VIVA_UPAALEMAOQ - XXXXXX 4120 INSS 01/08/2022 23 -RS 634,97

80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 4120 INSS 01/09/2022 32 -RS$ 138,97

80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 4120 INSS 01/10/2022 24 -RS$ 681,48

80 VIVA_UPAALEMAOQ - XXXXXX 4120 INSS 01/11/2022 26 -RS 1.493,00

80 VIVA_UPAALEMAOQ - XXXXXX 4120 INSS 01/12/2022 23 -RS 754,09

80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 4120 INSS 01/01/2023 22 -RS$ 559,14

80 VIVA_UPAALEMAOQ - XXXXXX 4120 INSS 01/02/2023 23 -RS 455,81

80 VIVA_UPAALEMAOQ - XXXXXX 4120 INSS 01/03/2023 108 |-RS$ 164,75

80 VIVA_UPAALEMAO - XXXXXX 4120 INSS 01/04/2023 172 -RS$ 60.429,36

D. Subtotal a Repassar Folha Normal RS 949.910,33

E. Subtotal a Repassar Provisionamento - Férias e RescisGes RS  155.641,36

F. Subtotal a Repassar Encargos Patronais RS 85.670,84

BENEFICIOS PAINEL OSINFO

01.02.01 - VALE TRANSPORTE RS 12.531,62

01.02.04 - VALE ALIMENTACAO RS 44.816,40

01.02.05 - VALE REFEICAO RS 10.087,95

01.02.06 - VALE COMBUSTIVEL RS -

|G. Subtotal a Repassar de Beneficios RS 67.435,97 |
[H. Acréscimo Rateio SEDE RS  146.064,66 |
|TOTAL GERAL A REPASSAR UPA_ALEMAO-XXXXXX RS 1.445.617,86 |

Repasse por Competéncia: EXERC. ANT. RS  105.664,19

01/01/2023 RS 14.491,99

01/02/2023 R$  13.535,52

01/03/2023 RS  49.120,74

01/04/2023 RS 1.262.805,42

MEMORIA DE CALCULO DO RATEIO:

As despesas administrativas/operacionais da SEDE da Organizac3o Social devem ser rateadas na proporg¢do dos Contratos celebrados
com o Municipio do RJ e outros entes da Federagio, na forma dos Arts. 92 ao 122 da Instru¢io Normativa CODESP n2 04/2022.

TOTAL INICIAL DOS REPASSES - OBJETOS DAS FOLHAS NORMAIS 57.370.289,97 I % RATEIO DA
SEDE SOBRE OS

PESO DOS REPASSES SOBRE O TOTAL % OBJETOS
SEDE 3,73% 2.138.574,83
CAP2.2-XXXXXX 4,90% 104.790,17
TEIAS_MANGUINHOS_3.1-XXXXXX 7,81% 167.022,69
PROJETOS_AP3.1-XXXXXX 0,00% =
CAP3.1-XXXXXX 30,94% 661.675,05
UPA_MANGUINHOS-XXXXXX 6,70% 143.284,51
UPA_ALEMAO-XXXXXX 6,83% 146.064,66
CAP5.2-XXXXXX 23,43% 501.068,08
HOSP.ALBERT_SCHW EITZER-XXXXXX 8,36% 178.784,86
CER_REALEN G O-XXXXXX 0,60% 12.831,45
SERVS_PGCEE_HMPIEDADE-XXXXXX 3,32% 71.000,68
ATENCAO_PRIMARIA_PRISIONAL - XXXXXX 4,32% 92.386,43
SERV_CIRURG_GERAL_UROL_HMFST - XXXXXX 1,78% 38.066,63
RAPS_AP2.1-2.2-IMPP - XXXXXX 1,01% 21.599,61
TOTAL 100,00% | * 2.138.574,83

* - Percentuais de rateio informados por Bruna Diniz em 19/04/2023 as 10:09 h.

OBS: Beneficios extraidos do Painel OSINFO em 19/04/2023 as 17:55 h.
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[ &

PREFEITURA

3. DESPESAS APROPRIADAS NA FOLHA DE CONTROLE DE PAGAMENTO POR
CARGO E SALARIO

CAP-3.1 / UPA ALEMAO 3.005 10.795.294,37
PORTEIRO (VIVA) 155 215.604,20  1.848,00
FARMACEUTICO ESF (VIVA) 22 133.807,52  6.082,16
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (VIVA) 153 207.358,55  1.608,20
ENFERMEIRO ESF (VIVA) 176  1.009.435,84  6.082,16
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL ESF (VIVA) 53 81.375,00  1.550,00
MEDICO DE ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA (VIVA) 232 2.701.938,88 15.517,57
GERENTE ESF (VIVA) 19 104.613,15  6.082,16
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO | (VIVA) 5 9.891,96  2.469,17
CIRURGIAO DENTISTA ESF (VIVA) 67  403.855,42 6.082,16
ARTICULADOR SOCIAL (VIVA) 10 31.537,25  3.465,71
TECNICO DE ENFERMAGEM ESF (VIVA) 158  359.821,68  2.324,93
TECNICO EM SAUDE BUCAL (VIVA) 11 21.776,85  2.324,93
PSICOLOGO NASF (VIVA) 10 45.035,27  5.790,34
SANITARISTA (VIVA) 6 28.951,69  5.790,34
TECNICO EM FARMACIA ESF (VIVA) 37 78.195,15  2.324,93
EDUCADOR FISICO (VIVA) 16 78.748,62  5.790,34
FARMACEUTICO (VIVA) 13 77.138,19  7.315,00
NUTRICIONISTA NASF (VIVA) 1 4.342,76  4.342,76
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Il (VIVA) 7 17.371,34  2.698,93
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (VIVA) 1.234 3.013.776,40  2.604,00
TECNICO DE ENFERMAGEM (VIVA) 224 429.663,98  2.324,93
ENFERMEIRO (VIVA) 87  446.528,21 6.082,16
TECNICO EM RADIOLOGIA (VIVA) 16 43.887,00  2.909,50
PSICOLOGO (C) (VIVA) 2 10.133,10  5.790,34
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL (VIVA) 8 11.676,67  1.550,00
PSICOLOGO (VIVA) 8 39.084,81  5.790,34
MEDICO (VIVA) 19 243.498,17 16.669,20

TECNICO EM FARMACIA (VIVA) 7 13.995,19  2.324,93
GERENTE ADMINISTRATIVO (VIVA) 6 35.479,27 6.082,16
ASSESSOR TECNICO EM SAUDE (VIVA) 3 26.250,00  8.750,00
ANALISTA DE INFORMACAO Il (VIVA) 3 17.765,62  7.106,19
TERAPEUTA OCUPACIONAL (VIVA) 6 21.569,04 4.342,76
3

AGENTE TERRITORIAL (VIVA) 6.468,92  2.324,93
TECNICO EM SAUDE BUCAL ESF (VIVA) 11 25.419,23  2.324,93
ASSISTENTE SOCIAL (VIVA) 17 63.991,26  4.730,00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (VIVA) 92 135.353,70 1.743,70
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (VIVA) 1 1.453,08  1.453,08
MEDICO CLINICA MEDICA (VIVA) 12 122.240,80 16.669,20
MEDICO PEDIATRIA (VIVA) 11 120.921,94 16.669,20
COORDENADOR MEDICO (VIVA) 1 17.550,00 17.550,00
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PREFEITURA

ASSISTENTE DE INFORMACAO (VIVA) 1 2.249,17  2.249,17
FISIOTERAPEUTA (VIVA) 11 42.848,56  4.342,76
NUTRICIONISTA (VIVA) 11 43.692,42  4.342,76

OFICINEIRO (VIVA)

AUXILIAR DE FARMACIA (VIVA)

AGENTE SOCIAL DE SAUDE (VIVA)
ENCARREGADO (VIVA)

COORDENADOR ADMINISTRATIVO (VIVA)
GERENTE DE SERVICOS TECNICOS (VIVA)
ASSISTENTE DE PROJETOS | (VIVA)
ASSESSOR TECNICO SOCIAL (VIVA)
MEDICO PSIQUIATRIA (VIVA)

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 11 (VIVA)
MAQUEIRO (VIVA)

MEDICO INFECTOLOGIA NASF (VIVA)
FONOAUDIOLOGO (VIVA)

MEDICO GINECOLOGIA (VIVA)
ENFERMEIRO ROTINA (VIVA)

ASSESSOR TECNICO | (VIVA)

MEDICO CIRURGIA GERAL (VIVA)
COPEIRO (VIVA)

COORDENADOR DE ENFERMAGEM (VIVA)
ANALISTA DE INFORMACAO (VIVA)
CIRURGIAO DENTISTA (VIVA)

MEDICO INFECTOLOGIA (VIVA)
COORDENADOR TECNICO DE SAUDE (VIVA)
ASSISTENTE SOCIAL NASF (VIVA)
GERENTE GERAL SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL (VIVA)
GEOGRAFO (VIVA)

ESPECIALISTA EM SAUDE (VIVA)
SUPERVISOR TECNICO (VIVA)
ENDODONTIA (VIVA)

COMPRADOR | (VIVA)

1.819,06  1.819,06
6.314,06 1.819,06
7.004,00  2.604,00
1.780,00  1.780,00
10.706,48  7.876,00
7.150,00  7.150,00
2.690,56  2.690,56
8.527,38  4.263,69
29.355,76 15.856,60
11.245,85  2.249,17
5.136,00  1.284,00
6.749,58  6.749,58
33.294,14  4.342,76
6.747,31  6.747,31
5.390,00  5.390,00
2.416,09  2.416,09
4.500,00  4.500,00
2.800,00  1.400,00
7.31500  7.315,00
4.115,55  3.086,66
2.895,17  2.895,17
19.798,77  6.749,58
7.000,00  7.000,00
13.028,28  4.342,76
14.025,00 14.025,00
6.082,16  6.082,16
8.514,80 8.514,80
5.271,21  5.271,21
2.895,17  2.895,17
4.431,13  4.431,13

P R R R R PP WRPr WRLRNRNRRRPLRPRPRORDSEOWNRRPNRW-NPR

EM RECEBIMENTO DE SALARIO MATERNIDADE

CAP-3.1 / UPA ALEMAO 16 39.903,34
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (VIVA) 93,33 93,33
ENFERMEIRO ESF (VIVA) 6.082,16  6.082,16
TECNICO DE ENFERMAGEM ESF (VIVA) 2.32493  2.324,93
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (VIVA) 15.693,44  2.673,44
TECNICO DE ENFERMAGEM (VIVA) 10.092,50  2.324,93
ENFERMEIRO (VIVA) 3.385,61  3.385,61
ANALISTA DE INFORMACAO (VIVA) 2.231,37  2.231,37

(R SN ® T« Y S S Sy HY
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Rio COMISSAO DE PROGRAMAGAO E CONTROLE DA DESPESAS DE PESSOAL CODESP — GRUPO DE ANALISE

4. DESPESAS APROPRIADAS NA FOLHA DE CONTROLE DE PAGAMENTO POR

CARGO E RUBRICA

CAP-3.1 / UPA ALEMAO
PORTEIRO (VIVA)

01/04/2023
SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
FERIAS SALARIO
ADICIONAL 1/3 FERIAS
REST PROVISAO DESC AD FERIAS
REEMBOLSO VR
REEMBOLSO VT
IRRF
DESCONTO VALE TRANSPORTE
ANTECIPACAO FERIAS
INSS

01/03/2023
ADICIONAL NOTURNO
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO
SALARIO
REEMBOLSO VT
FERIAS SALARIO
REEMBOLSO VR
ADICIONAL 1/3 FERIAS
DESCONTO VALE TRANSPORTE
INSS

01/02/2023
ADICIONAL NOTURNO
SALARIO
FERIAS SALARIO
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO
ADICIONAL 1/3 FERIAS
DESCONTO VALE TRANSPORTE
INSS

01/01/2023
SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
ADICIONAL NOTURNO
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO
INSS
DESCONTO VALE TRANSPORTE

01/12/2022
SALARIO
ADICIONAL NOTURNO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO
INSS
DESCONTO VALE TRANSPORTE
FALTAS

01/11/2022
SALARIO

11.091.859,53

245.841,43
228.108,85
215.604,20
38.599,96
8.744,80
2.914,94
1.930,57
670,07
584,80
-444,16
-8.093,25
-11.520,86
-20.882,22
12.740,56
11.362,86
1.683,32
330,40
301,00
179,20
162,99
61,60
-118,16
-1.222,65
858,50
348,66
341,60
151,20
75,77
50,40
21,17
-87,96
819,51
504,00
260,40
225,92
54,23
-94,00
-131,04
-569,27
504,00
381,11
242,40
56,43
37,00
-93,06
-1.697,15
394,01
504,00

624
155
153
11
11
10

12
98
11
156
269
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ADICIONAL NOTURNO

REPOUSO SEMANAL REMUNERADO

DESCONTO VALE TRANSPORTE

INSS

FALTAS
01/10/2022

SALARIO

ADICIONAL NOTURNO

REPOUSO SEMANAL REMUNERADO

DESCONTO VALE TRANSPORTE

INSS

FALTAS
01/09/2022

SALARIO

ADICIONAL NOTURNO

REPOUSO SEMANAL REMUNERADO

DESCONTO VALE TRANSPORTE

INSS
01/08/2022

SALARIO

ADICIONAL NOTURNO

REPOUSO SEMANAL REMUNERADO

DESCONTO VALE TRANSPORTE

INSS
01/07/2022

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO

ADICIONAL NOTURNO

REPOUSO SEMANAL REMUNERADO

INSS

FALTAS
01/06/2022

ADICIONAL NOTURNO

REPOUSO SEMANAL REMUNERADO

INSS
01/05/2022

ADICIONAL NOTURNO

REPOUSO SEMANAL REMUNERADO
01/04/2022

ADICIONAL NOTURNO

REPOUSO SEMANAL REMUNERADO
01/03/2022

ADICIONAL NOTURNO

REPOUSO SEMANAL REMUNERADO
01/02/2022

ADICIONAL NOTURNO

REPOUSO SEMANAL REMUNERADO
01/01/2022

ADICIONAL NOTURNO

REPOUSO SEMANAL REMUNERADO
01/12/2021

ADICIONAL NOTURNO

REPOUSO SEMANAL REMUNERADO
01/11/2021

216,03
54,02
20,16
-35,08
-324,80
376,57
504,00
305,41
71,71
-20,16
-36,39
-448,00
765,20
504,00
288,72
57,72
-10,08
-75,16
923,13
504,00
455,88
65,62
-10,08
92,29
680,02
727,20
110,26
21,42
-65,74
-113,12
130,84
117,98
23,59
-10,73
165,21
138,56
26,65
142,86
109,53
33,33
142,42
119,45
22,97
2,91
2,49
0,42
25,17
18,67
6,50
22,26
18,67
3,59
23,34

N 00

N R FRPNPFPRFPRPNNMNNDDNNN
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Rio COMISSAO DE PROGRAMAGAO E CONTROLE DA DESPESAS DE PESSOAL CODESP — GRUPO DE ANALISE

ADICIONAL NOTURNO

REPOUSO SEMANAL REMUNERADO
01/10/2021

ADICIONAL NOTURNO

REPOUSO SEMANAL REMUNERADO
01/09/2021

ADICIONAL NOTURNO

REPOUSO SEMANAL REMUNERADO
01/08/2021

ADICIONAL NOTURNO

REPOUSO SEMANAL REMUNERADO
01/05/2021

ADICIONAL NOTURNO

REPOUSO SEMANAL REMUNERADO

FARMACEUTICO ESF (VIVA)

01/04/2023

SALARIO

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO

GRAT TITULA NAO MED

DESCONTO VALE TRANSPORTE

INSS

IRRF
01/03/2023

INSS

SALARIO

DESCONTO VALE TRANSPORTE
01/02/2023

SALARIO

DESCONTO VALE TRANSPORTE

INSS
01/01/2023

SALARIO

DESCONTO VALE TRANSPORTE

INSS
01/12/2022

SALARIO

INSS
01/11/2022

SALARIO

INSS
01/10/2022

SALARIO

DESCONTO VALE TRANSPORTE

INSS
01/09/2022

SALARIO

INSS

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (VIVA)

01/04/2023

SALARIO

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO

FERIAS SALARIO

ADICIONAL 1/3 FERIAS

18,67

4,67

24,69
19,91

4,78

22,40
18,67

3,73

23,74
19,91

3,83

18,51
14,93

3,58
112.781,18
108.493,53
133.807,52
5.728,80
2.432,86
-729,86
-16.037,04
-16.708,75
1.200,71
628,98
608,22
-36,49
511,31
608,22
-11,76
-85,15
495,11
608,22
27,96
-85,15
523,07
608,22
-85,15
523,07
608,22
-85,15
511,31
608,22
-11,76
-85,15
523,07
608,22
-85,15
228.520,54
217.526,54
207.358,55
37.141,72
11.013,98
3.671,35

P P NP RPNRPRPRPNRRPRNRPR

NN N N O
N NNNNNNDN

P P NPRPRPRPWRPRRPRNRPRPNRPRPRWRRLRRWRRPLNLD

643
153
150
14
14
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REST PROVISAO DESC AD FERIAS
REEMBOLSO VT

REEMBOLSO VR

SALARIO MATERNIDADE

IRRF

DESCONTO VALE TRANSPORTE
ANTECIPACAO FERIAS

INSS

01/03/2023

ADICIONAL NOTURNO

SALARIO

REPOUSO SEMANAL REMUNERADO
DESCONTO VALE TRANSPORTE
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
INSS

01/02/2023

SALARIO

FERIAS SALARIO

ADICIONAL NOTURNO

ADICIONAL 1/3 FERIAS

REPOUSO SEMANAL REMUNERADO
DESCONTO VALE TRANSPORTE

INSS

01/01/2023

SALARIO

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
ADICIONAL NOTURNO

FERIAS SALARIO

REPOUSO SEMANAL REMUNERADO
ADICIONAL 1/3 FERIAS

INSS

DESCONTO VALE TRANSPORTE

01/12/2022

SALARIO

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
ADICIONAL NOTURNO

REPOUSO SEMANAL REMUNERADO
DESCONTO VALE TRANSPORTE

INSS

01/11/2022

SALARIO

FERIAS SALARIO

ADICIONAL 1/3 FERIAS

ADICIONAL NOTURNO

REPOUSO SEMANAL REMUNERADO
DESCONTO VALE TRANSPORTE

INSS

FALTAS

01/10/2022

SALARIO

FERIAS SALARIO
ADICIONAL 1/3 FERIAS
ADICIONAL NOTURNO

1.337,70
813,60
434,64

93,33
-470,75
-9.728,25
-13.794,16
-20.345,17

1.239,88

1.085,47
357,67
160,80

-102,88
-121,52
-139,66
917,20
955,00
46,67
31,59
15,56
6,87
-43,48
-95,01

1.241,65
922,33
260,40
167,16

93,33
40,12
31,11
-136,32
-136,48

1.135,37

1.011,00
242,40

36,26
5,38
43,11
-116,56
483,96
724,80
146,20
48,74
29,24
7,31
-25,94
-46,79
-399,60
487,09
729,68
141,32
48,74
33,91

Rio COMISSAO DE PROGRAMAGAO E CONTROLE DA DESPESAS DE PESSOAL CODESP — GRUPO DE ANALISE

PREFEITURA
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PREFEITURA

REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 8,14 3
DESCONTO VALE TRANSPORTE 34,71 4
INSS -50,13 6
FALTAS -389,86 3
01/09/2022 794,92 22
SALARIO 871,00 6
ADICIONAL NOTURNO 33,93 3
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 6,77 3
DESCONTO VALE TRANSPORTE 34,71 4
INSS -82,07 6
01/08/2022 717,02 16
SALARIO 612,72 5
FERIAS SALARIO 146,20 1
ADICIONAL 1/3 FERIAS 48,74 1
ADICIONAL NOTURNO -1,01 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE -17,54 2
INSS -72,09 6
01/07/2022 3.230,24 36
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 3.393,60 14
REEMBOLSO VR 181,10 2
SALARIO 140,00 1
ADICIONAL NOTURNO 1,49 1
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 0,29 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE -168,00 2
INSS -318,24 15
01/06/2022 334,69 8
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 242,40 1
SALARIO 140,00 1
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO -0,90 1
ADICIONAL NOTURNO -4,48 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE -8,40 1
INSS -33,93 3
01/05/2022 131,98 3
SALARIO 140,00 1
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO -1,30 1
ADICIONAL NOTURNO -6,72 1
01/04/2022 140,00 1
SALARIO 140,00 1
01/03/2022 140,00 1
SALARIO 140,00 1
ENFERMEIRO ESF (VIVA) 916.569,07
01/04/2023 888.333,87 845
SALARIO 1.009.435,84 176
FERIAS SALARIO 62.158,38 16
GRAT TITULA NAO MED 43.791,48 37
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 41.394,92 169
GRAT RESP TEC ENF 24.652,99 22
REST PROVISAO DESC AD FERIAS 22.028,17 10
ADICIONAL 1/3 FERIAS 20.719,46 16
GRAT PRECEPTORIA ENF 15.874,37 19
SALARIO MATERNIDADE 6.082,16 1
GRATIFICACAO FUNCAO CHEFIA DJ 2.651,82 2
GRAT TITULA MEST 1.824,66 3
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PREFEITURA

REEMBOLSO VR
DESCONTO VALE TRANSPORTE
ANTECIPACAO FERIAS
INSS
IRRF
01/03/2023
SALARIO
SALARIO MATERNIDADE
INSS
GRAT RESP TEC ENF
GRAT PRECEPTORIA ENF
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
GRAT TITULA NAO MED
ADICIONAL 1/3 FERIAS
FERIAS SALARIO
01/02/2023
SALARIO MATERNIDADE
SALARIO
INSS
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
GRAT PRECEPTORIA ENF
GRAT TITULA NAO MED
ADICIONAL 1/3 FERIAS
FERIAS SALARIO
01/01/2023
SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
INSS
01/12/2022
SALARIO
INSS
01/11/2022
SALARIO
GRAT TITULA NAO MED
INSS
01/10/2022
SALARIO
INSS
01/09/2022
SALARIO
INSS
01/07/2022
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
GRAT RESP TEC ENF
REEMBOLSO VR
INSS
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL ESF (VIVA)
01/04/2023
SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
FERIAS SALARIO
REEMBOLSO VT
REEMBOLSO VR

325,98
-2.974,36
-81.488,31
-135.597,66
-142.546,03
3.935,42
4.568,18
2.823,77
2.138,77
1.216,43
304,10
-60,76
-283,84
-1.692,81
-5.078,42
4.286,29
7.341,80
716,15
324,87
-130,20
-456,16
-608,22
-725,49
-2.176,46
3.480,60
3.757,23
260,40
-537,03
3.252,69
3.757,23
-504,54
4.362,35
3.757,23
1.216,43
611,31
3.252,69
3.757,23
-504,54
3.252,69
3.757,23
-504,54
2.412,47
1.454,40
1.216,43
18,11
-276,47
77.081,01
85.138,96
81.375,00
13.671,00
784,51
628,20
344,09

14
16
176
167
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PREFEITURA

ADICIONAL 1/3 FERIAS 261,50 1
ANTECIPACAO FERIAS -895,56 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE -3.416,90 38
INSS -7.612,88 53
01/03/2023 -1.686,01 6
INSS 147,12 2
DESCONTO VALE TRANSPORTE 18,60 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO -43,40 1
SALARIO -1.808,33 2
01/02/2023 -1.430,04 2
INSS 119,96 1
SALARIO -1.550,00 1
01/01/2023 -1.430,04 2
INSS 119,96 1
SALARIO -1.550,00 1
01/12/2022 -1.428,69 2
INSS 121,31 1
SALARIO -1.550,00 1
01/11/2022 -1.428,69 2
INSS 121,31 1
SALARIO -1.550,00 1
01/10/2022 -654,48 3
INSS 62,48 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO -96,96 1
SALARIO -620,00 1
MEDICO DE ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA (VIVA) 2.759.057,18
01/04/2023 2.443.926,10 1.266
SALARIO 2.701.938,88 232
GRAT CAPTA MED 164.916,67 86
GRAT TITULA MED 161.575,25 59
FERIAS SALARIO 120.298,00 11
GRAT PRECEPTORIA MED 87.305,47 40
GRAT RESP TEC MED 85.789,48 30
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 55.326,32 222
REST PROVISAO DESC AD FERIAS 54.430,43 10
GRAT FIXA MED 53.550,00 39
ADICIONAL 1/3 FERIAS 40.099,34 11
GRAT LONGITUDINALIDADE 15.157,20 20
GRAT TITULA MEST 11.367,90 10
GRAT TITULA DOUT 2.273,58 2
REEMBOLSO VR 1.394,47 11
GRATIF FIM DE SEMANA 750,00 1
REEMBOLSO VT 350,20 4
GRATIFICACAO DE DESEMPENHO 108,33 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE -1.542,70 6
ANTECIPACAO FERIAS -160.270,03 11
INSS -201.257,76 231
IRRF -749.634,93 229
01/03/2023 48.219,55 33
SALARIO 47.239,92 12
GRAT CAPTA MED 2.500,00 1
REEMBOLSO VR 1.593,68 8
GRAT LONGITUDINALIDADE 1.515,72 2
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PREFEITURA

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 260,40 1
REEMBOLSO VT 62,30 1
GRAT FIXA MED -1.500,00 1
INSS -3.452,47 7
01/02/2023 30.325,44 16
SALARIO 22.735,82 8
GRAT TITULA MED 3.031,43 1
GRAT RESP TEC MED 3.031,43 1
GRAT CAPTA MED 2.500,00 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 781,20 3
INSS -1.754,44 2
01/01/2023 69.673,73 27
SALARIO 53.413,57 11
GRAT TITULA MED 7.579,17 3
GRAT CAPTA MED 7.500,00 4
GRAT RESP TEC MED 3.031,43 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 781,20 3
FERIAS SALARIO 0,01 1
ADICIONAL 1/3 FERIAS 0,01 1
INSS -2.631,66 3
01/12/2022 60.793,85 22
SALARIO 50.515,42 14
GRAT TITULA MED 4.547,73 3
GRAT CAPTA MED 2.500,00 2
GRAT PRECEPTORIA MED 2.273,58 1
GRAT FIXA MED 1.500,00 1
INSS -542,88 1
01/11/2022 41.256,96 17
SALARIO 34.994,84 12
GRAT TITULA MED 3.031,42 2
GRAT PRECEPTORIA MED 2.273,58 1
GRAT FIXA MED 1.500,00 1
INSS -542,88 1
01/10/2022 11.716,19 10
SALARIO 12.259,07 9
INSS -542,88 1
01/09/2022 11.716,19 10
SALARIO 12.259,07 9
INSS -542,88 1
01/08/2022 4.137,64 13
SALARIO 4.680,48 8
ADICIONAL 1/3 FERIAS 0,02 2
FERIAS SALARIO 0,02 2
INSS -542,88 1
01/07/2022 12.942,79 6
SALARIO 4.680,41 1
GRAT TITULA RESI 3.031,43 1
GRAT RESP TEC MED 3.031,43 1
GRAT DISTANCIA 2.500,00 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 242,40 1
INSS -542,88 1
01/06/2022 4.137,53 2
SALARIO 4.680,41 1
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Rio COMISSAO DE PROGRAMAGAO E CONTROLE DA DESPESAS DE PESSOAL CODESP — GRUPO DE ANALISE

INSS
01/05/2022
SALARIO
01/03/2022
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
01/01/2022
SALARIO
GERENTE ESF (VIVA)
01/04/2023
SALARIO
GRATIFICACAO FUNCAO CHEFIA DJ
FERIAS SALARIO
GRAT TITULA NAO MED
ADICIONAL 1/3 FERIAS
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
REST PROVISAO DESC AD FERIAS
GRAT TITULA MEST
INSS
ANTECIPACAO FERIAS
IRRF
01/03/2023
SALARIO
GRAT TITULA MEST
INSS
01/02/2023
SALARIO
GRAT TITULA MEST
INSS
01/01/2023
SALARIO
GRAT TITULA MEST
INSS
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO | (VIVA)
01/04/2023
SALARIO
FERIAS SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
ADICIONAL 1/3 FERIAS
REST PROVISAO DESC AD FERIAS
IRRF
DESCONTO VALE TRANSPORTE
INSS
ANTECIPACAO FERIAS
CIRURGIAO DENTISTA ESF (VIVA)
01/04/2023
SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
GRATIFICACAO FUNCAO CHEFIA DJ
FERIAS SALARIO
GRAT TITULA NAO MED
REST PROVISAO DESC AD FERIAS
GRAT TITULA MEST
ADICIONAL 1/3 FERIAS

-542,88
5.296,44
5.296,44

-242,40

-242,40

15.157,17
15.157,17
128.414,66
119.253,72
104.613,15
39.369,09
13.892,73
5.798,33
4.630,90
4.478,88
4.013,33
1.824,66
-16.667,18
-18.196,98
-24.503,19
3.139,52
3.041,08
304,11

-205,67
2.881,90
3.041,08

304,11

-463,29
3.139,52
3.041,08

304,11

-205,67
9.874,75
9.874,75
9.891,96
1.910,70
1.119,72

636,90
453,91
-133,80
-296,30
-1.160,74
-2.547,60
345.843,03
333.807,05
403.855,42
16.509,36
4.865,72
2.959,86
2.432,86
2.041,31
1.216,44
986,62
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Rio COMISSAO DE PROGRAMAGAO E CONTROLE DA DESPESAS DE PESSOAL CODESP — GRUPO DE ANALISE

PREFEITURA

REEMBOLSO VT
REEMBOLSO VR
GRAT TITULA DOUT
DESCONTO VALE TRANSPORTE
ANTECIPACAO FERIAS
INSS
IRRF
01/03/2023
SALARIO
REEMBOLSO VR
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
INSS
01/02/2023
SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
INSS
01/07/2022
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
INSS
ARTICULADOR SOCIAL (VIVA)
01/04/2023
SALARIO
FERIAS SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
ADICIONAL 1/3 FERIAS
DESCONTO VALE TRANSPORTE
IRRF
INSS
01/03/2023
FERIAS SALARIO
ADICIONAL 1/3 FERIAS
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
INSS
SALARIO
01/07/2022
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
INSS
FALTAS
DESCONTO VALE TRANSPORTE
TECNICO DE ENFERMAGEM ESF (VIVA)
01/04/2023
SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
FERIAS SALARIO
SALARIO MATERNIDADE
ADICIONAL 1/3 FERIAS
REST PROVISAO DESC AD FERIAS
IRRF
ANTECIPACAO FERIAS
DESCONTO VALE TRANSPORTE
INSS
01/03/2023
SALARIO

860,40
706,29
608,22
-875,66
-3.946,48
-48.657,66
-49.755,65
5.990,63
6.082,16
362,20
260,40
-714,13
5.628,43
6.082,16
260,40
-714,13
416,92
484,80
-67,88
33.353,50
33.022,73
31.537,25
3.353,50
2.369,64
1.117,83
-415,84
-1.281,36
-3.658,29
216,25
372,61
124,20
-17,36
-32,15
-231,05
114,52
242,40
-19,64
24,24
-84,00
354.122,18
351.425,67
359.821,68
40.118,96
5.687,72
2.324,93
1.895,89
882,45
-5.165,53
-7.386,87
-13.033,30
-33.720,26
1.525,10
1.394,96
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Rio COMISSAO DE PROGRAMAGAO E CONTROLE DA DESPESAS DE PESSOAL CODESP — GRUPO DE ANALISE

PREFEITURA

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 156,24 1
ADICIONAL NOTURNO 93,00 1
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 13,78 1
INSS -132,88 2
01/07/2022 1.171,41 13
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 1.454,40 6
DESCONTO VALE TRANSPORTE -139,50 1
INSS -143,49 6
TECNICO EM SAUDE BUCAL (VIVA) 21.097,44
01/04/2023 21.097,44 60
SALARIO 21.776,85 11
FERIAS SALARIO 4.222,70 2
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 2.439,08 11
ADICIONAL 1/3 FERIAS 1.407,56 2
REST PROVISAO DESC AD FERIAS 882,45 2
IRRF -315,72 9
DESCONTO VALE TRANSPORTE -1.167,15 10
INSS -2.518,07 11
ANTECIPACAO FERIAS -5.630,26 2
PSICOLOGO NASF (VIVA) 39.718,59
01/04/2023 39.510,12 46
SALARIO 45.035,27 10
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 2.551,92 10
FERIAS SALARIO 1.210,15 1
GRAT TITULA NAO MED 926,46 1
ADICIONAL 1/3 FERIAS 403,38 1
REEMBOLSO VT 183,20 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE -173,71 1
ANTECIPACAO FERIAS -1.544,09 1
IRRF -3.760,82 10
INSS -5.321,64 10
01/07/2022 208,47 2
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 242,40 1
INSS -33,93 1
SANITARISTA (VIVA) 25.021,74
01/04/2023 24.900,87 24
SALARIO 28.951,69 6
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 1.562,40 6
IRRF -2.384,22 6
INSS -3.229,00 6
01/07/2022 120,87 2
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 137,36 1
INSS -16,49 1
TECNICO EM FARMACIA ESF (VIVA) 78.307,59
01/04/2023 78.307,59 184
SALARIO 78.195,15 37
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 8.758,12 37
FERIAS SALARIO 7.583,63 5
ADICIONAL 1/3 FERIAS 2.527,86 5
REST PROVISAO DESC AD FERIAS 1.643,20 4
REEMBOLSO VT 689,40 2
REEMBOLSO VR 543,30 2
IRRF -1.069,87 31
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Rio COMISSAO DE PROGRAMAGAO E CONTROLE DA DESPESAS DE PESSOAL CODESP — GRUPO DE ANALISE

DESCONTO VALE TRANSPORTE
INSS
ANTECIPACAO FERIAS
EDUCADOR FISICO (VIVA)
01/04/2023
SALARIO
FERIAS SALARIO
REST PROVISAO DESC AD FERIAS
ADICIONAL 1/3 FERIAS
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
SAL MAT PRORROGACAO
IRRF
INSS
ANTECIPACAO FERIAS
01/03/2023
SAL MAT PRORROGACAO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
SALARIO
FARMACEUTICO (VIVA)
01/04/2023
SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
FERIAS SALARIO
REST PROVISAO DESC AD FERIAS
ADICIONAL 1/3 FERIAS
DESCONTO VALE TRANSPORTE
ANTECIPACAO FERIAS
IRRF
INSS
01/07/2022
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
INSS
NUTRICIONISTA NASF (VIVA)
01/04/2023
SALARIO
GRAT TITULA NAO MED
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
IRRF
INSS
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Il (VIVA)
01/04/2023
SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
FERIAS SALARIO
ADICIONAL 1/3 FERIAS
IRRF
ANTECIPACAO FERIAS
DESCONTO VALE TRANSPORTE
INSS
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (VIVA)
01/04/2023
SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO

-2.475,60
-8.103,41
-9.984,19
69.291,02
69.291,02
78.748,62
14.118,40
5.892,02
4.706,13
3.541,44
403,38
-7.922,72
-11.371,72
-18.824,53
0,00
2.420,30
-104,16
-2.316,14
64.242,20
63.825,28
77.138,19
3.263,68
2.676,03
1.813,54
892,01
-364,93
-3.568,04
-8.538,69
-9.486,51
416,92
484,80
-67,88
4.407,00
4.407,00
4.342,76
868,55
260,40
-472,50
592,21
16.025,14
16.025,14
17.371,34
1.536,36
295,93
98,64
-280,88
-359,85
-991,33
-1.645,07
3.301.714,40
2.944.732,61
3.013.776,40
297.324,72
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PREFEITURA

Rio COMISSAO DE PROGRAMAGAO E CONTROLE DA DESPESAS DE PESSOAL CODESP — GRUPO DE ANALISE

FERIAS SALARIO
ADICIONAL 1/3 FERIAS
ADICIONAL DE MOBILIDADE
REST PROVISAO DESC AD FERIAS
GRAT TITULA ACS/AGSOCIAL
SALARIO MATERNIDADE
REEMBOLSO VR
REEMBOLSO VT
DESCONTO VALE TRANSPORTE
IRRF
ANTECIPACAO FERIAS
INSS
01/03/2023
SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
SALARIO MATERNIDADE
ADICIONAL DE MOBILIDADE
REEMBOLSO VR
REEMBOLSO VT
FERIAS SALARIO
ADICIONAL 1/3 FERIAS
ADICIONAL NOTURNO
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO
DESCONTO VALE TRANSPORTE
INSS
01/02/2023
SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
ADICIONAL DE MOBILIDADE
DESCONTO VALE TRANSPORTE
INSS
01/01/2023
SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
ADICIONAL DE MOBILIDADE
DESCONTO VALE TRANSPORTE
INSS
01/12/2022
SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
ADICIONAL DE MOBILIDADE
INSS
01/11/2022
SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
ADICIONAL DE MOBILIDADE
REEMBOLSO VR
INSS
01/10/2022
SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
ADICIONAL DE MOBILIDADE
INSS

208.957,51
69.652,71
54.707,95
36.468,07
28.800,24
15.693,44

1.666,12
1.121,60
-31.345,26
-157.836,70
-272.401,28
-321.852,91
62.726,80
56.760,80
5.355,56
3.992,80
810,00
579,52
464,40
225,68
75,22
41,66
6,17
-156,24
-5.428,77
61.025,99
60.406,40
5.537,84
1.013,04
-156,24
-5.775,05
61.111,65
60.230,00
5.893,72
923,40
-130,99
-5.804,48
51.592,53
50.904,00
5.090,40
461,70
-4.863,57
51.649,31
50.904,00
5.090,40
443,90
72,44
-4.861,43
51.328,80
50.904,00
5.090,40
162,00
-4.827,60
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141
375
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60
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Rio COMISSAO DE PROGRAMAGAO E CONTROLE DA DESPESAS DE PESSOAL CODESP — GRUPO DE ANALISE

PREFEITURA

01/09/2022 16.816,56 57
SALARIO 16.968,00 21
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 1.212,00 15
INSS -1.363,44 21

01/07/2022 516,74 7
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 727,20 3
INSS -79,80 3
DESCONTO VALE TRANSPORTE -130,66 1

01/06/2022 213,41 2
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 242,40 1
INSS -28,99 1

01/05/2022 242,40 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 242,40 1

01/03/2022 -242,40 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO -242,40 1

TECNICO DE ENFERMAGEM (VIVA) 486.343,36

01/04/2023 424.778,41 1.134
SALARIO 429.663,98 224
FERIAS SALARIO 58.404,53 37
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 50.048,88 218
ADICIONAL 1/3 FERIAS 19.468,10 37
SALARIO MATERNIDADE 10.092,50 5
REST PROVISAO DESC AD FERIAS 8.970,34 23
PLANTAO DIFERENCIADO 104,98 1
REEMBOLSO VR 72,44 1
REEMBOLSO VT 72,40 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE -13.567,62 140
IRRF -15.979,35 186
INSS -46.378,24 224
ANTECIPACAO FERIAS -76.194,53 37

01/03/2023 8.262,68 191
ADICIONAL NOTURNO 4.116,72 55
SALARIO 2.570,27 10
SALARIO MATERNIDADE 920,86 2
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 609,79 55
FERIAS SALARIO 432,13 2
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 329,84 2
ADICIONAL 1/3 FERIAS 144,05 2
DESCONTO VALE TRANSPORTE -94,95 2
INSS -766,03 61

01/02/2023 2.492,68 45
SALARIO 2.561,16 10
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 156,24 2
ADICIONAL NOTURNO 9,25 9
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 2,03 9
DESCONTO VALE TRANSPORTE -14,05 2
INSS -221,95 13

01/01/2023 2.581,43 45
SALARIO 2.211,80 10
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 399,28 3
FERIAS SALARIO 211,02 4
ADICIONAL 1/3 FERIAS 72,20 4
ADICIONAL NOTURNO 34,66 5
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Rio COMISSAO DE PROGRAMAGAO E CONTROLE DA DESPESAS DE PESSOAL CODESP — GRUPO DE ANALISE

REPOUSO SEMANAL REMUNERADO
DESCONTO VALE TRANSPORTE
INSS
01/12/2022
SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
FERIAS SALARIO
ADICIONAL 1/3 FERIAS
ADICIONAL NOTURNO
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO
DESCONTO VALE TRANSPORTE
INSS
01/11/2022
SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
ADICIONAL NOTURNO
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO
FALTAS
DESCONTO VALE TRANSPORTE
INSS
01/10/2022
SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
ADICIONAL NOTURNO
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO
DESCONTO VALE TRANSPORTE
INSS
FALTAS
01/09/2022
SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
ADICIONAL NOTURNO
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO
DESCONTO VALE TRANSPORTE
INSS
01/08/2022
SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
REEMBOLSO VR
ADICIONAL NOTURNO
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO
INSS
01/07/2022
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
SALARIO
DESCONTO VALE TRANSPORTE
INSS
01/06/2022
SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
DESCONTO VALE TRANSPORTE
INSS
01/05/2022

8,33
-103,59
252,27

3.885,94
3.057,97
484,80
449,83
149,95
120,84
17,90
-4,05
-391,30
3.637,91
3.491,13
484,80
208,42
52,14
-105,52
-125,55
-367,51
3.349,58
3.491,13
484,80
154,63
37,14
-13,95
-315,47
-488,70
3.739,22
3.491,13
484,80
126,19
25,24
-30,69
-357,45
4.036,23
3.258,64
484,80
325,98
263,04
38,97
-335,20
13.671,65
14.544,00
2.092,44
-1.363,95
-1.600,84
2.017,34
2.092,44
242,40
-125,55
-191,95
2.334,84
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Rio COMISSAO DE PROGRAMAGAO E CONTROLE DA DESPESAS DE PESSOAL CODESP — GRUPO DE ANALISE

PREFEITURA

SALARIO 2.092,44 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 242,40 1
01/04/2022 2.209,29 3
SALARIO 2.092,44 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 242,40 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE -125,55 1
01/03/2022 2.334,84 2
SALARIO 2.092,44 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 242,40 1
01/02/2022 2.226,34 6
SALARIO 2.092,44 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 242,40 1
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO -15,50 2
ADICIONAL NOTURNO -93,00 2
01/01/2022 2.334,84 2
SALARIO 2.092,44 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 242,40 1
01/12/2021 2.312,44 2
SALARIO 2.092,44 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 220,00 1
01/08/2021 137,70 1
REEMBOLSO 137,70 1
ENFERMEIRO (VIVA) 445.317,38
01/04/2023 389.614,78 421
SALARIO 446.528,21 87
FERIAS SALARIO 33.598,37 11
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 20.259,12 84
GRAT TITULA NAO MED 14.678,25 13
REST PROVISAO DESC AD FERIAS 12.714,37 9
ADICIONAL 1/3 FERIAS 11.199,46 11
GRATIFICACAO FUNCAO CHEFIA DJ 7.298,58 3
GRAT RESP TEC ENF 6.082,15 5
GRAT PRECEPTORIA ENF 4.135,85 5
SALARIO MATERNIDADE 3.385,61 1
REEMBOLSO VR 307,87 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE -1.915,51 9
ANTECIPACAO FERIAS -44.601,08 11
INSS -59.150,40 87
IRRF -64.906,07 84
01/03/2023 8.449,49 83
ADICIONAL NOTURNO 3.743,94 23
SAL MAT PRORROGACAO 2.676,03 1
SALARIO 2.474,11 8
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 554,71 23
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO -121,52 1
INSS -877,78 27
01/02/2023 4.514,95 25
SALARIO 5.028,62 7
ADICIONAL NOTURNO 169,05 5
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 36,75 5
INSS -719,47 8
01/01/2023 5.372,56 31
SALARIO 4.269,25 7
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PREFEITURA

Rio COMISSAO DE PROGRAMAGAO E CONTROLE DA DESPESAS DE PESSOAL CODESP — GRUPO DE ANALISE

FERIAS SALARIO
GRAT PLANTAO EXTRA
ADICIONAL 1/3 FERIAS
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
ADICIONAL NOTURNO
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO
INSS

01/12/2022
SALARIO
FERIAS SALARIO
GRAT PLANTAO EXTRA
ADICIONAL 1/3 FERIAS
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
ADICIONAL NOTURNO
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO
INSS

01/11/2022
SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
ADICIONAL NOTURNO
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO
FALTAS
INSS

01/10/2022
SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
ADICIONAL NOTURNO
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO
FALTAS
INSS

01/09/2022
SALARIO
ADICIONAL NOTURNO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO
INSS

01/08/2022
SALARIO
ADICIONAL NOTURNO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO
INSS

01/07/2022
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
SALARIO
INSS

01/06/2022
SALARIO
GRATIFICACAO FUNCAO CHEFIA DJ
REEMBOLSO VR
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
INSS

01/05/2022

802,22
417,12
274,16
260,40
85,36
20,49
-756,44
6.171,50
4.000,03
1.071,45
1.042,80
357,15
242,40
227,56
33,71
-803,60
4.751,36
5.028,62
242,40
240,37
60,10
-63,20
-756,93
4.679,43
5.028,62
242,40
199,91
47,97
-94,80
-744,67
4.828,25
5.028,62
281,33
242,40
56,26
-780,36
4.993,69
5.028,62
462,11
242,40
67,56
-807,00
4.492,93
3.393,60
1.825,16
-725,83
2.582,68
1.825,16
702,23
217,32
202,00
-364,03
1.216,44
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PREFEITURA

osie
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j}‘f Rio COMISSAO DE PROGRAMAGAO E CONTROLE DA DESPESAS DE PESSOAL CODESP — GRUPO DE ANALISE

SALARIO

01/04/2022
SALARIO

01/03/2022
SALARIO

01/02/2022
SALARIO

TECNICO EM RADIOLOGIA (VIVA)

01/04/2023
SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
DESCONTO VALE TRANSPORTE
IRRF
INSS

01/03/2023
ADICIONAL NOTURNO
SALARIO
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO
INSS

01/02/2023
SALARIO
ADICIONAL NOTURNO
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO
INSS

01/01/2023
SALARIO
ADICIONAL NOTURNO
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO
INSS

01/12/2022
SALARIO
ADICIONAL NOTURNO
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO
INSS

01/11/2022
SALARIO
FALTAS
INSS

01/10/2022
SALARIO
FERIAS SALARIO
ADICIONAL 1/3 FERIAS
INSS
FALTAS

01/09/2022
FERIAS SALARIO
SALARIO
ADICIONAL 1/3 FERIAS
INSS

01/08/2022
SALARIO
INSS

PSICOLOGO (C) (VIVA)

1.216,44
1.216,44
1.216,44
1.216,44
1.216,44
1.216,44
1.216,44
54.171,39
51.306,74
43.887,00
16.665,60
-540,90
-2.974,68
-5.730,28
1.257,86
1.036,57
264,50
153,58
-196,79
239,39
264,50
10,58
2,30
-37,99
246,28
264,50
17,64
4,23
-40,09
241,39
264,50
14,10
2,09
-39,30
209,49
264,50
-26,45
-28,56
157,75
185,15
88,16
29,39
21,51
-123,44
284,49
176,34
88,16
58,78
-38,79
228,00
264,50
-36,50
8.606,88
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Rio COMISSAO DE PROGRAMAGAO E CONTROLE DA DESPESAS DE PESSOAL CODESP — GRUPO DE ANALISE

PREFEITURA

01/04/2023 8.606,88
SALARIO 10.133,10
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 520,80
IRRF -903,13
INSS -1.143,89
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL (VIVA) 12.099,62
01/04/2023 12.099,62
SALARIO 11.676,67
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 1.961,68
FERIAS SALARIO 844,85
ADICIONAL 1/3 FERIAS 281,62
REST PROVISAO DESC AD FERIAS 241,42
DESCONTO VALE TRANSPORTE -607,60
ANTECIPACAO FERIAS -1.126,47
INSS -1.172,55
PSICOLOGO (VIVA) 34.962,71
01/04/2023 34.944,60 3
SALARIO 39.084,81
GRAT TITULA NAO MED 2.605,65
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 2.083,20
GRAT TITULA MEST 579,03
REEMBOLSO VR 36,22
DESCONTO VALE TRANSPORTE -590,42
IRRF -4.071,93
INSS -4.781,96
01/03/2023 18,11
REEMBOLSO VR 18,11
MEDICO (VIVA) 234.734,00
01/04/2023 187.964,00 84
SALARIO 243.498,17 19
GRAT RESP TEC MED 6.062,86
GRAT CAPTA MED 5.000,00
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 4.687,20 18
GRATIF FIM DE SEMANA 4.500,00
GRAT FIXA MED 3.000,00
PLANTAO DIFERENCIADO 2.200,00
INSS -16.403,78 19
IRRF -64.580,45 19
01/03/2023 8.498,95 15
ADICIONAL NOTURNO 3.852,43
SALARIO 2.841,00
INSS 781,95
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 570,72
REEMBOLSO VR 244,53
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 208,32
01/02/2023 2.841,00
SALARIO 2.841,00
01/01/2023 2.967,27
SALARIO 2.841,00
FERIAS SALARIO 94,70
ADICIONAL 1/3 FERIAS 31,57
01/12/2022 3.851,14
FERIAS SALARIO 2.746,30
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PREFEITURA

Rio COMISSAO DE PROGRAMAGAO E CONTROLE DA DESPESAS DE PESSOAL CODESP — GRUPO DE ANALISE

ADICIONAL 1/3 FERIAS
SALARIO
01/11/2022
SALARIO
INSS
FALTAS
01/10/2022
SALARIO
INSS
FALTAS
01/09/2022
SALARIO
INSS
01/08/2022
SALARIO
INSS
TECNICO EM FARMACIA (VIVA)
01/04/2023
SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
REEMBOLSO VR
PLANTAO DIFERENCIADO
IRRF
DESCONTO VALE TRANSPORTE
INSS
01/03/2023
ADICIONAL NOTURNO
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO
INSS
01/07/2022
ADICIONAL NOTURNO
INSS
GERENTE ADMINISTRATIVO (VIVA)
01/04/2023
SALARIO
GRATIFICACAO FUNCAO CHEFIA DJ
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
FERIAS SALARIO
REST PROVISAO DESC AD FERIAS
ADICIONAL 1/3 FERIAS
ANTECIPACAO FERIAS
INSS
IRRF
ASSESSOR TECNICO EM SAUDE (VIVA)
01/04/2023
SALARIO
GRATIF POR ATIVIDADE
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
INSS
IRRF
ANALISTA DE INFORMACAO Il (VIVA)
01/04/2023
SALARIO

915,44
189,40
5.711,59
9.453,80
-435,81
-3.306,40
4.427,68
9.453,80
-176,73
-4.849,39
9.125,53
9.453,80
-328,27
9.346,84
9.453,80
-106,96
14.770,73
14.324,96
13.995,19
1.545,04
325,98
219,91
-119,67
-359,42
-1.282,07
442,53
425,18
62,98
-45,63
3,24

3,56
-0,32
39.018,94
39.018,94
35.479,27
13.853,78
1.519,00
1.394,99
750,98
465,00
-1.859,99
-5.263,32
-7.320,77
24.104,01
24.104,01
26.250,00
5.250,00
781,20
-2.631,66
-5.545,53
30.847,73
9.266,73
17.765,62
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INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO

INSS
IRRF
01/03/2023
SALARIO
FERIAS SALARIO
ADICIONAL 1/3 FERIAS
INSS
01/02/2023
SALARIO
FERIAS SALARIO
ADICIONAL 1/3 FERIAS
INSS
01/01/2023
SALARIO
FERIAS SALARIO
ADICIONAL 1/3 FERIAS
INSS
01/12/2022
SALARIO
INSS
01/11/2022
SALARIO
INSS
01/10/2022
SALARIO
INSS
01/09/2022
SALARIO
INSS
01/08/2022
SALARIO
INSS
01/07/2022
SALARIO
INSS
01/06/2022
SALARIO
INSS
01/05/2022
SALARIO
01/04/2022
SALARIO
01/03/2022
SALARIO

TERAPEUTA OCUPACIONAL (VIVA)

01/04/2023
SALARIO
FERIAS SALARIO

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
REST PROVISAO DESC AD FERIAS

ADICIONAL 1/3 FERIAS
GRAT TITULA MEST

781,20
-2.075,07
-7.205,02

1.820,89
1.362,02
473,74
157,92
-172,79
1.544,81
1.243,58
414,53
138,18
-251,48
1.934,64

888,28

888,28

296,09

-138,01
1.564,43
1.776,55

212,12
1.564,43
1.776,55

212,12
1.564,43
1.776,55

212,12
1.564,43
1.776,55

212,12
1.564,43
1.776,55

212,12
1.564,43
1.776,55

212,12
1.564,43
1.776,55

212,12
1.776,55
1.776,55
1.776,55
1.776,55
1.776,55
1.776,55

20.447,66
20.074,18
21.569,04

3.222,21
1.380,12
1.276,19
1.074,07

130,28

’@ Rio COMISSAO DE PROGRAMAGAO E CONTROLE DA DESPESAS DE PESSOAL CODESP — GRUPO DE ANALISE

PREFEITURA
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Rio COMISSAO DE PROGRAMAGAO E CONTROLE DA DESPESAS DE PESSOAL CODESP — GRUPO DE ANALISE

PREFEITURA

DESCONTO VALE TRANSPORTE
IRRF

INSS

ANTECIPACAO FERIAS

01/02/2023

GRAT TITULA MEST
INSS

AGENTE TERRITORIAL (VIVA)
01/04/2023

SALARIO

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
IRRF

DESCONTO VALE TRANSPORTE

INSS

TECNICO EM SAUDE BUCAL ESF (VIVA)
01/04/2023

SALARIO

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
REEMBOLSO VR

REEMBOLSO VT

IRRF

DESCONTO VALE TRANSPORTE

INSS

ASSISTENTE SOCIAL (VIVA)
01/04/2023

SALARIO

FERIAS SALARIO

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
ADICIONAL 1/3 FERIAS

REST PROVISAO DESC AD FERIAS
GRAT TITULA NAO MED

DESCONTO VALE TRANSPORTE

IRRF

INSS

ANTECIPACAO FERIAS

01/03/2023

INSS
SALARIO

01/02/2023

SALARIO

DESCONTO VALE TRANSPORTE
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO
ADICIONAL NOTURNO

INSS

01/01/2023

SALARIO
DESCONTO VALE TRANSPORTE
INSS

01/12/2022

SALARIO
DESCONTO VALE TRANSPORTE
INSS

01/11/2022

-226,80
-1.251,00
-2.803,65
-4.296,28

373,48
434,28
-60,80
6.196,49
6.196,49
6.468,92
781,20
-70,75

-388,14

-594,74
25.060,47
25.060,47
25.419,23

2.847,04
325,98
291,60

-374,15
-1.116,00
-2.333,23
62.444,94
59.077,32
63.991,26

8.132,24
3.966,76
2.710,74
2.600,25
2.200,32

-224,57
-5.101,42
-8.401,57

-10.796,69
941,67
511,15
430,52
321,75
430,52

-0,02
-10,07
-46,32
-52,36
370,24
430,52

-0,02
-60,26
370,12
430,39

-0,02
-60,25
121,95
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Rio COMISSAO DE PROGRAMAGAO E CONTROLE DA DESPESAS DE PESSOAL CODESP — GRUPO DE ANALISE

PREFEITURA

SALARIO 415,92 2
FERIAS SALARIO 14,34 1
ADICIONAL 1/3 FERIAS 4,78 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE -0,02 1
INSS -12,07 2
FALTAS -301,00 1
01/10/2022 501,53 8
FERIAS SALARIO 415,76 2
ADICIONAL 1/3 FERIAS 138,59 2
SALARIO 28,83 2
INSS -81,65 2
01/09/2022 370,12 7
SALARIO 430,15 3
FERIAS SALARIO 0,16 1
ADICIONAL 1/3 FERIAS 0,06 1
INSS -60,25 2
01/08/2022 370,24 7
SALARIO 430,52 3
DESCONTO VALE TRANSPORTE -0,02 1
INSS -60,26 3
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (VIVA) 146.228,77
01/04/2023 143.144,12 375
SALARIO 135.353,70 92
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 22.264,20 90
FERIAS SALARIO 6.257,05 6
ADICIONAL 1/3 FERIAS 2.085,69 6
REEMBOLSO VT 1.414,90 7
REEMBOLSO VR 1.394,47 6
REST PROVISAO DESC AD FERIAS 635,68 3
PLANTAO DIFERENCIADO 65,56 1
IRRF -71,87 2
DESCONTO VALE TRANSPORTE -5.257,38 63
ANTECIPACAO FERIAS -7.845,08 6
INSS -13.152,80 93
01/03/2023 1.091,95 24
SAL MAT PRORROGACAO 844,85 1
ADICIONAL NOTURNO 471,20 5
INSS 224,16 8
REEMBOLSO VR 181,10 1
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 69,80 5
DESCONTO VALE TRANSPORTE -9,30 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO -121,52 1
SALARIO -568,34 2
01/02/2023 104,28 6
SALARIO 155,00 1
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO -5,39 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE -9,30 1
INSS -11,23 2
ADICIONAL NOTURNO -24,80 1
01/01/2023 131,75 3
SALARIO 155,00 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE -9,30 1
INSS -13,95 1
01/12/2022 131,75 3
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Rio COMISSAO DE PROGRAMAGAO E CONTROLE DA DESPESAS DE PESSOAL CODESP — GRUPO DE ANALISE

PREFEITURA

SALARIO
DESCONTO VALE TRANSPORTE
INSS
01/11/2022
SALARIO
DESCONTO VALE TRANSPORTE
INSS
01/10/2022
SALARIO
DESCONTO VALE TRANSPORTE
INSS
01/09/2022
SALARIO
INSS
01/08/2022
HORA EXTRA DIURNA
FERIAS SALARIO
ADICIONAL 1/3 FERIAS
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO
INSS
01/07/2022
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
INSS
DESCONTO VALE TRANSPORTE
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (VIVA)
01/04/2023
SALARIO
FERIAS SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
ADICIONAL 1/3 FERIAS
DESCONTO VALE TRANSPORTE
INSS
ANTECIPACAO FERIAS
MEDICO CLINICA MEDICA (VIVA)
01/04/2023
SALARIO
GRATIF FIM DE SEMANA
PLANTAO DIFERENCIADO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
INSS
IRRF
01/03/2023
ADICIONAL NOTURNO
SALARIO
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO
INSS
01/02/2023
SALARIO
01/01/2023
SALARIO
01/12/2022
SALARIO
01/11/2022
SALARIO

155,00
-9,30
-13,95
131,75
155,00
-9,30
-13,95
131,75
155,00
-9,30
-13,95
141,05
155,00
-13,95
431,05
232,56
155,00
51,67
34,45
-42,63
789,32
969,60
-87,28
-93,00
1.516,60
1.516,60
1.453,08
334,02
217,00
111,34
-40,50
-170,85
-387,49
124.464,71
103.854,21
122.240,80
10.500,00
10.400,00
3.124,80
-9.733,84
-32.677,55
9.314,43
5.778,03
2.112,80
856,01
567,59
2.112,80
2.112,80
2.112,80
2.112,80
2.112,80
2.112,80
557,78
2.112,80
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PREFEITURA

Rio COMISSAO DE PROGRAMAGAO E CONTROLE DA DESPESAS DE PESSOAL CODESP — GRUPO DE ANALISE

INSS
FALTAS
01/10/2022
SALARIO
INSS
FALTAS
01/09/2022
SALARIO
01/08/2022
SALARIO
01/07/2022
ADICIONAL NOTURNO
MEDICO PEDIATRIA (VIVA)
01/04/2023
SALARIO
PLANTAO DIFERENCIADO
GRATIF FIM DE SEMANA
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
SAL MAT PRORROGACAO
FERIAS SALARIO
ADICIONAL 1/3 FERIAS
ANTECIPACAO FERIAS
INSS
IRRF
01/03/2023
ADICIONAL NOTURNO
SAL MAT PRORROGACAO
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO
INSS
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
SALARIO
01/11/2022
SALARIO
ADICIONAL NOTURNO
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO
FALTAS
01/10/2022
SALARIO
ADICIONAL NOTURNO
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO
INSS
FALTAS
01/09/2022
SALARIO
01/08/2022
SALARIO
ADICIONAL NOTURNO
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO
01/02/2022
REEMBOLSO
COORDENADOR MEDICO (VIVA)
01/04/2023
SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO

-76,06
-1.478,96
130,29
2.112,80
-10,56
-1.971,95
2.112,80
2.112,80
2.112,80
2.112,80
44,00
44,00
122.678,17
107.438,05
120.921,94
14.426,67
10.400,00
2.803,64
952,08
737,65
245,88
-740,85
-9.085,78
-33.223,18
5.720,67
4.445,12
1.110,76
658,52
617,03
-60,76
-1.050,00
1.478,96
3.169,20
422,56
105,64
-2.218,44
813,29
3.169,20
507,07
121,70
-132,40
-2.852,28
3.169,20
3.169,20
3.913,12
3.169,20
647,93
95,99
144,88
144,88
13.145,92
13.145,92
17.550,00
260,40
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INSS
IRRF
ASSISTENTE DE INFORMACAO (VIVA)
01/04/2023
SALARIO
IRRF
DESCONTO VALE TRANSPORTE
INSS
FISIOTERAPEUTA (VIVA)
01/04/2023
SALARIO
FERIAS SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
REST PROVISAO DESC AD FERIAS
ADICIONAL 1/3 FERIAS
DESCONTO VALE TRANSPORTE
IRRF
ANTECIPACAO FERIAS
INSS
01/03/2023
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
SALARIO
INSS
01/02/2023
SALARIO
INSS
01/01/2023
SALARIO
INSS
01/12/2022
SALARIO
INSS
01/11/2022
SALARIO
INSS
01/10/2022
SALARIO
INSS
01/09/2022
SALARIO
INSS
01/08/2022
SALARIO
FERIAS SALARIO
ADICIONAL 1/3 FERIAS
INSS
NUTRICIONISTA (VIVA)
01/04/2023
SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
GRAT TITULA NAO MED
DESCONTO VALE TRANSPORTE
IRRF
INSS

-877,22
-3.787,26
1.919,16
1.919,16
2.249,17
12,17
-134,95
-182,89
38.911,16
38.683,52
42.848,56
3.682,53
2.656,08
1.289,26
1.227,51
-315,90
-2.634,53
-4.910,04
-5.159,95
224,40
260,40
0,52
-36,52
0,46

0,52
-0,06
0,46

0,52
-0,06
0,46

0,52
-0,06
0,46

0,52
-0,06
0,46

0,52
-0,06
0,46

0,52
-0,06
0,48

0,43

0,10

0,03
-0,08
40.089,86
40.089,86
43.692,42
2.864,40
1.737,10
347,42
-2.970,81
-4.885,83
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OFICINEIRO (VIVA)
01/04/2023
SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
IRRF
INSS
AUXILIAR DE FARMACIA (VIVA)
01/04/2023
SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
IRRF
DESCONTO VALE TRANSPORTE
INSS
AGENTE SOCIAL DE SAUDE (VIVA)
01/04/2023
SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
IRRF
DESCONTO VALE TRANSPORTE
INSS
ENCARREGADO (VIVA)
01/04/2023
SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
DESCONTO VALE TRANSPORTE
INSS
COORDENADOR ADMINISTRATIVO (VIVA)
01/04/2023
SALARIO
GRATIF POR ATIVIDADE
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
DESCONTO VALE TRANSPORTE
INSS
IRRF
GERENTE DE SERVICOS TECNICOS (VIVA)
01/04/2023
SALARIO
GRATIFICACAO FUNCAO CHEFIA DJ
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
INSS
IRRF
ASSISTENTE DE PROJETOS | (VIVA)
01/04/2023
SALARIO
REEMBOLSO VR
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
IRRF
INSS
ASSESSOR TECNICO SOCIAL (VIVA)
01/04/2023
SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
DESCONTO VALE TRANSPORTE
IRRF

1.911,25
1.911,25
1.819,06
260,40
-0,59
-167,62
6.501,50
6.501,50
6.314,06
1.041,60
-0,59
-269,70
-583,87
6.621,65
6.621,65
7.004,00
781,20
92,46
-420,24
-650,85
1.769,50
1.769,50
1.780,00
260,40
-106,80
-164,10
9.852,67
9.852,67
10.706,48
1.575,20
520,80
-169,83
-1.151,44
-1.628,54
7.013,08
7.013,08
7.150,00
1.940,92
260,40
-877,22
-1.461,02
2.873,72
2.873,72
2.690,56
253,54
243,04
-58,07
-255,35
7.211,20
7.211,20
8.527,38
520,80
-361,12
-556,78
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INSS
MEDICO PSIQUIATRIA (VIVA)
01/04/2023
SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
INSS
IRRF
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Il (VIVA)
01/04/2023
SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
IRRF
DESCONTO VALE TRANSPORTE
INSS
MAQUEIRO (VIVA)
01/04/2023
SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
DESCONTO VALE TRANSPORTE
INSS
01/03/2023
ADICIONAL NOTURNO
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO
INSS
MEDICO INFECTOLOGIA NASF (VIVA)
01/04/2023
SALARIO
INSS
IRRF
FONOAUDIOLOGO (VIVA)
01/04/2023
SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
DESCONTO VALE TRANSPORTE
IRRF
INSS
01/03/2023
INSS
01/01/2023
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
01/12/2022
INSS
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
MEDICO GINECOLOGIA (VIVA)
01/04/2023
SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
INSS
IRRF
ENFERMEIRO ROTINA (VIVA)
01/04/2023
SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
IRRF

-919,08
22.650,42
22.650,42
29.355,76

781,20
-2.492,36
-4.994,18
10.877,41
10.877,41
11.245,85

1.041,60

-131,93

-269,90
-1.008,21

5.833,55
5.468,64
5.136,00
1.041,60

231,12

-477,84

364,91

349,25

51,75
-36,09
5.203,75
5.203,75
6.749,58

771,11

774,72
31.184,93
30.143,77
33.294,14

2.343,60

-145,80
-1.867,20
-3.480,97

281,97

281,97

260,40

260,40

498,79

256,39

242,40

5.364,69
5.364,69
6.747,31

260,40

-807,25

-835,77

4.570,55
4.570,55
5.390,00

260,40

-462,62
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INSS
ASSESSOR TECNICO | (VIVA)
01/04/2023
SALARIO
FERIAS SALARIO
ADICIONAL 1/3 FERIAS
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
IRRF
INSS
ANTECIPACAO FERIAS
MEDICO CIRURGIA GERAL (VIVA)
01/04/2023
PLANTAO DIFERENCIADO
SALARIO
GRATIF FIM DE SEMANA
GRATIFICACAO DE DESEMPENHO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
ADICIONAL NOTURNO
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO
INSS
IRRF
01/03/2023
GRAT PLANTAO EXTRA
COPEIRO (VIVA)
01/04/2023
SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
DESCONTO VALE TRANSPORTE
INSS
COORDENADOR DE ENFERMAGEM (VIVA)
01/04/2023
SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
INSS
IRRF
ANALISTA DE INFORMACAO (VIVA)
01/04/2023
SALARIO
SALARIO MATERNIDADE
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
DESCONTO VALE TRANSPORTE
IRRF
INSS
CIRURGIAO DENTISTA (VIVA)
01/04/2023
SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
IRRF
DESCONTO VALE TRANSPORTE
INSS
MEDICO - AUTONOMO (VIVA)
01/04/2023
HONORARIOS RPA
INSS

617,23
2.154,92
2.154,92
2.416,09
1.960,44

653,48
147,56
-8,15
-551,03
-2.463,47
9.834,56
10.298,31
5.000,00
4.500,00
2.333,33
1.300,00
260,40
240,00
73,04
-877,22
-2.531,24

-463,75

-463,75
2.893,00
2.893,00
2.800,00

520,80

-168,00

-259,80
5.725,54
5.725,54
7.315,00

260,40

-877,22

972,64
5.884,06
5.884,06
4.115,55
2.231,37

347,20

-185,20

-236,22

-388,64
2.667,74
2.667,74
2.895,17

260,40
-76,24
-129,60
-281,99
33.510,49
33.314,03
41.600,00
-3.412,37
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IRRF
01/03/2023
INSS
MEDICO INFECTOLOGIA (VIVA)
01/04/2023
SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
REEMBOLSO VR
INSS
IRRF
COORDENADOR TECNICO DE SAUDE (VIVA)
01/04/2023
SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
INSS
IRRF
ASSISTENTE SOCIAL NASF (VIVA)
01/04/2023
SALARIO
GRAT TITULA NAO MED
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
DESCONTO VALE TRANSPORTE
IRRF
INSS
01/03/2023
REEMBOLSO VR
GERENTE GERAL SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL (VIVA)
01/04/2023
SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
INSS
IRRF
01/03/2023
SALARIO
01/02/2023
SALARIO
01/01/2023
SALARIO
01/12/2022
SALARIO
01/11/2022
SALARIO
01/10/2022
SALARIO
FERIAS SALARIO
ADICIONAL 1/3 FERIAS
01/09/2022
SALARIO
01/08/2022
SALARIO
ENFERMEIRO - AUTONOMO (VIVA)
01/04/2023
HONORARIOS RPA
INSS

-4.873,60
196,46
196,46

15.951,83

15.951,83

19.798,77
763,84
144,88

-2.357,28

-2.398,38

5.522,24
5.522,24
7.000,00
260,40
-842,63
-895,53

12.750,80

12.479,15

13.028,28

1.737,10
781,20
-173,71

-1.238,69

-1.655,03
271,65
271,65

18.347,25

7.948,92

14.025,00

260,40

-877,22
-5.459,26
1.275,00
1.275,00
1.275,00
1.275,00
1.275,00
1.275,00
1.275,00
1.275,00
1.275,00
1.275,00
1.473,33
680,00
595,00
198,33
1.275,00
1.275,00
1.275,00
1.275,00
-412,91
1.000,34
1.081,44
-81,10

=

13

w w ek ww

=
(6] e e

R =, W Wk, WwWwNhWw

P RPRRPRRPRPRPRRPWRRPRRRPRRPRRPRPRREPRRERLLDN

NN B

Relatodrio da Despesa de Pessoal — OrganizagGes Sociais — Abril de 2023

45



PREFEITURA

Rio COMISSAO DE PROGRAMAGAO E CONTROLE DA DESPESAS DE PESSOAL CODESP — GRUPO DE ANALISE

01/11/2022
HONORARIOS RPA
INSS
01/09/2022
INSS
HONORARIOS RPA
01/01/2022
HONORARIOS RPA
01/12/2021
HONORARIOS RPA
TECNICO DE ENFERMAGEM - AUTONOMO (VIVA)
01/04/2023
HONORARIOS RPA
INSS
01/12/2022
HONORARIOS RPA
INSS
01/09/2022
INSS
HONORARIOS RPA
ASSISTENTE SOCIAL - AUTONOMO (VIVA)
01/09/2022
INSS
HONORARIOS RPA
GEOGRAFO (VIVA)
01/04/2023
SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
IRRF
INSS
ESPECIALISTA EM SAUDE (VIVA)
01/04/2023
SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
INSS
IRRF
SUPERVISOR TECNICO (VIVA)
01/04/2023
SALARIO
FERIAS SALARIO
GRATIFICACAO FUNCAO CHEFIA DJ
ADICIONAL 1/3 FERIAS
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
IRRF
INSS
ANTECIPACAO FERIAS
ENDODONTIA (VIVA)
01/04/2023
SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
IRRF
INSS
COMPRADOR | (VIVA)
01/04/2023

1.000,34
1.081,44
-81,10
-3.495,03
290,01
-3.785,04
540,72
540,72
540,72
540,72
368,99
1.485,21
1.605,60
-120,39
279,06
301,68
22,62
-1.395,28
113,12
-1.508,40
-668,96
-668,96
54,24
-723,20
4.949,97
4.949,97
6.082,16
260,40
-678,46
-714,13
6.595,40
6.595,40
8.514,80
260,40
-877,22
-1.302,58
4.780,35
4.780,35
5.271,21
926,77
527,12
308,92
225,68
-555,55
-842,53
-1.081,27
2.797,34
2.797,34
2.895,17
260,40
-76,24
-281,99
3.458,32
3.458,32
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SALARIO 4.431,13 1

IRRF -260,41 1

DESCONTO VALE TRANSPORTE -265,87 1

INSS -446,53 1
PORTEIRO - AUTONOMO (VIVA) 6.991,57

01/04/2023 2.643,60 3

HONORARIOS RPA 4.561,20 1

INSS -464,74 1

IRRF -1.452,86 1

01/11/2022 4.347,97 2

HONORARIOS RPA 4.865,28 1

INSS 517,31 1
TECNICO EM RADIOLOGIA - AUTONOMO (VIVA) -2.434,52

01/09/2022 -2.434,52 4

INSS 243,04 2

HONORARIOS RPA -2.677,56 2
MAQUEIRO - AUTONOMO (VIVA) 94,13

01/09/2022 94,13 2

HONORARIOS RPA 101,76 1

INSS -7,63 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO - AUTONOMO (VIVA) 1.293,24

01/04/2023 1.293,24 2

HONORARIOS RPA 1.399,68 1

INSS -106,44 1

5. MAIORES REMUNERACOES
CAP-3.1 / UPA ALEMAO

26.027,59

24.738,29

24.511,87

24.511,87

24.329,60

23.980,43

23.980,43

23.980,43

23.980,43

23.738,29

22.980,43

22.980,43

22.238,30

22.238,29

21.706,86

21.706,86

21.706,86

21.706,86

21.706,86

21.706,86

21.706,86

21.634,63

21.480,44

21.480,44
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6. DADOS CADASTRAIS DA FORCA DE TRABALHO

6.1.

CAP-3.1 / UPA ALEMAO

Distribuicao dos profissionais por Regime Juridico

Jan/22 Fev/22 Mar/22 Abr/l22 Mail22 Jun/22 Jull22 Ago/22 Set/22 OQut/22 Nov/22 Dez/22
TOTAL 1.522 1.521 2.387 2.422 2.688 2.736 2.763 2.880 2.959 2.976 3.049 3.066
CLT 1.493 1.492 2358 2393 2399 2550 2602 2712 2.783 2.967 3.008 3.040
BOLSITA - - - - - - - - - - - -
MAIS MEDICOS 15 15 15 15 15 15 16 12 9 9 9 1
RPA 14 14 14 14 274 171 145 156 167 - 32 25
CAP-3.1 / UPA ALEMAO
Jan/23 Fev/23 Mar/23 Abr/23 Mai/23 Jun/23  Jul/23 Ago/23 Set/23 Out/23 Nov/23 Dez/23
TOTAL 3.064 3.076 3.069 3.108
CLT 3.044 3.050 3.051 3.065
BOLSITA - - - -
MAIS MEDICOS 1 1 2 10
RPA 19 25 16 33
6.2. Distribuicao dos profissionais por Sexo
CAP-3.1 / UPA ALEMAO
Jan/22 Fev/22 Mar/22 Abrl22 Mai/22 Jun/22 Jull22 Ago/22 Set/22 OQut/22 Nov/22 Dez/22
TOTAL 1.522 1.521 2.387 2.422 2.688 2.736 2.763 2.880 2.959 2976 3.049 3.066
FEMININO 1.106 1.100 1.848 1.867 2.041 2.091 2111 2.205 2.271 2.295 2.339 2.358
MASCULINO 416 421 539 555 647 645 652 675 688 681 710 708
CAP-3.1 / UPA ALEMAO
Jan/23 Fev/23 Mar/23 Abr/23 Mai/23 Jun/23  Jul/23 Ago/23 Set/23 Out/23 Nov/23 Dez/23
TOTAL 3.064 3.076 3.069 3.108
FEMININO 2360 2.365 2.356 2.379
MASCULINO 704 711 713 729
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6.3. Distribuicao dos profissionais por Faixa Etaria

CAP-3.1 / UPA ALEMAO

Jan/22 Fev/22 Mar/22 Abrl22 Mail22 Jun/22 Jull22 Ago/22 Set/22 Out/22 Nov/22 Dez/22
TOTAL 1.522 1.521 2.387 2.422 2.688 2.736 2.763 2.880 2.959 2.976 3.049 3.066
18-20 8 6 5 5 7 7 9 9 12 11 15 17
21-30 344 332 404 410 494 511 529 553 583 556 580 581
31-40 535 542 835 857 966 970 963 990 1015 1015 1045 1049
41-50 375 374 671 674 711 739 752 790 808 834 845 854
51-60 199 206 364 365 391 388 387 442 413 422 426 422
61-70 52 52 96 99 107 108 111 116 118 129 129 134
71-80 8 8 10 10 10 11 10 9 9 8 8 8
MAIOR QUE 80 1 1 2 2 2 2 2 1 1 1 1 1
CAP-3.1 / UPA ALEMAO

Jan/23 Fev/23 Mar/23 Abr/23 Mai/23 Jun/23  Jul/23 Ago/23 Set/23 Out/23 Nov/23 Dez/23
TOTAL 3.064 3.076 3.069 3.076
18 -20 18 19 17 13
21-30 578 573 568 588
31-40 1040 1037 1030 1030
41-50 858 873 870 885
51-60 427 427 435 443
61-70 134 137 140 139
71-80 8 9 8 9
MAIOR QUE 80 1 1 1 1

6.4. Distribuicdo dos profissionais por Categoria

CAP-3.1 / UPA ALEMAO

Jan/22 Fev/22 Mar/22 Abrl22 Mail22 Jun/22 Jull22 Ago/22 Set/22 Out/22 Nov/22 Dez/22
TOTAL 1.522 1.521 2.387 2422 2.688 2.736 2763 2.880 2.959 2976 3.049 3.066
ENFERMAGEM 600 612 614 617 600 752 754 742 750 679 690 698
ADMINISTRATIVA - - - - 353 396 401 390 391 241 447 448
MEDICO 232 244 245 249 235 337 347 323 329 267 285 278
TSVE 29 29 29 29 289 186 161 168 176 9 41 26
GERAL 661 636 1.528 1.527 1.211 1.211 1.100 1.257 1.313 1.780 1.586 1.616
CAP-3.1 / UPA ALEMAO

Jan/23 Fev/23 Mar/23 Abri23 Mail23 Jun/23 Jull23 Ago/23 Set/23 Out/23 Nov/23 Dez/23
TOTAL 3.064 3.076 3.069 3.108
ENFERMAGEM 680 681 674 664
ADMINISTRATIVA 454 458 456 457
MEDICO 277 301 288 288
TSVE 20 26 18 43
GERAL 1.633 1610 1.633 1.656
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6.5. Profissionais com mais de um vinculo com OS e/ou Administragdo Direta com 40 horas semanais
ou mais. 175

7. BENEFICIOS

COMPETENCIA ABRIL -2023

JETO ORGANIZACAOSOCIAL | QTD-VA| Média-VA | QTD-VR| Média-VR Média-VT | QTD-SV

-V

EVANDRO FREIRE CEJAM 690 RS 136,01 0 RS - 337 RS 182,54 690 3,38
CERILHA DO GOVERNADOR CEJAM 189 RS 135,81 0 RS N 62 RS 154,75 190 3,38
HM MARISKARIBEIRO CEJAM 875 RS 135,34 0 RS - 348 RS 158,05 873 3,38
CAP-5.1 GNOSIS 1.654 RS 308,33 311 RS 279,71 556 RS 227,48 0 0,00
CAP-2.1 GNOSIS 809 RS 319,19 184 RS 28590 515 RS 281,17 0 0,00
UPAROCINHA GNOSIS 127 RS 218,74 36 RS 205,00 70 RS 225,37 0 0,00
CENTRO DIAGNOSTICO CARIOCA GNOSIS 252 RS 250,35 133 RS 245,41 231 RS 252,01 0 0,00
HMPEDROII SPDM 1.840 RS 128,81 0 RS - 782 RS 248,58 0 0,00
CERSANTA CRUZ SPDM 381 RS 131,17 0 RS N 165 RS 238,72 0 0,00
CAP-5.3 SPDM 1.139 RS 361,50 355 RS 346,39 409 RS 338,12 0 0,00
CAP-3.3 SPDM 2.080 R$ 350,76 330 RS 338,88 799 RS 322,58 0 0,00
REGULAGAO GRANDES EVENTOS SPDM 122 RS 348,35 106 RS 345,41 102 RS 422,94 0 0,00
CENTRO DO OLHO CARIOCA SPDM 176 RS 307,15 74 RS 275,81 134 RS 478,02 0 0,00
HMMABH SPDM 0 RS N 581 RS 229,82 281 RS 288,43 0 0,00
CAP-1.0 SPDM 715 RS 379,96 411 RS 364,62 508 RS 388,10 0 0,00
CAP-4.0 SPDM 1.441 RS 372,62 245 RS 350,89 641 RS 339,83 0 0,00
CER CENTRO SPDM 0 RS N 216 RS 244,24 98 RS 282,46 0 0,00
TEIAS3.1 VIVARIO 208 RS 308,79 25 RS 308,36 112 RS 247,51 0 0,00
UPAMANGUINHOS VIVARIO 147 RS 299,45 33 RS 258,45 70 RS 193,99 0 0,00
PROJETOS VIVARIO 185 RS 320,01 97 RS 324,67 121 RS 358,24 0 0,00
CAP-2.2 VIVARIO 639 RS 301,72 108 RS 301,79 325 RS 269,73 0 0,00
HM Albert VIVARIO 31 RS 320,63 10 RS 356,40 813 RS 170,36 0 0,00
HMPiedade VIVARIO 201 RS 198,09 43 RS 175,36 98 RS 231,29 0 0,00
HM Francisco da Silva Telles VIVARIO 105 RS 177,77 17 RS 224,82 46 RS 257,29 0 0,00
Atengdo Primaria Prisional VIVARIO 172 RS 253,84 46 RS 261,16 74 RS 316,02 0 0,00
RAPS 2.1 E2.2 EOINSTITUTO MUNICIPAL VIVARIO 109 RS 251,33 o RS ~ 29 RS 290,80 o 0,00
PHILIPPE PINEL

CerRealengo VIVARIO 2 RS 356,40 0 RS - 106 RS 148,18 0 0,00
Cap5.2 VIVARIO 2.077 RS 269,99 223 RS 270,34 757 RS 219,10 0 0,00
CAP-3.1 VIVARIO 2.563 RS 286,09 285 RS 270,92 971 RS 230,54 0 0,00
UPAALEMAO VIVARIO 139 RS 304,93 33 RS 280,20 66 RS 195,51 0 0,00
CENTRO DE ESPECIALIDADES CARIOCA IDEIAS 31 RS 285,68 137 RS 187,23 73 RS 118,50 0 0,00
HMRPS IDEIAS 0 RS - 0 RS - 45 RS 119,91 0 0,00
CAP-3.2 IDEIAS 659 RS 391,27 753 RS 364,73 577 RS 311,34 0 0,00
PADI IDEIAS 16 RS 258,86 104 RS 237,59 58 RS 160,53 0 0,00
INSTITUTO NISE DASILVEIRA MAHATMA 402,11 51 273,13 112 7,23

_-m 7735 m—--

= QTD-VA = QTD-VR = QTD-VT = QTD-SV B Média-VA 1 Média-VR m Média-VT B Média-SV

€) O3

31%
Competéncia Abril Competéncia Abril
2023 2023

8. RECOMENDACOES
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Rio COMISSAO DE PROGRAMAGAO E CONTROLE DA DESPESAS DE PESSOAL CODESP — GRUPO DE ANALISE

PREFEITURA

1. Esclarecer a carga horaria dos profissionais com mais de um vinculo com OS e/ou Administracdo Direta com
40 horas semanais ou mais, citados no item 6.5.

2. Esclarecer a causa dos funcionarios abaixo relacionados, apesar de cadastrados com lotagdo na CAP-3.1 e
UPA ALEMAO e com vinculos ativos, ndo constarem na Folha de Controle de Pagamento.

ADILINO ALBERTO FERREIRA BASTOS DOS SANTOS - 8.009.268-0
ALINE CARDOSO LINS OLIVEIRA - 8.009.298-8

CARLA ALEXANDRA DIAS DA SILVA BORGES - 8.019.501-7
CAROLINNE CHAVES SATURATO DA SILVA - 8.009.410-9
CLAUDIA DIAS TATAGIBA SOBREIRA - 8.010.278-7
CRISTIANE LITICIA CITELE AIRES - 8.017.543-2

CRISTINA JORGINA DO NASCIMENTO - 8.013.802-2
CRISTINA MARIA DA SILVA - 8.019.552-2

EDUARDO CLAUDIO ALCANTARA SOUTO DA SILVA - 8.009.503-5
ELAINE ROSA BAHIA - 8.020.466-3

ELISETE RIBEIRO GOMES - 8.019.627-7

ELIZABETH SANTOS BOTELHO - 8.018.076-2

ERIJANE DA SILVA MUNIZ LOPES - 8.019.643-5
FABIANA DOS SANTOS BARBOSA - 8.009.554-0
FABRICIO ROSA MENDES - 8.013.865-4

FLORENTINO DA COSTA FINAMORE - 8.023.366-3
GILBERTO PINTO - 8.009.606-4

GISELE DA SILVA DIAS - 8.023.223-3

GLORIA REGINA FERNANDES FINGOLO - 8.024.959-2
HENRIQUE DE MORAES PINTO - 8.009.624-6

JADIR MATTOS DA PURIFICACAO - 8.019.743-9

JORGE ANDRE DA SILVA - 8.009.693-3

JULIANA FERREIRA DE PONTES DOS SANTOS - 8.023.877-6
JULIO CESAR GONCALVES DUARTE - 8.019.038-0
LEANDRO ARAUJO PIRES - 8.023.452-7

LIVIA MORAIS DA PENHA - 8.018.761-6

LUCAS DOS SANTOS MONTEIRO - 8.028.713-1

MARCIO FELIPE VEIGA DE MENEZES - 8.019.904-7
MARCUS VINICIUS BELO LAURINDO - 8.019.911-4
MARIA APARECIDA DOMINGOS BRAGA - 8.010.505-3
MARIA CARMEM MANCEBO RODRIGUES - 8.009.834-6
MARIANA NOVAIS OUTEIRO - 8.009.861-9

MICHELLE SANTOS DA SILVA - 8.027.824-5

PATRICIA GUILHERME DA COSTA - 8.020.009-8
RAQUEL CHAVES DA SILVA LEAL - 8.010.571-5
RODRIGO FRANCO BULCAO - 8.028.728-3

ROSEMAR PEREIRA DOS SANTOS - 8.010.025-0
ROSIMERI DA SILVA DOMINGOS - 8.010.599-5

SHEILA SOBRAL DE SOUZA - 8.026.905-0

SIMONE DA CUNHA GAMA LUPORINI - 8.019.284-3
TANIA CRISTINA CASTRO DE BRITO - 8.023.404-7
VAGNER CAMPOS DA SILVA - 8.010.127-8

VALDIRENE BARBOSA DE ASSIS - 8.010.644-6

3. Os seguintes funciondrios estdo em percepgdo apenas na rubricas FERIAS:
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8.017.765-9 - MARIA ISADORA BORGES DE AGUIAR

8.023.650-0 - LUCAS OLIVEIRA DE AQUINO

Rio COMISSAO DE PROGRAMAGAO E CONTROLE DA DESPESAS DE PESSOAL CODESP — GRUPO DE ANALISE

4. Funciondrios apenas com percepg¢do/desconto de rubricas referentes a competéncias anteriores.
NOME MATRICULA
ADRIANA CLEMENTE MAIA 8.024.796-0
ALEX ANDERSON DO NASCIMENTO 8.019.402-5
ANTONIO MARCIANO DA CRUZ 8.009.358-0
ARIANE ALMEIDA CUNHA SANT ANNA 8.021.662-8
CARLA AREAS RODRIGUES 8.019.503-0
CARLA SILVA DOS SANTOS 8.505.262-2
CARLOS ALBERTO GONCALVES AGUADO 8.025.228-1
CLAUDEMIR PEREIRA RODRIGUES 8.210.236-5
CRISTIANE CARDOSO ARARIBA 8.021.816-9
DAIANA MOREIRA BARBOSA DE OLIVEIRA 8.023.773-5
DAYANA DA SILVA MACEDO 8.025.236-0
DEBORA DA SILVA ALBANI MARTINS 8.218.463-1
ELIZABETH JOANA BENTO 8.019.629-0
FERNANDA RIBEIRO DE FERNANDEZ Y ALCAZAR 8.504.199-5
GUILHERME RODRIGUES CORREIA 8.504.200-8
IARA DE OLIVEIRA MELO 8.210.363-1
ISA FERNANDES DE CARVALHO 8.504.201-0
LILIAN SATIE YKEIZUMI 8.504.176-4
LUCIENE ROSA DE OLIVEIRA 8.026.421-0
LUCIMAR DOS SANTOS FERREIRA 8.024.793-5
MARCIO JOSE PINTO MARTINS 8.018.099-3
MICHELE DA SILVA RODRIGUES 8.025.271-2
NEIDSON RICART RIBEIRO 8.505.266-0
PALOMA CRISTINA THEMUDO DO AMARAL 8.022.570-8
RENATA PEREIRA DE CASTRO 8.026.219-5
RODRIGO FERREIRA DE CARVALHO 8.504.180-6
SILVIA VIEIRA BARCELOS 8.505.268-3
TATIANE MARIA DA CONCEICAO DOMINGOS 8.022.812-6
THAIS CARDOSO LEVE 8.505.269-5
WALBERT JOSE PERINI FIOROT 8.504.182-0
WELLINGTON DA LUZ CUSTODIO DA SILVA 8.026.932-3
WELLINGTON FERNANDES DE AZEVEDO 8.022.905-2
ZUILA AUGUSTA AMARAL DA GAMA SANTA BRIGIDA 8.024.778-9

5. Verificar a situac3o dos funcionarios abaixo relacionados, lotados na CAP 3.1 e UPA ALEMAO e com vinculos
ativos, em folha e com regimes juridicos CLT e RPA concomitantes.

NOME MATRICULA  REGIME JURIDICO
AMANDA LETHICIA LANA NOLL 8.028.586-9 RPA
AMANDA LETHICIA LANA NOLL 8.028.025-2 CLT
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PREFEITURA

6. Esclarecer a causa dos funcionarios abaixo relacionados, apesar de constarem em folha no ERGON, ndo
constarem no CNES como ativos, tipo de vinculo ou lotados na CAP-3.1 e UPA ALEMAO, desta forma, em
desacordo com o Decreto RIO n241.211, de 2016.

Os dados de cadastro de profissional no CNES foram extraidos tendo como referéncia a competéncia de
mar¢o/2023 em 20/04/2023 as 11:38.

CAP-3.1 / UPA ALEMAO CPF

VALERIA RODRIGUES MARTINS

ELIZEU DOS SANTOS AMERICO

VALDECIR DA COSTA BAIENSE

IVONE FONSECA NASCIMENTO

CLEIDE TEIXEIRA DE ARAUJO

ANA LUCIA SANTOS

CRISTIANE CARDOSO ARARIBA

ELLER SERRAO PINHEIRO DE SOUSA
RODRIGO EDUARDO DE SOUZA MOTA
MONICA JOSE BARBOSA

FRANCISCO ARTUR MATOS DA SILVA
SANDRA LEMOS DOS SANTOS GLORIA
ADRIANA CLEMENTE MAIA

JOAO VITOR DA SILVA E JESUS
ANDERSON THEODORO DA SILVA SOUZA
RAQUEL ARAUJO DOS SANTOS

TATIANA DOS SANTOS MODESTO KUNTZE
JONAS CYPRIANO

HEBES BONIFACIO DA SILVA JUNIOR
FABIO ARTIGOU JUNIOR

DEMETRIOS FAGUNDES DE AMARAL
PALOMA CRISTINA THEMUDO DO AMARAL
ALEXANDRE LACERDA FERREIRA
MAURICIO TEIXEIRA CORREA

LUCIANA RIBEIRO MARIANO

HERRMAM ALEXANDRE DE CASTRO DOS SANTOS
DANIELLE DE CARVALHO PINTO GUEDES
MICHELE RAFAEL PEREIRA JORGE
GILVAN ABREU DE CARVALHO

LUCILENE SILVA DOS SANTOS

RODRIGO JOSE DE MIRANDA

FABIO DA SILVA SANTOS

JOSE CARLOS GARCIA JUNIOR

GABRIEL JOAO LOURENCA DA SILVA
BEATRIZ DE FARIAS SALES

VANESSA DA SILVA

GABRIELA MOICO AZEVEDO

KARLA SUELEN OLIVEIRA DA COSTA
TAYNA PEDREIRA NASCIMENTO CAIRRAO
LUANA FERREIRA DA SILVA

CARLOS ALBERTO OLIVEIERA DOS SANTOS
BRUNA LOPES SALGADO

XXX.251.697.XX
XXX.288.217.XX
XXX.511.837.XX
XXX.074.736.XX
XXX.949.887.XX
XXX.055.047.XX
XXX.129.727.XX
XXX.037.642.XX
XXX.739.847.XX
XXX.626.057.XX
XXX.007.757.XX
XXX.722.837.XX
XXX.994.946.XX
XXX.450.071.XX
XXX.241.087.XX
XXX.257.287.XX
XXX.504.027.XX
XXX.515.487.XX
XXX.849.667.XX
XXX.772.557.XX
XXX.638.327.XX
XXX.832.507.XX
XXX.414.127.XX
XXX.609.107.XX
XXX.799.877.XX
XXX.217.947.XX
XXX.611.277.XX
XXX.679.827.XX
XXX.683.667.XX
XXX.219.297.XX
XXX.362.437.XX
XXX.546.257.XX
XXX.485.747.XX
XXX.782.187.XX
XXX.593.544.XX
XXX.646.377.XX
XXX.935.447.XX
XXX.623.987.XX
XXX.055.767.XX
XXX.611.297.XX
XXX.476.167.XX
XXX.054.807.XX
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CAP-3.1 / UPA ALEMAO

BRUNA LINDA DA SILVA CAMPOS

GREICE MACARIO NEVES

RAFAEL ASSIS DE OLIVEIRA

RAPHAEL XAVIER GARCIA

VINICIUS ARAUJO DO ROSARIO MALENGUE
ALINE ALVES FERREIRA E SILVA

LAURA MAYDANA SELBACH

THIAGO DOS SANTOS ALVES DE MENEZES
LUCIANA CLEMENTE DE OLIVEIRA

LIDIANE LOPES BOVIO MARQUES

TALAMI SAYOLE COSTA SANTOS
JEFFERSON BONIFACIO DOS SANTOS
CAROLINA PEREIRA MEZABARBA

LAIS DE PINHO BARROSO BUSSARDES
JULIANA ZACHARIAS DE ARAUJO

DAYANA DA SILVA MACEDO

GUSTAVO CORREA

RENATA DOS SANTOS ALMEIDA

GABRIEL MAURICIO ARAUJO DE ANDRADE
PEDRO AUGUSTO DOS SANTOS CALDEIRA
BISMARK CLIMERIO DE SOUZA CAMPOS
LUCIA SABRINA DE MIRANDA DOS SANTOS
DAYANNE ZILDA SANTOS ALVES

CAROLINA CALIMAN SILVA

LUMA BEATRIZ PERIL PEREIRA DA SILVA
HELOISA FARIA DE OLIVEIRA TABOADA
BRUNA FERNANDES RAMOS

DEIVIDE DE OLIVEIRA

LEILANE CRISTINE DE CASTRO LIMA SIQUEIRA
KEZYA MARIZA DA SILVA

FERNANDA RESENDE LOCATELLI
HANNIERY DO CARMO NUNES

ARIANE ALMEIDA CUNHA SANT ANNA
RAIANY DE OLIVEIRA MARTINS
DOMENIQUE CRISTINA DA SILVA COSTA
NAISA DE FRANCA INNOCENCIO

MARIA EDUARDA RODRIGUES TRECE PRADO
BARBARA SOARES ROCHA

GABRIELA DOS SANTOS CARVAS

MARIANA RAMOS BARBOSA

ELIDIANE MORAIS DA SILVA

MARALIZA ALMEIDA RANGEL

VANESSA LISBOA DA CUNHA

LIA MARTINS CUNHA DE ARAGAO

MARIA EDUARDA GONZAGA VALENTINI
RAFAEL RABELLO FONSECA

ANA CAROLINA ESTEVES DUARTE DA SILVA
ESTHER XAVIER LUCIO DE MAGALHAES

U“ Rio COMISSAO DE PROGRAMAGAO E CONTROLE DA DESPESAS DE PESSOAL CODESP — GRUPO DE ANALISE

PREFEITURA

CPF
XXX.459.577.XX
XXX.916.907.XX
XXX.034.607.XX
XXX.575.117.XX
XXX.978.377.XX
XXX.524.117.XX
XXX.833.077.XX
XXX.474.967.XX
XXX.269.057.XX
XXX.866.777.XX
XXX.346.127.XX
XXX.689.277.XX
XXX.891.017.XX
XXX.806.826.XX
XXX.420.167.XX
XXX.452.617.XX
XXX.659.617.XX
XXX.047.167.XX
XXX.787.417.XX
XXX.908.367.XX
XXX.685.137.XX
XXX.257.367.XX
XXX.239.377.XX
XXX.755.607.XX
XXX.460.157.XX
XXX.693.107.XX
XXX.914.727.XX
XXX.727.117.XX
XXX.561.847.XX
XXX.796.657.XX
XXX.906.617.XX
XXX.694.927.XX
XXX.749.887.XX
XXX.638.717.XX
XXX.888.877.XX
XXX.274.547.XX
XXX.266.927.XX
XXX.906.127.XX
XXX.494.397.XX
XXX.850.347.XX
XXX.594.717.XX
XXX.963.777.XX
XXX.367.547.XX
XXX.216.917.XX
XXX.168.107.XX
XXX.657.317.XX
XXX.434.797.XX
XXX.854.397.XX
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CAP-3.1 / UPA ALEMAO

LAILA FELIX DA COSTA

BIANCA QUEIROZ PRADO

JOSE CARLOS DA SILVA

JOSE LUIZ MONTEIRO DOS SANTOS
ALBERTO HENRIQUE DE CARVALHO
JORDANA MESQUITA SANTOS

JOSE CABRAL DE LIMA ARAUJO
EPITACIO DORE DE ALMEIDA
MARCELO EMILIO

CARLOS ALBERTO GONCALVES AGUADO
JOSE HENRIQUE DE OLIVEIRA
CLEDIWILSON JORGE FERNANDES DE SOUZA
CLEONICE TEREZINHA VALGINSCH]I
GLAUBER COQUEIRO PINTO

JOEL SARAIVA DA SILVA

ANTOINETTE TELES DE GOES

RUBENS DA SILVA MATTONE

JULIO CESAR VIEIRA SOARES
VERISSIMA CABRAL DA SILVA

REJANE SALLES FERNANDES OLIVEIRA
ALEXANDRE NASCIMENTO DE SOUSA
JANINE BACHUR

EMILLY RAVANY MARQUES DE MOURA E SILVA
WILSON DOS SANTOS FERREIRA

ROSA MARIA DE SOUZA GOMES
FLAVIA CARLA DOS SANTOS DA SILVA
VALERIA DE OLIVEIRA MELLO

ELANE AMORIM DE FARIAS
WANDERLEY DE ALMEIDA FRANCA
ADRIANA ANDREA DOS SANTOS SILVA
MARCIA VALERIA MOREIRA MADEIRA
FRANCIS DE SOUZA LIMA

EDICLEIDE RIBEIRO GUIMARAES
MARIA CRISTINA DA SILVA JESUS
RICARDO AUGUSTO AQUINO CARDOSO
CLARICE DA SILVA DE ABREU
RODRIGO NASCIMENTO DE SA

ERIKA AMORIM RAPOSO DA CAMARA
LEONARDO MONTEIRO CAMARA
MARCIA SOARES DE ARAUJO
MAXWELL DE SEA

FABIANA BARBOSA DA SILVA
PATRICIA MOURA MOTTA

ANA ROSA SODRE NOGUEIRA
RAFAELA CABRAL DO ESPIRITO SANTO
CECILIA SILVA DO ROSARIO

MARCELA PIMENTEL

THIAGO FERREIRA DA SILVA

Rio COMISSAO DE PROGRAMAGAO E CONTROLE DA DESPESAS DE PESSOAL CODESP — GRUPO DE ANALISE

PREFEITURA

CPF
XXX.477.377.XX
XXX.195.728.XX
XXX.481.527.XX
XXX.236.657.XX
XXX.054.877.XX
XXX.084.641.XX
XXX.093.077.XX
XXX.645.107.XX
XXX.632.807.XX
XXX.636.747.XX
XXX.136.297.XX
XXX.002.577.XX
XXX.631.270.XX
XXX.761.327.XX
XXX.733.371.XX
XXX.325.472.XX
XXX.613.737.XX
XXX.397.417.XX
XXX.526.653.XX
XXX.980.317.XX
XXX.559.227.XX
XXX.717.387.XX
XXX.708.344.XX
XXX.742.047.XX
XXX.474.577.XX
XXX.806.737.XX
XXX.177.347.XX
XXX.499.697.XX
XXX.691.797.XX
XXX.667.937.XX
XXX.922.897.XX
XXX.890.353.XX
XXX.664.497.XX
XXX.395.227.XX
XXX.518.857.XX
XXX.434.607.XX
XXX.513.897.XX
XXX.347.317.XX
XXX.620.807.XX
XXX.886.397.XX
XXX.013.367.XX
XXX.533.747.XX
XXX.944.107.XX
XXX.993.017.XX
XXX.770.927.XX
XXX.608.527.XX
XXX.605.247.XX
XXX.813.967.XX
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RENATO PINHO CENDON

SAMARA DA SILVA NOGUEIRA
HELIOPOLIS LUY CARVALHO DE ANDRADE
PEDRO BEZERRA DE LIMA NETO

ANA PAULA BRASIL CORREA DA COSTA
LEANDRO FORTES REIS

INES VALERIA DO NASCIMENTO MEDEIROS
FERNANDA GILMARA DOS SANTOS VIEIRA
NADJA SORESINE DE OLIVEIRA

CRISTINA BRITO DE SANTANA

REINALDO PAES DA ROSA

MARLENE GONZALEZ ALMUEDO
VANESSA BLOEMER WITTHINRICH

MARIA DE FATIMA PENA YECKLE

ELIANA BARBOSA DA SILVA

LUCIENE ROSA DE OLIVEIRA

CRISTIANE DOS SANTOS ANTONIO

ALDIR DA SILVA JUNIOR

TATIANE MARIA DA CONCEICAO DOMINGOS
RAQUEL LUCAS DA COSTA FARIA
PRISCILA MONIQUE RAMALHO MENDES
MARCIA RAMOS DA SILVA

MARCELA RODRIGUES MAIA DA SILVA
CLARISSA MARQUES RIBEIRO

LUIZ CARLOS DA SILVA GUILERA
WALLACE GOMES DOS SANTOS
FERNANDA NASCIMENTO COSME
ADRIANA DOS SANTOS BARCELOS
RAFAEL PEREIRA MOREIRA

KATIA DE CASTRO ALCANTARA

ANA MARIA DE LIMA

SUELEN SOARES ROSSI PALETTA
ANDREIA MENDES DIAS

DEBORA CRISTINA DA COSTA SANTOS
JULIANA DE SOUZA FONSECA

LETICIA GAMA SOARES MIRANDA
PRISCILA ARAUJO RAMOS THOEN
MARINA MARIA BALTAZAR DE CARVALHO
WELLINGTON FERNANDES DE AZEVEDO
FERNANDA LINS FERNANDES DIAS
WILIAN RODRIGUES DE OLIVEIRA RIBEIRO
NELSON MONTEIRO DOS SANTOS FILHO
BIANCA SALAZAR DE OLIVEIRA

MICHELE DA SILVA RODRIGUES

NATALIA MENDES ARAUJO DA COSTA
CARLA RIBEIRO BERNARDO

LUIZA RODRIGUES ALVES

RENAN TOMAZ DA CONCEICAO

U“ Rio COMISSAO DE PROGRAMAGAO E CONTROLE DA DESPESAS DE PESSOAL CODESP — GRUPO DE ANALISE

PREFEITURA

CPF
XXX.211.857.XX
XXX.439.207.XX
XXX.734.817.XX
XXX.672.604.XX
XXX.146.787.XX
XXX.640.667.XX
XXX.859.697.XX
XXX.926.187.XX
XXX.150.757.XX
XXX.277.037.XX
XXX.512.977.XX
XXX.972.661.XX
XXX.620.129.XX
XXX.760.991.XX
XXX.671.477.XX
XXX.924.287.XX
XXX.916.887.XX
XXX.610.157.XX
XXX.243.647.XX
XXX.725.957.XX
XXX.189.647.XX
XXX.982.757.XX
XXX.354.987.XX
XXX.405.627.XX
XXX.910.967.XX
XXX.337.607.XX
XXX.389.737.XX
XXX.558.417.XX
XXX.812.167.XX
XXX.930.767.XX
XXX.109.657.XX
XXX.878.157.XX
XXX.969.797.XX
XXX.426.297.XX
XXX.692.827.XX
XXX.017.427.XX
XXX.820.687.XX
XXX.620.027.XX
XXX.667.487.XX
XXX.271.957.XX
XXX.208.687.XX
XXX.262.577.XX
XXX.690.697.XX
XXX.480.027.XX
XXX.707.517.XX
XXX.282.767.XX
XXX.120.887.XX
XXX.213.567.XX
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SUELEN BARCELLOS RIBEIRO DE OLIVEIRA
PATRICIA SOARES AUGUSTO

ERICK LUCAS DE PAULO DA SILVA PEREIRA
WELLINGTON DA LUZ CUSTODIO DA SILVA
SUELEN DA FONSECA ALVES DE OLIVEIRA
ANALIA FERREIRA TELES DE MELO
PATRICIA DO AMPARO COELHO

KATIA CRISTINA DE PAULO ROSA
NATHALIA DE OLIVEIRA PAVAO

DAIANA MOREIRA BARBOSA DE OLIVEIRA
PEDRO HENRIQUE BASTOS MONTEIRO
NATALIA RIBAS AMARANTE

OHANNA SANTOS CALDEIRA

THIAGO RIBEIRO FALCAO

AMANDA DANTAS DO NASCIMENTO
FERNANDA SOARES DA CUNHA

LUCY ANA MIGUERES DO NASCIMENTO
DAIANA DA SILVA BERNARDES

INGRID ARAUJO OLIVEIRA DA SILVA
GIULIANA ESTEVES FERREIRA

CLAUDIANE FERREIRA

RAQUEL BARRIENTOS DE OLIVEIRA COSTA
MAYLU JULIO FERREIRA

CECILIA CRISTINA FERREIRA DOS SANTOS
SAMIRA SHAILA BRAGA DE MELO

ALICE CARVALHO DA SILVA

MARIANA GABRIELA SILVA

MAYARA DA CUNHA CARVALHO

LORENA PRADO SANTOS

JESSICA DA SILVA SOBRINHO

MARLON PINTO LIMA

MARINA BORGES LIMA

ELOISE MOREIRA ANSELMO

IANKA DOS SANTOS HORTA

TULIO CEZAR SOUZA PADILHA

RAISSA PRISCILLA DE QUEIROZ DOS SANTOS
NATHALIA GUIMARAES RODRIGUES DA SILVA
JULIANA DE JESUS BARBOSA

LERRAYNE DIAS LIMA E SILVA
ALEXANDRO DE SOUZA COSTA

CAROLINE DA SILVA DINIZ

RENATA TROYACK RIBEIRO DA SILVA SEGUNDO
RAQUEL DE ARAUJO NASCIMENTO
JHONATAN INACIO JORGE DA SILVA
THAIS MENDES LOYOLA

ISABELLA DE OLIVEIRA SILVA MARTINS
Wellem De Assis Leao

THAMIRES FERNANDES VIANA

Rio COMISSAO DE PROGRAMAGAO E CONTROLE DA DESPESAS DE PESSOAL CODESP — GRUPO DE ANALISE

PREFEITURA

CPF
XXX.752.947.XX
XXX.084.497.XX
XXX.743.877.XX
XXX.083.657.XX
XXX.255.397.XX
XXX.345.027.XX
XXX.323.437.XX
XXX.840.757.XX
XXX.653.437.XX
XXX.769.267.XX
XXX.843.127.XX
XXX.600.097.XX
XXX.085.947.XX
XXX.183.667.XX
XXX.774.647.XX
XXX.355.297.XX
XXX.723.857.XX
XXX.259.417.XX
XXX.265.997.XX
XXX.620.457.XX
XXX.475.367.XX
XXX.018.257.XX
XXX.428.017.XX
XXX.607.717.XX
XXX.958.117.XX
XXX.137.197.XX
XXX.510.137.XX
XXX.590.097.XX
XXX.684.957.XX
XXX.805.437.XX
XXX.398.327.XX
XXX.761.987.XX
XXX.583.387.XX
XXX.443.217.XX
XXX.063.427.XX
XXX.682.767.XX
XXX.884.117.XX
XXX.121.247.XX
XXX.707.637.XX
XXX.358.357.XX
XXX.439.207.XX
XXX.513.917.XX
XXX.967.477.XX
XXX.089.337.XX
XXX.596.547.XX
XXX.638.437.XX
XXX.176.557.XX
XXX.458.907.XX
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CAP-3.1 / UPA ALEMAO

CARLOS CARVALHO COELHO

LOISE ROBERTA SALGADO RODRIGUES
SARA GONCALVES SOARES

MARIA CLARA DA CUNHA RIBEIRO
ROGER WINDERSON TORQUATO CAMILO
EWERTHON LUCAS PINHEIRO DE SOUZA PEREIRA
RENAN COSTA CORREIA MACHADO

YURI FERREIRA VITORIO

BRUNA BENIGNA DE ALMEIDA

MARIA EDUARDA DE OLIVEIRA AZEVEDO
JOSE COLUMBANO NETO

CLAUDILENE MARIA BARRETO

AMANDA RODRIGUES DOS SANTOS
PEDRO PAULO ARAUJO

JOSEMAR VITOR FERREIRA

JORGE JOSE SILVA SANTOS

ZUILA AUGUSTA AMARAL DA GAMA SANTA BRIGIDA
ANA CELIA PEREIRA DE PAIVA
TOBECHUKWU VINCENT ILONDIOR
MARIA VALDENIA ALVES LIMA

ANGELA DA SILVA

REGINA CELIA BRITO

VALERIA DA SILVA CRUZ

SERGIO HENRIQUE VIEIRA BRUM
ROSIMERE GUIMARAES RODRIGUES
NEIA LUIZ DE SOUZA

AGEU SILVA COSTA

DALVINA SILVA RODRIGUES

DINILZA DOS SANTOS GENOVEZ
MARGARETE TEIXEIRA DE BENITEZ

ANA PAULA REZENDE ROCHA

MARCELO SANTOS DA SILVA

ANDRE FERNANDES BELLO

MILITAO JOSE VIEIRA NETO

Rio COMISSAO DE PROGRAMAGAO E CONTROLE DA DESPESAS DE PESSOAL CODESP — GRUPO DE ANALISE

PREFEITURA

CPF
XXX.199.657.XX
XXX.387.637.XX
XXX.135.357.XX
XXX.623.717.XX
XXX.943.357.XX
XXX.822.737.XX
XXX.114.177.XX
XXX.590.957.XX
XXX.106.957.XX
XXX.739.897.XX
XXX.391.342.XX
XXX.612.234.XX
XXX.135.608.XX
XXX.738.047.XX
XXX.782.997.XX
XXX.900.307.XX
XXX.694.422.XX
XXX.532.924.XX
XXX.225.451.XX
XXX.996.423.XX
XXX.400.957.XX
XXX.413.897.XX
XXX.035.267.XX
XXX.530.267.XX
XXX.626.007.XX
XXX.940.177.XX
XXX.006.117.XX
XXX.687.043.XX
XXX.346.037.XX
XXX.010.177.XX
XXX.915.957.XX
XXX.524.957.XX
XXX.227.467.XX
XXX.830.705.XX

7. Os dados referentes aos funcionarios lotados da SEDE da OS foram contemplados de forma integral no
relatério do objeto CAP-2.2 conduzido pela mesma OS.
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