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RESOLUCAO CGM-Rio “N” n° 2.032 de 17 fevereiro de 2025.

Institui 0 programa de incentivo para filiagdo a
associacOes profissionais e para certificacdo
profissional — PROFAC no ambito da
Controladoria Geral do Municipio - CGM-Rio

CONSIDERANDO o compromisso da CGM-Rio em incentivar o aprimoramento de
competéncias, o continuo autodesenvolvimento e a melhoria de desempenho
profissional de seus servidores, refletindo na melhoria de desempenho institucional da
CGM-Rio;

CONSIDERANDO que a filiagdo a associagcdes profissionais e a entidades
certificadoras possibilitam a atualizacdo permanente dos servidores em temas voltados
as areas de atuacdo da CGM-Rio, agregando conhecimentos e habilidades

necessarias para o exercicio de suas fungoes;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar e estabelecer critérios objetivos e
transparentes para a execucdo do programa de incentivo e para a participacdo dos

servidores, a fim de garantir a credibilidade dos seus processos; e

CONSIDERANDO como referéncia o Modelo de Capacidade de Auditoria Interna - IA-
CM, editado pelo do Instituto dos Auditores Internos - IIA, que incentiva a filiacdo de
servidores a associacdoes profissionais e garante que os auditores obtenham
certificacdo profissional adequada e especifica aos setores, podendo, essas praticas

serem aplicadas, por analogia, a todas as areas da CGM-Rio,
RESOLVE:
Art. 1° Institui o Programa de Incentivo para filiacdo a associagdes profissionais e para

certificacdo profissional — PROFAC no ambito da Controladoria Geral do Municipio -
CGM-Rio
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CAPITULO |

Dos objetivos e da abrangéncia

Art. 2° O PROFAC tem como objetivo estimular o aprimoramento de competéncias, o
continuo autodesenvolvimento e a melhoria de desempenho profissional dos
servidores, por meio de filiacdo em associacdes profissionais e em certificacao
profissional, refletindo na melhoria de desempenho institucional da CGM-Rio, em

conformidade com o cumprimento da sua missao.

81° O PROFAC abrange todos os servidores lotados na CGM-Rio e no Subsistema de
Auditoria.

§2° A CGM-Rio podera se filiar a associacdes profissionais e entidades certificadoras
gue estejam relacionadas as suas areas de atuacdo, de forma a facilitar a filiacdo de
seus servidores, preservados os beneficios institucionais decorrentes dessa filiacao.

Art. 3° Para fins desta Resolucao, entende-se como:

| — associacbes profissionais — organizacbes que congregam individuos que
compartilham objetivos comuns e interesses em uma determinada area de atuacao,
visando promover o desenvolvimento profissional, defender os interesses de seus
membros e contribuir para a valorizacéo da profissdo, podendo estabelecer padroes de
qualidade profissional e preceitos éticos aplicaveis;

Il — certificacdo profissional — processo de reconhecimento formal de que o servidor
possui conhecimentos e habilidades em um conjunto definido de padrdes, ou
competéncias relevantes para uma determinada area de atuacdo, realizado por

entidade certificadora reconhecida;

lIl — incentivo — agbes adotadas pela CGM-Rio para facilitar e estimular a participagéo

dos servidores no Programa.
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Art. 4° Nao se enquadram, para fins do incentivo abordado no PROFAC:

| — a participacdo dos servidores em associagdes profissionais as quais, pelo exercicio

do seu cargo efetivo ou funcao, necessitem legalmente, estar a elas associados;
Il — a participacdo em associagdes de classe.

CAPITULO Il

Das areas de atuacédo e da estruturacédo global
Art. 5° O PROFAC é direcionado para as seguintes areas de atuacao:

l.  auditoria;

[I.  contabilidade;
[ll.  controle interno e riscos;
IV. correicdo e integridade;
V. gestao institucional; e

VI.  tecnologia da informacao

Art. 6° O PROFAC esta estruturado em duas categorias, relativas as ac¢des voltadas

para o incentivo a participacéo dos servidores da CGM-Rio:

| — filiag&o a associac¢des profissionais; e

Il — certificacéo profissional.

Paragrafo Unico. As acdes de incentivo a participacdo como membros de associacdes
profissionais ndo poderdo condicionar o servidor a participacdo também em certificacédo

profissional.

Art. 7° O Centro de Estudos — CG/ADS/GRH/CEC, gestor do PROFAC, sera

responsavel por:
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I. planejar e adotar as medidas necessarias para a institucionalizacdo e
desenvolvimento do PROFAC, definidas nos termos da presente Resolucéo,
incluindo a articulagdo junto aos gestores da CGM-Rio para obtencdo de
informacdes necessarias as suas funcbes e para a divulgacdo das acdes de

incentivo para fomento a participacao dos servidores no PROFAC;

[I. analisar a documentacdo apresentada pelos servidores para comprovacao
necessaria para participacdo no PROFAC relativas a filiacdo a associacfes
profissionais, e, no caso das certificacdes profissionais, de requisitos exigidos no

processo seletivo, pagamentos de despesas e comprovacgao da certificacao;

lll. elaborar e manter atualizadas, com o auxilio das Camaras Técnicas, relacbes
contendo as associacdes profissionais e as certificacdes relativas as areas de
atuacdo do PROFAC.

81° A relacdo das certificacdes mencionadas no inciso Il devera conter informacoes
relativas a area de atuacdo, categoria da area de atuacdo, nome da certificacao,
entidade certificadora, objetivo da certificacdo, grau de importancia na area de atuacao,

etapas para certificacdo, valor por etapas e valor total da certificacao.

82° Poderdo ser criadas comissfes especificas de servidores para auxiliar as
atividades do PROFAC, bem como, se necessario, consultar gestores e servidores de

guaisquer unidades da CGM-Rio.

Art. 8° A Comissdo de Controle Interno - CONINT devera, de acordo com a
disponibilidade orcamentaria e com as prioridades estabelecidas, definir o valor total a
ser aplicado no PROFAC e em cada uma das filiagBes e certificacbes prioritarias, bem
como o quantitativo de vagas e as acfes de incentivo e respectivos percentuais a

serem custeadas pela CGM-Rio.

Paragrafo Unico. A concesséo das agfes de incentivo para as filiagbes e certificacdes

profissionais devera ser realizada mediante processo seletivo interno, devendo estar de
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acordo com a definicdo da CONINT mencionadas no caput e nos demais requisitos

especificos mencionados na Sec¢éo Il do Capitulo Il desta Resolucéo.

CAPITULO Il
Das acdes de incentivo ao PROFAC e regras para participacao e selecao
Secéo |
Do incentivo a filiagdo a associacdes profissionais
Art. 9° O incentivo a participacdo dos servidores como membros de associacdes

profissionais envolvera as seguintes acoes:

| — pagamento de valores de filiacdo e renovacdo de filiacdo a associacoes

profissionais mediante disponibilidade orcamentaria;

Il - alocacdo de tempo ao servidor para realizagcdo de estudos sobre os materiais
técnicos disponibilizados pelas associa¢cfes, conforme planejamento realizado em

conjunto com a chefia imediata;

lIl — autorizacdo para participacédo do servidor em cursos e eventos promovidos pelas
associacles, de acordo com a avaliagdo de conveniéncia e oportunidade, pela chefia

imediata;

IV — prioridade na indica¢éo para concorrer a vaga custeada pela CGM-Rio nos cursos

e eventos promovidos pelas associacfes; e

V — pontuacdo em processo seletivo da CGM-Rio para vaga em certificacdo promovida

pela associacao a qual esta filiado.

Paragrafo unico. As acdes de incentivo previstas nos Inc. Il e Il deverdo ser inseridas
no planejamento de atividades do setor e computadas como acdes/horas de

capacitacao.
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Art. 10 Os servidores da CGM-Rio e do Subsistema de Auditoria que se filiarem as
associacdes profissionais relativas as areas de atuacdo da CGM-Rio a partir da
publicacdo desta Resolugdo, ou renovarem sua filiacdo, deverdo apresentar

comprovacao junto ao Centro de Estudos, para fins de registro no PROFAC.

Secéo I
Do incentivo as certificagdes profissionais
Art. 11 O incentivo a participacdo dos servidores em certificacBes profissionais

envolvera as seguintes acoes:

| — pagamento de valores de inscricdo e de realizacdo de provas para participar do

processo de certificacdo, mediante disponibilidade orcamentaria;

Il — pagamento do valor dos materiais didaticos necessarios para realizagdo do exame
de certificacdo, que tenham sido editados, publicados ou recomendados pela entidade
certificadora;

lll — pagamento do valor do curso preparatério, quando houver;

IV — pagamento de valores de despesas comprovadamente necessarias a obtencéo e

manutencao da certificacdo, conforme aprovagéo da CONINT;

V — alocacdo de tempo ao servidor para preparacdo para a certificacdo, ndo vinculada

aos incisos anteriores.

§1° Os pagamentos mencionados nos incisos | a IV devem ser feitos diretamente pela
CGM-Rio.

82° As acgOes previstas no inciso V devem ser consideradas no planejamento de

atividades do setor e computadas como agfes/horas de capacitacao.

Rua Afonso Cavalcanti 455 — 14° Andar — sala 1409 — Cidade Nova — Rio de Janeiro — RJ — CEP 20211-901
Tel.: (21) 2976-2904 — Email: gabinete.cgm@prefeitura.rio



s

i

PREFEITURA

RIO Controladoria Geral do Municipio do Rio de Janeiro

Controladoria
Ger:a\'dp
Municipio
83° O servidor que se inscrever diretamente em processo de certificagdo e arcar com
0s respectivos custos ndo tera direito a reembolso dos valores, mas podera solicitar a
adesdo a acdo de incentivo prevista no Inciso V, devendo apresentar ao Centro de
Estudos a comprovacéo de inscricdo no processo de certificacdo e comunicar a chefia

imediata.
Art. 12 Quando a certificagcdo envolver:

| - somente uma etapa de aprovacdo, a CGM-Rio arcara com o valor de somente uma
inscricdo e uma realizacdo de provas pelo servidor durante o periodo previsto para

concluir a certificagéo.

Il - varias etapas de aprovacdo, a CGM-Rio arcara com o valor de somente uma
inscricdo e uma realizagdo de provas pelo servidor para cada etapa durante o periodo
previsto para concluir a certificagao.

§1° Caso o servidor fique reprovado em provas custeadas pela CGM-Rio, fica a cargo

do servidor arcar com o custo de nova tentativa.

82° No caso de certificacbes que envolvam varias etapas de aprovagdo e que néo
condicionem a aprovacdo em uma etapa para a realizacdo das demais, a CGM-Rio
podera arcar com o0 pagamento do valor da inscricdo do servidor nas etapas de
aprovacao seguintes, observados os dispositivos do Inc. Il e 81° deste artigo.

Secao Il
Das regras para a participacéo e selecado em certificagdes profissionais

Art. 13 O Centro de Estudos devera elaborar e divulgar o Edital de Selecdo com base

nas prioridades aprovadas pela CONINT, nos termos do art. 8°.

Art. 14 O servidor que participar do PROFAC esta sujeito ao atendimento das seguintes

obrigacdes e respectivas comprovacoes:
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| — repasse das informacdes e disseminacdo dos conhecimentos adquiridos, nos

termos definidos pelo Centro de Estudos;

Il — possibilidade de apresentacdo de sugestdes a CONINT para aprimoramento de

procedimentos, identificados em funcéo dos estudos realizados junto a certificacao;

[l — apresentacdo do comprovante da realizagcdo da certificacdo profissional junto ao

Centro de Estudos;
IV — permanéncia nos quadros da CGM-Rio ou no Subsistema de Auditoria, caso
selecionado, durante o processo de certificacdo e 5 anos apds a obtencdo da

certificacao.

Art. 15 O Edital previsto no art. 13 contera todas as regras e critérios para participacao
do processo seletivo do PROFAC.

CAPITULO IV

Da restituicao de valores a CGM-Rio

Art. 16 O servidor devera restituir integralmente os valores dispendidos nos seguintes

casos, nos termos do art. 4°, § 2°, Decreto n° 31.614/2009:

| - demissdo ou exoneragcdo ou concessdo de licenca para trato de interesses

particulares nos cinco anos subsequentes a conclusado da certificacao;

Il - aposentadoria nos cinco anos subsequentes a conclusdo da certificacao;

lIl — ndo obtencéo de aprovacgao.

81° Além do previsto no caput, o servidor devera restituir integralmente os valores

dispendidos em caso mudanca de lotacdo de carater voluntario para 6rgao externo a
CGM-Rio e ao Subsistema de Auditoria Interna.
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§2° A restituicdo devera ser feita de forma pro rata, considerando o periodo que faltara
para completar a validade da filiacdo, no caso de recebimento de incentivo previsto no

Art. 9°, |.

Art. 17. As modalidades de restituicdo sé&o as seguintes:

| — desconto na folha de pagamento

Il — pagamento de DARM-RIo.

Art. 18 E obrigatéria a assinatura prévia do Termo de Compromisso, conforme
disposicéo do Decreto Rio 31.614/2009, para fins de habilitacdo no processo de filiacao
e certificacdo custeadas pela CGM-Rio, onde o servidor se obriga restituir ao municipio

conforme previsto no art. 16.

81° O Centro de Estudos ficara responsavel pelo controle da emissdo do Termo de

Compromisso e pelo processamento da restituicao.

§2° O pagamento por DARM-Rio devera ocorrer somente nas hipéteses em que houver

inviabilidade de desconto em folha de pagamento.

83° A ndo restituicdo pelo servidor acarretard inscricdo em divida ativa.
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CAPITULO V

Disposigcdes Finais
Art. 19 Os casos omissos serdo definidos pela CONINT.

Art. 20 Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicacdo e revoga a Portaria
CGM-RIO n.° 30, de 21 de outubro de 2024.

Rio de Janeiro 17 de fevereiro de 2025

ROSEMARY DE AZEVEDO CARVALHO TEIXEIRA DE MACEDO
CONTROLADORA GERAL DO MUNICIPIO
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