PREFEITURA

oS

RELATORIO DE DESPESA
DE PESSOAL
ORGANIZACOES SOCIAIS

~ Competéncia: Junho de 2025
Folha de Controle de Pagamento: FOLHA NORMAL

Contrato de Gestao n°. 219/2024
Organizacao Social SPDM
Hospital Cardoso Fontes

Membros:

Marcelo Ribeiro de Freitas Marcia Cristina de Souza
(Coordenador) Michelle Dias Pereira Moutinho

Ana Cristina Boldi Fernandes Paulo Roberto de Souza Junior
Carlos Eduardo Lopes da Silva Reginaldo dos Santos Oliveira Junior
Daniela Aparecida M. de Rezende Sylvia Regina Ragoso Barbosa
Diogo Frapolli Chaves Vitor dos Santos Costa

Eduardo Porto Antunes da Silva Wagner Silva dos Santos

Marcelo Ferraz Carneiro




PREFEITURA

1#7/RIO comissAo DE PROGRAMACAO E CONTROLE DA DESPESAS DE PESSOAL CODESP — GRUPO DE ANALISE

A U T o

6.1.
6.2.
6.3.
6.4.
6.5.

7.
8.

SUMARIO EXECUTIVO ....ocviiueinririeseitisessesssssssssessessssssessessessesssessessesssassessessssssessessessssssessessessssssessessesssessessessssssessessesses 3
RELATORIO DE LIQUIDAGAO DA DESPESA DE PESSOAL DAS 0S'S DA SAUDE .......ccceeuirireereseersssessessessessessssessessessesssenes 5
DESPESAS APROPRIADAS NA FOLHA DE CONTROLE DE PAGAMENTO POR CARGO E SALARIO.......coeverreerreerereereesseenes 7
DESPESAS APROPRIADAS NA FOLHA DE CONTROLE DE PAGAMENTO POR CARGO E RUBRICA ......coovuveerurerinnerernerennes 10
MAIORES REMUNERAGODES .........coiieeretiiiieesesiitesessessnsssessessesssessessessssssessessessssssessessessesssessessessssssessessessssssessessnns 23
DADOS CADASTRAIS DA FORGA DE TRABALHO .......cccvieerieeeiceeiseesssnessnesssessnesssesssesssssssesssssssssssesssesssesssesssesssessssssnessness 24
DISTRIBUIGAO DOS PROFISSIONAIS POR REGIME JURIDICO ....uvviirieeeieiiiiieeeeeeeesiitteeeeeeeesettaaeeeeeeesssssseeeseeesaasssssessesesanssssesseessensnsens 24
DISTRIBUIGAO DOS PROFISSIONAIS POR SEXO ...eeeteerererererreeeeeeeeeeeeeeeeeeeseseeeeeeeeeereesesesssesseseseseretereseseresereseseseserereseressrereserererereeereren 24
DISTRIBUI(;AO DOS PROFISSIONAIS POR FAIXA ETARIA. ..uuetttenetetetteettnee ettt setensettsneeessneseteneeesssnssessnsesennseesssesessnsesenssesssnsesesnnesens 24
DISTRIBUI(;AO DOS PROFISSIONAIS POR CATEGORIA «evutevunietneeuneeeneessernsetsnetsneesnsssnssansesnsesnssssnsssnsssnsensesnsesnsessssssnesssssneserssernssnnns 24

PROFISSIONAIS COM MAIS DE UM VINCULO cOM OS/OSC £/0U ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL COM 40 HORAS SEMANAIS OU MAIS 25
APONTAMENTOS ....uuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiisisiissssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssses 25
RECOMENDAGOES ......ccveeeteuetrreresreestsentssestssesessssessssesssssssssssesssestsssssssssentsssssssssssssentssessssesensssensssessesssesssensssssssesens 25

Relatério da Despesa de Pessoal — Organizag6es Sociais — Junho de 2025 2



PREFEITURA

1#3RIO comissAo DE PROGRAMAGAO E CONTROLE DA DESPESAS DE PESSOAL CODESP — GRUPO DE ANALISE

1. SUMARIO EXECUTIVO

Ante a necessidade de aperfeicoar e uniformizar os procedimentos de monitoramento e controle de
Contratos de Gestdao firmados com Organizacdes, ampliando os mecanismos de fiscalizacdo, por parte da
sociedade, dos recursos publicos recebidos pela Administra¢do Publica Municipal, garantindo o acompanhamento
de sua devida e efetiva aplicagdo nos fins a que se destinam, com a necessaria transparéncia, foi consolidada, por
meio do Decreto RIO N2 55.642 de 07 de janeiro de 2025 com a estrutura organizacional — CG/CODESP/NMPC no
ambito da Comissdo de Programacdo e Controle da Despesa de Pessoal — CG/CODESP, pertencente a atual
Controladoria Geral do Municipio e o Decreto RIO N2 55.828 de 24 de margo de 2025, as competéncias do Nucleo
de Monitoramento de Prestacdo de Contas.

Dentre os 6rgdos atrelados a CG/CODESP/NMPC, a Coordenadoria de Controle de Pagamento de Pessoal -
CG/CODESP/NMPC/CCP se consubstancia em promover a gestdo dos custos com pessoal inerentes aos Contratos
de Gestdo celebrados no ambito municipal e termos de colaboracdo celebrados com a SMS, tendo sido suas
competéncias assim definidas pelo supracitado Decreto:

e coordenar e supervisionar o atendimento das demandas do Nucleo de Monitoramento de Prestacao de
Contas - NMPC, referentes as suas atribuicoes;

e estabelecer em conjunto com a Coordenadoria Geral de Recursos Humanos da Subsecretaria de Servigos
Compartilhados da Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento, as diretrizes para implantacdo e
operagdo das folhas de pagamento das Organizacdes Sociais e da RIOSAUDE no Sistema Informatizado
de Recursos Humanos - ERGON;

¢ regulamentar e normatizar os procedimentos administrativos relacionados a gestdo das folhas de
pagamento das Organiza¢des Sociais e da RIOSAUDE;

o fixar diretrizes e orientacGes técnicas voltadas para a interatividade do pagamento de pessoal das
Organizacdes Sociais e da RIOSAUDE;

e elaborar e coordenar planos, estudos e andlises de aprimoramento e atualizacdo das atividades
correlatas ao pagamento de pessoal das Organizagdes Sociais e da RIOSAUDE;

e elaborar, revisar, publicar e encaminhar ao NMPC os atos relacionados a drea de pagamento de pessoal
das Organizacdes Sociais e da RIOSAUDE, bem como publicar os demais expedientes de sua
competéncia;

e propor minutas de regulamentos e normas relacionados ao pagamento de pessoal das Organizacdes
Sociais e da RIOSAUDE;

e fornecer subsidios referentes ao pagamento de pessoal das Organizacdes Sociais e da RIOSAUDE, nos
processos de tomada de decisao;

¢ identificar necessidade e propor programas de treinamento relacionados a sua area de atuacao;
e compor grupos de trabalho na realizacdo de tarefas ligadas a sua area de atuacao;

e analisar e validar as solicitagdes de acesso ao Sistema Informatizado de Recursos Humanos - ERGON,
pelos funciondrios das Organizacdes Sociais e pelos servidores do NMPC, observando a politica de
seguranca da informacdo vigente.

Destaca-se, por oportuno, o Decreto Rio 50.026 de 16 de dezembro de 2021, que estabelece procedimentos
para o monitoramento, avaliacdo e fiscalizacdo dos Contratos de Gestdo celebrados com Organizagdes Sociais,
previstas na Lei n2 5.026/2009, no ambito do Municipio do Rio de Janeiro e dos Convénios firmados com a
RIOSAUDE e Termos de Colaboracdo celebrados com as Organizaces da Sociedade Civil, no ambito da Secretaria
Municipal de Saude.
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Sendo assim, a metodologia de monitoramento e controle da execu¢do dos Contratos de Gestdo foi
instrumentalizada pelas Instru¢des Normativas CODESP n2 01/2018, 02/2019 e 03/2019, atualizada pela Instrugdo
Normativa CODESP n2 04/2022, a qual forma foi estendida aos Termos Colaborac&o celebrados com Organizacbes
da Sociedade Civil no ambito da Secretaria Municipal de Saude. Tais medidas guardam consonancia com o Parecer
Prévio do Egrégio Tribunal de Contas do Municipio do Rio de Janeiro referente as contas do Governo do exercicio
2017, in verbis:

Determinagdo 3.16: “(...) que todas as Organizagées Sociais contratadas pela Cidade do
Rio de Janeiro, nos termos da Lei Municipal n® 5.026/2009, independentemente da drea
de atuacgdo, utilizem o Painel de Gestdo OS Info como o meio preferencial de Prestagdo
de Contas”;

Recomendacgdo 4.15: “Que registre os profissionais terceirizados no sistema ERGON e
aprimore os mecanismos de acompanhamento e controle”.

O presente Relatdrio visa auxiliar a gestdo municipal na tomada de decisGes por meio do monitoramento e
controle dos Contratos de Gestao, celebrados pelo Municipio com as Organiza¢des Sociais e Termos de Colaboracao
celebrados pela Secretaria Municipal de Saude com as Organizacbes da Sociedade Civil, considerando a Folha de
Controle de Pagamento — FCP, obtida através de réplicas das folhas de pagamentos das entidades, processada pela
Coordenadoria de Controle de Pagamento de Pessoal — CG/CODESP/NMPC/CCP através do sistema ERGON e
apropriada dentro do més de JUNHO de 2025, observados os termos e prazos estabelecidos na Portaria
CG/CODESP/NMPC n° 01, 16 de Abril de 2025, que divulga as datas limites do 22 trimestre de 2025 para o envio
pelas OrganizagGes Sociais das informagdes necessarias para o processamento das folhas de pagamento no Sistema
ERGON, na forma do ANEXO UNICO.

COMISSAO DE PROGRAMAGAO E CONTROLE DA DESPESA DE PESSOAL

NUCLEO DE MONITORAMENTO DA PRESTAGAO DE CONTAS RESOLVE:

PORTARIA CG/CODESP/NMPC N° 01 DE 16 DE ABRIL DE 2025 Art. 1° Divulgar as datas limites do 2° trimestre de 2025 para o envio das informacées necessarias pelas Organi-
O COORDENADOR DO NUCLEO DE MONITORAMENTO DA PRESTAGAO DE CONTAS, no uso de suas Zzacdes Sociais e Organizages da Sociedade Civil para o processamento das réplicas de folhas de pagamentos
atribuicdes que lhe s&o conferidas pela legislagdo em vigor e; no Sistema ERGON, constituindo o Anexo Unico desta Portaria.
CONSIDERANDO o contido nos Decretos Rio n® 47.094 de 16 de janeiro de 2020, n® 48.570 de 02 de margo de Art. 2° As informacdes deverdo ser p mediante disp: ilizacao de arquivos no diretério ftp FOLHAOS.
2021, n° 49.049 de 28 de junho de 2021, n® 53.653 de 6 de dezembro de 2023, n® 53.909 de 31 de janeiro de
2024, n° 55.628 de 1° de janeiro de 2025 e n° 55.642 de 7 de janeiro de 2025, que dispuseram sobre a Estrutura At 3° O descumprimento dos prazos ora i além de £ diferencas nos relatérios de mo-
Organizacional e Competéncias do Nicleo de Monitoramento da Prestagao de Contas; nitoramento, sujeitara as Organizagdes Sociais e Organizagdes da i Civil a i das ¢

. . previstas pela legislagao em vigor.
CONSIDERANDO as competéncias precipuas atribuidas a Coordenadoria de Controle de Pagamento de Pes-

soal - CG/CODESP/NMPC/CCP, de estabelecer em conjunto com a Coordenadoria Geral de Recursos Hu-
manos, da Subsecretaria de Gente e Gestdo Compartilhada as diretrizes para implantagdo e operagéo das
folhas de pagamentos das Organizacdes Sociais no Sistema Informatizado de Recursos Humanos ERGON e
regulamentar e normatizar os procedimentos administrativos relacionados a gestdo das folhas de pagamento
das Organizagbes Sociais;

CONSIDERANDO as Instrugdes Normativas CODESP n° 01/2018, 02/2019, 03/2019, 04/2022 e 05/2025, que
estabeleceram procedimentos para o monitoramento e controle da execugao dos Contratos de Gestdo e Termos

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Rio de Janeiro, 16 de abril de 2025
MARCELO RIBEIRO DE FREITAS
ANEXO UNICO
CALENDARIO DE ENTREGA DE ARQUIVOS DO 2° TRIMESTRE DE 2025

de Colaborag&o, no &mbito do Municipio do Rio de Janeiro; e MES DATAS LIMITE
Abril 22/04/2025

CONSIDERANDO o contido no Decreto RIO n® 50.026 de 16 de dezembro de 2021, que 1 procedi- T‘

mentos para o monitoramento, avaliagao e fiscalizagao dos Contratos de Gestao celebrados com Organizagdes Maio 22/05/2025

Sociais, previstas na Lei 5.026/2009, no &mbito do Municipio do Rio de Janeiro e Termos de Colaboragéo cele- Junho 23/06/2025

brados com as Organizagdes da Sociedade Civil, no @ambito da Secretaria Municipal de Salde.

Dessa forma, o envio dos dados e informagdes necessdrios para a elaboragdo da FCP dos Recursos Humanos
pelas Organizagdes Sociais e Organizagdes da Sociedade Civil da Saude deve, impreterivelmente, respeitar os prazos
definidos em Calendario publicado trimestralmente, através de Portaria expedida pela CG/CODESP/NMPC, sendo
os eventos ocorridos apds o prazo definido tratados na competéncia seguinte.

Na hipdtese de ndo envio, envio intempestivo, envio incompleto ou com inconsisténcias dos dados e
informagées no prazo estabelecido em Portaria, a CG/CODESP/NMPC/CCP utilizara, para fins de definicdo dos
valores das folhas de pagamento mensais, os dados da FCP apuradas através das réplicas calculadas pelo sistema
ERGON.
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2. RELATORIO DE LIQUIDAGCAO DA DESPESA DE PESSOAL DAS OS'S DA SAUDE

PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANETRO
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Coordenadoria de Controle de Pagamento de Pessoal

Relatério de Liquidacdo da Despesa de Pessoal das OS's da Saude
Més Referéncia: Junho/2025
0S SPDM
OBJETO 16 HOSP CARDOSO FONTES - XXXXXX

FOLHA 40 - ADIANTAMENTO DE FERIAS

EMP_CODIGO TIPO RUBRICA DESCRICAO COMPETENCIA| QTT TOTAL (RS)

|A. Subtotal a Repassar Folha de Adiantamento de Férias RS -

FOLHA 69 - RESCISAQ

EMP_CODIGO TIPO RUBRICA DESCRICAO COMPETENCIA| QTT TOTAL (RS)
82 SPDM_HOSP_CARDOSO_FONTES - XX¥ 3000 SALARIO 01/04/2025 4 -RS 8.017,40
82 SPDM_HOSP_CARDOSO_FONTES - XX§ 3000 SALARIO 01/05/2025 17 RS 3.493,87
82 SPDM_HOSP_CARDOSO_FONTES - XXX 3025 130 SALARIO PROPORC. RESCISAO 01/04/2025 3 RS 1.203,56
82 SPDM_HOSP_CARDOSO_FONTES - XXY 3025 130 SALARIO PROPORC. RESCISAO 01/05/2025 13 RS 12.713,28
82 SPDM_HOSP_CARDOSO_FONTES - XX§ 3027 FERIAS PROPORCIONAIS - RESCISA 01/04/2025 3 RS 1.604,74
82 SPDM_HOSP_CARDOSO_FONTES - XX¥ 3027 FERIAS PROPORCIONAIS - RESCISA 01/05/2025 13 RS 16.951,02
82 SPDM_HOSP_CARDOSO_FONTES - XX§ 3033 REEMBOLSO CRECHE 01/04/2025 1 -RS 222,21
82 SPDM_HOSP_CARDOSO_FONTES - XX¥§ 3033 REEMBOLSO CRECHE 01/05/2025 1 RS 22,99
82 SPDM_HOSP_CARDOSO_FONTES - XX§ 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/05/2025 9 RS 5.043,40
82 SPDM_HOSP_CARDOSO_FONTES - XX§ 3071 | INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO | 01/04/2025 4 -RS 1.184,04
82 SPDM_HOSP_CARDOSO_FONTES - XX§ 3071 | INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO | 01/05/2025 13 RS 789,36
82 SPDM_HOSP_CARDOSO_FONTES - XX{ 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/04/2025 2 -RS 10,14
82 SPDM_HOSP_CARDOSO_FONTES - XXX 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/05/2025 10 RS 1.039,85
82 SPDM_HOSP_CARDOSO_FONTES - XXY 3097 HORA EXTRA DIURNA 01/04/2025 2 -R$ 33,30
82 SPDM_HOSP_CARDOSO_FONTES - XX§ 3097 HORA EXTRA DIURNA 01/05/2025 7 RS 363,80
82 SPDM_HOSP_CARDOSO_FONTES - XX¥ 3177 REEMBOLSO VR 01/01/2025 1 -R$ 326,39
82 SPDM_HOSP_CARDOSO_FONTES - XX§ 3177 REEMBOLSO VR 01/02/2025 2 -RS 107,60
82 SPDM_HOSP_CARDOSO_FONTES - XX¥§ 3177 REEMBOLSO VR 01/03/2025 1 -RS 102,22
82 SPDM_HOSP_CARDOSO_FONTES - XX§ 3194 COMP PISO ENFERMAGEM 01/02/2025 3 RS 648,07
82 SPDM_HOSP_CARDOSO_FONTES - XX{ 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/04/2025 4 -RS 274,13
82 SPDM_HOSP_CARDOSO_FONTES - XX¥ 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/05/2025 6 -R$ 258,43
82 SPDM_HOSP_CARDOSO_FONTES - XX§ 3509 INSS - 130 SALARIO 01/05/2025 15 -RS 959,10
82 SPDM_HOSP_CARDOSO_FONTES - XX§ 3510 IRRF 01/05/2025 3 -RS 619,85
82 SPDM_HOSP_CARDOSO_FONTES - XXY 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/02/2025 3 RS 58,34
82 SPDM_HOSP_CARDOSO_FONTES - XX{ 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/04/2025 4 -RS 723,72
82 SPDM_HOSP_CARDOSO_FONTES - XXY 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/05/2025 17 RS 2.109,91
82 SPDM_HOSP_CARDOSO_FONTES - XX§ 4120 INSS 01/02/2025 3 -RS 58,32
82 SPDM_HOSP_CARDOSO_FONTES - XX§ 4120 INSS 01/04/2025 4 RS 749,29
82 SPDM_HOSP_CARDOSO_FONTES - XXY 4120 INSS 01/05/2025 16 -RS 427,18
B. Subtotal a Repassar Folha Resciséria RS 33.338,08
C. Subtotal a Repassar Encargos Patronais RS 1.444,53

|
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FOLHA 65 - NORMAL

EMP_CODIGO TIPO RUBRICA DESCRICAO COMPETENCIA| QTT TOTAL (RS)
82 DM_HOSP_CARDOSO_FONTES - XXXX)Y 3000 SALARIO 01/03/2025 1 -RS 200,00
82 DM_HOSP_CARDOSO_FONTES - XXXX)J 3000 SALARIO 01/04/2025 1 -RS 2.000,00
82 DM_HOSP_CARDOSO_FONTES - XXXX)Y 3000 SALARIO 01/05/2025 14 -RS 8.347,28
82 DM_HOSP_CARDOSO_FONTES - XXXX)Y 3000 SALARIO 01/06/2025 644 RS 2.147.214,63
82 DM_HOSP_CARDOSO_FONTES - XXXX)} 3011 ADICIONAL DE PERICULOSIDADE 30 01/05/2025 1 RS 475,00
82 DM_HOSP_CARDOSO_FONTES - XXXX) 3011 ADICIONAL DE PERICULOSIDADE 30 01/06/2025 15 RS 16.374,60
82 DM_HOSP_CARDOSO_FONTES - XXXX) 3033 REEMBOLSO CRECHE 01/02/2025 1 RS 145,58
82 DM_HOSP_CARDOSO_FONTES - XXXX)Y 3033 REEMBOLSO CRECHE 01/05/2025 4 RS 291,17
82 DM_HOSP_CARDOSO_FONTES - XXXX)Y 3033 REEMBOLSO CRECHE 01/06/2025 31 RS 7.585,71
82 DM_HOSP_CARDOSO_FONTES - XXXX) 3063 SALARIO MATERNIDADE 01/03/2025 1 RS 230,36
82 DM_HOSP_CARDOSO_FONTES - XXXX)Y 3063 SALARIO MATERNIDADE 01/04/2025 1 RS 2.000,00
82 DM_HOSP_CARDOSO_FONTES - XXXX) 3063 SALARIO MATERNIDADE 01/05/2025 3 RS 4.073,24
82 DM_HOSP_CARDOSO_FONTES - XXXX) 3063 SALARIO MATERNIDADE 01/06/2025 3 RS 6.000,00
82 DM_HOSP_CARDOSO_FONTES - XXXX) 3071 INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 01/03/2025 1 -RS 30,36
82 DM_HOSP_CARDOSO_FONTES - XXXX) 3071 INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 01/05/2025 50 RS 3.633,08
82 DM_HOSP_CARDOSO_FONTES - XXXX) 3071 INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 01/06/2025 595 RS 169.368,32
82 DM_HOSP_CARDOSO_FONTES - XXXX) 3138 GRAT PLANTAO EXTRA 01/05/2025 1 RS 1.100,00
82 DM_HOSP_CARDOSO_FONTES - XXXX)Y 3177 REEMBOLSO VR 01/05/2025 70 RS 15.252,30
82 DM_HOSP_CARDOSO_FONTES - XXXX)Y 3205 SEG VIDA DESC 01/04/2025 1 -RS 5,75
82 DM_HOSP_CARDOSO_FONTES - XXXX) 3205 SEG VIDA DESC 01/05/2025 129 -RS 774,00
82 DM_HOSP_CARDOSO_FONTES - XXXX)Y 3205 SEG VIDA DESC 01/06/2025 487 |-RS 2.922,00
82 DM_HOSP_CARDOSO_FONTES - XXXX) 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/03/2025 1 RS 16,00
82 DM_HOSP_CARDOSO_FONTES - XXXX) 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/04/2025 1 RS 120,00
82 DM_HOSP_CARDOSO_FONTES - XXXX) 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/06/2025 231 -RS 31.083,41
82 DM_HOSP_CARDOSO_FONTES - XXXX)Y 3510 IRRF 01/06/2025 316 -RS 143.071,90
82 DM_HOSP_CARDOSO_FONTES - XXXX) 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/05/2025 54 RS 183,59
82 DM_HOSP_CARDOSO_FONTES - XXXX) 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/06/2025 647 RS 459.513,11
82 DM_HOSP_CARDOSO_FONTES - XXXX) 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/05/2025 54 RS 84,05
82 DM_HOSP_CARDOSO_FONTES - XXXX) 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/06/2025 647 RS 210.504,73
82 DM_HOSP_CARDOSO_FONTES - XXXX)Y 4120 INSS 01/05/2025 57 RS 2.347,26
82 DM_HOSP_CARDOSO_FONTES - XXXX) 4120 INSS 01/06/2025 646 -RS 205.912,01
D. Subtotal a Repassar Folha Normal RS 2.328.517,19
E. Subtotal Liquido a Provisionar (Provisionamento-Férias-Rescisoes) RS 420.390,56
F. Subtotal a Repassar Encargos Patronais RS 198.285,18
BENEFICIOS PAINEL OSINFO
01.02.01 - VALE TRANSPORTE RS 86.825,26
01.02.04 - VALE ALIMENTACAO RS 108.393,49
01.02.05 - VALE REFEICAO RS 105.297,49
01.02.06 - VALE COMBUSTIVEL RS -
01.02.07 - AUXILIO MORADIA (MAIS MEDICOS) RS -
01.02.08 - SEGURO DE VIDA RS 4.430,19
|G. Subtotal a Repassar de Beneficios RS 304.946,43 |
[H. Acréscimo Rateio SEDE RS 416.102,24 |
|TOTAL GERAL A REPASSAR HOSP CARDOSO FONTES - XXXXXX RS 3.703.024,21 |
Repasse por Competéncia: EXERC. ANT. -
01/01/2025 RS -
01/02/2025 RS 145,58
01/03/2025 RS 16,00
01/04/2025 RS 114,25
01/05/2025 RS 15.971,15
01/06/2025 RS 3.686.777,23

|
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MEMORIA DE CALCULO DO RATEIO:

As despesas administrativas/operacionais da SEDE da Organizag&o Social devem ser rateadas na proporgdo dos Instrumentos celebrados
com o Municipio do RJ e outros entes da Federagdo, na forma dos Arts. 122 ao 152 da Instrugdo Normativa CODESP n2 05/2025.

TOTAL INICIAL DOS REPASSES - OBJETOS DAS FOLHAS NORMAIS 65.984.201,93 | % RATEIO DA SEDE
SOBRE OS OBJETOS
PESO DOS REPASSES SOBRE O TOTAL %
SEDE - CORPORATIVO 5,93% 3.910.735,32
HOSP-PEDROII-10478 5,85% 228.778,02
CER-SANTACRUZ-10508 2,84% 111.064,88
CAP 3.3 - XXXXXX 5,62% 219.783,32
REGULACAO - XXXXXX 1,43% 55.923,52
MATERNIDADE MARIA AMELIA - XXXXXX 3,26% 127.489,97
CER CENTRO - XXXXXX 0,97% 37.934,13
CAP 5.3 - 8848 3,44% 134.529,30
CAP 4.0 - XXXXXX 5,80% 226.822,65
CENTRO DO OLHO CARIOCA - XXXXXX 3,19% 124.752,46
CAP 1.0 - XXXXXX 2,89% 113.020,25
HOSP CARDOSO FONTES - XXXXXX 10,64% 416.102,24
TOTAL 45,93%|* 1.796.200,73

* - Percentuais de rateio informados por Elisa Midory Hatae em 05/06/2025 as 12:00 h.
OBS: Beneficios extraidos do Painel OSINFO em 26/06/2025 as 19:00 h.

3. DESPESAS APROPRIADAS NA FOLHA DE CONTROLE DE PAGAMENTO POR
CARGO E SALARIO

HOSPITAL CARDOSO FONTES 644 2.147.214,63
MEDICO PEDIATRIA (SPDM) 8 42.231,74  7.000,00
ENFERMEIRO (SPDM) 107 386.049,83  4.666,66
MEDICO CLINICA MEDICA (SPDM) 49 287.477,64 11.000,00
MEDICO NEUROLOGIA (SPDM) 1 1.629,21 1.629,21
TECNICO DE ENFERMAGEM (SPDM) 226 436.376,67  2.666,66
MEDICO CIRURGIA GERAL (SPDM) 6 45.219,11 12.219,11
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (SPDM) 6 9.973,22  2.263,50
MEDICO CIRURGIA VASCULAR (SPDM) 1 1.508,53  1.508,53
TECNICO EM FARMACIA (SPDM) 34 63.441,00 2.394,00
INSTRUMENTADOR (SPDM) 18 36.000,00  2.000,00
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (SPDM) 7 13.462,12  1.923,16
FISIOTERAPEUTA (SPDM) 34 92.699,35 3.416,44
COORDENADOR DE GESTAO DE PESSOAS (SPDM) 1 7.289,31  7.289,31
ANALISTA DE SUPORTE (SPDM) 1 4.196,28  4.196,28
ASSISTENTE SOCIAL (SPDM) 5 15.032,33  3.188,68
ASCENSORISTA (SPDM) 1 1.323,00 1.323,00
AGENTE DE PORTARIA ACOLHEDOR (SPDM) 1 1.486,98  1.486,98
FARMACEUTICO (SPDM) 17 68.586,60  5.964,05
NUTRICIONISTA (SPDM) 1 2.600,00 2.600,00
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DIRETOR TECNICO (SPDM) 1 30.547,76 30.547,76
ELETRICISTA (SPDM) 13 44.860,62  3.769,80
ENFERMEIRO LIDER (SPDM) 4 15.921,20  3.980,30
AUXILIAR DE ALMOXARIFADO (SPDM) 9 11.742,00  1.710,00
GERENTE ADMINISTRATIVO (SPDM) 1 12.869,85 12.869,85
PLANTONISTA TECNICO ADMINISTRATIVO (SPDM) 4 9.162,80  2.569,01
COORDENADOR NUTRICIONISTA (SPDM) 1 6.260,36  6.260,36
TECNICO DE SUPORTE (SPDM) 9 13.859,32  2.084,11
COORDENADOR DE ENFERMAGEM (SPDM) 6 35.707,38  5.951,23
CIRURGIAO DENTISTA (SPDM) 1 3.264,31  3.264,31
ANALISTA ADMINISTRATIVO (SPDM) 1 3.000,00  3.000,00
COORDENADOR SUPRIMENTOS (SPDM) 1 7.113,80 7.113,80
COORDENADOR DE HOTELARIA (SPDM) 1 7.113,80 7.113,80
COORDENADOR MEDICO (SPDM) 3 52.044,35 19.516,63
COORDENADOR ADMINISTRATIVO (SPDM) 1 7.100,00  7.100,00
ASSISTENTE DE PESSOAL (SPDM) 2 4.614,44  2.307,22
TECNICO DE ENFERMAGEM ESF (SPDM) 1 2.000,00  2.000,00
ANALISTA DE PESSOAL (SPDM) 1 3.292,70  3.292,70
ASSESSOR TECNICO Il (SPDM) 1 9.500,00 9.500,00
COORDENADOR DE FARMACIA (SPDM) 1 7.156,86  7.156,86
ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS (SPDM) 1 4.196,28  4.196,28
ANALISTA DE SUPRIMENTOS (SPDM) 1 3.201,05 3.201,05
COORDENADOR DE MANUTENCAO (SPDM) 1 9.050,00 9.050,00
FONOAUDIOLOGO (SPDM) 1 2.481,61  2.481,61
SELECIONADOR (SPDM) 2 4.904,02  2.452,01
ANALISTA ADMINISTRATIVO PLENO (SPDM) 1 4.000,00  4.000,00
DIRETOR ADMINISTRATIVO (SPDM) 1 19.467,00 19.467,00
ANALISTA DE DHO (SPDM) 2 8.392,56  4.196,28
COORDENADOR REGULACAO (SPDM) 1 5.951,23  5.951,23
AGENTE DE RECEPCAO ACOLHEDOR (SPDM) 3 3.493,38  1.595,67
COORDENADOR DE PLANEJAMENTO (SPDM) 1 7.113,80  7.113,80
ASSISTENTE DE SUPRIMENTOS (SPDM) 3 5.683,92  2.583,60
ANALISTA DE CONTROLADORIA (SPDM) 1 3.292,70  3.292,70
ANALISTA DE INFRAESTRUTURA (SPDM) 1 5.832,70  5.832,70
TECNICO EQUIPAMENTOS HOSPITALARES (SPDM) 1 2.431,80  2.431,80
TECNICO EM EDIFICACOES | (SPDM) 3 11.309,40  3.769,80
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ENGENHEIRO CLINICO (SPDM) 1 8.234,28  8.234,28
AUXILIAR DE RECRUTAMENTO E SELECAO (SPDM) 1 1.670,06 1.670,06
ASSESSOR TECNICO Il (SPDM) 1 10.000,00 10.000,00
TECNICO EM ENFERMAGEM DO TRABALHO (SPDM) 1 2.932,60 2.932,60
ANALISTA ADMINISTRATIVO SENIOR (SPDM) 1 5.000,00  5.000,00
ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO (SPDM) 1 6.175,71  6.175,71
ASSISTENTE TECNICO (SPDM) 1 5.000,00  5.000,00
ANALISTA AMBIENTAL (SPDM) 1 4.016,17 4.016,17
ARQUITETO (SPDM) 1 8.234,28  8.234,28
PROIJETISTA (SPDM) 1 3.769,80  3.769,80
AUXILIAR DE PESSOAL (SPDM) 5 8.350,30 1.670,06
GERENTE DE ENFERMAGEM (SPDM) 1 9.798,74  9.798,74
ASSESSOR TECNICO V (SPDM) 1 12.504,00 12.504,00
COORDENADOR DE ATENDIMENTO (SPDM) 1 7.113,80  7.113,80
ASSESSOR TECNICO DE ENGENHARIA (SPDM) 1 13.000,00 13.000,00
ASSESSOR OPERACOES (SPDM) 1 10.000,00 10.000,00
ASSESSOR GESTAO ENFERMAGEM (SPDM) 1 13.000,00 13.000,00
ASSESSOR TECNICO ANALISES CLINICAS (SPDM) 1 6.000,00  6.000,00
ASSISTENTE TECNICO Il (SPDM) 1 6.000,00 6.000,00
ASSESSOR DE QUALIDADE REGULACAO (SPDM) 1 15.000,00 15.000,00
ASSESSOR EDUCACAO PERMANENTE (SPDM) 1 7.000,00  7.000,00
ASSESSOR MEDICO (SPDM) 1 18.500,00 18.500,00
ENGENHEIRO ELETRICO (SPDM) 1 8.234,28  8.234,28
ASSISTENTE COMUNICACAO (SPDM) 1 5.500,00  5.500,00
ASSESSOR DE GESTAO DE SAUDE (SPDM) 1 18.000,00 18.000,00
ENFERMEIRO DO TRABALHO (SPDM) 1 4.666,66  4.666,66
ANALISTA DE OPERACOES (SPDM) 1 7.000,00 7.000,00
ESPECIALISTA DE QUALIDADE (SPDM) 1 8.000,00  8.000,00
ASSISTENTE DE PLANEJAMENTO (SPDM) 1 2.861,65  2.861,65
ENGENHEIRO CIVIL (SPDM) 1 7.136,38  7.136,38

EM RECEBIMENTO DE SALARIO MATERNIDADE

HOSPITAL CARDOSO FONTES 3 6.000,00
TECNICO DE ENFERMAGEM (SPDM) 2 4.000,00  2.000,00
INSTRUMENTADOR (SPDM) 1 2.000,00  2.000,00
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4. DESPESAS APROPRIADAS NA FOLHA DE CONTROLE DE

PAGAMENTO POR

CARGO E RUBRICA

HOSPITAL CARDOSO FONTES

1.981.880,54

MEDICO PEDIATRIA (SPDM) 35.122,69
01/06/2025 34.926,49 33
SALARIO 42.231,74 8
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 1.447,16 6
SEG VIDA DESC -24,00 4
IRRF -4.034,92 7
INSS -4.693,49 8
01/05/2025 196,20 5
REEMBOLSO VR 161,40 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 50,60 1
INSS -3,80 1
SEG VIDA DESC -12,00 2
ENFERMEIRO (SPDM) 360.722,58
01/06/2025 355.686,39 524
SALARIO 386.049,83 107
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 27.617,48 92
REEMBOLSO CRECHE 689,61 3
SEG VIDA DESC -516,00 86
DESCONTO VALE TRANSPORTE -4.724,59 22
IRRF -14.993,70 107
INSS -38.436,24 107
01/05/2025 5.036,19 76
REEMBOLSO VR 3.443,20 14
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 920,92 13
SALARIO 622,22 3
INSS 229,85 16
SEG VIDA DESC -180,00 30
MEDICO CLINICA MEDICA (SPDM) 233.983,60
01/06/2025 237.451,39 215
SALARIO 287.477,64 49
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 10.656,36 44
REEMBOLSO CRECHE 229,87 1
SEG VIDA DESC -150,00 25
INSS -29.971,48 49
IRRF -30.791,00 47
01/05/2025 -3.467,79 24
GRAT PLANTAO EXTRA 1.100,00 1
REEMBOLSO VR 349,70 6
INSS 307,68 3
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 242,88 2
REEMBOLSO CRECHE 91,95 1
SEG VIDA DESC -60,00 10
SALARIO -5.500,00 1
MEDICO NEUROLOGIA (SPDM) 1.579,03
01/06/2025 1.579,03 3
SALARIO 1.629,21 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 80,96 1
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INSS -131,14 1
TECNICO DE ENFERMAGEM (SPDM) 462.610,76
01/06/2025 453.017,53 999
SALARIO 436.376,67 226
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 63.553,60 218
REEMBOLSO CRECHE 4.367,53 19
SALARIO MATERNIDADE 4.000,00 2
IRRF -109,35 5
SEG VIDA DESC -1.110,00 185
DESCONTO VALE TRANSPORTE -13.720,96 116
INSS -40.339,96 228
01/05/2025 9.457,23 153
REEMBOLSO VR 6.913,30 35
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 2.266,88 27
SALARIO MATERNIDADE 2.076,79 2
REEMBOLSO CRECHE 199,22 3
INSS -220,29 26
SEG VIDA DESC -312,00 52
SALARIO -1.466,67 8
01/04/2025 120,00 3
SALARIO MATERNIDADE 2.000,00 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE 120,00 1
SALARIO -2.000,00 1
01/03/2025 16,00 4
SALARIO MATERNIDADE 230,36 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE 16,00 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO -30,36 1
SALARIO -200,00 1
MEDICO CIRURGIA GERAL (SPDM) 37.073,07
01/06/2025 36.127,45 30
SALARIO 45.219,11 6
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 1.821,60 6
SEG VIDA DESC -36,00 6
INSS -4.391,56 6
IRRF -6.485,70 6
01/05/2025 945,62 2
INSS 951,62 1
SEG VIDA DESC -6,00 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (SPDM) 9.663,93
01/06/2025 9.919,22 28
SALARIO 9.973,22 6
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 1.467,40 5
SEG VIDA DESC -30,00 5
DESCONTO VALE TRANSPORTE -598,39 6
INSS -893,01 6
01/05/2025 -255,29 3
INSS 20,21 1
SEG VIDA DESC -6,00 1
SALARIO -269,50 1
MEDICO CIRURGIA VASCULAR (SPDM) 1.469,21
01/06/2025 1.469,21 3
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SALARIO 1.508,53 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 80,96 1
INSS -120,28 1
TECNICO EM FARMACIA (SPDM) 66.142,32
01/06/2025 65.760,12 160
SALARIO 63.441,00 34
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 10.322,40 34
REEMBOLSO CRECHE 229,87 1
IRRF -14,64 4
SEG VIDA DESC -204,00 34
DESCONTO VALE TRANSPORTE -2.150,27 19
INSS -5.864,24 34
01/05/2025 382,20 20
REEMBOLSO VR 484,20 3
SEG VIDA DESC -102,00 17
INSTRUMENTADOR (SPDM) 39.152,40
01/06/2025 39.158,15 84
SALARIO 36.000,00 18
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 5.464,80 18
SALARIO MATERNIDADE 2.000,00 1
REEMBOLSO CRECHE 229,87 1
SEG VIDA DESC -114,00 19
DESCONTO VALE TRANSPORTE -943,40 8
INSS -3.479,12 19
01/05/2025 0,00 3
SALARIO MATERNIDADE 1.996,45 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO -263,12 1
SALARIO -1.733,33 1
01/04/2025 -5,75 1
SEG VIDA DESC -5,75 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (SPDM) 14.370,67
01/06/2025 13.609,57 34
SALARIO 13.462,12 7
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 2.125,20 7
SEG VIDA DESC -42,00 7
DESCONTO VALE TRANSPORTE -692,34 6
INSS -1.243,41 7
01/05/2025 761,10 5
REEMBOLSO VR 726,30 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 50,60 1
INSS -3,80 1
SEG VIDA DESC -12,00 2
FISIOTERAPEUTA (SPDM) 91.882,68
01/06/2025 90.705,36 139
SALARIO 92.699,35 34
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 8.237,68 34
SEG VIDA DESC -18,00 3
DESCONTO VALE TRANSPORTE -606,46 4
IRRF -1.038,40 30
INSS -8.568,81 34
01/05/2025 1.177,32 10
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REEMBOLSO VR 1.129,80 3

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 70,84 2

INSS -5,32 2

SEG VIDA DESC -18,00 3
COORDENADOR DE GESTAO DE PESSOAS (SPDM) 5.827,11

01/06/2025 5.827,11 5

SALARIO 7.289,31 1

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60 1

SEG VIDA DESC -6,00 1

INSS -872,58 1

IRRF -887,22 1
ANALISTA DE SUPORTE (SPDM) 3.564,46

01/06/2025 3.564,46 6

SALARIO 4.196,28 1

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60 1

SEG VIDA DESC -6,00 1

IRRF -238,08 1

DESCONTO VALE TRANSPORTE -251,78 1

INSS -439,56 1
ASSISTENTE SOCIAL (SPDM) 14.455,31

01/06/2025 14.455,31 19

SALARIO 15.032,33 5

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 1.052,48 4

IRRF -232,34 5

INSS -1.397,16 5
ASCENSORISTA (SPDM) 1.417,60

01/06/2025 1.417,60 5

SALARIO 1.323,00 1

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60 1

SEG VIDA DESC -6,00 1

DESCONTO VALE TRANSPORTE -79,38 1

INSS -123,62 1
AGENTE DE PORTARIA ACOLHEDOR (SPDM) 1.686,65

01/06/2025 1.686,65 5

SALARIO 1.486,98 1

ADICIONAL DE PERICULOSIDADE 30 446,09 1

SEG VIDA DESC -6,00 1

DESCONTO VALE TRANSPORTE -89,22 1

INSS -151,20 1
FARMACEUTICO (SPDM) 62.906,10

01/06/2025 61.834,19 78

SALARIO 68.586,60 17

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 4.351,60 17

REEMBOLSO CRECHE 459,74 2

SEG VIDA DESC -60,00 10

IRRF -4.289,45 15

INSS -7.214,30 17

01/05/2025 1.071,91 9

REEMBOLSO VR 1.049,10 3

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 50,60 1

INSS -3,79 1
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SEG VIDA DESC -24,00 4
NUTRICIONISTA (SPDM) 2.611,35
01/06/2025 2.611,35 4
SALARIO 2.600,00 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 263,12 1
IRRF -14,80 1
INSS -236,97 1
DIRETOR TECNICO (SPDM) 22.580,04
01/06/2025 22.580,04 5
SALARIO 30.547,76 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60 1
SEG VIDA DESC -6,00 1
INSS -951,62 1
IRRF -7.313,70 1
ELETRICISTA (SPDM) 48.869,44
01/06/2025 47.827,82 72
SALARIO 44.860,62 13
ADICIONAL DE PERICULOSIDADE 30 13.458,23 13
SEG VIDA DESC -78,00 13
DESCONTO VALE TRANSPORTE -1.470,23 7
IRRF -3.253,67 13
INSS -5.689,13 13
01/05/2025 1.041,62 5
ADICIONAL DE PERICULOSIDADE 30 475,00 1
INSS 384,32 2
REEMBOLSO VR 188,30 1
SEG VIDA DESC -6,00 1
ENFERMEIRO LIDER (SPDM) 15.049,04
01/06/2025 15.049,04 19
SALARIO 15.921,20 4
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 1.214,40 4
SEG VIDA DESC -24,00 4
IRRF -834,60 4
INSS -1.227,96 3
AUXILIAR DE ALMOXARIFADO (SPDM) 12.515,66
01/06/2025 12.146,32 36
SALARIO 11.742,00 9
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 2.084,72 9
SEG VIDA DESC -12,00 2
DESCONTO VALE TRANSPORTE -605,34 7
INSS -1.063,06 9
01/05/2025 369,34 5
REEMBOLSO VR 269,00 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 121,44 1
INSS -9,10 1
SEG VIDA DESC -12,00 2
GERENTE ADMINISTRATIVO (SPDM) 9.763,56
01/06/2025 9.763,56 5
SALARIO 12.869,85 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60 1
SEG VIDA DESC -6,00 1
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INSS
IRRF

PLANTONISTA TECNICO ADMINISTRATIVO (SPDM)

01/06/2025
SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
REEMBOLSO CRECHE
SEG VIDA DESC
IRRF
DESCONTO VALE TRANSPORTE
INSS
COORDENADOR NUTRICIONISTA (SPDM)
01/06/2025
SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
SEG VIDA DESC
IRRF
INSS
TECNICO DE SUPORTE (SPDM)
01/06/2025
SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
SEG VIDA DESC
DESCONTO VALE TRANSPORTE
INSS
COORDENADOR DE ENFERMAGEM (SPDM)
01/06/2025
SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
SEG VIDA DESC
DESCONTO VALE TRANSPORTE
IRRF
INSS
CIRURGIAO DENTISTA (SPDM)
01/06/2025
SALARIO
IRRF
INSS
ANALISTA ADMINISTRATIVO (SPDM)
01/06/2025
SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
SEG VIDA DESC
IRRF
DESCONTO VALE TRANSPORTE
INSS
COORDENADOR SUPRIMENTOS (SPDM)
01/06/2025
SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
SEG VIDA DESC

951,62
-2.452,27
9.315,62
9.315,62
9.162,80
1.082,84
229,87
-18,00
-46,29
257,54
-838,06
5.133,42
5.133,42
6.260,36
303,60
-6,00
-696,01
-728,53
14.497,02
14.497,02
13.859,32
2.489,52
-42,00
-531,44
-1.278,38
29.287,01
29.287,01
35.707,38
1.821,60
-36,00
-357,07
-3.737,40
-4.111,50
2.796,07
2.796,07
3.264,31
29,78
-438,46
2.769,86
2.769,86
3.000,00
303,60
-6,00
57,91
-180,00
-289,83
5.665,54
5.665,54
7.113,80
303,60
-6,00
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INSS -848,01 1

IRRF -897,85 1
COORDENADOR DE HOTELARIA (SPDM) 5.665,54

01/06/2025 5.665,54 5

SALARIO 7.113,80 1

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60 1

SEG VIDA DESC -6,00 1

INSS -848,01 1

IRRF -897,85 1
COORDENADOR MEDICO (SPDM) 39.357,62

01/06/2025 39.002,18 15

SALARIO 52.044,35 3

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 910,80 3

SEG VIDA DESC -18,00 3

INSS -2.854,86 3

IRRF -11.080,11 3

01/05/2025 355,44 6

REEMBOLSO VR 269,00 1

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 121,44 1

INSS -17,00 1

SEG VIDA DESC -18,00 3
COORDENADOR ADMINISTRATIVO (SPDM) 5.656,93

01/06/2025 5.656,93 5

SALARIO 7.100,00 1

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60 1

SEG VIDA DESC -6,00 1

INSS -846,08 1

IRRF -894,59 1
ASSISTENTE DE PESSOAL (SPDM) 4.646,81

01/06/2025 4.646,81 9

SALARIO 4.614,44 2

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 607,20 2

SEG VIDA DESC -12,00 2

DESCONTO VALE TRANSPORTE -138,43 1

INSS -424,40 2
TECNICO DE ENFERMAGEM ESF (SPDM) 1.993,05

01/06/2025 1.993,05 5

SALARIO 2.000,00 1

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60 1

SEG VIDA DESC -6,00 1

DESCONTO VALE TRANSPORTE -120,00 1

INSS -184,55 1
ANALISTA DE PESSOAL (SPDM) 3.168,81

01/06/2025 3.168,81 5

SALARIO 3.292,70 1

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60 1

SEG VIDA DESC -6,00 1

IRRF -96,54 1

INSS -324,95 1
ASSESSOR TECNICO Il (SPDM) 7.320,42

01/06/2025 7.320,42 5
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SALARIO 9.500,00 1

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60 1

SEG VIDA DESC -6,00 1

INSS -951,62 1

IRRF -1.525,56 1
COORDENADOR DE FARMACIA (SPDM) 5.692,38

01/06/2025 5.692,38 5

SALARIO 7.156,86 1

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60 1

SEG VIDA DESC -6,00 1

INSS -854,04 1

IRRF -908,04 1
ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS (SPDM) 3.564,46

01/06/2025 3.564,46 6

SALARIO 4.196,28 1

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60 1

SEG VIDA DESC -6,00 1

IRRF -238,08 1

DESCONTO VALE TRANSPORTE -251,78 1

INSS -439,56 1
ANALISTA DE SUPRIMENTOS (SPDM) 2.908,19

01/06/2025 2.908,19 6

SALARIO 3.201,05 1

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60 1

SEG VIDA DESC -6,00 1

IRRF -84,44 1

DESCONTO VALE TRANSPORTE -192,06 1

INSS -313,96 1
COORDENADOR DE MANUTENCAO (SPDM) 7.000,17

01/06/2025 7.000,17 4

SALARIO 9.050,00 1

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60 1

INSS -951,62 1

IRRF -1.401,81 1
FONOAUDIOLOGO (SPDM) 2.479,53

01/06/2025 2.479,53 4

SALARIO 2.481,61 1

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 222,64 1

IRRF -4,11 1

INSS -220,61 1
SELECIONADOR (SPDM) 4.886,40

01/06/2025 4.886,40 11

SALARIO 4.904,02 2

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 607,20 2

SEG VIDA DESC -12,00 2

IRRF -15,24 2

DESCONTO VALE TRANSPORTE -147,12 1

INSS -450,46 2
ANALISTA ADMINISTRATIVO PLENO (SPDM) 3.685,42

01/06/2025 3.685,42 5

SALARIO 4.000,00 1

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60 1
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SEG VIDA DESC -6,00 1

IRRF -200,10 1

INSS -412,08 1
DIRETOR ADMINISTRATIVO (SPDM) 14.546,49

01/06/2025 14.546,49 5

SALARIO 19.467,00 1

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60 1

SEG VIDA DESC -6,00 1

INSS -951,62 1

IRRF -4.266,49 1
ANALISTA DE DHO (SPDM) 7.610,57

01/06/2025 7.610,57 12

SALARIO 8.392,56 2

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 607,20 2

REEMBOLSO CRECHE 229,87 1

SEG VIDA DESC -12,00 2

DESCONTO VALE TRANSPORTE -251,78 1

IRRF -476,16 2

INSS -879,12 2
COORDENADOR REGULACAO (SPDM) 4.946,68

01/06/2025 4.946,68 4

SALARIO 5.951,23 1

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60 1

IRRF -622,90 1

INSS -685,25 1
AGENTE DE RECEPCAO ACOLHEDOR (SPDM) 3.606,11

01/06/2025 3.606,11 12

SALARIO 3.493,38 3

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 637,56 3

DESCONTO VALE TRANSPORTE -209,61 3

INSS -315,22 3
COORDENADOR DE PLANEJAMENTO (SPDM) 5.665,54

01/06/2025 5.665,54 5

SALARIO 7.113,80 1

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60 1

SEG VIDA DESC -6,00 1

INSS -848,01 1

IRRF -897,85 1
ASSISTENTE DE SUPRIMENTOS (SPDM) 5.815,06

01/06/2025 5.552,06 13

SALARIO 5.683,92 3

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 667,92 3

SEG VIDA DESC -6,00 1

IRRF -16,39 1

DESCONTO VALE TRANSPORTE -268,70 2

INSS -508,69 3

01/05/2025 263,00 2

REEMBOLSO VR 269,00 1

SEG VIDA DESC -6,00 1
ANALISTA DE CONTROLADORIA (SPDM) 2.999,69

01/06/2025 2.999,69 6

SALARIO 3.292,70 1
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INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60

SEG VIDA DESC -6,00

IRRF -68,10
DESCONTO VALE TRANSPORTE -197,56

INSS -324,95
ANALISTA DE INFRAESTRUTURA (SPDM) 4.712,11
01/06/2025 4.712,11
SALARIO 5.832,70
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60

SEG VIDA DESC -6,00
DESCONTO VALE TRANSPORTE -206,80

IRRF -542,73

INSS -668,66
TECNICO EQUIPAMENTOS HOSPITALARES (SPDM) 2.353,84
01/06/2025 2.353,84
SALARIO 2.431,80
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60

SEG VIDA DESC -6,00

IRRF -6,24
DESCONTO VALE TRANSPORTE -145,91

INSS -223,41
TECNICO EM EDIFICACOES | (SPDM) 10.144,02
01/06/2025 10.144,02
SALARIO 11.309,40
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 910,80

SEG VIDA DESC -18,00
DESCONTO VALE TRANSPORTE -432,99

IRRF -478,56

INSS -1.146,63
ENGENHEIRO CLINICO (SPDM) 6.402,77
01/06/2025 6.402,77
SALARIO 8.234,28
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60

SEG VIDA DESC -6,00
INSS -951,62

IRRF -1.177,49
AUXILIAR DE RECRUTAMENTO E SELECAO (SPDM) 1.942,48
01/06/2025 1.942,48
SALARIO 1.670,06
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60
REEMBOLSO CRECHE 229,87

SEG VIDA DESC -6,00
DESCONTO VALE TRANSPORTE -100,20

INSS -154,85
ASSESSOR TECNICO 11l (SPDM) 7.682,92
01/06/2025 7.682,92
SALARIO 10.000,00
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60

SEG VIDA DESC -6,00
INSS -951,62

IRRF -1.663,06
TECNICO EM ENFERMAGEM DO TRABALHO (SPDM) 2.723,49
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01/06/2025 2.723,49
SALARIO 2.932,60
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60
SEG VIDA DESC -6,00
IRRF -49,01
DESCONTO VALE TRANSPORTE -175,96
INSS -281,74

ANALISTA ADMINISTRATIVO SENIOR (SPDM) 4.347,58

01/06/2025 4.347,58
SALARIO 5.000,00
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60
SEG VIDA DESC -6,00
IRRF -397,94
INSS -552,08

ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO (SPDM) 5.704,50

01/06/2025 4.987,82
SALARIO 6.175,71
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60
SEG VIDA DESC -6,00
INSS -716,68
IRRF -768,81

01/05/2025 716,68
INSS 716,68

ASSISTENTE TECNICO (SPDM) 4.155,57

01/06/2025 4.155,57
SALARIO 5.000,00
IRRF -334,85
INSS -509,58

ANALISTA AMBIENTAL (SPDM) 3.696,19

01/06/2025 3.696,19
SALARIO 4.016,17
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60
SEG VIDA DESC -6,00
IRRF -203,23
INSS -414,35

ARQUITETO (SPDM) 6.402,77

01/06/2025 6.402,77
SALARIO 8.234,28
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60
SEG VIDA DESC -6,00
INSS -951,62
IRRF -1.177,49

PROJETISTA (SPDM) 3.525,67

01/06/2025 3.525,67
SALARIO 3.769,80
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60
SEG VIDA DESC -6,00
IRRF -159,52
INSS -382,21

AUXILIAR DE PESSOAL (SPDM) 8.893,12

01/06/2025 8.893,12

SALARIO 8.350,30
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INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 1.518,00 5

REEMBOLSO CRECHE 229,87 1

SEG VIDA DESC -30,00 5

DESCONTO VALE TRANSPORTE -400,80 4

INSS -774,25 5
GERENTE DE ENFERMAGEM (SPDM) 7.766,87

01/06/2025 7.766,87 6

SALARIO 9.798,74 1

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60 1

REEMBOLSO CRECHE 229,87 1

SEG VIDA DESC -6,00 1

INSS -951,62 1

IRRF -1.607,72 1
ASSESSOR TECNICO V (SPDM) 9.498,32

01/06/2025 9.498,32 5

SALARIO 12.504,00 1

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60 1

SEG VIDA DESC -6,00 1

INSS -951,62 1

IRRF -2.351,66 1
COORDENADOR DE ATENDIMENTO (SPDM) 5.251,94

01/06/2025 5.251,94 6

SALARIO 7.113,80 1

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60 1

SEG VIDA DESC -6,00 1

DESCONTO VALE TRANSPORTE -413,60 1

INSS -848,01 1

IRRF -897,85 1
ASSESSOR TECNICO DE ENGENHARIA (SPDM) 9.857,92

01/06/2025 9.857,92 5

SALARIO 13.000,00 1

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60 1

SEG VIDA DESC -6,00 1

INSS -951,62 1

IRRF -2.488,06 1
ASSESSOR OPERACOES (SPDM) 7.735,05

01/06/2025 7.735,05 5

SALARIO 10.000,00 1

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60 1

SEG VIDA DESC -6,00 1

INSS -951,62 1

IRRF -1.610,93 1
ASSESSOR GESTAO ENFERMAGEM (SPDM) 9.857,92

01/06/2025 9.857,92 5

SALARIO 13.000,00 1

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60 1

SEG VIDA DESC -6,00 1

INSS -951,62 1

IRRF -2.488,06 1
ASSESSOR TECNICO ANALISES CLINICAS (SPDM) 4.971,08

01/06/2025 4.971,08 5

SALARIO 6.000,00 1
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INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60 1

SEG VIDA DESC -6,00 1

IRRF -634,44 1

INSS -692,08 1
ASSISTENTE TECNICO Il (SPDM) 4.971,08

01/06/2025 4.971,08 5

SALARIO 6.000,00 1

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60 1

SEG VIDA DESC -6,00 1

IRRF -634,44 1

INSS -692,08 1
ASSESSOR DE QUALIDADE REGULACAO (SPDM) 11.735,50

01/06/2025 11.589,92 6

SALARIO 15.000,00 1

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60 1

REEMBOLSO CRECHE 229,87 1

SEG VIDA DESC -6,00 1

INSS -951,62 1

IRRF -2.985,93 1

01/02/2025 145,58 1

REEMBOLSO CRECHE 145,58 1
ASSESSOR EDUCACAO PERMANENTE (SPDM) 5.594,58

01/06/2025 5.594,58 5

SALARIO 7.000,00 1

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60 1

SEG VIDA DESC -6,00 1

INSS -832,08 1

IRRF -870,94 1
ASSESSOR MEDICO (SPDM) 13.845,42

01/06/2025 13.845,42 5

SALARIO 18.500,00 1

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60 1

SEG VIDA DESC -6,00 1

INSS -951,62 1

IRRF -4.000,56 1
ENGENHEIRO ELETRICO (SPDM) 7.973,61

01/06/2025 7.973,61 5

SALARIO 8.234,28 1

ADICIONAL DE PERICULOSIDADE 30 2.470,28 1

SEG VIDA DESC -6,00 1

INSS -951,62 1

IRRF -1.773,33 1
ASSISTENTE COMUNICACAO (SPDM) 4.659,33

01/06/2025 4.659,33 5

SALARIO 5.500,00 1

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60 1

SEG VIDA DESC -6,00 1

IRRF -516,19 1

INSS -622,08 1
ASSESSOR DE GESTAO DE SAUDE (SPDM) 13.482,92

01/06/2025 13.482,92 5

SALARIO 18.000,00 1
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INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60 1
SEG VIDA DESC -6,00 1
INSS -951,62 1
IRRF -3.863,06 1
ENFERMEIRO DO TRABALHO (SPDM) 4.129,75
01/06/2025 4.129,75 5
SALARIO 4.666,66 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60 1
SEG VIDA DESC -6,00 1
IRRF -329,10 1
INSS -505,41 1
ANALISTA DE OPERACOES (SPDM) 5.594,58
01/06/2025 5.594,58 5
SALARIO 7.000,00 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60 1
SEG VIDA DESC -6,00 1
INSS -832,08 1
IRRF -870,94 1
ESPECIALISTA DE QUALIDADE (SPDM) 6.232,92
01/06/2025 6.232,92 5
SALARIO 8.000,00 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60 1
SEG VIDA DESC -6,00 1
INSS -951,62 1
IRRF -1.113,06 1
ASSISTENTE DE PLANEJAMENTO (SPDM) 2.674,68
01/06/2025 2.674,68 6
SALARIO 2.861,65 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60 1
SEG VIDA DESC -6,00 1
IRRF -39,64 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE -171,70 1
INSS -273,23 1
ENGENHEIRO CIVIL (SPDM) 5.660,37
01/06/2025 5.660,37 4
SALARIO 7.136,38 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 263,12 1
INSS -845,51 1
IRRF -893,62 1
5. MAIORES REMUNERACOES
HOSPITAL CARDOSO FONTES
30.851,36
19.820,23
19.820,23
19.770,60
18.803,60
18.303,60
15.533,47

]
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6. DADOS CADASTRAIS DA FORCA DE TRABALHO

6.1. Distribuicao dos profissionais por Regime Juridico

HOSPITAL CARDOSO FONTES

Jan/25 Fev/25 Mar/25 Abr/25 Mai/25 Jun/25 Jul25 Ago/25 Set/25 Out/25 Nov/25 Dez/25
TOTAL 6 198 280 370 522 648
CLT 6 198 280 370 522 648

6.2. Distribuicao dos profissionais por Sexo

HOSPITAL CARDOSO FONTES
Jan/25 Fev/25 Mar/25 Abr/25 Mai/25 Jun/25 Jul25 Ago/25 Set/25 Out/25 Novi25 Dez/25

TOTAL 6 198 280 370 522 648
FEMININO 4 156 197 254 363 447
MASCULINO 2 42 83 116 159 201

6.3. Distribuicdo dos profissionais por Faixa Etdria

HOSPITAL CARDOSO FONTES
Jan/25 Fev/25 Mar/25 Abr/25 Mai/25 Jun/25 Jul25 Ago/25 Set/25 Out/25 Novi25 Dez/25

TOTAL 6 198 280 370 522 648
18-20 - 7 7 8 11 11
21-30 4 56 81 100 148 169
31-40 1 63 90 115 149 186
41-50 1 55 84 114 160 204
51-60 - 17 17 31 45 67
61-70 - - 1 2 9 11

6.4. Distribuicao dos profissionais por Categoria

HOSPITAL CARDOSO FONTES
Jan/25 Fev/25 Mar/25 Abr/25 Mai/25 Jun/25 Jul/25 Ago/25 Set/25 Out/25 Nov/25 Dez/25

TOTAL 6 198 280 370 522 648
ADMINISTRATIVA 1 20 51 78 94 108
ENFERMAGEM - 159 187 218 307 351
MEDICO 5 10 28 29 41 69
GERAL - 9 14 45 80 120

]
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6.5.

Profissionais com mais de um vinculo com 0S/OSC e/ou Administra¢do Publica Municipal com
40 horas semanais ou mais. 95

7. APONTAMENTOS

1.

Houve uma aumento significativo do quadro de colaboradores do HOSPITAL CARDOSO FONTES pela quinta
competéncia seguida.

8. RECOMENDACOES

1.

Esclarecer a carga horéria dos profissionais com mais de um vinculo com OS/OSC e/ou Administracdo
Pdblica Municipal com 40 horas semanais ou mais, citados no item 6.5.

Disponibilizar a relagdo nominal dos beneficiarios de Vale Transporte, Vale Refeicdo e Seguro de Vida.

Esclarecer a causa dos funciondrios abaixo relacionados, apesar de cadastrados com lotagdo no HOSPITAL
CARDOSO FONTES e com vinculos ativos, ndo constarem na Folha de Controle de Pagamento.

NOME MATRICULA
AMARILIS BRAVO DA SILVA DE OLIVEIRA PEREIRA 8.226.617-9

Esclarecer a causa dos funcionarios abaixo relacionados, apesar de constar em folha no ERGON, ndo
constarem no CNES como ativo, tipo de vinculo divergente do ERGON ou ndo lotados no HOSPITAL
CARDOSO FONTES, desta forma, em desacordo com o Decreto RIO n241.211/2016. Os dados de cadastro
de profissional no CNES foram extraidos tendo como referéncia a competéncia Maio/2025, em 23/06/2025,
as 10h.

NOME CPF

ADRIANA CRISTINA GOMES DA SILVA **%626967**
ADRIANA DE PAULA DO NASCIMENTO **%142367**
ALESSANDRA JESUS DE SOUZA **%629487**
ALEXANDER BRENDO COSTA DA SILVA **%612627**
ALEXANDRE COSTA **%0993437**
ALINE APARECIDA DA SILVA QUEIROZ **%155007**
ALINE CARVALHO PAIVA ***707557**
ALINE FERREIRA CONTI **%634067**
ALMERINDO DE ALMEIDA JUNIOR **%354947**
AMANDA CORTES BRANDAO DOS SANTOS *XX661477**
AMANDA MAFRA RODRIGUES **%898867**
AMANDA MARIA CRUZ DE SOUZA ***¥555617**
AMANDA PRUDENCIA GONCALVES *A*127597**
AMANDA SOARES DA SILVA *AX2T7394%*
ANA CAROLINA ARAUJO SIMOES ***007567**
ANA CAROLINA BRAZIL DOS SANTOS ***057747**
ANA CLAUDIA APARECIDA FERREIRA PINTO OLIVEIRA *#*259387**
ANA LUCIA DOS SANTOS SA FREIRE *AXT14257**
ANA PAULA FERNANDES MENDONCA *AXBTA31T**
ANDERSON DA FONSECA GARCIA *AX123777**
ANDERSON LUIZ ALVES FLOR *A*791817**
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NOME

ANDERSON RODRIGO SAMPAIO DO NASCIMENTO

ANDRE MACHADO AGUIAR
ANDRESSA DE ANDRADE GOMES
ANDRESSA VIEIRA AFFONSO
ANNIE CYLLENO RAMOS OLIVEIRA

ANTONIO AUGUSTO BRAGA DE OLIVEIRA JUNIOR

ATILA DA SILVA MACHADO

BEATRIZ LOURES VALDEZ

BERNARDO JORGE DA SILVA MENDES
BRUNA DOS SANTOS SOARES

CARLA DA SILVA PEREIRA

CARLA LUIZA DE OLIVEIRA FRANCA
CASSIA GOMES DA CRUZ

CHRISTIANE SANTANNA WAIANDT
CLAUDIA DOS SANTOS

CLEDIONILSON MUNIZ SILVA JUNIOR
CRISTIANE SANTOS ARAUJO

CRISTIANO RIBEIRO DE CASTRO
DANDARA MAGALHAES AGLIO MARQUES
DANIEL MENDES GOUVEA

DANIELE DIAS BARBI DE CARVALHO
DANILO UGO DA SILVA AQUINO
DEBORA DOS SANTOS VIEIRA

DEBORA ESTER PASSOS DE OLIVEIRA LIMA
DEBORAH LUIZA ROGRIGUES LEITE ANTUNES
DIOGO RAFAEL DE AMORIM

DONADONE RIBEIRO

EDILENE TRAJANO BATISTA

EDMAR SANTOS DA CRUZ

EDSON GERMANO DE SOUZA
ELISANGELA PECANHA

ERICA DOS SANTOS LEAL DA SILVA
ERICA GOMES DOS SANTOS TAVARES
FABIANA DA SILVA OLIVETTI

FABIANE PIVAR FERREIRA
FABIANO SILVA MENDOZA

FABIO COUTO ALMEIDA

FABIOLA GIORDANI MAIA DE SOUZA
FABIOLA MARQUES DE MOURA MONTEIRO
FELIPE CORREIA SIQUEIRA

FELIPE LARANJEIRA ABAL

FRANCIELE SALVATERRA DE OLIVEIRA
FREDERICO MOREIRA SOARES DE PAULA
GABRIEL DA SILVA GARCIA

GABRIELA FRAGA GUIMARAES
GABRIELLE BORGES DA SILVA
GABRIELLY MIKELY NORMANDIA LOPES
GELCILENE XAVIER DE OLIVEIRA
GERSON GOMES DE OLIVEIRA

GILCELIO DA SILVA SOARES

GISELE CRISTINA DOS SANTOS CAETANO
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CPF
**%310347**
*%%118487**
***082857**
**%*530187**
**%945087**
***564667**
***088777**
**%k245387**
***Q975367**
**%K758297**
***563587**
**%513417**
***668527**
**%198637**
**%051527**
***035467**
**%183587**
***%540157**
***527067**
***750997**
**%€483417**
**%095937**
*xKBT2657**
*x%812277**
***691807**
*XK179727**
**%220747**
**%338987**
**%K624857**
**KTT3827**
**%421047**
*x%242247**
***654887**
**%093837**
*XRTTL67T**
**KE57027**
**%252077**
**%659187**
***051577**
**HKT725017**
*XKGT2237**
***635667**
*x%269327**
**%114507**
*H*245207**
**%*503157**
*%%991497**
*XHKTA43757**
***145467**
*AX267417**
**%250757**
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NOME

GISELLE ROSARIO VIEIRA DE BARROS MONTEBIANCO

GISELLE VICENTE BEZERRA RIBEIRO
GISLENE GEORGIA PESSOA DA SILVA
GRACE OLIVEIRA DOS REIS

GUIARONE ALVES BRITO

IASMIN SANTANA DE OLIVEIRA

IGOR DURVAL DE MATTOS DA SILVA
IGOR FERREIRA GONCALVES DUARTE
INGRID BRITO DO NASCIMENTO
INGRID MIRANDA MARQUES

IRIS RIBEIRO BARBOSA

ISABOR CERQUEIRA DA SILVA
JANAINA VIEIRA DA SILVA
JAQUELINE DA SILVA GOMES
JENIFFER DA SILVA ALMEIDA
JHONATA DA SILVA FERREIRA

JHONY XAVIER ELLER

JOANA DE SOUZA LOPES

JOANA LEITE DA SILVA BARROS

JOAO GUILHERME SANT ANA DE ANDRADE
JONAS DE OLIVEIRA PESSOA
JONNATHAS NASCIMENTO DE BARROS
JORGE CLAUDIO FERREIRA DA SILVA
JORGE RAMOS CARNEIRO

JORGE SANDRO DA FONSECA PASSOS
JOSE AMADEU VINTER JUNIOR

JOSE AMERICO PENA

JULIANA CHAVES BRANDAO

JULIANA DE FRIAS DE MELO AZEVEDO
JULIANA TRAVASSO AMARAL DE SOUZA
JULLYA ALEXANDRIA COSTA

JULY ANNA BUCHS DE PAULA

KAIO CEZAR VIEIRA DA SILVA

KAREN MENDES BERQUO DE OLIVEIRA
KAROLINE SANTOS SILVA

KARYNE FONSECA DE CARVALHO
KATIA FERNANDA MENDES

LAIS OLIVEIRA CABRAL DE SOUZA
LEANDRO DA SILVA MARREIRO BARBOSA
LENICE BERNARDO DE OLIVEIRA
LEONARDO DE CASTRO WINKELMANN
LETICIA DE CARVALHO PEREIRA
LETICIA GOMES DA SILVA MARTINS
LETICIA MATTOS DA SILVA PEREIRA
LETICIA PINHEIRO PAIVA

LETICIA SILVA DA ROCHA

LIANA PINTO FERREIRA

LIDIA MAGALHAES DA CONCEICAO OLIVEIRA

LILIAN DOS SANTOS FREITAS

LILIANE CRISTINE OLIVEIRA DE ARAUJO DE ALBUQUERQUE

LINCOLN MEIRELES SOUZA DA SILVA
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CPF
***053867**
**XA64567**
**%205977**
**%299217**
***508467**
**%043977**
**%371597**
**%692487**
***549767**
**KT95547**
***063837**
**%961077**
**%117437**
**%238697**
***456817**
***619157**
**%653207**
**%003127**
**KA56557**
*XKT22467**
**%539977**
**%976757**
***037397**
**%967047**
**%213127**
**%329598%**
**%903947**
*XKTT31TT**
*xK172427**
**%244987**
**KT45047**
**%926157**
**%905837**
**%930377**
***%594697**
**%452657**
***537697**
**%Q978477**
*XKTT5077**
**%629587**
**%382257**
**%968927**
**%804747**
***506007**
***087607**
**%703937**
**%600047**
**%Q54537**
***694407**
**%804307**
**%021037**
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NOME

LUANA GON ALVES CARVALHO LUIZETTE SILVA
LUCIANA ANDREZA DE OLIVEIRA RODRIGUES
LUCIANA COSTA DE OLIVEIRA SILVEIRA
LUCIANA DE OLIVEIRA CHAVES

LUCIANA ZAMBON DINIZ

LUCIANE DA ROCHA BICHE

LUCIENE DE JESUS DA COSTA

LUCIENE DE LIMA DUTRA DO NASCIMENTO
LUCIENE NUNES SOUTO

LUCIENE PEREIRA DA CONCEICAO
LUCIMAR APARECIDA DOS SANTOS SOARES
LUIS RAUL LORIE ANDREU

LUIZ ANTONIO LIMA AZEVEDO

MARCELA DO ESPIRITO SANTO COLITO DE CASTRO
MARCELA RAMALHO DA SILVA

MARCIA CRISTINA DE LIMA PACHECO
MARCIA REJANE MATOS PAIXAO

MARIA CLARA DUARTE PEREIRA

MARIA CRISTINA PEREIRA MARQUES RANGEL
MARIA EDUARDA CADIZ ROSA

MARIA EDUARDA DE PAULA BARBOSA
MARIANA SILVA SENAS

MARISA DE PAIVA SEBASTIAO

MARLON MAURO SILVA DE SOUZA

MARY ANNE SANTANA DOS SANTOS
MATHEUS DE OLIVEIRA ARTIMOS ALVES
MAYCON DO NASCIMENTO LIZARDO SERRA
MAYRA ABREU RIBEIRO DA SILVA

MICHELE DE CARVALHO SILVA

MICHELLE RAMOS BELICIO

MILLENA DE MORAES ARAUJO PINHO
MONICA PEREIRA SOARES DA SILVA
MONIQUE GOMES DE OLIVEIRA

MONIQUE RIOS FOULY

NADJA SORESINE DE OLIVEIRA

NATHALIA CEZAR PRZYBYLSKI

NATHALIE FRANCO SAVINO

NATHALY DARLIENE TRINDADE MARQUES
NAYANA DOS ANJOS RODRIGUES

PALOMA DOS SANTOS MOURA

PATRICIA DO NASCIMENTO COUTINHO
PATRICIA DOS SANTOS MATEUS

PATRICIA JANOVICCI

PAULO CEZAR GOMES DA SILVA

PRISCILA BARBOSA DE AZEVEDO

PRISCILA DE OLIVEIRA FONTE

PRISCILA ESTEFANIA ORTIZ BORGES
PRISCILLA APARECIDA SILVA ALVES
PRISCILLA DE ASSIS BRAZIL CORREA
QUEZIA DE ORNELLAS SOARES

RAFAELE BARRETO DA SILVA
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CPF
**%kB73397**
**%898647**
**%611607**
**%k378497**
**XK632767**
**RBTAS5T7**
**%Q922827**
**%022227**
***561597**
**%206135**
***635867**
**%310126**
**%0933117**
***588137**
***¥435147**
**%131037**
**%309103**
**%375367**
**%198367**
**%499707**
**%289737**
**%294297**
***586137**
**%241587**
**KL28757**
**%514257**
**%203647**
*x%178027**
**%384027**
**%950547**
***%504387**
***kB58837**
***600897**
**KLQ5257**
**%150757**
**%093037**
**%989398**
**%232077**
**%311627**
**K653497**
**%186917**
**%102307**
***365417**
**%061867**
*AXGT2257**
***548137**
**%083877**
**%211697**
**kE58427**
***648207**
**%089457**
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NOME

RAFAELLA DANIEL MOREIRA

RAIANA PEREIRA DA SILVA BARBOSA
RAISSA LOURENCO DE MENEZES DA SILVA
RAMON PASSOS SILVA

RAPHAELA GONCALVES SODRE
RAYANNE DE SOUZA PASCOAL

RENATA CRISTINA AFONSO DINIZ
RENATA MORAIS DE OLIVEIRA

RENATA WERNECK SODRE

RENATO MARINHO DOS SANTOS
RICARDO BORDINHAO DOS SANTOS
ROBERT SIMOES PASSOS DOS SANTOS
ROBERTA DE FIGUEIREDO CARNEIRO DA COSTA
ROBERTA MACHADO BRAGA

ROBSON ROBERTO TEIXEIRA

RODRIGO GONCALVES DA SILVA
ROGERIA DA SILVA MORAES

ROSANA SPOLIDORO DA SILVA LOPEZ RAMOS
ROSEANE COSTA DE OLIVEIRA
ROSEMERE GOMES DA SILVA

SABRINA RODRIGUES CARVALHO
SAMANTHA BERNAL DA COSTA VOLLET
SARAH ADRIELLY ROCHA CANDEA
SERGIO DOS SANTOS

SIMONE DE MACEDO AMARAL

SIMONE MACHADO COSTA

STHEFANIA FERREIRA DA SILVA CUNHA
SUELEN JOAQUIM DE AZEVEDO
SULAMITA BONIFACIO FERREIRA DE ANDRADE
SULAMITA NASCIMENTO CONTRERAS
TALITA LUGATO DE ALMEIDA

TATIANA CONCEICAO DOS SANTOS DA COSTA
TATIANA DE MORAES SOUZA

TATIANA RODRIGUES DUTRA DE MOURA
TATIANE CROESY RODRIGUES CAPRA
TATIANE FERRAZ DA SILVA

THAIENE DE ALMEIDA DOS SANTOS
THIAGO FERREIRA SANTIAGO THEODORO
TIAGO DE SIQUEIRA MOURAO

VANESSA DO ESPIRITO SANTO COLITO
VANESSA FREITAS OLIVEIRA

VASTI CARVALHO TORRES

VER NICA VANESSA DO NASCIMENTO
VERA LUCIA BARROS PEIXOTO

VICTOR HUGO VIEIRA MORAIS

VICTOR WILLIAM GOES RIBEIRO

VITOR PAULO CAMPOS

VITORIA CAROLINE SILVA DE CARVALHO
VIVIANE ALCANTARA BARBOSA PEREIRA
WALTER FRISSO COFFLER

WARLEY SAMPAIO SANTOS
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CPF
*xAKTT8667**
**K578347**
*xKQ54417**
**KBT8437**
**%891097**
**%KT23427**
***k866117**
**%212877**
***550507**
***858857**
**%128917**
***668407**
*ERETO41T**
***581117**
**%139287**
**%396697**
***%524897**
**%120607**
**%809837**
**%591057**
**RBETA5T**
*XREA2757**
***166597**
***%044677**
**%491497**
**X642877**
**%710304**
***034687**
**%589247**
**%771007**
***837567**
**K557117**
**%832507**
**%807847**
**%492237**
***668067**
**%847082**
**%701327**
**%Q925857**
**%617007**
***308797**
*AX227677**
**KT76885%*
**%204217**
**RE54767**
***291557**
**XA44249%*
**%161807**
***702107**
**%850327**
***561797**
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NOME CPF

WEBERT DA SILVA GAMA **%800237**
WELKER DA SILVA XAVIER **%234007**
WILLIAM AUGUSTO DE SOUZA BEZERRA *HKQT2257**
YASMIN DO ROSARIO ARCENES **%249439**

5. Esclarecer o pagamento da Gratificacdo de Insalubridade dos profissionais que atuam em atividade de
natureza administrativa (atividade meio) listados a seguir, apresentando as respectivas documentacdes,
Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP) e Laudo Técnico das Condicdes do Ambiente de Trabalho

(LTCAT).

NOME - MATRICULA
8.226.593-0 - RODRIGO RIBEIRO SILVA DE ALMEIDA

8.226.636-2 - BRUNO DO ESPIRITO SANTO COLITO
8.226.662-3 - ERICKA SANTOS DA CRUZ BARBOSA

8.226.705-6 - LUCAS OLIVEIRA GOMES

8.226.781-0 - ALINE DE MORAES SANTOS
8.226.801-2 - ANDRESSA SALES SIQUEIRA DOS SANTOS
8.226.814-0 - BEATRIZ MARLY PEREZ DE SOUZA

8.226.839-5 - CINTHIA DA CRUZ DE OLIVEIRA ALVES
8.226.849-8 - DANIEL BARBOSA PEREIRA DE ARAUJO
8.226.850-4 - DANIELA DO NASCIMENTO RIOS
8.226.886-3 - FLAVIO JOSE GOMES BANDEIRA
8.226.888-7 - GABRIEL AIRES DOS SANTOS GUERRA
8.226.927-2 - JOYCE PEREIRA DOS SANTOS
8.226.931-4 - JULIANA SANTOS DOS REIS DE OLIVEIRA
8.226.996-0 - MILENE DE SOUZA NEVES DOS SANTOS
8.227.016-0 - RAFAEL SILVANO DE NAZARETH

8.227.025-0 - RAYSSA GONCALVES DE ALMEIDA SILVA

8.227.032-8 - ROBERTO LUIZ RODRIGUES DA COSTA
8.227.050-0 - TATIANE DE CARVALHO DA SILVA
8.227.067-5 - VINICIUS CARNEIRO DA COSTA
8.227.084-5 - ANTONIO HENRIQUE RABELO DE SOUZA
8.227.107-2 - GREYSON BRITO DA SILVA

8.227.113-8 - JENIFFER DA SILVA ALMEIDA
8.227.122-9 - LIANA PINTO FERREIRA

8.227.142-4 - VANESSA DO ESPIRITO SANTO COLITO

8.227.143-6 - VERA LUCIA BARROS PEIXOTO

8.227.205-2 - BRUNO BERTAO MAGALHAES

8.227.225-8 - DEBORA ESTER PASSOS DE OLIVEIRA LIMA

8.227.229-5 - EDUARDO DA SILVA PEREIRA
8.227.236-2 - FELIPE LARANJEIRA ABAL
8.227.295-7 - LETICIA DE CARVALHO PEREIRA
8.227.304-4 - LUCIENE ALMEIDA POLITO
8.227.335-4 - MAURICIO EUZEBIO DOS SANTOS
8.227.366-4 - RENATO LEMOS DE REZENDE
8.227.376-7 - RYAN DE SOUZA SILVA CORREA
8.227.377-9 - SABRINA RODRIGUES CARVALHO

CARGO VALOR
DIRETOR TECNICO (SPDM) 303,60
COORDENADOR ADMINISTRATIVO

(SPDM) 303,60
GERENTE ADMINISTRATIVO (SPDM) 303,60
ANALISTA ADMINISTRATIVO SENIOR

(SPDM) 303,60
COORDENADOR DE GESTAO DE

PESSOAS (SPDM) 303,60
ASSESSOR TECNICO V (SPDM) 303,60
AUXILIAR DE RECRUTAMENTO E

SELECAO (SPDM) 303,60
AUXILIAR DE PESSOAL (SPDM) 303,60
DIRETOR ADMINISTRATIVO (SPDM) 303,60
AUXILIAR DE PESSOAL (SPDM) 303,60
ASSESSOR TECNICO Il (SPDM) 303,60
ANALISTA DE INFRAESTRUTURA (SPDM) 303,60
AUXILIAR DE PESSOAL (SPDM) 303,60
ASSESSOR TECNICO Il (SPDM) 303,60
ANALISTA DE CONTROLADORIA (SPDM) 303,60
ANALISTA DE PESSOAL (SPDM) 303,60
ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS

(SPDM) 303,60
ANALISTA DE SUPORTE (SPDM) 303,60
AUXILIAR DE PESSOAL (SPDM) 303,60
TECNICO DE SUPORTE (SPDM) 303,60
COORDENADOR DE HOTELARIA (SPDM) 303,60
TECNICO EM EDIFICACOES | (SPDM) 303,60
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (SPDM) 303,60
SELECIONADOR (SPDM) 303,60
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (SPDM) 303,60
COORDENADOR DE ATENDIMENTO

(SPDM) 303,60
TECNICO DE SUPORTE (SPDM) 303,60
ANALISTA ADMINISTRATIVO (SPDM) 303,60
TECNICO DE SUPORTE (SPDM) 303,60
PROJETISTA (SPDM) 303,60
ASSISTENTE DE PESSOAL (SPDM) 303,60
COORDENADOR DE FARMACIA (SPDM) 303,60
COORDENADOR SUPRIMENTOS (SPDM) 303,60
ASSISTENTE DE PESSOAL (SPDM) 303,60
TECNICO DE SUPORTE (SPDM) 303,60
ANALISTA AMBIENTAL (SPDM) 303,60
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NOME - MATRICULA CARGO VALOR
8.227.378-0 - SAMMY DAVID DA CRUZ SANTOS TECNICO EM EDIFICACOES | (SPDM) 303,60
8.227.390-1 - THIAGO SIDNEI MARQUES GOMES TECNICO DE SUPORTE (SPDM) 303,60
8.227.772-4 - LUCIENE DE JESUS DA COSTA ANALISTA DE DHO (SPDM) 303,60
8.227.773-6 - LUIZ ANTONIO LIMA AZEVEDO ASCENSORISTA (SPDM) 303,60
8.227.799-2 - CATARINA LICURCI MANHAES (A;SPS;?AS)OR TECNICO DE ENGENHARIA 303,60
8.227.800-5 - DANIELE REGINA SOUZA TORRES FERNANDES | ASSESSOR OPERACOES (SPDM) 303,60
8.227.805-4 - HELTON LUIZ MORENO PRATA ASSISTENTE TECNICO Il (SPDM) 303,60
8.227.807-8 - JOAO CARLOS MARIANO SANTANA COSTA ::S?Dg:AD)ENADOR DE MANUTENCAO 303,60
8.227.811-0 - LUCAS MALTA SOUZA ANTUNES (A;SPS;?AS)OR EDUCACAO PERMANENTE 303,60

PLANTONISTA TECNICO
8.227.817-0 - MIGUEL EDUARDO FERNANDES BISPO ADMINISTRATIVO (SPDM) 303,60
8.227.819-4 - PEDRO CHAVARRIA CABRAL ASSISTENTE COMUNICACAO (SPDM) 303,60
8.227.823-6 - SIMONE VALERIO DA SILVA SANT ANNA ANALISTA DE DHO (SPDM) 303,60
FARIA

PLANTONISTA TECNICO
8.227.825-0 - THIAGO SILVA DE LIMA ADMINISTRATIVO (SPDM) 303,60
iﬁ\ﬁé?g_z - ANTONIO AUGUSTO BRAGA DE OLIVEIRA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (SPDM) 303,60
8.227.869-8 - CRISTIANO RIBEIRO DE CASTRO TECNICO EM EDIFICACOES | (SPDM) 303,60
8.227.881-9 - EDILENE TRAJANO BATISTA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (SPDM) 303,60
8.227.900-9 - FABIOLA MORAIS CARNEIRO (CS?Dg':/ID)ENADOR DE PLANEJAMENTO 303,60
8.227.919-8 - GUILHERME PEREIRA BENTO CATANANTI TECNICO DE SUPORTE (SPDM) 303,60
8.227.971-0 - LETICIA GOMES DA SILVA MARTINS TECNICO DE SUPORTE (SPDM) 303,60
8.227.973-3 - LILIAN DOS SANTOS FREITAS ANALISTA DE OPERACOES (SPDM) 303,60
8.227.988-5 - LUKAS BORGES DA COSTA E MELLO AUXILIAR DE PESSOAL (SPDM) 303,60
8.228.053-0 - ROSANA SPOLIDORO DA SILVA LOPEZ ESPECIALISTA DE QUALIDADE (SPDM) 303,60
RAMOS
8.228.072-3 - TALITA LUGATO DE ALMEIDA SELECIONADOR (SPDM) 303,60
8.228.074-7 - TATIANE CROESY RODRIGUES CAPRA (ASI\FIQ;IAS)TA ADMINISTRATIVO PLENO 303,60
8.228.146-6 - JOSEFA IRIS VIEIRA GUEDES JERONIMO ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (SPDM) 303,60
8.228.177-6 - ROBERT SIMOES PASSOS DOS SANTOS ANALISTA DE SUPRIMENTOS (SPDM) 303,60
8.228.190-9 - WANDERLEY DA SILVA MORAES (ASSPS|IDSI\'/II'I)ENTE DE PLANEJAMENTO 303,60
8.228.216-1 - ALEXANDRY HILIO NASCIMENTO GARCIA ASSISTENTE DE SUPRIMENTOS (SPDM) 303,60
MEDEIROS
8.228.256-2 - CLEDIONILSON MUNIZ SILVA JUNIOR AUXILIAR DE ALMOXARIFADO (SPDM) 303,60
8.228.341-4 - LUCIO TEIXEIRA SANTOS AUXILIAR DE ALMOXARIFADO (SPDM) 303,60
8.228.345-1 - MARCELA BARRETO VIEIRA DA COSTA AUXILIAR ADMINISTRATIVO (SPDM) 293,48
8.228.363-3 - MATHEUS DE OLIVEIRA ARTIMOS ALVES AUXILIAR ADMINISTRATIVO (SPDM) 303,60
8.228.375-0 - NICOLE DA SILVA ARAUJO RAMALHO ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (SPDM) 303,60
8.228.439-0 - VERA RODRIGUES FREITAS ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (SPDM) 303,60
8.228.457-1 - ANDERSON DA FONSECA GARCIA ARQUITETO (SPDM) 303,60
8.228.458-3 - MARCELA DO ESPIRITO SANTO COLITO DE PLANTONISTA TECNICO 303.60
CASTRO ADMINISTRATIVO (SPDM) !
8.228.459-5 - MARIA VICT RIA CERQUEIRA DOS SANTOS
MARQUEZINI AUXILIAR ADMINISTRATIVO (SPDM) 303,60
8.228.460-1 - RAUAN SILVA DE MACEDO AUXILIAR ADMINISTRATIVO (SPDM) 303,60
8.228.469-8 - ADILSON DA SILVA BARROS AUXILIAR DE ALMOXARIFADO (SPDM) 253,00
8.228.485-6 - ALLAN GUIMARAES DE ALMEIDA ENGENHEIRO CIVIL (SPDM) 263,12
8.228.504-6 - AYLLAN OLIVEIRA DA SILVA AUXILIAR DE ALMOXARIFADO (SPDM) 182,16
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6.

NOME - MATRiCULA

8.228.507-1 - BEATRIZ MARQUES SOARES
8.228.514-9 - CARLOS ALBERTO DA SILVA PINTO

8.228.537-0 - ENZO HENRIQUE DOS SANTOS DIAS

8.228.551-4 - GABRIEL MOREIRA FLORES
8.228.553-8 - GABRIELA FERREIRA DANTAS
8.228.562-9 - HUGO JOSE PEREIRA NETO
8.228.570-8 - JESSE DOS PRAZERES CONCEICAO
8.228.587-3 - JUAN CLAUDIO MODESTO
8.228.588-5 - JUAREZ DE OLIVEIRA

8.228.610-5 - LETICIA DOCIO DA SILVA

8.228.650-6 - MONIQUE SACRAMENTO DA SILVA
8.228.657-9 - PATRICK DE SOUZA RAMOS

8.228.676-2 - RENAN CARLOS SEQUEIRA CASTANHEIRA

RAMOS
8.228.684-1 - ROSALVO THOMAZ ROBISSON
TOTAL

CARGO

AGENTE DE RECEPCAO ACOLHEDOR
(SPDM)

PLANTONISTA TECNICO
ADMINISTRATIVO (SPDM)

AGENTE DE RECEPCAO ACOLHEDOR
(SPDM)

TECNICO DE SUPORTE (SPDM)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (SPDM)
AUXILIAR DE ALMOXARIFADO (SPDM)
ASSISTENTE DE SUPRIMENTOS (SPDM)
AUXILIAR DE ALMOXARIFADO (SPDM)
AUXILIAR DE ALMOXARIFADO (SPDM)
AGENTE DE RECEPCAO ACOLHEDOR
(SPDM)

ASSISTENTE DE SUPRIMENTOS (SPDM)
TECNICO DE SUPORTE (SPDM)

AUXILIAR DE ALMOXARIFADO (SPDM)

AUXILIAR DE ALMOXARIFADO (SPDM)

VALOR

283,36

172,04

172,04

192,28
263,12
141,68
222,64
273,24
202,40

182,16

141,68
172,04

273,24

151,80
25.998,28

Esclarecer as disparidades salariais dos cargos, conforme casos listados abaixo no HOSPITAL CARDOSO

FONTES para a competéncia de junho de 2025.

MATRICULA - CARGO

8.226.550-3 - MEDICO CLINICA MEDICA (SPDM)
8.226.561-8 - MEDICO CLINICA MEDICA (SPDM)
8.226.567-9 - MEDICO CLINICA MEDICA (SPDM)
8.226.802-4 - MEDICO CLINICA MEDICA (SPDM)
8.227.080-8 - MEDICO CLINICA MEDICA (SPDM)
8.227.087-0 - MEDICO CLINICA MEDICA (SPDM)
8.227.094-8 - MEDICO CLINICA MEDICA (SPDM)
8.227.101-1 - MEDICO CLINICA MEDICA (SPDM)
8.227.130-8 - MEDICO CLINICA MEDICA (SPDM)
8.227.144-8 - MEDICO CLINICA MEDICA (SPDM)
8.227.169-2 - MEDICO CLINICA MEDICA (SPDM)
8.227.172-2 - MEDICO CLINICA MEDICA (SPDM)
8.227.247-7 - MEDICO CLINICA MEDICA (SPDM)
8.227.269-6 - MEDICO CLINICA MEDICA (SPDM)
8.227.303-2 - MEDICO CLINICA MEDICA (SPDM)
8.227.401-2 - MEDICO CLINICA MEDICA (SPDM)
8.227.934-4 - MEDICO CLINICA MEDICA (SPDM)

8.228.108-9 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO (SPDM)
8.228.209-4 - TECNICO DE ENFERMAGEM (SPDM)

8.228.315-3 - MEDICO CIRURGIA GERAL (SPDM)
8.228.342-6 - MEDICO CLINICA MEDICA (SPDM)

8.228.363-3 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO (SPDM)

8.228.410-8 - MEDICO PEDIATRIA (SPDM)

8.228.581-2 - TECNICO DE ENFERMAGEM (SPDM)

CPF VH_TRAB
**%813357%% 458 33
*¥¥%9)3997%* 458 33
**%463557%% 458 33
**%530187*% 458,33
¥*%661477%% 458 33
¥*%¥975367%% 458 33
**%*750997%*% 458 33
**%7)5017%% 458,33
*¥%¥093037** 458,33
¥**65A767%% 458,33
**%141127%% 458,33
**%032077** 458,33
**¥572477%% 458,33
**%653207*% 458,33
**%632767*% 458,33
***850327%% 45833
**%961077** 458,33
¥*%612627%* 56,59
*%%142367** 5553
*¥%773177*% 509,13
*%%310126%* 500
¥*%514257%% 41,98
*KXGADTST** 500
**%815647%* 5553

VH_REF
509,13
509,13
509,13
509,13
509,13
509,13
509,13
509,13
509,13
509,13
509,13
509,13
509,13
509,13
509,13
509,13
509,13
40,43
66,67
458,33
509,13
40,43
509,13
66,67

OBS.: O Valor de VH_REF foi determinado com base nas ocorréncias mais frequentes no HOSPITAL

CARDOSO FONTES.
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