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1. SUMARIO EXECUTIVO

Ante a necessidade de aperfeicoar e uniformizar os procedimentos de monitoramento e controle de
Contratos de Gestao firmados com Organiza¢Ges, ampliando os mecanismos de fiscaliza¢do, por parte da sociedade,
dos recursos publicos recebidos pela Administragcdo Publica Municipal, garantindo o acompanhamento de sua
devida e efetiva aplicacdo nos fins a que se destinam, com a necessaria transparéncia, foi consolidada, por meio do
Decreto RIO N2 55.642 de 07 de janeiro de 2025 com a estrutura organizacional — CG/CODESP/NMPC no dmbito
da Comissdo de Programacdo e Controle da Despesa de Pessoal — CG/CODESP, pertencente a atual Controladoria
Geral do Municipio e o Decreto RIO N2 55.828 de 24 de margo de 2025, as competéncias do Nucleo de
Monitoramento de Prestacdo de Contas.

Dentre os 6rgdos atrelados a CG/CODESP/NMPC, a Coordenadoria de Controle de Pagamento de Pessoal -
CG/CODESP/NMPC/CCP se consubstancia em promover a gestdo dos custos com pessoal inerentes aos Contratos
de Gestdo celebrados no ambito municipal e termos de colaboracdo celebrados com a SMS, tendo sido suas
competéncias assim definidas pelo supracitado Decreto:

e coordenar e supervisionar o atendimento das demandas do Nucleo de Monitoramento de Prestacao de
Contas - NMPC, referentes as suas atribuicdes;

e estabelecer em conjunto com a Coordenadoria Geral de Recursos Humanos da Subsecretaria de Servigos
Compartilhados da Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento, as diretrizes para implantacao e
operac3o das folhas de pagamento das Organizacdes Sociais e da RIOSAUDE no Sistema Informatizado
de Recursos Humanos - ERGON;

e regulamentar e normatizar os procedimentos administrativos relacionados a gestdo das folhas de
pagamento das Organizacdes Sociais e da RIOSAUDE;

o fixar diretrizes e orientagGes técnicas voltadas para a interatividade do pagamento de pessoal das
Organizac¢des Sociais e da RIOSAUDE;

¢ elaborar e coordenar planos, estudos e andlises de aprimoramento e atualizacdo das atividades
correlatas ao pagamento de pessoal das Organizacdes Sociais e da RIOSAUDE;

¢ elaborar, revisar, publicar e encaminhar ao NMPC os atos relacionados a drea de pagamento de pessoal
das Organizagdes Sociais e da RIOSAUDE, bem como publicar os demais expedientes de sua
competéncia;

e propor minutas de regulamentos e normas relacionados ao pagamento de pessoal das Organiza¢des
Sociais e da RIOSAUDE;

e fornecer subsidios referentes ao pagamento de pessoal das Organiza¢des Sociais e da RIOSAUDE, nos
processos de tomada de decisao;

¢ identificar necessidade e propor programas de treinamento relacionados a sua area de atuacdo;
e compor grupos de trabalho na realizagao de tarefas ligadas a sua drea de atuacgao;

¢ analisar e validar as solicitacdes de acesso ao Sistema Informatizado de Recursos Humanos - ERGON,
pelos funciondrios das Organizagdes Sociais e pelos servidores do NMPC, observando a politica de
seguranca da informacao vigente.

Destaca-se, por oportuno, o Decreto Rio 50.026 de 16 de dezembro de 2021, que estabelece procedimentos
para o monitoramento, avaliacdo e fiscalizacdo dos Contratos de Gestdo celebrados com Organiza¢des Sociais,
previstas na Lei n? 5.026/2009, no dmbito do Municipio do Rio de Janeiro e dos Convénios firmados com a
RIOSAUDE e Termos de Colaboragdo celebrados com as Organizacdes da Sociedade Civil, no ambito da Secretaria
Municipal de Saude.
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Dessa forma, a metodologia de monitoramento e controle da execucdo dos Contratos de Gestdo foi
formalmente disciplinada pelas Instrucdes Normativas CODESP n2 01/2018, 02/2019, 03/2019 e 04/2022,
consolidadas e atualizadas pela Instru¢do Normativa CODESP n? 05/2025. Tal normativo teve sua aplicacdo
estendida aos Termos de Colaboracdo firmados com Organiza¢des da Sociedade Civil, no ambito do Municipio do
Rio de Janeiro.

Nos termos do art. 62 do Decreto Municipal n? 55.823, de 24 de marco de 2025, ficam expressamente
dispensadas do monitoramento e controle por parte da CODESP as parcerias voluntdrias executadas sob as
modalidades per capita, de capacidade instalada, bem como aquelas custeadas por meio de emendas
parlamentares, no ambito da Administracao Publica Municipal.

O processo de monitoramento sera implementado de maneira progressiva, conforme diretrizes
estabelecidas pela CODESP.

O presente Relatdrio visa auxiliar a gestdo municipal na tomada de decisGes por meio do monitoramento e
controle dos instrumentos de parceria celebrados no ambito do Municipio do Rio de Janeiro, considerando a Folha
de Controle de Pagamento — FCP, obtida através de réplicas das folhas de pagamentos das entidades, processada
pela Coordenadoria de Controle de Pagamento de Pessoal — CG/CODESP/NMPC/CCP através do sistema ERGON e
apropriada dentro do més de AGOSTO de 2025, observados os termos e prazos estabelecidos na Portaria
CG/CODESP/NMPC n° 002, 30 de Junho de 2025, que divulga as datas limites do 32 trimestre de 2025 para o envio
pelas Organizacdes Sociais das informacdes necessarias para o processamento das folhas de pagamento no Sistema
ERGON, na forma do ANEXO UNICO.

COMISS!?\O DE PROGRAMAGAO E CONTROLE DA DESPESA DE PESSOAL
NUCLEO DE MONITORAMENTO DA PRESTAGCAO DE CONTAS

PORTARIA CG/CODESP/NMPC N° 2 DE 20 DE JUNHO DE 2025
0 COORDENADOR DO NUCLEO DE MONITORAMENTO DA PRESTAGAO DE CONTAS, no uso de suas atri-
buigdes que the sdo conferidas pela legislagdo em vigor &

CONSIDERANDO o contido nos Decretos Rio n® 47.004 de 16 de janeiro de 2020, n° 48.570 de 02 de marco de
2021, n° 40.048 de 28 de junho de 2021, n® 52.653 de 6 de dezembro de 2023, n° 53.908 de 31 de janeiro de
2024, n° 55.628 de 1° de janeiro de 2025 & n° 55.642 de 7 de janeiro de 2025, que dispuseram sobre 3 Estrutura
Organizacional e Competéncias do Nicleo de Monitoramento da P'esxagic de Contas;

CONSIDERANDO zs competéncias precipuas atribuidas 3 Coordenadoria de Controle de Pagamento de Pes-
soal - CGICODESP/NMPC/CCP, de estabelecer em conjunto com a Coordenadoria Geral de Recursos Hu-
manos, da Subsecretaria de Gente e Gestdo Compartihada as diretrizes para implantaco e operacdo das fo-
Inas de pagamentos das Organizagdes Sociais no Sistema Informatizado de Recursos Humanos ERGON e re-

RESOLVE:

Art. 1° Divulgar as datas limites do 3° timestre de 2025 para o envio das informagGes necessanas pelas Organi-
zagdes Sociais e Organizacdes da Sociedade Civil para o processamento das réplicas de folhas de pagamentos
no Sistema ERGON, constituindo o Anexo Unico desta Portaria

At 2°As mf'oﬂnagées deverdo ser prestadas mediante disponibi ‘zagéo de arguivos no diretorio fip FOLHAOS.
Art. 3° O descumprimento dos prazos ora estabelecidos, além de ocasionar diferencas nos relatérios de moni-
toramento, sujeitara as Organizacdes Sociais e Organizagdes da Sociedade Civil 2 aplicacdo das sangdes pre-

vistas pela legislacdo em vigor.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Rio de Janeiro, 30 de junho de 2025

gulamentar e normatizar os procedimentos administrativos relacionados 3 gestdo das folhas de pagamento das MARCELO RIBEIRO DE FREITAS
Organizagdes Sociais;
: ANEXO UNICO

CONSIDERANDO s Instrugdes Normatyas CODESP n° 0172018, 04‘2019, 03/2019, 04/2022 e 0?&‘045. que CALENDARIO DE ENTREGA DE ARQUIVOS DO 2° TRIMESTRE DE 2025

estabeleceram procedimentos para o monitoramento e controle da execugdo dos Contratos de Gestao e Termos =

de Colaborag3o, no dmbito do Municipio do Rio de Janeiro; e MES DATAS LIMITE
Julho 22/07/2025

CONSIDERANDO o contido no Decreto RIO n® 50.026 de 16 de dezembro de 2021, que estabeleceu procedi- Agosto 22/08/2025

mentos para o monitoramento, avaliagdo e fiscalizac3o dos Contratos de Gestdo celebrados com Organizagdes
Sociais, previstas na Lei 5.026/2009, no &mbito do Municipio do Rio de Janeiro e Termos de Colaboracdo cele-
brados com as Organizagdes da Sociedade Civil, no 3mbito da Secretaria Municipal de Salde

Setembro 22/002025

Dessa forma, o envio dos dados e informagdes necessdrios para a elaboragdo da FCP dos Recursos Humanos
pelas Organizagdes Sociais e Organizacdes da Sociedade Civil deve, impreterivelmente, respeitar os prazos definidos
em Calenddrio publicado trimestralmente, através de Portaria expedida pela CG/CODESP/NMPC, sendo os eventos
ocorridos apds o prazo definido tratados na competéncia seguinte.

Na hipdtese de ndo envio, envio intempestivo, envio incompleto ou com inconsisténcias dos dados e
informagdes no prazo estabelecido em Portaria, a CG/CODESP/NMPC/CCP utilizara, para fins de definicdo dos
valores das folhas de pagamento mensais, os dados da FCP apuradas através das réplicas calculadas pelo sistema
ERGON.
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2. RELATORIO DE LIQUIDAGCAO DA DESPESA DE PESSOAL DAS OS'S DA SAUDE

Relatdrio de Liquidacdo da Despesa de Pessoal das OS's da Saude

Més Referéncia: Agosto/2025

OS GNOSIS

OBJETO 4

FOLHA 40 - ADIANTAMENTO DE FERIAS

CENTRO DIAGNOSTICO CARIOCA - XXXXXX

EMP_CODIGO TIPO RUBRICA DESCRICAO COMPETENCIA| QTT TOTAL (RS)
81 FER_CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 3099 ANTECIPACAO FERIAS 01/08/2025 38 RS 145.838,44
81 FER_CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 3099 ANTECIPACAO FERIAS 01/09/2025 23 RS 12.108,25
81 FER_CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 3548 PROVISAO DESCONTO - FERIAS 01/08/2025 38 -RS 25.298,72
A. Subtotal a Repassar Folha de Adiantamento de Férias RS 132.647,97
FOLHA 69 - RESCISAO
EMP_CODIGO TIPO RUBRICA DESCRICAO COMPETENCIA| QTT TOTAL (RS)
81 RES_CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 3000 SALARIO 01/06/2025 6 -R$ 16.057,92
81 RES_CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 3000 SALARIO 01/07/2025 11 -RS 13.950,32
81 RES_CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 3025 130 SALARIO PROPORC. RESCISAO 01/06/2025 4 RS 2.792,24
81 RES_CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 3025 130 SALARIO PROPORC. RESCISAO 01/07/2025 11 RS 11.403,35
81 RES_CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 3027 FERIAS PROPORCIONAIS - RESCISA 01/06/2025 4 RS 7.609,77
81 RES_CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 3027 FERIAS PROPORCIONAIS - RESCISA 01/07/2025 11 RS 19.390,15
81 RES_CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 3071 INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 01/06/2025 6 -RS 1.882,32
81 RES_CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 3071 INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 01/07/2025 9 -RS 1.953,16
81 RES_CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 3116 MULTA RESCISORIA 01/07/2025 7 RS 15.920,49
81 RES_CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 3177 REEMBOLSO VR 01/11/2022 1 -RS 110,00
81 RES_CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 3177 REEMBOLSO VR 01/06/2025 2 -RS 56,69
81 RES_CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/07/2025 1 RS 83,70
81 RES_CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 3509 INSS - 130 SALARIO 01/07/2025 15 -RS 872,95
81 RES_CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 3512 IRRF 13 SALARIO 01/07/2025 1 -RS$S 29,57
81 RES_CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/06/2025 6 -RS 5.523,63
81 RES_CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/07/2025 11 -RS 1.656,02
81 RES_CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 4120 INSS 01/06/2025 6 RS 1.713,26
81 RES_CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 4120 INSS 01/07/2025 11 RS 1.578,14
B. Subtotal a Repassar Folha Rescisdria RS 23.189,29
C. Subtotal a Repassar Encargos Patronais -R$ 7.179,65
FOLHA 65 - NORMAL
EMP_CODIGO TIPO RUBRICA DESCRICAO COMPETENCIA| QTT TOTAL (RS)
81 CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 3000 SALARIO 01/12/2024 2 RS 52.500,00
81 CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 3000 SALARIO 01/06/2025 1 RS 2.996,58
81 CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 3000 SALARIO 01/07/2025 2 RS 397,75
81 CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 3000 SALARIO 01/08/2025 568 RS 1.593.523,93
81 CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 3006 GRATIFICACAO FUNCAO CHEFIA DJ 01/05/2025 1 RS 2.493,30
81 CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 3006 GRATIFICACAO FUNCAO CHEFIA DJ 01/06/2025 1 RS 2.493,30
81 CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 3033 REEMBOLSO CRECHE 01/08/2025 5 RS 382,03
81 CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 3037 ADICIONALNOTURNO 01/09/2024 1 RS 5,37
81 CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/05/2025 1 -RS 0,94
81 CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/07/2025 64 RS 5.364,81
81 CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 3048 FERIAS SALARIO 01/08/2025 44 RS 118.116,71
81 CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 3049 ADICIONAL 1/3 FERIAS 01/08/2025 44 RS 39.460,07
81 CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 3063 SALARIO MATERNIDADE 01/08/2025 7 RS 12.778,30
81 CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 3071 INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 01/04/2025 6 RS 1.669,80
81 CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 3071 INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 01/05/2025 15 RS 3.612,84
81 CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 3071 INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 01/06/2025 1 RS 293,48
81 CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 3071 INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 01/07/2025 24 RS 10.959,96
81 CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 3071 INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 01/08/2025 538 RS 214.716,04
81 CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 3084 GRATIFICACAO DE DESEMPENHO 01/06/2025 1 RS 395,03
81 CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 3084 GRATIFICACAO DE DESEMPENHO 01/08/2025 11 RS 14.335,95
81 CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/09/2024 1 RS 1,34
81 CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/05/2025 1 -RS 0,18

|
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81 CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/07/2025 58 RS 1.037,08
81 CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 3099 ANTECIPACAO FERIAS 01/08/2025 44 -RS$ 149.000,56
81 CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 3100 REST PROVISAO DESC AD FERIAS 01/08/2025 38 RS 25.298,72
81 CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 3127 ADICIONAL DE MOBILIDADE 01/08/2025 1 RS 162,00
81 CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 3140 SAL MAT PRORROGACAO 01/07/2025 1 RS 2.843,84
81 CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 3171 GRAT TITULA ACS/AGSOCIAL 01/08/2025 1 RS 607,20
81 CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 3176 REEMBOLSO VT 01/04/2025 3 RS 838,40
81 CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 3176 REEMBOLSO VT 01/05/2025 6 RS 1.697,70
81 CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 3176 REEMBOLSO VT 01/06/2025 10 RS 1.508,20
81 CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 3204 GRAT RESPON TECNICA 01/08/2025 2 RS 4.402,96
81 CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/07/2025 1 -RS$ 185,99
81 CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/08/2025 335 |-RS 26.163,97
81 CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 3506 FALTAS 01/06/2025 11 -RS$ 2.339,81
81 CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 3506 FALTAS 01/07/2025 7 -RS 1.608,55
81 CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 3510 IRRF 01/08/2025 336 |-RS 112.553,07
81 CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/09/2024 1 RS 1,59
81 CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/10/2024 1 -RS 6,52
81 CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/11/2024 1 -RS 8,15
81 CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/12/2024 3 RS 12.400,75
81 CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/01/2025 1 -RS 8,75
81 CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/04/2025 6 RS 394,67
81 CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/05/2025 17 RS 1.442,97
81 CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/06/2025 3 RS 1.460,32
81 CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/07/2025 87 RS 4.869,87
81 CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/08/2025 574 RS 434.959,27
81 CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/09/2024 1 RS 2,47
81 CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/10/2024 1 -RS$ 45,40
81 CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/11/2024 1 -RS 56,75
81 CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/12/2024 3 RS 19.250,02
81 CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/01/2025 1 -RS$ 61,00
81 CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/04/2025 6 RS 614,47
81 CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/05/2025 17 RS 2.246,59
81 CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/06/2025 14 RS 1.412,65
81 CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/07/2025 94 RS 6.990,27
81 CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/08/2025 581 RS 734.831,48
81 CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 4120 INSS 01/09/2024 -RS$ 0,80
81 CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 4120 INSS 01/12/2024 -RS 1.817,70
81 CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 4120 INSS 01/04/2025 4 -R$ 124,48
81 CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 4120 INSS 01/05/2025 14 |-R$ 305,82
81 CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 4120 INSS 01/06/2025 13 |-RS 62,16
81 CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 4120 INSS 01/07/2025 92 -RS$ 1.870,64
81 CENTR_DIAG_CAR_GNO - XXXXXX 4120 INSS 01/08/2025 581 -RS 173.566,66
D. Subtotal a Repassar Folha Normal RS 1.935.592,69
E. Subtotal Liquido a Provisionar (Provisionamento-Férias-Rescisées) RS 370.028,07
F. Subtotal a Repassar Encargos Patronais RS 749.562,66
BENEFICIOS PAINEL OSINFO
01.02.01 - VALE TRANSPORTE RS 126.652,85
01.02.04 - VALE ALIMENTACAO RS 189.763,50
01.02.05 - VALE REFEICZ\O RS 50.857,80
01.02.06 - VALE COMBUSTIVEL RS -
|G. Subtotal a Repassar de Beneficios RS 367.274,15 |
|H. Acréscimo Rateio SEDE RS 319.420,07 |
|TOTAL GERAL A REPASSAR CENTRO DIAGNOSTICO CARIOCA - XXXXXX RS 3.890.535,25 |
Repasse por Competéncia: EXERC. ANT. 84.044,72
01/01/2025 -R$ 69,75
01/02/2025 RS -
01/03/2025 RS -
01/04/2025 RS 3.517,34
01/05/2025 RS 11.492,28
01/06/2025 RS 8.219,75
01/07/2025 RS 30.669,04
01/08/2025 RS  3.752.661,87

|
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MEMORIA DE CALCULO DO RATEIO:

As despesas administrativas/operacionais da SEDE da Organizag&o Social devem ser rateadas na proporgdo dos Instrumentos celebrados
com o Municipio do RJ e outros entes da Federagdo, na forma dos Arts. 122 ao 152 da Instrugdo Normativa CODESP n2 05/2025.

TOTAL INICIAL DOS REPASSES - OBJETOS DAS FOLHAS NORMAIS 33.384.618,80 | % RATEIO DA SEDE
SOBRE OS OBJETOS
RATEIO DA FOLHA DA SEDE SOBRE OS OBJETOS %
SEDE 3,26% 1.087.202,42
CAP 2.1 - XXXXXX 16,49% 179.279,68
UPA ROCINHA - XXXXXX 0,00% -
CAP 5.1 - XXXXXX 35,18% 382.477,81
CENTRO DIAGNOSTICO CARIOCA - XXXXXX 29,38% 319.420,07
RAPS_4.0_5.1_5.2_5.3_E_JULIANOMOREIRA - XXXXXX 18,95% 206.024,86
TOTAL 100,00% | * 1.087.202,42

* - Percentuais de rateio informados por Roger em 08/08/2025 as 13:55 h.
OBS: Beneficios extraidos do Painel OSINFO em 29/08/2025 as 10:00 h.

3. DESPESAS APROPRIADAS NA FOLHA DE CONTROLE DE PAGAMENTO POR

CARGO E SALARIO

CENTRO DIAGNOSTICO CARIOCA

566 1.555.772,30

GERENTE FINANCEIRO (GNOSIS) 1 11.244,48 11.244,48
ANALISTA DE DEPARTAMENTO PESSOAL SENIOR (GNOSIS) 1 2.708,93  2.708,93
ANALISTA ADMINISTRATIVO PLENO (GNOSIS) 3 11.084,82  3.694,94
TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO (GNOSIS) 1 3.036,01 3.036,01
TECNICO DE ENFERMAGEM (GNOSIS) 61 165.121,86  3.099,91
ANALISTA DE CONTRATOS SENIOR (GNOSIS) 1 4.063,40 4.063,40
ANALISTA ADMINISTRATIVO JUNIOR (GNOSIS) 3 9.813,27  3.271,09
FISIOTERAPEUTA (GNOSIS) 1 4.342,76  4.342,76
ENFERMEIRO (GNOSIS) 22 102.103,01  5.790,34
FARMACEUTICO (GNOSIS) 2 10.422,62  5.211,31
TECNICO DE FARMACIA (GNOSIS) 1 2.511,00 2.511,00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS) 137 191.352,00 1.570,00
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (GNOSIS) 1 3.036,00 3.036,00
TECNICO EM RADIOLOGIA (GNOSIS) 174 445.153,51  2.645,00
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (GNOSIS) 1 1.400,00  1.400,00
ASSISTENTE SOCIAL (GNOSIS) 1 6.824,47  6.824,47
MAQUEIRO (GNOSIS) 44 54.054,66  1.400,00
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (GNOSIS) 6 12.400,02  2.066,67
APOIADOR TECNICO (GNOSIS) 2 22.503,26 11.251,63
GERENTE ADMINISTRATIVO (GNOSIS) 2 28.000,00 15.000,00
DIRETOR (GNOSIS) 1 26.000,00 26.000,00
COORDENADOR TECNICO (GNOSIS) 3 23.290,98 15.024,70
ANALISTA DE SISTEMAS (GNOSIS) 5 24.173,94  5.180,13
SUPERVISOR ADMINISTRATIVO (GNOSIS) 22 98.756,67  4.558,00
TECNICO DE INFORMATICA (GNOSIS) 11 24.411,78  2.324,93
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ASSISTENTE DE PATRIMONIO (GNOSIS)

AGENTE DE REGULACAO (GNOSIS)

ANALISTA DE OUVIDORIA (GNOSIS)

ANALISTA DE TI (GNOSIS)

COORDENADOR GERAL ENFERMEIRO RT (GNOSIS)
COORDENADOR DE TI (GNOSIS)

ANALISTA ADMINISTRATIVO SENIOR (GNOSIS)
ASSESSOR TECNICO (GNOSIS)

FISIOTERAPEUTA RESPIRATORIA (GNOSIS)
SUPERVISOR DE RECURSOS HUMANOS (GNOSIS)
ADMINISTRADOR DE DADOS (GNOSIS)
COORDENADOR DE ENFERMAGEM (GNOSIS)
ANALISTA DE OPERACOES JUNIOR (GNOSIS)

ANALISTA DE PRESTACAO DE CONTAS SENIOR (GNOSIS)

ASSISTENTE DE RH JUNIOR (GNOSIS)

MEDICO RADIOLOGIA (GNOSIS)

APRENDIZ EM OCUPACAO ADMINISTRATIVA (GNOSIS)
COPEIRO (GNOSIS)

COORDENADOR DE MANUTENCAO PREDIAL (GNOSIS)
COORDENADOR DE REGULACAO (GNOSIS)
COORDENADOR MEDICO DE RADIOLOGIA (GNOSIS)
ENGENHEIRO CLINICO (GNOSIS)

COORDENADOR QUALIDADE (GNOSIS)
COORDENADOR DE RADIOLOGIA RT (GNOSIS)
ASSESSOR JURIDICO (GNOSIS)

ANALISTA DE DEPARTAMENTO PESSOAL Il (GNOSIS)
TECNICO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS (GNOSIS)
ENFERMEIRO CCIH (GNOSIS)

APOIADOR TECNICO ESF Il (GNOSIS)

MEDICO REGULADOR (GNOSIS)

ASSESSOR DE COMUNICACAO (GNOSIS)

TECNICO DE ENFERMAGEM DO TRABALHO (GNOSIS)

EM RECEBIMENTO DE SALARIO MATERNIDADE:

CENTRO DIAGNOSTICO CARIOCA
TECNICO DE ENFERMAGEM (GNOSIS)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS)
TECNICO EM RADIOLOGIA (GNOSIS)
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (GNOSIS)
APRENDIZ EM OCUPACAO ADMINISTRATIVA (GNOSIS)

R R R R R DN R N R R R P R R RB 0 R R R R R R NP R R R NMNRBR PR

2.271,09
19.780,84
4.342,76
15.200,00
7.112,24
7.514,80
4.063,40
1.200,00
8.685,52
5.557,60
11.060,26
7.514,80
3.694,94
4.063,40
2.271,09
51.300,00
4.990,93
1.400,00
5.514,00
4.258,39
14.500,00
11.251,63
7.514,80
7.514,80
8.000,00
3.694,94
14.400,00
2.895,17
12.523,35
4.547,10
6.000,00
3.325,00

12.778,30
3.099,91
1.889,29
5.290,00
1.786,11

712,99

2.271,09
3.242,76
4.342,76
3.800,00
7.112,24
7.514,80
4.063,40
1.200,00
4.342,76
5.557,60
11.060,26
7.514,80
3.694,94
4.063,40
2.271,09
10.260,00
712,99
1.400,00
5.514,00
4.258,39
14.500,00
11.251,63
7.514,80
7.514,80
4.000,00
3.694,94
3.600,00
2.895,17
12.523,35
4.547,10
6.000,00
3.325,00

3.099,91
1.395,00
2.645,00
1.786,11

712,99
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4. DESPESAS APROPRIADAS NA FOLHA DE CONTROLE DE PAGAMENTO POR
CARGO E RUBRICA

CENTRO DIAGNOSTICO CARIOCA 1.598.049,79
GERENTE FINANCEIRO (GNOSIS) 11.313,92
01/08/2025 11.313,92 5
SALARIO 11.244,48 1
GRATIFICACAO DE DESEMPENHO 3.755,52 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60 1
INSS -951,62 1
IRRF -3.038,06 1
ANALISTA DE DEPARTAMENTO PESSOAL SENIOR (GNOSIS) 2.389,28
01/08/2025 2.389,28 7
SALARIO 2.708,93 1
FERIAS SALARIO 1.601,23 1
ADICIONAL 1/3 FERIAS 533,74 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 202,40 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE -154,41 1
INSS -516,06 1
ANTECIPACAO FERIAS -1.986,55 1
ANALISTA ADMINISTRATIVO PLENO (GNOSIS) 10.609,57
01/08/2025 10.033,44 14
SALARIO 11.084,82 3
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 910,80 3
DESCONTO VALE TRANSPORTE -339,94 2
IRRF -502,58 3
INSS -1.119,66 3
01/05/2025 576,13 6
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 354,20 2
REEMBOLSO VT 253,80 2
INSS -31,87 2
TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO (GNOSIS) 2.843,14
01/08/2025 2.843,14 5
SALARIO 3.036,01 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60 1
IRRF -62,66 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE -139,66 1
INSS -294,15 1
TECNICO DE ENFERMAGEM (GNOSIS) 166.435,68
01/08/2025 160.704,42 311
SALARIO 165.121,86 61
FERIAS SALARIO 22.236,27 7
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 15.392,52 57
ADICIONAL 1/3 FERIAS 7.412,09 7
REST PROVISAO DESC AD FERIAS 3.869,16 7
SALARIO MATERNIDADE 3.099,91 1
REEMBOLSO CRECHE 78,43 1
IRRF -4.879,86 50
DESCONTO VALE TRANSPORTE -5.544,35 51
INSS -19.077,92 62
ANTECIPACAO FERIAS -27.003,69 7
01/07/2025 2.815,86 6
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SALARIO 3.099,91 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60 1
FALTAS -113,45 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE -185,99 1
INSS -288,21 2
01/06/2025 2.915,40 12
SALARIO 2.996,58 1
REEMBOLSO VT 312,90 3
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 293,48 1
INSS -233,76 4
FALTAS -453,80 3
ANALISTA DE CONTRATOS SENIOR (GNOSIS) 3.337,27
01/08/2025 3.337,27 4
SALARIO 4.063,40 1
IRRF -158,20 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE -186,92 1
INSS -381,01 1
ANALISTA ADMINISTRATIVO JUNIOR (GNOSIS) 9.393,34
01/08/2025 9.027,57 15
SALARIO 9.813,27 3
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 910,80 3
IRRF -296,52 3
DESCONTO VALE TRANSPORTE -432,90 3
INSS -967,08 3
01/05/2025 365,77 3
REEMBOLSO VT 262,80 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 111,32 1
INSS -8,35 1
FISIOTERAPEUTA (GNOSIS) 3.919,86
01/08/2025 3.919,86 4
SALARIO 4.342,76 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60 1
IRRF -266,43 1
INSS -460,07 1
ENFERMEIRO (GNOSIS) 89.180,54
01/08/2025 88.410,17 103
SALARIO 102.103,01 22
FERIAS SALARIO 11.781,62 3
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 5.191,56 19
ADICIONAL 1/3 FERIAS 3.927,21 3
REST PROVISAO DESC AD FERIAS 2.835,98 3
REEMBOLSO CRECHE 75,90 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE -1.387,53 9
IRRF -8.088,76 18
INSS -13.102,60 22
ANTECIPACAO FERIAS -14.926,22 3
01/07/2025 269,27 8
SAL MAT PRORROGACAO 2.843,84 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 101,20 2
ADICIONAL NOTURNO 52,94 1
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 10,18 1
INSS -36,73 2
SALARIO -2.702,16 1
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01/06/2025 501,10 2
REEMBOLSO VT 501,10 2
FARMACEUTICO (GNOSIS) 8.951,40
01/08/2025 8.791,10 9
SALARIO 10.422,62 2
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 607,20 2
DESCONTO VALE TRANSPORTE -135,49 1
IRRF -939,91 2
INSS -1.163,32 2
01/05/2025 160,30 2
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 182,16 1
INSS -21,86 1
TECNICO DE FARMACIA (GNOSIS) 2.566,83
01/08/2025 2.566,83 5
SALARIO 2.511,00 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE -5,02 1
IRRF -11,60 1
INSS -231,15 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS) 211.625,70
01/08/2025 207.953,37 559
SALARIO 191.352,00 137
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 36.998,72 127
FERIAS SALARIO 14.204,24 9
ADICIONAL 1/3 FERIAS 4.750,25 9
SALARIO MATERNIDADE 1.889,29 2
REST PROVISAO DESC AD FERIAS 1.434,16 9
DESCONTO VALE TRANSPORTE -6.538,71 118
ANTECIPACAO FERIAS -16.836,02 9
INSS -19.300,56 139
01/07/2025 1.802,81 74
ADICIONAL NOTURNO 1.667,97 22
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 323,69 20
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 232,76 1
INSS -174,45 27
FALTAS -247,16 4
01/06/2025 206,42 15
REEMBOLSO VT 543,80 3
INSS 33,36 6
FALTAS -370,74 6
01/05/2025 1.198,83 12
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 1.092,96 4
REEMBOLSO VT 197,40 1
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO -0,18 1
ADICIONAL NOTURNO -0,94 1
INSS -90,41 5
01/04/2025 464,27 3
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60 1
REEMBOLSO VT 188,00 1
INSS -27,33 1
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (GNOSIS) 3.558,16
01/08/2025 3.558,16 6
SALARIO 3.036,00 1
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GRAT TITULA ACS/AGSOCIAL 607,20 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60 1
ADICIONAL DE MOBILIDADE 162,00 1
IRRF -164,19 1
INSS -386,45 1
TECNICO EM RADIOLOGIA (GNOSIS) 503.639,07
01/08/2025 494.344,81 805
SALARIO 445,153,51 174
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 100.977,36 172
FERIAS SALARIO 35.774,21 16
ADICIONAL 1/3 FERIAS 11.997,06 16
REST PROVISAO DESC AD FERIAS 6.668,50 11
SALARIO MATERNIDADE 5.290,00 2
REEMBOLSO CRECHE 151,80 2
DESCONTO VALE TRANSPORTE -2.057,81 46
IRRF -9.447,90 169
ANTECIPACAO FERIAS -47.501,40 16
INSS -52.660,52 181
01/07/2025 9.028,59 114
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 6.820,88 12
ADICIONAL NOTURNO 2.805,87 31
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 541,06 28
INSS -1.139,22 43
01/06/2025 94,00 1
REEMBOLSO VT 94,00 1
01/05/2025 165,76 2
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 182,16 1
INSS -16,40 1
01/09/2024 5,91 3
ADICIONAL NOTURNO 5,37 1
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 1,34 1
INSS -0,80 1
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (GNOSIS) 1.508,65
01/08/2025 1.508,65 4
SALARIO 1.400,00 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE -64,40 1
INSS -130,55 1
ASSISTENTE SOCIAL (GNOSIS) 5.291,37
01/08/2025 5.291,37 5
SALARIO 6.824,47 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE -199,77 1
INSS -807,51 1
IRRF -829,42 1
MAQUEIRO (GNOSIS) 60.851,09
01/08/2025 59.908,72 179
SALARIO 54.054,66 44
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 12.174,36 41
FERIAS SALARIO 2.850,03 2
ADICIONAL 1/3 FERIAS 950,01 2
REST PROVISAO DESC AD FERIAS 273,64 2
DESCONTO VALE TRANSPORTE -1.657,04 41
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ANTECIPACAO FERIAS -3.422,23 2
INSS -5.314,71 45
01/07/2025 994,05 33
ADICIONAL NOTURNO 838,03 10
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 202,40 1
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 162,15 9
INSS -94,96 12
FALTAS -113,57 1
01/06/2025 -51,68 2
INSS 5,11 1
FALTAS -56,79 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (GNOSIS) 14.653,81
01/08/2025 14.597,41 27
SALARIO 12.400,02 6
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 1.821,60 6
SALARIO MATERNIDADE 1.786,11 1
GRATIFICACAO DE DESEMPENHO 413,33 1
IRRF -9,53 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE -495,65 5
INSS -1.318,47 7
01/06/2025 56,40 1
REEMBOLSO VT 56,40 1
APOIADOR TECNICO (GNOSIS) 16.972,59
01/08/2025 16.972,59 7
SALARIO 22.503,26 2
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60 1
INSS -1.903,24 2
IRRF -3.931,03 2
GERENTE ADMINISTRATIVO (GNOSIS) 21.358,01
01/08/2025 21.358,01 9
SALARIO 28.000,00 2
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 607,20 2
REEMBOLSO CRECHE 75,90 1
INSS -1.903,24 2
IRRF -5.421,85 2
DIRETOR (GNOSIS) 37.920,22
01/08/2025 12.221,87 4
SALARIO 26.000,00 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60 1
INSS -951,62 1
IRRF -13.130,11 1
01/05/2025 303,60 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60 1
01/04/2025 303,60 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60 1
01/12/2024 25.091,15 2
SALARIO 26.000,00 1
INSS -908,85 1
COORDENADOR TECNICO (GNOSIS) 23.501,90
01/08/2025 18.515,30 16
SALARIO 23.290,98 3
FERIAS SALARIO 7.393,49 1
REST PROVISAO DESC AD FERIAS 2.536,62 1
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ADICIONAL 1/3 FERIAS 2.464,50 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 333,96 2
GRATIFICACAO DE DESEMPENHO 10,32 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE -30,06 1
INSS -2.807,39 3
IRRF -5.325,37 2
ANTECIPACAO FERIAS -9.351,75 1
01/06/2025 2.493,30 1
GRATIFICACAO FUNCAOQ CHEFIA DJ 2.493,30 1
01/05/2025 2.493,30 1
GRATIFICACAO FUNCAOQ CHEFIA DJ 2.493,30 1
ANALISTA DE SISTEMAS (GNOSIS) 20.074,92
01/08/2025 20.074,92 29
SALARIO 24.173,94 5
FERIAS SALARIO 1.827,91 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 1.416,80 5
ADICIONAL 1/3 FERIAS 609,30 1
REST PROVISAO DESC AD FERIAS 184,43 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE -1.046,40 5
IRRF -1.816,98 5
ANTECIPACAO FERIAS -2.302,28 1
INSS -2.971,80 5
SUPERVISOR ADMINISTRATIVO (GNOSIS) 85.199,14
01/08/2025 87.168,55 99
SALARIO 98.756,67 22
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 6.578,00 22
FERIAS SALARIO 1.620,53 1
ADICIONAL 1/3 FERIAS 540,18 1
REST PROVISAO DESC AD FERIAS 159,54 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE -1.476,81 8
ANTECIPACAO FERIAS -2.025,77 1
IRRF -6.123,76 21
INSS -10.860,03 22
01/07/2025 -855,91 4
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 141,68 1
INSS 136,78 2
FALTAS -1.134,37 1
01/06/2025 -1.270,05 2
INSS 188,43 1
FALTAS -1.458,48 1
01/05/2025 156,55 2
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 172,04 1
INSS -15,49 1
TECNICO DE INFORMATICA (GNOSIS) 24.863,97
01/08/2025 24.587,70 44
SALARIO 24.411,78 11
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 3.339,60 11
IRRF -3,80 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE -912,79 10
INSS -2.247,09 11
01/07/2025 276,27 2
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60 1
INSS -27,33 1
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ASSISTENTE DE PATRIMONIO (GNOSIS) 2.261,27
01/08/2025 2.261,27
SALARIO 2.271,09
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60
DESCONTO VALE TRANSPORTE -104,47
INSS -208,95
AGENTE DE REGULACAO (GNOSIS) 19.463,30
01/08/2025 19.463,30
SALARIO 19.780,84
FERIAS SALARIO 3.309,94
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 1.851,96
ADICIONAL 1/3 FERIAS 1.103,31
REST PROVISAO DESC AD FERIAS 618,88
GRATIFICACAO DE DESEMPENHO 500,00
IRRF -605,70
DESCONTO VALE TRANSPORTE -609,65
INSS -2.450,84
ANTECIPACAO FERIAS -4.035,44
ANALISTA DE OUVIDORIA (GNOSIS) 4.218,64
01/08/2025 3.878,91
SALARIO 4.342,76
GRATIFICACAO DE DESEMPENHO 455,80
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60
DESCONTO VALE TRANSPORTE -255,65
IRRF -443,72
INSS -523,88
01/06/2025 339,73
GRATIFICACAO DE DESEMPENHO 395,03
INSS -55,30
ANALISTA DE Tl (GNOSIS) 13.786,00
01/08/2025 13.786,00
SALARIO 15.200,00
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 910,80
GRATIFICACAO DE DESEMPENHO 500,00
DESCONTO VALE TRANSPORTE -565,80
IRRF -689,93
INSS -1.569,07
COORDENADOR GERAL ENFERMEIRO RT (GNOSIS) 6.684,94
01/08/2025 6.684,94
SALARIO 7.112,24
GRATIFICACAO DE DESEMPENHO 1.502,96
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60
INSS -951,62
IRRF -1.282,24
COORDENADOR DE TI (GNOSIS) 8.596,37
01/08/2025 8.596,37
SALARIO 7.514,80
GRATIFICACAO DE DESEMPENHO 3.736,86
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60
INSS -951,62
IRRF -2.007,27
ANALISTA ADMINISTRATIVO SENIOR (GNOSIS) 3.546,75
01/08/2025 3.546,75
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SALARIO 4.063,40 1

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60 1

DESCONTO VALE TRANSPORTE -186,92 1

IRRF -212,37 1

INSS -420,96 1
ASSESSOR TECNICO (GNOSIS) 4.837,75

01/08/2025 4.837,75 7

FERIAS SALARIO 11.483,36 1

REST PROVISAO DESC AD FERIAS 4,181,19 1

ADICIONAL 1/3 FERIAS 3.827,79 1

SALARIO 1.200,00 1

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 30,36 1

INSS -951,62 1

ANTECIPACAO FERIAS -14.933,33 1
FISIOTERAPEUTA RESPIRATORIA (GNOSIS) 7.839,72

01/08/2025 7.839,72 8

SALARIO 8.685,52 2

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 607,20 2

IRRF -532,86 2

INSS -920,14 2
SUPERVISOR DE RECURSOS HUMANOS (GNOSIS) 4.701,24

01/08/2025 4.701,24 4

SALARIO 5.557,60 1

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60 1

IRRF -529,81 1

INSS -630,15 1
ADMINISTRADOR DE DADOS (GNOSIS) 8.457,60

01/08/2025 8.457,60 4

SALARIO 11.060,26 1

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60 1

INSS -951,62 1

IRRF -1.954,64 1
COORDENADOR DE ENFERMAGEM (GNOSIS) 6.976,79

01/08/2025 6.976,79 5

SALARIO 7.514,80 1

GRAT RESPON TECNICA 1.502,96 1

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60 1

INSS -951,62 1

IRRF -1.392,95 1
ANALISTA DE OPERACOES JUNIOR (GNOSIS) 3.266,01

01/08/2025 3.266,01 5

SALARIO 3.694,94 1

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60 1

IRRF -149,64 1

DESCONTO VALE TRANSPORTE -209,67 1

INSS -373,22 1
ANALISTA DE PRESTACAO DE CONTAS SENIOR (GNOSIS) 3.677,66

01/08/2025 3.677,66 5

SALARIO 4.063,40 1

GRATIFICACAO DE DESEMPENHO 500,00 1

DESCONTO VALE TRANSPORTE -186,92 1

IRRF -250,37 1

INSS -448,45 1
ASSISTENTE DE RH JUNIOR (GNOSIS) 2.229,47
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01/08/2025 2.229,47 4
SALARIO 2.271,09 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE -136,27 1
INSS -208,95 1

MEDICO RADIOLOGIA (GNOSIS) 48.413,04

01/08/2025 45.805,72 32
SALARIO 51.300,00 8
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 8.804,40 8
INSS -5.962,47 8
IRRF -8.336,21 8

01/07/2025 2.607,32 8
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 2.853,84 5
INSS -246,52 3

APRENDIZ EM OCUPACAO ADMINISTRATIVA (GNOSIS) 7.015,22

01/08/2025 7.015,22 30
SALARIO 4.990,93 7
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 2.125,20 7
SALARIO MATERNIDADE 712,99 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE -226,75 7
INSS -587,15 8

COPEIRO (GNOSIS) 1.508,65

01/08/2025 1.508,65 4
SALARIO 1.400,00 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE -64,40 1
INSS -130,55 1

COORDENADOR DE MANUTENCAO PREDIAL (GNOSIS) 4.674,06

01/08/2025 4.674,06 4
SALARIO 5.514,00 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60 1
IRRF -519,50 1
INSS -624,04 1

COORDENADOR DE REGULACAO (GNOSIS) 6.973,41

01/08/2025 6.973,41 9
SALARIO 4.258,39 1
FERIAS SALARIO 4.033,88 1
REST PROVISAO DESC AD FERIAS 2.536,62 1
ADICIONAL 1/3 FERIAS 1.344,63 1
GRATIFICACAO DE DESEMPENHO 467,86 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 172,04 1
IRRF -212,51 1
INSS -951,62 1
ANTECIPACAO FERIAS -4.675,88 1

COORDENADOR MEDICO DE RADIOLOGIA (GNOSIS) 13.714,25

01/08/2025 13.714,25 5
SALARIO 14.500,00 1
GRAT RESPON TECNICA 2.900,00 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 1.214,40 1
INSS -951,62 1
IRRF -3.948,53 1

ENGENHEIRO CLINICO (GNOSIS) 8.596,35

01/08/2025 8.596,35 4

SALARIO 11.251,63 1
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INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60 1

INSS -951,62 1

IRRF -2.007,26 1
COORDENADOR QUALIDADE (GNOSIS) 5.921,56

01/08/2025 5.921,56 4

SALARIO 7.514,80 1

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60 1

INSS -904,15 1

IRRF -992,69 1
COORDENADOR DE RADIOLOGIA RT (GNOSIS) 6.547,48

01/08/2025 6.547,48 4

SALARIO 7.514,80 1

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 1.214,40 1

INSS -951,62 1

IRRF -1.230,10 1
ASSESSOR JURIDICO (GNOSIS) 7.168,19

01/08/2025 7.168,19 7

SALARIO 8.000,00 2

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60 1

IRRF -349,93 2

INSS -785,48 2
ANALISTA DE DEPARTAMENTO PESSOAL Il (GNOSIS) 3.248,59

01/08/2025 3.248,59 3

SALARIO 3.694,94 1

IRRF -109,56 1

INSS -336,79 1
TECNICO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS (GNOSIS) 14.515,26

01/08/2025 13.150,12 19

SALARIO 14.400,00 4

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 1.214,40 4

DESCONTO VALE TRANSPORTE -364,00 3

IRRF -652,96 4

INSS -1.447,32 4

01/05/2025 669,17 3

REEMBOLSO VT 402,00 1

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60 1

INSS -36,43 1

01/04/2025 695,97 3

REEMBOLSO VT 428,80 1

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60 1

INSS -36,43 1
ENFERMEIRO CCIH (GNOSIS) 2.825,34

01/08/2025 2.825,34 5

SALARIO 2.895,17 1

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60 1

IRRF -44,07 1

DESCONTO VALE TRANSPORTE -52,11 1

INSS -277,25 1
APOIADOR TECNICO ESF Il (GNOSIS) 11.105,88

01/08/2025 11.105,88 4

SALARIO 12.523,35 1

GRATIFICACAO DE DESEMPENHO 2.493,30 1

INSS -951,62 1

IRRF -2.959,15 1
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MEDICO REGULADOR (GNOSIS) 4.449,78
01/08/2025 3.927,60 4
SALARIO 4.547,10 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60 1
IRRF -434,42 1
INSS -488,68 1
01/05/2025 261,09 2
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60 1
INSS -42,51 1
01/04/2025 261,09 2
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60 1
INSS -42,51 1

ASSESSOR DE COMUNICACAO (GNOSIS) 5.790,53
01/08/2025 4.592,54 5
SALARIO 6.000,00 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE -276,00 1
INSS -692,08 1
IRRF -742,98 1
01/05/2025 842,80 3
REEMBOLSO VT 581,70 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60 1
INSS -42,50 1
01/04/2025 355,19 3
REEMBOLSO VT 221,60 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 151,80 1
INSS -18,21 1

TECNICO DE ENFERMAGEM DO TRABALHO (GNOSIS) 3.079,26
01/08/2025 3.079,26 5
SALARIO 3.325,00 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60 1
IRRF -100,81 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE -119,70 1
INSS -328,83 1

5. MAIORES REMUNERACOES
CENTRO DIAGNOSTICO CARIOCA

26.303,60
18.614,40
15.379,50
15.303,60
15.024,70
15.016,65
13.303,60
11.555,26
11.555,23
11.555,23
11.474,40
11.474,40
11.363,86
11.251,63
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6. DADOS CADASTRAIS DA FORCA DE TRABALHO

6.1 Distribuicao dos profissionais por Regime Juridico

CENTRO DIAGNOSTICO CARIOCA
Jan/24 Fevi24 Mar/24 Abri24 Mail24 Jun/24 Jull2d Agol24 Set24 Out/24 Nov/24 Dez/24

TOTAL 433 433 452 457 451 463 471 467 472 466 478 472

CLT 433 433 451 457 451 451 459 460 462 465 472 472

RPA - - 1 - - 12 12 7 10 1 6 -
Jan/25 Fev/25 Mar/25 Abr/25 Mail25 Jun/25 Jul/25 Ago/25 Set/25 Out/25 Nov/i25 Dez/25

TOTAL 468 476 487 519 512 575 595 591

CLT 464 467 487 502 512 565 593 501

RPA 4 9 - 17 2 10 2 -

6.2 Distribuicao dos profissionais por Sexo

CENTRO DIAGNOSTICO CARIOCA
Jan/24 Fev/i24 Mar/24 Abr/24 Mail24 Jun/24 Jul/24 Ago/24 Set/24 Out/24 Novi24 Dez/24

TOTAL 433 433 452 457 451 463 471 467 472 466 478 472

FEMININO 264 261 272 275 269 278 281 278 283 280 288 283

MASCULINO 169 172 180 182 182 185 190 189 189 186 190 189
Jan/25 Fev/25 Mar/25 Abr/25 Mail25 Jun/i25 Jul/25 Ago/25 Set/25 Out/25 Nov/i25 Dez/25

TOTAL 468 478 487 519 512 575 595 591

FEMININO 280 279 282 293 286 319 326 327

MASCULINO 188 197 205 226 226 256 269 364

6.3 Distribuicdo dos profissionais por Faixa Etaria

CENTRO DIAGNOSTICO CARIOCA
Jan/24 Fevi24 Mar/24 Abrl24 Mail24 Jun/i24d Juli24 Ago/24 Set/2d Out/24 Nov/24 Dez/24

TOTAL 433 433 452 457 451 463 471 467 472 466 478 472
18-20 10 12 11 10 10 10 10 10 8 8 9 6
21-30 107 104 116 119 117 122 131 126 130 126 131 128
31-40 142 140 145 141 134 136 136 136 140 136 140 135
41 -50 128 131 129 134 135 137 137 137 136 139 138 142
51-60 39 39 44 45 46 48 48 48 48 48 51 52
61-70 7 7 7 8 9 10 9 10 10 9 9 9

|
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CENTRO DIAGNOSTICO CARIOCA

Jan/25 Fev/25 Mar/25 Abr/25 Mail25 Jun/i25 Jul/25 Ago/25 Set/25 Out/25 Novi25 Dez/25
TOTAL 468 476 487 519 512 575 595 591
18 -20 6 5 8 12 16 17 16 17
21-30 127 128 127 140 135 148 150 147
31-40 133 136 141 152 152 171 179 179
41 -50 141 147 149 153 145 165 170 169
51-60 51 50 51 51 53 62 66 64
61-70 10 10 11 11 11 12 14 14

6.4 Distribuicao dos profissionais por Categoria

CENTRO DIAGNOSTICO CARIOCA

Jan/24 Fevi24 Mar/24 Abr/24 Mail24 Jun/24 Juli24 Ago/24 Seti24 Out/24 Nov/24 Dez/24
TOTAL 433 433 452 457 451 463 471 467 472 466 478 472
ADMINISTRATIVA 184 183 193 198 192 199 202 203 205 204 209 205
APOIO 39 38 - - - - - - - - - -
APOIO ESPECIAL. 9 8 - - - - - - - - - -
ENFERMAGEM 56 57 60 60 59 60 51 61 62 69 70 69
MEDICO 2 3 3 3 3 3 4 3 4 3 3 3
TSVE - 1 - - 12 12 7 10 1 9 -
RAIO X 138 137 138 143 143 143 143 143 141 144 139 148
APRENDIZ 5 7 7 6 8 - 8 8 8 9 10 8
GERAL - - 50 47 46 46 51 42 42 36 41 39
CENTRO DIAGNOSTICO CARIOCA

Jan/25 Fevi25 Mar/25 Abr/25 Mai/25 Jun/25 Jul/25 Ago/25 Set/25 Out/25 Nov/25 Dez/25
TOTAL 468 476 487 519 512 575 595 591
ADMINISTRATIVA 198 200 208 214 224 236 239 235
APOIO - - - - - - - -
APOIO ESPECIAL - - - - - - - -
ENFERMAGEM 69 69 69 69 69 81 85 90
MEDICO 3 3 3 3 4 9 11 14
TSVE 4 9 - 17 2 10 2 -
RAIO X 148 148 149 149 147 170 186 184
APRENDIZ - - - - - - - -
GERAL 46 47 58 67 66 69 72 68
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6.5. Profissionais com mais de um vinculo com 0S/0SC e/ou Administra¢do Publica Municipal com
40 horas semanais ou mais.

7. BENEFICIOS

7.1 Distribuicao de Beneficios por valor.

CENTRO DIAGNOSTICO CARIOCA

TOTAL

VALE ALIMENTACAO
VALE REFEICAO
VALE TRANSPORTE
SEGURO DE VIDA

TOTAL

VALE ALIMENTAGAO
VALE REFEICAO
VALE TRANSPORTE
SEGURO DE VIDA

Jan/24
200.453,95
94.180,00
32.760,00
73.513,95
Jul/24
303.058,05
157.338,10
51.594,20
94.125,75

CENTRO DIAGNOSTICO CARIOCA

TOTAL

VALE ALIMENTACAO
VALE REFEICAO
VALE TRANSPORTE
SEGURO DE VIDA

TOTAL

VALE ALIMENTACAO
VALE REFEICAO
VALE TRANSPORTE
SEGURO DE VIDA

7.2

Jan/25
334.012,45
158.871,40

39.812,00
135.329,05

Juli25
364.460,85
192.469,50

45.245,80
126.745,55

CENTRO DIAGNOSTICO CARIOCA

TOTAL

668

Fevi24
242.541,05
125.300,20

44.654,00
72.586,85

Ago/24
268.574,00
139.584,10
41.802,60

87.187,30

Fevi25
385.569,60
134.500,00

34.916,20
116.153,40

Agol25
347.266.60
181.117,70

44.788,50
121.360,40

Distribuicao de Beneficios por Quantitativo.

697

Mar/24
241.823,90
125.730,60

41.157,00
74.674,30

Set/24
263.328,00
137.512,80

39.892,70
85.922,50

Mar/25
178.669,80
141.924,40

36.745,40

Set/25

693 692

Abr/24
267.830,25
141.036,70

45.891,40
80.902,15

Out/24
294.427,35
156.127,60
44.680,90
93.618,85

Abr/25
305.118,40
143.538,40

36.987,50
124.592,50

Out/25

720 699

Mail24
263.193,10
138.023,90

44.277,40
80.891,80

Nov/24
258.425,55
139.960,70

35.911,50
82.553,35

Mail25
349.713,95
166.914,50

39.435,40
143.364,05

Nov/25

701 724

53

Jun/24
264,161,00
138.400,50

44.223,60
81.536,90

Dez/24
283.881.60
152.119,50

39.085,70
92.676,40

Jun/25
330.696,85
158.575,50

36.745,40
135.375,95

Dez/25

Jan/24 Fevi24 Mar/24 Abr/24 Mail24 Jun/24 Jull24 Ago/24 Setl24 Out/24 Nov/i24 Dez/24
685

738 728
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VALE ALIMENTAGAO 304 304 313 326 325 326 339 326 328 346 350 352
VALE REFEICAO 113 115 110 111 112 111 111 107 104 105 101 95
VALE TRANSPORTE 250 249 262 260 256 255 270 266 269 273 287 281

SEGURO DE VIDA - - - - - - - - - - - -

CENTRO DIAGNOSTICO CARIOCA
Jan/25 Fev/25 Mar/25 Abr/25 Mai/25 Jun/25 Jul/25 Ago/25 Set/25 Out/25 Nov/25 Dez/25

TOTAL 768 705 453 764 814 784 879 913
VALE ALIMENTAGAO 361 329 352 360 387 372 429 445
VALE REFEICAO 100 95 101 98 97 95 112 123
VALE TRANSPORTE 307 281 - 306 330 317 338 345

SEGURO DE VIDA - - - - - - - -

8. APONTAMENTOS

1. Os dados referentes aos funcionarios lotados na SEDE da OS foram contemplados de forma integral no
relatorio da CAP 2.1 / UPA ROCINHA.

2. Esclarecer a carga horaria dos profissionais com mais de um vinculo com OS/OSC e/ou Administracdo
Publica Municipal com 40 horas semanais ou mais, citados no item 6.5.

3. A seguinte funcionaria estd em percepg¢ao concomitante das rubricas SALARIO e SALARIO MATERNIDADE
com competéncia agosto/2025:

NOME MATRICULA RUBRICA
STEFANY GONCALVES GUERRA ALONSO 8.109.702-7 SALARIO MATERNIDADE
STEFANY GONCALVES GUERRA ALONSO 8.109.702-7 SALARIO

9. RECOMENDACOES

1. Esclarecer a causa dos funcionarios abaixo relacionados constarem na planilha de beneficios e nao
constarem na base do ERGON.

NOME - CARGO VALOR
ALEX SILVA BRAZIL - TECNICO RADIOLOGIA 412,00
ANA LUCIA LACERDA SOUZA DA SILVA - ANALISTA JURIDICO SR 573,10
ANA PAULA TORRES PEREIRA - TECNICO RADIOLOGIA 215,20
ANDRE LUIS SANTANA FERREIRA - TECNICO RADIOLOGIA 269,00
CRISTIANE DE SOUZA VIEIRA CAVALCANTE - AUXILIAR ADMINISTRATIVO 956,25
EDUARDO OLIVEIRA DA SILVA - SUPERVISOR ADMINISTRATIVO 564,90
FERNANDO NONATO DE SOUSA SILVA - TECNICO RADIOLOGIA 215,20
GILSON RENATO DE CARVALHO CABRAL - TECNICO RADIOLOGIA 269,00
HENRIQUE MEDEIROS DOS SANTOS - TECNICO RADIOLOGIA 269,00
IGOR MOITINHO FONSECA DO AMARAL - SUPERVISOR ADMINISTRATIVO 564,90
ISABELE SANTOS RIBEIRO DA COSTA - TECNICO RADIOLOGIA 215,20
JORGE CLAUDIO FARIA ALVES - MAQUEIRO 544,50
JULIO DE SA RAMOS - TECNICO RADIOLOGIA 553,50
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2.

3.

NOME - CARGO

MARINA PINTO ASSIS DE OLIVEIRA - TECNICO RADIOLOGIA

MICHELE KATHLEN LEAL CLAUDINO DA SILVA - AUXILIAR ADMINISTRATIVO
RODRIGO FIRMINO DIAS PESSOA - ASSISTENTE DE PLANEJAMENTO DE OBRAS SR.
SILVIO CESAR RODRIGUES DA SILVA - TECNICO RADIOLOGIA

SONIA APARECIDA BATISTA - TECNICO RADIOLOGIA

SONIA OLIVEIRA DA SILVA TORRES - TECNICO RADIOLOGIA

SUZANA LOPES DOS PASSOS - TECNICO DE ENFERMAGEM

YGOR DE FREITAS MONTEIRO BARBOSA - SUPERVISOR EM EQUIPAMENTOS MEDICOS Il
YURI ROCHA FERREIRA - TECNICO EM EQUIPAMENTOS MEDICOS

DEBORAH LEONI FIGUEREDO - TECNICO EM EDIFICACOES

JAQUELINE NANAN DA SILVA CARRE - TECNICO RADIOLOGIA

JULIANA SENNE DOS SANTOS SILVEIRA - ANALISTA EDUCACIONAL EAD

LUCIANE DE OLIVEIRA MACEDO MACIEL - TECNICO RADIOLOGIA

TOTAL

VALOR
269,00
913,50
1.625,40
326,70
215,20
107,60
564,90
564,90
564,90
1.094,10
269,00
762,30
215,20
13.114,45

Esclarecer a causa do funcionario abaixo relacionado que apesar de constar na planilha de beneficios no

CENTRO DIAGNOSTICO CARIOCA, encontram-se em outro objeto na base do ERGON.

NOME CARGO PAISETOR
JOAO LUIZ FERREIRA COSTA DIRETOR GERAL GNOSIS/SEDE
JOSE GREVIT SILVA JUNIOR ENGENHEIRO DE MANUTENGAO GNOSIS/SEDE

ELETRICA
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
TECNICO RADIOLOGIA

GERENTE DE EDUCAGAO
PERMANENTE

ANALISTA ADMINISTRATIVO PLENO

SAMANTHA LIMA SILVA RODRIGUES
SARA MARTINS DE ALMEIDA

SILVANA LELLOUCHE DE CASTRO

THALES SILVA DE SIQUEIRA

GNOSIS/AP2.1
GNOSIS/RAPS_4.0 5.1 5.2_5.3_IM

GNOSIS/RAPS_4.0_5.1_5.2_5.3_JM

GNOSIS/SEDE

Esclarecer a causa dos funcionarios abaixo relacionados, apesar de cadastrados com lotagdo no CENTRO
DIAGNOSTICO CARIOCA e com vinculos ativos, ndo constarem na Folha de Controle de Pagamento.

NOME MATRICULA
ANDERSON MARIANO MORAES 8.108.726-5
ANDREIA CARROCINO QUINTAO 8.107.957-8
DANIEL MARTINHO BRAGA 8.107.840-9
INGRID GRAMADO JULIO 8.107.938-4
JAILTON DA SILVA LOPES 8.108.647-9
JOAO VITOR SOARES PEREIRA DOS SANTOS JUNIOR 8.110.934-0
JOSILAINE SOUZA 8.107.907-4
KARLA CRISTINA DE OLIVEIRA LEAL 8.108.435-5
LARISSA MARA DA SILVA 8.107.649-8
MARCELO CAPITA PEREIRA 8.110.382-9
MARCIA CRISTINA QUEIROZ BOTELHO 8.108.714-9
ROBERTA DA SILVA 8.108.039-8
4. Os seguintes funciondrios estdo em percepc¢do apenas na rubrica FERIAS.
NOME MATRICULA
ISAQUE DA SILVA 8.107.803-3
SANDRO OLIVEIRA DOS SANTOS 8.107.853-7
CARLOS DA COSTA CARNEIRO 8.107.860-4
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FERNANDA DOS REIS SANTOS

MARCO AURELIO RODRIGUES DE SALES

LEONARDO DIOGO MANEIRO
WELLINGTON ELIAS MENEZES

8.108.686-8
8.109.149-9
8.109.744-1
8.110.223-0

Esclarecer a causa dos funcionarios abaixo relacionados, apesar de constarem em folha no ERGON, ndo

NOME
MARCELO APOLINARIO DE SOUSA
RERISON SANTOS DE LIMA

LAYSSA HELENA TIENGO DE SOUZA MENDES

MARCIO KLEBER ALVES DOS SANTOS
AGENOR BELO DE LIMA

MARCELO MAGALHAES

ANA LUISA DA SILVA

JOSE ALEXANDRE MENDES BARBOSA
OONA KALINA DE OLIVEIRA PEREIRA
LUCIANI DE ARAUJO MUNIZ
MARCOS ANTONIO RAMOS
AMANDA DOS REIS

JOSE MARCIO ARCANGELO DA COSTA
LUCELDE DE SOUSA MINO

VICTOR LOUIZ GALLON

LUIS CARLOS DE OLIVEIRA
ALEXANDRE DE SOUZA CABRAL
JOAO PAULO DE ALMEIDA CARDOSO
ROBERTA DE MAGALHAES LOPES
VINICIOS BARROS NOVAES

ANDREIA GODOI LUCENA

LEANDRO DO CARMO TEIXEIRA
ANDRE CASTRO MOURA

RODOLFO DE OLIVEIRA HORA
EVERTON FREIRE DE SOUZA

BRUNO DE SANTANA BARROS
JORGE ROCHA DE VASCONCELOS
BRUNO DA SILVA ROSA

THIAGO DEOCLECIANO NUNES
JULIA MARIANO GAIGHER

DOUGLAS DA SILVA BAYMA

FRANCISCO ERIC BEZERRA NASCIMENTO
PAULO HENRIQUE DE ALMEIDA MACHADO

JOAO PAULO DIAS OLIVEIRA

ALAN DA SILVA BEZERRA
CAROLINA DE SOUZA CHAVES
FELIPE FERNANDES DOS SANTOS
RAFAEL MENDONCA GARCIA
FERNANDO DE MESQUITA MACIEL
GREGORY DE ARAUJO TOLEDO
ANDRIW SILVA CAMPOS
JOALISSON JUVINO ARRUDA

constarem no CNES como ativos, tipo de vinculo ou lotados no CENTRO DIAGNOSTICO CARIOCA, desta
forma, em desacordo com o Decreto RIO n241.211, de 2016.0s dados de cadastro de profissional no CNES
foram extraidos tendo como referencia a competéncia de agosto/2025 em 20/08/2025 as 10h00min.

CPF
*%*96901 7+
*¥*5354R7%
*¥%780247*
%% 16885 *
+%*E38067*
***E48097**
*%*Q86207**
*¥%%(]5327**
*¥¥344144%
*%*(]5527%*
*H*611647%
*¥*E50657**
*%*183776%*
***468377%
*%%933769%*
*¥X544107**
*%%721727%
*RXDA1 477+
#H*375467% %
***404037**
*X*QET 75T+
*%*800737**
*%*89Q5g7**
**46D3)7H*
*¥*6)8997**
***(086607**
**(014157%
*%*715067**
¥XXGTDIATH*
**344307%*
**ETDBATH
*%%8)99g7**
*¥¥%353447%
**D67146%*
*%%861937**
*%%Q52987*
*¥¥*()55187*
#%%3115)7%*
*¥*690147%*
*%%)71577%
*H*EBE67 T
#%*)515)7%
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NOME

LUIS FERNANDES BRITTO JUNIOR
JOAO GABRIEL DE OLIVEIRA COSTA
IGOR MACIEL DA SILVA

BRUNO DOS SANTOS KRONEMBERG
DIEGO ARMANDO ASSIS DA ROCHA
EWERTON ARAUJO FONSECA

JOAO PEDRO SANTOS GOMES
RAPHAEL LOPES FERREIRA

LUIS FELIPE DE LUCENA BENTIM
MATHEUS SILVESTRE

MAIKE RODRIGUES BORREGO COSTA
LUIZ PEDRO MACEDO RIBEIRO

DENER NASCIMENTO MEROLLA
DEBORA ANTONIA FERREIRA ROMEIRO
UINGRESON DOS SANTOS BRITO

CAIO BENTO DE LIMA LEITE

JOAO GUILHERME PACARA DA SILVA
MARIA GABRIELA BANDEIRA AVILA
ERICA GOMES DE SOUZA ARAUJO
AGATHA BEATRIZ DE JESUS BIAIS VASCONCELOS
JHEAN CLEBER SANTOS DE SOUZA
YASMIN OLIVEIRA DE MELLO

JULIANA DIAS DE OLIVEIRA

CAIO GUILHERME MOREIRA DOS SANTOS
MATEUS CALACA DA SILVA

KAUAN GOMES DA SILVA NEVES
KATELYN DAMASCENO DA CONCEICAO SOARES
JOAO PEDRO NUNES DA SILVA
RAFAELA CONRADO DE SOUZA

ALICE CARDOSO DE OLIVEIRA

KAUA DO SACRAMENTO SOUZA LIMA
WILBER AZEVEDO VERLY RIBEIRO
FERNANDO CARDOSO COSTA

JORGE ANDRE MENEZES DE ALMEIDA
MANASSES FERREIRA SILVA

MARISE DE SOUZA VICTOR DA SILVA
CARLOS DA COSTA CARNEIRO

ANDRE LUIS DE OLIVEIRA AGOSTINHO
ELIANE DA COSTA OLIVEIRA BECKER
CRISTIANE BINHOTE MELLADO
ELIZABETE FRANCA GUIMARAES
MARCIO MACIEL DA SILVA

MARCELO DOS SANTOS MOQUEDACE
ALEXANDRE BIRINGUI

JOSE LUIZ DE OLIVEIRA

FABIO JOSE DA ROCHA GOMES
RICARDO DO NASCIMENTO
FERNANDO ALEXANDRE DE FARIAS JUNIOR
FLAVIO SILVA CIPRIANO

ESTEFANIA DE ARAUJO HANCIO
JORDANA FERNANDES DE LIMA

Relatério da Despesa de Pessoal — Organizag6es Sociais — Agosto de 2025

CPF
**%398757**
**%181967**
*A*KD62447**
**%302397**
*x4782027**
**%793207**
***607687**
***#598767**
**AT46527**
***500527**
*%%312927**
**%131167**
*x%162827**
**%609137**
**%221537**
**%*810197**
***495147**
***548657**
*x%117117**
**%*201077**
***182507**
***796057**
***536727**
***146217**
***556637**
**%990997**
**%311827**
**%312117%**
**%192357**
***850507**
***A43487**
***053498**
**%*599937**
***092167**
**%109403**
**%963177**
**%394147**
**ERABTTTT**
**%821207**
*%%992237**
***B56317**
**%830814**
**%183557**
**%394187**
**%953447**
***079657**
**%196977**
***001886**
***439757**
***501667**
***345762%*
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NOME

DANIELA TARTA DO NASCIMENTO
REGINALDO GALDINO DA SILVA

JOSE RENATO FERREIRA CASEIRA
SIDNEI PEREIRA FERREIRA

MICHELE MARIA DO SOCORRO GRASINO
CLAUDIO CARVALHO DA SILVA

CLEIA DE OLIVEIRA SANTOS

FABIO SIDRONIO ALBUQUERQUE

ANA PAULA DOS SANTOS ANDRADE
ANDRE LUIS DA SILVA FUENTES
SHIRLEI DA COSTA FRANCISCO
MARCOS ALBERTO DE OLIVEIRA
MARCOS ANDRE SOUZA TEIXEIRA
ANA PAULA MENDONCA DOS SANTOS
WAGNER TEIXEIRA DA SILVA

GUSTAVO RAMOS DE OLIVEIRA
LUCIANA ANGELA LOPES

PAULO LEONARDO ALMEIDA SAMPAIO
VALDEMIR DOS SANTOS PEREIRA
ALEX SANDRO DA SILVA RIBEIRO
FRANCISCO MANOEL GOMES DA SILVA
ALEXANDRA DE SOUZA VAZ DE SANT ANNA
MAXWEL DE ALMEIDA TAVARES
RODRIGO LEAO DA SILVEIRA

MARCIO DOS SANTOS RIBEIRO
LUCIANA LINHARES CARACIOLO ORNELA
AMAURI DE SA VIEIRA

BIANCA DA CUNHA FERREIRA
LUCIANA ALEXANDRA DE ASSIS PEDRA
LEONARDO MUSQUEIRA DE ANDRADE
KARINA FREITAS MONTEIRO

GILMAR GOMES FERREIRA

MONIQUE FUMAUX DE ARAUJO
BRUNO DA SILVA CORREA

ALINE NEVES GOES

JORGE LUIZ GUERRA FILHO

ROGERIO BALTAZAR ALEXANDRE
ERICA PEREIRA DE LIMA

MARCELO AGUIAR DUTRA

GLAUCIA CRISTINA MARTINS RAMOS
ELAINE CRISTINA SAMPAIO DOS SANTOS CASEMIRO
ANDRE LUIS DOS SANTOS SOBREIRO
EULA GONCALVES ROSARIO

LUCIENE DA SILVA MARINHO

VAGNER FERREIRA DE SOUZA
ALESSANDRA SILVEIRA PEREIRA
ALEXANDRA CARDOSO GONCALVES
JESSICA ALVES DA COSTA

JOSIANE MACHADO CABRAL

MICHELE DA PENHA REZENDE
LEONARDO DOS ANJOS DOS SANTOS
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CPF
**%390157**
*A*285847**
***508317**
**%521157**
**4552447**
*AK121777**
***108777**
**4886437**
**%Q72587**
***680437**
**%901537**
**%592647**
**HEABTTLT**
**%945247**
***%010067**
**%310177**
***154079**
**%344837**
**%200367**
***748037**
*H*BBT667**
**EL78497**
**%929077**
**%*900337**
**%*533957**
***406277**
**%893477**
**%*333807**
*A*G75157**
**%298467**
***034987**
*AXITTTST**
*AKT42557**
***849977**
**%991317**
**%*353967**
*AKT31237%*
**4759737**
***694677**
**%392767**
*AXT59687**
***655047%*
**4k387417**
***541227**
*AKT34437**
**%353257**
**%k528267**
***631917**
***086607**
*AK115747**
**4858867**
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NOME

EDNA PINHEIRO DIAS

THIAGO LOUZEIRO MACHADO

ARIANA RICARDO DA SILVA SALGADO
DANIEL VINICIUS CHAVES DE FARIA
RILDO ALVES GADELHA DE SOUZA
MONICA DA SILVA NASCIMENTO
ISAQUE DA SILVA

HUMBERTO SANTANA DE CARVALHO
VITOR VINICIUS MACHADO GONCALVES
RAFAELA DE OLIVEIRA ARAUJO

ANA CARLA SALES DE OLIVEIRA SEVERO
NAYARA ESTHER SILVA MARONHAS
KAROLYNE DA COSTA WANICK PINHEIRO
DIEGO SOUZA BRAGA DA SILVA
SANDRO DE OLIVEIRA SAMPAIO
RODOLFO DA COSTA

FERNANDA CAROLINA ROCHA ANDRADE
VIVIANE VICTOR DE MELLO DE ALMEIDA
RODRIGO PEREIRA DA SILVA CASTRO AMANCIO
REBECA LOBATO DOS SANTOS

BIANCA BRAGANTINE RAMOS

FLAVIA CAMPOS DA SILVEIRA

JULIANA LETICIA LIMA BRITTO

INAJARA SILVA MARQUES

MARLON SERGIO MACHADO GONCALVES
ANA CAROLINA SANTOS CHERNICHARO
MARCUS VINICIUS DE OLIVEIRA FREITAS
LUCAS FERREIRA BRILHO

CAROLINA SOARES FIGUEIREDO

ELAINE SAMPAIO DE SOUZA NUNES
RAFAEL BAPTISTA TARDIVO

TIAGO OLIVEIRA DOS SANTOS

STEPHANIE BIANCA DOS REIS MACHADO TAVARES

YURI SANTANA FARIA DA SILVEIRA
LUCAS TAVARES PECANHA

GABRIELA BARBOSA DE MATOS FERREIRA
JEFFERSON CARVALHO DA COSTA

JOSE WILSON DA SILVA COSTA

JESSICA DA CUNHA SANTOS

JUAN DE SOUZA MACHADO

DIEGO DA SILVA NUNES

JESSICA GOMES MANHAES

CARLOS BRUNO DA SILVA QUEIROGA
SUELEN RODRIGUES ALVES

ISLAN SOUZA BERNARDO

HAYANNE CYPRIANO DE OLIVEIRA
JONATHAN FERREIRA PEREIRA

ALINE ORLANDINO JESUS DOS ANJOS
NATHANE OLIVEIRA RODRIGUES
DANILO DA SILVA SANTOS

ISABELA BARROS FERNANDES DA SILVA
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CPF
***505727**
**%926647**
*AKG3TTBT**
**%905427**
**%125067**
***A41837**
***085187**
**%205007**
**4790867**
**%847207**
*A*373317**
**%914227**
**4858587**
*%%219097**
**%*354157**
**%*338397%*
**%821907**
**%816027**
**%700447%*
**%*310807**
*AKT5B447**
**%524927**
***876127**
***968777**
*H*062747**
***380737**
*x%281457**
***613937**
***808707**
**%112447%*
***155007**
***917877**
**%*020157**
***480307**
**%759927**
***185397**
***Q73577**
***996767**
**%224027**
**%234997**
***543587%*
**%413017**
*xAk873557**
***081047**
*H*L56917**
**4k375277**
***456087**
*AKG5T357**
*A*B53797**
**%985127**
*x4k295487**
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NOME CPF

FELIPE DIAS DE OLIVEIRA *AEAQE57T**
JOAO YAN DA SILVA DE SOUZA **%Q922577**
MATHEUS BOTELHO LESSA SIQUEIRA **%108737**
FELIPPE MARQUES FERREIRA *A%k322877**
TATIENE NASCIMENTO DOS SANTOS **%491767**
NATHAN OLIVEIRA MOURA DE MATTOS ***%050197**
LETICIA BUENO DE ABREU *A*T55157**
LUAN SIMOES FERREIRA CRUZ **%963937**
CLARISSI GONCALVES RIBEIRO DA COSTA *A*763597**
TAYNA BOTTINO DE OLIVEIRA ALMEIDA *AXGT1967**
NATHALIA PEREIRA DE SOUZA *%%393927**
ISABELA RAGA REIS ***547207**
ANA BEATRIZ MELLO DE OLIVEIRA E CRUZ SILVA *AKTTI1TT**
LUCAS JACINTO VEIGA *A*kQT2557**
JOHNNY ANDRADE DE AZEVEDO *xA872147**
SAMARA BATISTA FELIX DA SILVA ***707017**
MARIANA DE OLIVEIRA CRUZ ***859807**
VICTOR WALLACE FARIA LEMOS ***053087**
SABRINA SILVA DOS SANTOS **%434987**
ANA CAROLINA DE ALMEIDA BARROS ***615647**
ISIS OLIVIA REIS BASTOS **%627847**
BRUNA FERREIRA DE SOUZA ESPINHA **%219767**
RAQUEL FERREIRA DE CASTRO **%098287**
JOAO PEDRO DE BRITO SILVA ***980637**
ISAQUE AUGUSTO SOUZA DA SILVA **%731457**
ANNA GIULIA ALEIXO DOS SANTOS ***079837**
RENAN VIEIRA DE SOUZA ***454397**
EMILY MARIANO DOS SANTOS ***445887**
LORRAINE DE OLIVEIRA GOMES ***600467**
BRUNA NICOLY DE OLIVEIRA LIMA ***027697**
CARLOS ROBERTO DOS SANTOS ***746364**
PRISCILLA COUTINHO PINTO **%226407**
ELENICIO LINO DA SILVA **E716757**
ANTONIO RICARDO BULHOES DE SOUZA ***546344**
CAROLINA ALIENDRE ALCOCER E SILVA **%497171%*
SUELY FARIA DE ALBUQUERQUE CANELLA ***683277**
ANDREI COSTA SOARES **%997762%*
AZEYDE MOURA LISBOA *x%215712%*
DAVID BERDONESCHI TOSCANO DE BRITO **%290117**
MARCOS VALENTE CALDERANO ***536216**
KELSON SOARES DE ALMEIDA *AkB42202**
MARCOS FREIRE DE ARAUJO *HEA90417**
ROBSON LUIS SILVA DO AMARAL **%*050927**

6. Esclarecer a situagdo do agente comunitério de saude (ACS) listado abaixo, que, apesar de constar ativo na
folha de pagamento do sistema ERGON, esta registrado com o setor divergente em relagdo ao CNES. Os
dados de cadastro profissional no CNES foram extraidos com base na competéncia de julho/2025, em
20/08/2025, as 10h.

|
Relatério da Despesa de Pessoal — Organizag6es Sociais — Agosto de 2025 29



PREFEITURA

1#RIO comissAo DE PROGRAMAGAO E CONTROLE DA DESPESAS DE PESSOAL CODESP — GRUPO DE ANALISE

LOTACAO NO -
NOME CPF e LOTAGCAO NO CNES
GESTAO SMS CMS MANOEL
%k k k%
LUCIANIA BATISTA DO NASCIMENTO 659437 ADMINISTRATIVA  OSE FEF2(F1{EIRA AP

7. Esclarecer o pagamento da Gratificagdo de Insalubridade dos profissionais que atuam em atividade de
natureza administrativa (atividade meio) listados a seguir, apresentando as respectivas documentacgdes,
Perfil Profissiografico Previdencidrio (PPP) e Laudo Técnico das Condicdes do Ambiente de Trabalho

(LTCAT).

NOME
8.100.165-6 - FERNANDA VENTURA COIMBRA REIS

8.100.178-4 - QUEILA DA SILVA ELIAS

8.103.141-7 - THIAGO FLOR BORGES
8.104.589-1 - TABATA PECLY LEITE
8.105.307-3 - CRISTIANE BINHOTE MELLADO

8.105.529-0 - LUCIANI DE ARAUJO MUNIZ
8.107.233-0 - ANA PAULA TRINDADE CARNEVALI
8.107.375-8 - ANA BEATRIZ MELLO DE OLIVEIRA E CRUZ
SILVA

8.107.566-4 - DIEGO GOMES PINTO DE CARVALHO
8.107.584-6 - APARECIDA VALERIA DE SA
8.107.585-8 - CIRO MARTINS ALVES PENNA
8.107.590-1 - PAMELLA GOMES DE ALMEIDA
8.107.594-9 - SILVANA DOS SANTOS RODRIGUES
8.107.626-7 - RAQUEL FERREIRA DE CASTRO
8.107.628-0 - FELIPE DA SILVA MENDONCA

8.107.631-0 - AMANDA LOURENCO DE OLIVEIRA

8.107.633-4 - ALESSANDRA ARAUJO DA SILVA

8.107.634-6 - EVELYN BIANCA MIRANDA SILVA

8.107.637-1 - CARLOS HENRIQUE DE ALMEIDA
MAGALHAES

8.107.638-3 - ALEXANDRE NASCIMENTO DA CRUZ
8.107.640-1 - JEFFERSON DO NASCIMENTO PENNA
8.107.641-3 - TATIANE DOS SANTOS SILVA
8.107.645-0 - ANA KAROLINA REIS DE ALBUQUERQUE
8.107.648-6 - ANDREIA GODOI LUCENA

8.107.653-0 - RENATA ALVES DOS SANTOS

8.107.664-4 - MAYARA DOS SANTOS PACHECO GONCALVES

8.107.665-6 - ANTONIO LUIZ DANIEL

8.107.718-1 - BIANCA DA CUNHA FERREIRA

8.107.791-0 - THABATA DE SOUSA COSTA AMENDOLA

8.107.793-4 - REBECA LOBATO DOS SANTOS

8.107.828-8 - ALEXANDRA DE SOUZA VAZ DE SANT ANNA

8.107.833-1 - EULA GONCALVES ROSARIO
8.107.848-3 - RAFAEL MENDONCA GARCIA
8.107.894-0 - CARLOS EDUARDO CARDOSO DA SILVA

CARGO
GERENTE FINANCEIRO (GNOSIS)
ANALISTA DE DEPARTAMENTO
PESSOAL SENIOR (GNOSIS)

ANALISTA ADMINISTRATIVO JUNIOR
(GNOSIS)

COORDENADOR TECNICO (GNOSIS)
SUPERVISOR ADMINISTRATIVO
(GNOSIS)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS)
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (GNOSIS)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS)

ASSISTENTE DE PATRIMONIO (GNOSIS)
ANALISTA DE OUVIDORIA (GNOSIS)
ANALISTA DE TI (GNOSIS)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS)
COORDENADOR DE Tl (GNOSIS)
SUPERVISOR ADMINISTRATIVO
(GNOSIS)

ANALISTA ADMINISTRATIVO PLENO
(GNOSIS)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS)

ANALISTA DE SISTEMAS (GNOSIS)

ANALISTA DE SISTEMAS (GNOSIS)
ANALISTA DE SISTEMAS (GNOSIS)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS)
SUPERVISOR ADMINISTRATIVO
(GNOSIS)

GERENTE ADMINISTRATIVO (GNOSIS)
SUPERVISOR ADMINISTRATIVO
(GNOSIS)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS)
TECNICO DE INFORMATICA (GNOSIS)

VALOR
303,60

202,40

303,60
30,36
303,60

303,60
303,60

60,72

303,60
303,60
303,60
303,60
303,60
303,60
303,60

303,60

303,60
303,60
202,40

303,60
303,60
303,60
303,60
607,20
303,60
303,60
303,60

303,60
303,60
303,60

303,60
303,60
303,60
303,60
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NOME
8.107.898-7 - DEBORA FRANCISCONI FIGUEIREDO

8.107.908-6 - BRUNA FERREIRA DE SOUZA ESPINHA

8.107.910-4 - LUANE CAETANO DE OLIVEIRA
8.107.939-6 - JESSICA GOMES MANHAES
8.107.945-1 - PRISCILLA NASCIMENTO DOS SANTOS
8.107.947-5 - RITA DE CASSIA DE FARIA GOMES
8.107.949-9 - ANNA GIULIA ALEIXO DOS SANTOS
8.107.950-5 - BRUNA NICOLY DE OLIVEIRA LIMA
8.107.952-9 - MONICA OLIVEIRA GUIMARAES

8.107.954-2 - LEONARDO MUSQUEIRA DE ANDRADE

8.107.956-6 - TAYNA BOTTINO DE OLIVEIRA ALMEIDA

8.107.958-0 - LEONARDO DOS ANJOS DOS SANTOS

8.108.028-3 - SHEILA NEDER DOS SANTOS
8.108.029-5 - JORDANA FERNANDES DE LIMA
8.108.036-2 - JOSIANE MACHADO CABRAL
8.108.037-4 - DANIELA TARTA DO NASCIMENTO
8.108.327-2 - THIAGO SOUZA DE SOUZA
8.108.397-1 - MARIANA FIGUEIREDO DE OLIVEIRA
8.108.398-3 - RAMON SUZANO PINTO
8.108.399-5 - PEDRO PAULO DE ALCANTARA

8.108.402-1 - LIVIA DI CARLANTONIO GONCALVES PADRAO

8.108.404-5 - MAIRA DE SOUZA MACIEL
8.108.405-7 - Necker Ferreira Reis Neto
8.108.427-6 - CARLA RODRIGUES SIQUEIRA

8.108.449-5 - LANA ANDRADE GOMES

8.108.506-2 - ANIELLY LORENA CONCEICAO DE SOUZA

8.108.507-4 - AMANDA DOS SANTOS ELEOTERIO DE SOUZA

8.108.509-8 - SHIRLEI DA COSTA FRANCISCO
8.108.533-5 - DANDHARA TEIXEIRA SANTIAGO
8.108.535-9 - ANA CAROLINA AVELINO AVELLAR
8.108.540-2 - ANA CAROLINA SILVA MORAIS
8.108.629-7 - FABRICIO JOSE MONTEIRO NERY

8.108.630-3 - ELIZABETH DA SILVA DE FREITAS FAGUNDES

8.108.633-9 - IRIS DOS SANTOS

8.108.634-0 - LUCIANA RUELA DA SILVA
8.108.636-4 - LILIAN CRISTINA TAVARES DA SILVA
8.108.641-8 - ANA CAROLINA DIAS DE CARVALHO
8.108.690-0 - NAYARA ESTHER SILVA MARONHAS
8.108.716-2 - RUAN DE OLIVEIRA CANAVEZES
8.108.717-4 - ADAILTON ROBERTO RABELLO JUNIOR
8.108.718-6 - ALESSANDRA TIBAES DE CARVALHO

8.108.719-8 - ALEX SANDRO DA SILVA RIBEIRO

8.108.724-1 - ANA PAULA DOS SANTOS ANDRADE

8.108.733-2 - AZEYDE MOURA LISBOA

8.108.744-7 - EDNA PINHEIRO DIAS

CARGO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS)
SUPERVISOR ADMINISTRATIVO
(GNOSIS)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS)

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (GNOSIS)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS)
SUPERVISOR ADMINISTRATIVO
(GNOSIS)
SUPERVISOR ADMINISTRATIVO
(GNOSIS)
SUPERVISOR DE RECURSOS HUMANOS
(GNOSIS)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS)
GERENTE ADMINISTRATIVO (GNOSIS)
ADMINISTRADOR DE DADOS (GNOSIS)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS)
TECNICO DE INFORMATICA (GNOSIS)
TECNICO DE INFORMATICA (GNOSIS)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS
ANALISTA DE OPERACOES JUNIOR
(GNOSIS)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS

(

(

)
)
)
)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS
COORDENADOR TECNICO (GNOSIS)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS

(

A IR IR P B )

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS
TECNICO DE INFORMATICA (GNOSIS)
ANALISTA DE TI (GNOSIS)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS)
SUPERVISOR ADMINISTRATIVO
(GNOSIS)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS)
SUPERVISOR ADMINISTRATIVO
(GNOSIS)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS)

A IR IR P B )

Relatério da Despesa de Pessoal — Organizag6es Sociais — Agosto de 2025

VALOR
303,60

303,60

303,60

30,36
303,60
303,60
303,60
303,60
303,60
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303,60

303,60

303,60
303,60
303,60
303,60
303,60
303,60
303,60
303,60

30,36
303,60
303,60
303,60

303,60

303,60
303,60
303,60
303,60

60,72

30,36
303,60
303,60
303,60
303,60
303,60
303,60
303,60
303,60
303,60
303,60

303,60
303,60
303,60

303,60
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PREFEITURA

1#RIO comissAo DE PROGRAMAGAO E CONTROLE DA DESPESAS DE PESSOAL CODESP — GRUPO DE ANALISE

NOME
8.108.748-4 - EMILY MARIANO DOS SANTOS
8.108.752-6 - EVELLIN DA GUIA VIEIRA DE ASSIS

8.108.756-3 - GISELA ALMEIDA DA SILVA

8.108.761-7 - JOAO GUILHERME PACARA DA SILVA
8.108.765-4 - JOYCE CRISTINA CARNEIRO MONTEIRO
8.108.768-0 - LEONARDO GOMES DE SOUZA
8.108.771-0 - LUCIANA ALEXANDRA DE ASSIS PEDRA
8.108.778-2 - MARINA EDUARDO SANT ANNA
8.108.795-2 - RAYANNE COSTA DE LIMA JUSTINO
8.108.796-4 - REBECA LUCIANA TEIXEIRA DE MENEZES
8.108.802-6 - ROSANGELA DA MOTTA DOS SANTOS

8.108.807-5 - SILVANA FIGUEIREDO GERVASIO DE QUEIROZ

8.108.823-3 - ADRIELLE DE OLIVEIRA SOUSA
8.108.826-9 - EDUARDO JORDAO DOS SANTOS
8.108.830-0 - MICHELE DA PENHA REZENDE
8.108.834-8 - RYAN CARLOS PEREIRA DE ALMEIDA
8.109.145-1 - NATHAN OLIVEIRA MOURA DE MATTOS
8.109.162-1 - FELIPE DIAS DE OLIVEIRA

8.109.232-7 - JOANE RAQUEL DE OLIVEIRA ALVES
8.109.233-9 - ALINE MARQUES DA SILVA

8.109.234-0 - AGATHA BEATRIZ DE JESUS BIAIS
VASCONCELOS

8.109.280-7 - MILENA DOS SANTOS QUEIROZ
8.109.281-9 - DEBORA MENDES DA CRUZ

8.109.375-7 - ELAINE SAMPAIO DE SOUZA NUNES

8.109.377-0 - DIANNE KATIA DE CARVALHO MEDEIROS
8.109.381-2 - LUCIANA ANGELA LOPES

8.109.614-0 - DANDARA LOHANNA OLIVEIRA
8.109.615-1 - EWERTON ARAUJO FONSECA
8.109.622-9 - MARCELLE GADELHA QUARESMA
8.109.702-7 - STEFANY GONCALVES GUERRA ALONSO
8.109.703-9 - AMANDA DE JESUS DE OLIVEIRA

8.109.705-2 - ISABELA BARROS FERNANDES DA SILVA

8.109.708-8 - CLAUDIA CRISTINA SERPA RAMOS
8.109.735-0 - ISAQUE AUGUSTO SOUZA DA SILVA
8.109.741-6 - LETICIA DE OLIVEIRA SANTOS

8.109.810-0 - YURI SANTANA FARIA DA SILVEIRA

8.109.862-7 - YASMIN OLIVEIRA DE MELLO

8.109.864-0 - ANDREIA LOUZADA DE BARROS MESQUITA
8.109.865-2 - THIAGO DEOCLECIANO NUNES
8.109.867-6 - LUCIA HELENA DOS SANTOS PEREIRA

8.109.869-0 - MARCIO DA SILVA LOUREIRO

8.109.870-6 - ARIANA RICARDO DA SILVA SALGADO
8.109.876-7 - GABRIELA FERNANDA MEDEIROS SOUZA

8.109.878-0 - GUSTAVO RAMOS DE OLIVEIRA

8.109.891-3 - TATIANE MALLET DA SILVA

CARGO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS)
ANALISTA ADMINISTRATIVO JUNIOR
(GNOSIS)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS)

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (GNOSIS)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS
ANALISTA DE SISTEMAS (GNOSIS)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS)
ANALISTA DE TI (GNOSIS)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS)
ASSISTENTE DE RH JUNIOR (GNOSIS)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS)

)
)
)
)
)
)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS)
SUPERVISOR ADMINISTRATIVO
(GNOSIS)

APOIADOR TECNICO (GNOSIS)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS)

)
)
)
)

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (GNOSIS)

SUPERVISOR ADMINISTRATIVO
(GNOSIS)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS)
SUPERVISOR ADMINISTRATIVO
(GNOSIS)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS)
ANALISTA DE SISTEMAS (GNOSIS)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS)
COORDENADOR DE MANUTENCAO
PREDIAL (GNOSIS)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS)
SUPERVISOR ADMINISTRATIVO
(GNOSIS)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS)
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303,60
303,60
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303,60
303,60
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303,60
303,60
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101,20
303,60
303,60

303,60

303,60
303,60

303,60

303,60
303,60
303,60
303,60
303,60
222,64
303,60

202,40

303,60
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303,60

303,60

303,60
303,60
303,60
303,60

303,60

303,60
303,60

303,60

303,60
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PREFEITURA

1#RIO comissAo DE PROGRAMAGAO E CONTROLE DA DESPESAS DE PESSOAL CODESP — GRUPO DE ANALISE

NOME

8.109.903-6 - KENEDY MARTINS DA SILVA JUNIOR

8.110.033-6 - ROBERTO VIEIRA DOS SANTOS

8.110.036-1 - LUCILE GOUVEIA DOS SANTOS MOREIRA
8.110.038-5 - CINTIA REGINA DE MORAES MARQUES
8.110.065-8 - LEONARDO DA SILVA OLIVEIRA

8.110.122-5 - MATHEUS BOTELHO LESSA SIQUEIRA

8.110.131-6 - LIVIA ABILIO DE ARAUJO

8.110.132-8 - ALEXANDRA CRISTINA BATISTA DE OLIVEIRA
SANTOS

8.110.133-0 - VANIA NASCIMENTO SAOUZA DE LIMA
8.110.134-1 - MAYARA DE SOUZA VICENTE

8.110.144-4 - CRISTINA ARAUJO MARTINS VIDAL
8.110.163-8 - LUCCAS MIRANDA DE LIMA

8.110.218-7 - LARISSA DE OLIVEIRA COELHO

8.110.226-6 - MICHELLE LUZ DE SOUZA

8.110.329-5 - ANDRE LUIS DA SILVA FUENTES

8.110.330-1 - JUAN COSTA DO CARMO
8.110.439-1 - LUCELDE DE SOUSA MINO
8.110.440-8 - MARIANA DE OLIVEIRA CRUZ
8.110.442-1 - CAROLINA SOARES FIGUEIREDO
8.110.443-3 - VICTOR WALLACE FARIA LEMOS
8.110.494-9 - AMANDA DOS REIS

8.110.522-0 - KAUAN GOMES DA SILVA NEVES

8.110.587-5 - JULIANA ERMINO DE MATOS

8.110.688-0 - GIOVANNA RODRIGUES DA SILVA E SILVA

8.110.713-6 - PRISCILA DA SILVA COSTA PAIVA ANTUNES
DA CRUZ

8.110.715-0 - VICTORIA PEREIRA DE ALMEIDA
8.110.718-5 - JEFFERSON CARVALHO DA COSTA
8.110.719-7 - FABRICIO FABIANO SOARES DE ANDRADE
8.110.720-3 - TATIANE SILVESTRE DOS SANTOS
8.110.736-7 - DAYANE DAS SILVA ESCARANI
8.110.757-4 - LUCAS JACINTO VEIGA

8.110.849-9 - ALEXANDRA CARDOSO GONCALVES

8.110.850-5 - DIEGO ARMANDO ASSIS DA ROCHA
8.110.851-7 - GABRIELLE CANAVARRO DE OLIVEIRA

8.110.853-0 - LUIZ PEDRO MACEDO RIBEIRO
8.110.863-3 - AUREA CELESTE OLIVEIRA SARDOU
8.110.864-5 - BRUNO DOS SANTOS KRONEMBERG

8.110.869-4 - DOUGLAS DA SILVA BAYMA
8.110.875-0 - JOAO PAULO DIAS OLIVEIRA
8.110.876-1 - JOAO PEDRO NUNES DA SILVA
8.110.883-9 - MATHEUS SILVESTRE

8.110.932-7 - DANIEL VINICIUS CHAVES DE FARIA

CARGO
SUPERVISOR ADMINISTRATIVO
(GNOSIS)

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
(GNOSIS)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS)

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (GNOSIS)

SUPERVISOR ADMINISTRATIVO
(GNOSIS)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS)
COORDENADOR QUALIDADE (GNOSIS)
TECNICO DE INFORMATICA (GNOSIS)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS)
SUPERVISOR ADMINISTRATIVO
(GNOSIS)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS)
ASSESSOR JURIDICO (GNOSIS)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS
APRENDIZ EM OCUPACAO
ADMINISTRATIVA (GNOSIS)
APRENDIZ EM OCUPACAO
ADMINISTRATIVA (GNOSIS)

R IR IR

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS)

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (GNOSIS)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS)
SUPERVISOR ADMINISTRATIVO
(GNOSIS)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS)
SUPERVISOR ADMINISTRATIVO
(GNOSIS)

COPEIRO (GNOSIS)

SUPERVISOR ADMINISTRATIVO
(GNOSIS)

TECNICO DE INFORMATICA (GNOSIS
TECNICO DE INFORMATICA (GNOSIS
TECNICO DE INFORMATICA (GNOSIS
TECNICO DE INFORMATICA (GNOSIS
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS)

—_— — — =
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303,60
303,60
303,60

303,60
303,60
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303,60
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303,60
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PREFEITURA

1#RIO comissAo DE PROGRAMAGAO E CONTROLE DA DESPESAS DE PESSOAL CODESP — GRUPO DE ANALISE

NOME CARGO VALOR
8.110.937-6 - SAMARA BATISTA FELIX DA SILVA SUPERVISOR ADMINISTRATIVO 303,60
(GNOSIS)
8.110.938-8 - TARCISIO LANDIM VATIMO JUNIOR AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS) 303,60
8.111.059-7 - FELIPPE MARQUES FERREIRA AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS) 303,60
8.111.062-7 - JOAO PEDRO DE BRITO SILVA AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS) 303,60
8.111.067-6 - LARISSA COSTA DA SILVA ANALISTA ADMINISTRATIVO SENIOR 303,60
(GNOSIS)
8.111.068-8 - LORRAINE DE OLIVEIRA GOMES AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS) 303,60
8.111.070-6 - MARIANA SOUZA MEIRELLES AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS) 303,60
8.111.076-7 - PAULO LEONARDO ALMEIDA SAMPAIO AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS) 303,60
8.111.077-9 - SABRINA SILVA DOS SANTOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS) 303,60
8.111.078-0 - TAISSA SOARES SANTOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS) 303,60
8.111.127-9 - ALEXANDRE SAIMON MEDEIROS DOS APRENDIZ EM OCUPACAO 303.60
SANTOS ADMINISTRATIVA (GNOSIS) !
APRENDIZ EM OCUPACAO
8.111.128-0 - CAMYLLA FIALHO CORDEIRO DA SILVA ADMINISTRATIVA (GNOSIS) 303,60
APRENDIZ EM OCUPACAO
8.111.129-2 - CAYO CAMPOS DE OLIVEIRA ADMINISTRATIVA (GNOSIS) 303,60
APRENDIZ EM OCUPACAO
8.111.130-9 - CRISTIANA ERMINO DE MATOS ADMINISTRATIVA (GNOSIS) 303,60
APRENDIZ EM OCUPACAO
8.111.131-0 - GIOVANNA GONZALEZ DA SILVA ADMINISTRATIVA (GNOSIS) 303,60
8.111.132-2 - INGRID MACHADO PEREIRA AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS) 303,60
8.111.150-4 - AQUILA CASTILHO MACRE ANALISTA ADMINISTRATIVO JUNIOR 303,60
(GNOSIS)
8.111.162-0 - CELSO DIAS COELHO DIRETOR (GNOSIS) 303,60
8.111.168-1 - DAYANA ALVES DA SILVA AMARO AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS) 303,60
8.111.179-6 - GEOVANA DE FREITAS PEREIRA AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS) 303,60
8.111.183-8 - ISABELLA ALMEIDA PASSO DE OLIVEIRA AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS) 303,60
8.111.190-5 - JOAO PEDRO SALME DA CUNHA MATHEUS (AGNNA(I)JSSI';)A ADMINISTRATIVO PLENO 303,60
8.111.213-2 - RAFAEL FUGEN SILVA DO NASCIMENTO ASSESSOR DE COMUNICACAO (GNOSIS) 303,60
8.111.224-7 - SUELEN FERNANDA PEREIRA ALEIXO (AGN'\?(;ISSI;')A ADMINISTRATIVO PLENO 303,60
8.111.235-1 - VICTOR LOUIZ GALLON SUPERVISOR ADMINISTRATIVO 303,60
(GNOSIS)
8.111.237-5 - VINICIUS CESAR SANT ANNA LIMA AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS) 303,60
8.111.300-8 - ANA PAULA MENDONCA DOS SANTOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS) 303,60
8.111.306-9 - CAROLINA DE SOUZA CHAVES AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS) 303,60
8.111.307-0 - CLARISSI GONCALVES RIBEIRO DA COSTA AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS) 303,60
8.111.313-6 - GLAUCIA CRISTINA MARTINS RAMOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS) 303,60
8.111.314-8 - HOSANA DE PAULA COSTA AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS) 303,60
8.111.315-0 - INAJARA SILVA MARQUES AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS) 303,60
8.111.317-3 - ISIS OLIVIA REIS BASTOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS) 303,60
8.111.324-0 - KATELYN DAMASCENO DA CONCEICAO AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS) 303,60
SOARES
8.111.325-2 - KELSON SOARES DE ALMEIDA TECNICO DE INFORMATICA (GNOSIS) 303,60
8.111.340-9 - RENAN VIEIRA DE SOUZA AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS) 303,60
8.111.345-8 - TATIENE NASCIMENTO DOS SANTOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS) 303,60
8.111.413-0 - RAPHAEL LOPES FERREIRA TECNICO DE INFORMATICA (GNOSIS) 303,60
8.111.419-0 - CARLOS EDUARDO DOS SANTOS PIRES AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS) 303,60
BARBOSA
8.111.420-7 - GUSTAVO LISBOA DA SILVA AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS) 303,60
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PREFEITURA

1/RIO comissAo DE PROGRAMAGAO E CONTROLE DA DESPESAS DE PESSOAL CODESP — GRUPO DE ANALISE

NOME CARGO VALOR
8.111.428-1 - PATRICIA DA PENHA PAIXAO DE ABREU AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS) 303,60
8.111.429-3 - YASMIM RODRIGUES DOS SANTOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS) 303,60
8.111.430-0 - GREGORY DE ARAUJO TOLEDO (S(L;JISCEJIZ}/SI)SOR ADMINISTRATIVO 303,60
TOTAL 61.317,08

8. Esclarecer as disparidades salariais dos cargos conforme os casos listados abaixo no CENTRO DIAGNOSTICO
CARIOCA para a competéncia de agosto de 2025.

MATRICULA - CARGO CPF VH_TRAB | VH_REF
8.110.527-9 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS) **%*344144%* 39,25 38,75
8.111.456-6 - MAQUEIRO (GNOSIS) **%*359717%* 105 35
8.107.791-0 - GERENTE ADMINISTRATIVO (GNOSIS) ***586367** 375 325
8.111.431-1 - TECNICO EM RADIOLOGIA (GNOSIS) *AKN62327** 132,25 110,21
8.111.094-9 - COORDENADOR TECNICO (GNOSIS) ***%055187** 375,62 187,87
8.111.417-7 - MAQUEIRO (GNOSIS) **%Q917877** 105 35
8.111.454-2 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS) **%510687** 116,25 38,75
8.111.452-9 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS) ***595747** 116,25 38,75
8.108.643-1 - MAQUEIRO (GNOSIS) ***138737%* 32,1 35
8.109.631-0 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (GNOSIS) ***701067** 44,65 51,67
8.111.466-9 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS) *AKB3T5TT** 116,25 38,75
8.111.405-0 - MAQUEIRO (GNOSIS) ***182507%* 105 35
8.111.459-1 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GNOSIS) *AKT14787** 116,25 38,75
8.111.409-8 - MAQUEIRO (GNOSIS) **KA43487%* 105 35

OBS: O Valor VH_REF foi determinado com base nas ocorréncias mais frequentes no CENTRO DE
DIAGNOSTICO CARIOCA
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