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ATO DA CONTROLADORA GERAL
RESOLUCAO CGM-RIO N.° 2095, DE 15 DE OUTUBRO DE 2025

Dispbe sobre a criacdo da Camara Técnica de Processos Administrativos
Disciplinares (CTPAD), envolvendo condutas e matérias de natureza grave, bem como
outras que, por sua relevancia, sejam submetidas a sua apreciacdo, no ambito da
Administragdo Publica Municipal.

A CONTROLADORA GERAL DO MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO, no uso das atribui¢cbes que
lhe sdo conferidas pela legislagdo em vigor, e nos termos do art. 157 da Lei Orgéanica do Municipio
do Rio de Janeiro, do art. 29, inciso I, da Lei Municipal n° 133, de 19 de novembro de 1979, e do art.
39, inciso 1l, do Decreto Rio n° 2.477/80,

CONSIDERANDO o disposto no art. 37 da Constituicdo Federal, que consagra os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia na Administracdo Publica;

CONSIDERANDO o que dispde a Lei Municipal n°® 94, de 14 de marco de 1979 (Estatuto dos
Funcionérios Publicos do Municipio do Rio de Janeiro), que disciplina os direitos, deveres, infracdes
e sancdes dos servidores, bem como a instauracao e instrucéo de processo administrativo disciplinar;

CONSIDERANDO o Decreto n® 44.475, de 19 de julho de 2018, que consolidou, em ambito
municipal, a legislacéo referente a Lei de Acesso as Informagfes - Lei Federal n° 12.527, de 18 de
novembro de 2011;

CONSIDERANDO o Decreto n° 50.021, de 15 de dezembro de 2021, que instituiu o Codigo de
Integridade do Agente Publico Municipal;

CONSIDERANDO a Resolucdo CGM n° 1.989, de 23 de setembro de 2024, que aprovou o
Regimento Interno da Coordenadoria Técnica de Inquérito Administrativo (CTCIA);

CONSIDERANDO a relevancia e a gravidade das condutas apuradas em determinados Processos
Administrativos Disciplinares, que demandam analise colegiada e critérios técnicos uniformes;

RESOLVE:

DA FINALIDADE
Art. 1° Fica criada, no ambito da Controladoria Geral do Municipio, a Camara Técnica de Processos
Administrativos Disciplinares (CTPAD), destinada a andlise colegiada, emissdo de pareceres e
elaboracdo de notas técnicas e deliberacdo sobre condutas e matérias de natureza grave praticadas
por servidores publicos municipais, bem como sobre outros casos que, por sua relevancia, sejam
submetidos a sua apreciagao.

Art. 2° A Camara Técnica de Processos Administrativos Disciplinares (CTPAD) tem por objetivos:
| - assegurar a uniformidade e proporcionalidade das decisdes disciplinares;

Il - garantir critérios técnicos e juridicos consistentes, evitando disparidade de tratamento;

Il - reforcar a protecéo a integridade institucional e ao interesse publico;

IV - fortalecer a governanca disciplinar no ambito da Administragcdo Municipal.

Paragrafo unico. As atribuicbes da Camara Técnica de Processos Administrativos Disciplinares
(CTPAD) observardo a necessaria compatibilizacdo com as competéncias da Coordenadoria Técnica
das Comissdes Permanentes de Inquérito Administrativo - CG/SUBCOR/CTCIA, previstas na
Resolucdo CGM n° 1989, de 23 de setembro de 2024.

DA COMPOSICAO



Art. 3° A Camara Técnica de Processos Administrativos Disciplinares (CTPAD) serd composta por
até 12 (doze) membros titulares, sendo:

| - a Controladora Geral do Municipio, que a presidira;

Il - o Subcontrolador de Corregedoria;

lIl - o Coordenador Técnico de Inquérito Administrativo;

IV - 0 Assessor Chefe Técnico da respectiva Coordenadoria;

V - 0 Chefe da Defensoria de Oficio;

VI - 06 (seis) Presidentes das Comissdes de Inquérito Administrativo;

81° A Procuradoria Geral do Municipio podera indicar 01 (um) Procurador do Municipio para compor
a Camara Técnica de Processos Administrativos Disciplinares (CTPAD).

8 2° Poderdo ser designados até 02 (dois) membros suplentes, observados os mesmos critérios de
designacéao dos titulares.

DO FUNCIONAMENTO
Art. 4° A Camara Técnica de Processos Administrativos Disciplinares (CTPAD) reunir-se-a, de forma
ordinaria, a cada 15 (quinze) dias e, extraordinariamente, sempre que for necesséario, mediante
convocacao da Presidéncia.
Paragrafo Unico. A participacdo nas reunides sera considerada servico publico relevante, néo
ensejando qualquer tipo de remuneracéo, adicional ou vantagem pecuniaria.

Art. 5° As deliberacbes da Camara Teécnica de Processos Administrativos Disciplinares (CTPAD)
deverédo ser fundamentadas e registradas em atas sigilosas. As decisGes serdo tomadas por maioria
simples, cabendo & Presidéncia o exercicio do voto de qualidade, também denominado voto de
minerva, em caso de empate.

81° Para a validade das deliberagdes, exigir-se-a a presenga minima de 2/3 (dois ter¢os) de seus
membros titulares.

82° As deliberagbes deverdo ser lavradas em ata, assinadas por todos 0s presentes e arquivadas
junto a Coordenadoria Técnica de Inquérito Administrativo (CTCIA).

Art. 6° Serdo publicados apenas extratos das decisdes, preservando-se a identidade das partes e o
sigilo processual.

DA CONFIDENCIALIDADE

Art. 7° Os integrantes da Cémara Técnica de Processos Administrativos Disciplinares (CTPAD)
deverdo manter sob estrito sigilo todas as informacgdes, documentos, depoimentos e deliberacdes
apreciadas no ambito de sua atuacao.

81° Para fins de controle, sera exigida a assinatura do Termo de Confidencialidade Individual
, constante do Anexo | desta Resolucéo.

82° O descumprimento da obrigacdo de sigilo sujeitard o responsavel as san¢des funcionais, civis e
penais cabiveis.

83° A Céamara Teécnica de Processos Administrativos Disciplinares (CTPAD) observara, no
tratamento de dados pessoais e sensiveis, as disposices da Lei Federal n® 13.709, de 14 de agosto
de 2018 e do Decreto Rio n° 44.475/2018.

DO IMPEDIMENTO E DA SUSPEICAO

Art. 8° Os integrantes da Camara Técnica de Processos Administrativos Disciplinares (CTPAD)
deverdo observar os deveres de imparcialidade e isencdo no exercicio de suas funcdes, declarando-
se suspeitos e impedidos sempre que houver situacdo que possa comprometer sua imparcialidade
ou configurar conflito de interesse, nos termos da legislagéo vigente.

81° Sera exigida a assinatura do Termo de Declaragdo de Anélise de Impedimento e Suspeigao
, constante do Anexo Il desta Resolugédo, no qual o integrante declara estar ciente da obrigacao de
se abster de atuar em processos, matérias ou deliberacdes em que se configure hipdtese de
impedimento e suspeicao.

§2° A omissdo quanto a declaracdo de impedimento e suspei¢cdo podera ensejar responsabilizacéo
administrativa, civil e penal, conforme o caso.

83° O disposto neste artigo observara, no que couber, os arts. 17 a 21 da Resolugdo CGM n°
1989/2024.



DISPOSICOES FINAIS
Art. 9° A Camara Técnica de Processos Administrativos Disciplinares (CTPAD) néo gera despesas
adicionais, nos termos do art. 167, | e Il, da ConstituicAo Federal, e dos arts. 15 e 16 da Lei
Complementar n° 101/2000.

Art. 10. Compete a Controladoria Geral do Municipio expedir normas complementares necessarias a
execucao desta Resolucao.

Art. 11 Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicacao.
Rio de Janeiro, 15 de outubro de 2025.

ROSEMARY DE AZEVEDO CARVALHO TEIXEIRA DE MACEDO
Controladora Geral do Municipio

ANEXO |
TERMO DECONFIDENCIALIDADE INDIVIDUAL

Eu, ,

servidor(a) da , matricula n® ___, designado(a) para atuar como integrante da Camara Técnica
de Processos Administrativos Disciplinares (CTPAD), DECLARO, para os devidos fins, que:

1. Comprometo-me a manter sob estrito sigilo todas as informacdes, documentos, depoimentos,
deliberacBes e demais dados sensiveis a que tiver acesso;

2. Reconheco que néo poderei reproduzir, divulgar ou utilizar tais informacdes para fins diversos
da analise processual;

3. Estou ciente de que o descumprimento podera acarretar responsabilidade funcional, civil e
penal;

4. Ratifico meu compromisso pessoal e intransferivel de observancia ao dever de
confidencialidade.

Nome:
Cargo/Fungao:
Assinatura:
ANEXO I
TERMO DE DECLARA(;AO DE IMPEDIMENTO E SUSPEICAO COM CKECK LIST
Aos dias do més de do ano de , reuniram-se os membros da Camara Técnica de Processos

Administrativos Disciplinares (CTPAD), designada pela Resolugdo CGM n°® 2095/2025, com a
finalidade de proceder a verificacdo de eventual ocorréncia de impedimento ou suspei¢cdo que possa
comprometer a imparcialidade e a legalidade do presente feito administrativo.

Em observancia aos principios constitucionais da legalidade, moralidade, Impessoalidade e do
devido processo legal,cada membro da Camara Técnica de Processos Administrativos Disciplinares
(CTPAD) devera,de forma expressa, declarar a existéncia ou inexisténcia de causas que possam
configurar impedimento e suspeicdo, mediante o preenchimento do checklist integrante deste
documento.

REGISTRO EM ATA
Apds andlise individual das declaragbes, a Cémara Técnica de Processos Administrativos
Disciplinares (CTPAD) deliberou, nos termos legaise regimentais, que:
[ ] N&o foram identificados impedimentos e suspeigfes, estando a Camara Técnica de Processos
Administrativos Disciplinares (CTPAD) apta a prosseguir com os trabalhos.

[ ] Foi declarada a existéncia de impedimento / suspei¢cdo pelo(a)membro determinando-se a adogéo
das providéncias cabiveis para sua substituicdo, conforme disposi¢cdes normativas vigentes.

CHECKLIST DE IMPEDIMENTO E SUSPEICAO



Em cumprimento aos principios da legalidade, moralidade, impessoalidade e devido processo legal,
declaro, para os devidos fins, que:

( ) Tenho parentesco consanguineo ou por afinidade, em linha reta ou colateral, até 3° (terceiro)
grau, com o servidor investigado/suposto responsavel.

( ) Sou cbnjuge, companheiro(@) ou mantenho vinculo familiar direto como servidor
investigado/suposto responsavel.

() Sou amigo intimo ou inimigo notdrio do servidor investigado / suposto responsavel.

( ) Exerco ou exerci relacdo hierarquica direta (superior ou subordinado) em relacdo ao servidor
investigado / suposto responsavel.

( ) Atuei anteriormente no mesmo processo ou em fase preparatoria, na qualidade de denunciante,
testemunha, defensor ou em qualquer outra funcédo que comprometa minha imparcialidade.

( ) Possuo interesse direto ou indireto no deslinde do processo.

() Ja& manifestei, de forma publica ou privada, opinido sobre a culpabilidade ou inocéncia do servidor
investigado / suposto responsavel.

() Encontro-me em situagéo que, de qualquer modo, possa comprometer minha imparcialidade.

() Nenhuma das hipéteses acima se aplica ao meu caso.

DECLARACAO INDIVIDUAL
Declaro, sob compromisso funcional e ciente das responsabilidades administrativas e legais, que as
informacdes prestadas acima correspondem fielmente a minha situacdo pessoal no tocante as
hipoteses de impedimento e suspeicao.

Nome:
Cargo/Fungao:
Assinatura:



