PREFEITURA Controladoria QUADRO RESUMO - APONTAMENTOS
g{_ s Rlo Geral do Relatérios de Despesas de Pessoal
Municipio Elaborados pelo Grupo de Analise da CODESP

ORGANIZAGAO SOCIAL / ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL PD DEIA A 0 ARIO DESA
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dastro do Sistema izado de RH - ERGON. Prof 20 em unidade
pertencente a Contrato de Gesto/Termo de Colaboraggo distito.
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constam na Folha de Controle de Pagamento.
Auséncia de atualizagao das informacdes contratuais, cadast auséncia de informagéo dos eventos trabalhistas
mensais para calculo alravés do Sistema ERGON,
Profissionais cadastros em duplicidade no ERGON.
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atuam em atividade de natureza administrativa (atividade meio).
Auséncia de rateio para pagamento dos profissionais lotados na Sede da OS.
Profissionais com mais inculo com Or a 1.0 a
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superior a 40 horas semanais
Nao disponibilizagao da relagao nominal dos beneficidrios de Vale Transporte, Vale Almentagao, Vale Refeigo e . .
Seguro de Vida.
Auséncia de pa de Férias e/ ou 4
Identificado despesa com Vale Combustivel no painel OSINFO no més novembro de 2025, em desacordo ao disposto
no Oficio Circular n°. 023/2015/SISUBPAVISAP, no sentido de que “a parti de janeiro/2016, fica SUSPENSO 0 x x| x| x| ox x x x x x x x x
pagamento de Vale Combustivef.
4 los ativos no ERGON CNES, Decreto RIO n°
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FOLHA DE CONTROLE DE PAGAMENTO - Dezembro de 2025 R$ 248.789.716,72 | RS 80.831.930,11 [ RS 31.831.023,01 | R§ 15.978.780,88 | R§ 38.085.704,27 | R$ 8.054.072,95 [ RS 73.232.626,15 | R$. 775.579,35
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1. Total Cronogramas de Desembolso (Despesas com RH): R$ 307.903.281,71
J. FCP (Folha Normal)  Competéncia Dezembro/2025 R$ 241.258.687,34
L. FCP (Folha de Ajuste) Competéncia Janeiro a Novembro/2025 | R$ 6.781.843,01
M. FCP (Folha de Ajuste) Exercicios Anteriores R$ 749.186,37
N. Diferenga (1-J-L-M) R$ 50.113.564,99
0. Diferenga Acumulada (Jan/25 a Dez/25) R$ 876.722.362,97
(OBSERVAGOES:
1. Considerando a Instrugéo Normativa CODESP n° 001/2018 de 27 de dezembro de 2018, com vigéncia a partir de 01/01/2019 (atualizada pelas Instrugdes Normativas CODESP n° 002/2019, n° 003/2019, n° 004/2022, n° 005/2025 e n° 006/2025) e o Decreto RIO n° 50.026/2021, os apontamentos levantados, relativos & competéncia Dezembro/2025, serdo analisados pelas respectivas Comissdes . Que delib a ito d t t os de parceria.

2. As Analises das Prestages de Contas foram realizadas por analistas da CODESP e néo exaurem a matéria, podendo ser revistas a qualquer tempo.

3. AFolha de Ajuste da competéncia Dezembro/2025 sera preenchida junto com a Folha Normal de Janeiro/2026.

4. Aausé 40 das informagdes contratuais, cadast éncia de - os trabalhist; para calculos através do Sistema ERGON, em casos extremos, pode levar & nao apresentagdo do Relatério de Despesa de Pessoal correspondente a0 objeto,



