PREFEITURA Controladoria

QUADRO RESUMO - APONTAMENTOS
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S Sistema izado de RH - ERGON. Prof: lotagéo em unidade pertencente a Termo
de Colaboragao distnto.
Funcionérios cadastrados no ERGON em unidade pertencente ao Termo de Colaboragao, porém no constam na Folha de Controle . . . .
de Pagamento.
Auséncia de atualizagao das informag is, cadast auséncia de o d rabalhist para R
célculo através do Sistema ERGON.
Profissionais cadastros em duplicidade no ERGON.
[Auséncia de parametro e critério para pagamento da Graificagéo de Insalubridade, especialmente dos profissionais que atuam em
atividade de nat (atividade meio).
|Auséncia de rateio para pagamento dos profissionais lotados na Sede da OS/OSC.
Profissionais com mais de um vinculo com Organizagao da Sociedade Civil elou
Administragéo Direta e registro de carga horaria igual ou superior a 40 horas 15 ocorréncias identificadas| 0 0 0 0 0 0 2 3 0 4 0 0 0 1 0 0 0
'semanais.
Nao disponibilzagéo da relagao nominal dos beneficirios de Vale Transporte, Vale Alimentagéo, Vale Refeicao e Seguro de Vida, x x x x x x x x x x x x x x x
Auséncia de Fériase/ 4
Auséncia de pagamento de Gratificagdes (Titulagao, Preceploria, Responsabilidade Técnica, elc).
- ] 2 ] 30 [ 2% o7 70 ] 55 ] 1 ] £ ] 23 17 0
d Folha de Controle de P: (ERGON) 543 20 30 28 137 55 17 34
FOLHA DE CONTROLE DE PAGAMENTO - Janeiro de 2026 R$ 2.835.144,59 | R$ 103.533,66 | RS 138.466,30 95.828,18 578.610,45 | RS 298.365,62 | R$ 96.483,74 | RS 276.412,44 | RS 141.602,35 | RS 3.097,63 | RS o 282.744,22
A. Folha de Adiantamento de Férias R$ 2176685 | 1 3 40560 0.00%| oo 0% e 000% 9% o 07058 000%| 1o . 000%| o . 000%| o 000%| o 0.00%| oo 0,00%) 0,00%
B. Folha Rescisoria R$ 1051990 [ oo eaen 000% o 000%) . 000% L ™ 000%| 1o . 000%| oo . 000%| 1o 000%| o 000% o 0,00%) 0,00%)
C. Encargos Patronais (Folha Rescisdria) R$ 108901 [ oo ooy 0.00%) o 000%) 000% 000 e gnes 000%| o . 000%| Lo . 000%| o 000%| 0.00%| o 0,00%) 0,00%
- Folha Safério R$ 15029571 | s 5473748 O0%) v sasose2 000%| a5 saazas 000% 352.306,30 O0%) ks 15657422 000%| g5 srases 000%| g5 so13a181 0% 55 g9.47540 000%) s 000%) s 000% 000%
E. Provisionamento (- Férias e Rescisoes R$ 4123619 | o o ohry 000 e 56203 000%| b 117053 000% 1133858 000 e 106787 000%| b seiao0 000%| b a3aras 000%| b 270160 000%| 0.00%| o 0,00%) 0,00%)
F. Encargos Patronais (Folha Salério) R$ 350.846.44 | 1o s ps 31 000 e gosras 000%| b¢ ) 35,63 000% e 000 e 6734530 00%| b s 00%| b 110010 00%| b 538 000%| ¢ 000% o 0,00%) 0,00%)
G. Beneficios R$ 28367470 | o6 5450020 O00%| e 15 88020 000%) 32670 000% 8436650 000 e 3163070 000%| b azss0 000%| b e ops0 000%| b 16 1as00 000%| 0.00%| o 0,00%) 0,00%)
H. Rateio SEDE R$ 79.452,04 | o 000%| oo 0,00% 0,00% 000%| oo 0,00%| po 0,00%| oo 0,00%| oo 0,00%| pe 000%| e 0,00% 0,00%
|. Total Cronogramas de Desembolso (Despesas com RH): R$ 7.157.633,59
J. FCP (Folha Normal)  Competéncia Janeiro/2026 RS 2.678.547,12
M. FCP (Folha de Ajuste) Exercicios Anteriores R$ 156.597,47
N. Diferenca (I-J-L-M) R$ 4.322.489,00
(OBSERVAGOES:
1. Considerando a Instrugao Normativa CODESP n° 001/2018 de 27 de dezembro de 2018, com vigéncia a partir de 01/01/2019 (atualizada pelas Instrugdes Normativas CODESP n° 0022019, n° 0032019, n° 004/2022, n° 005/2025 e n° 006/2025) e 0 Decreto RIO n° 50.026/2021, os apontamentos levantados, rlativos  competéncia Janeiro/2026, serdo analisados pelas respectivas Comissdes I 4 respeito dos

2. As Andiises das Prestagdes de Contas foram realizadas por anlistas da CODESP e néo exaurem a matéria, podendo ser revistas a qualquer tempo.

3. A Folha de Ajuste da competéncia Janeiro/2026 sera preenchida junto com a Folha Normal de Fevereiro/2026.

4A d for ratuas, cadasiras elou auséncia de informagéo dos eventos trabalhistas mensais para calculos atraveés do Sistema ERGON, em casos extremos, pode levar & nao apresentago do Relatorio de Despesa de Pessoal correspondente 0 objeto.




