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1. SUMARIO EXECUTIVO

Ante a necessidade de aperfeicoar e uniformizar os procedimentos de monitoramento e controle de
Contratos de Gestao firmados com Organizacdes, ampliando os mecanismos de fiscalizacao, por parte da sociedade,
dos recursos publicos recebidos pela Administracdao Publica Municipal, garantindo o acompanhamento de sua
devida e efetiva aplicacdo nos fins a que se destinam, com a necessaria transparéncia, foi consolidada, por meio do
Decreto RIO N2 55.642 de 07 de janeiro de 2025 com a estrutura organizacional — CG/CODESP/NMPC no dmbito
da Comissdo de Programacdo e Controle da Despesa de Pessoal — CG/CODESP, pertencente a atual Controladoria
Geral do Municipio e o Decreto RIO N2 55.828 de 24 de marco de 2025, as competéncias do Nucleo de
Monitoramento de Prestacao de Contas.

Dentre os 6rgdos atrelados a CG/CODESP/NMPC, a Coordenadoria de Controle de Pagamento de Pessoal -
CG/CODESP/NMPC/CCP se consubstancia em promover a gestdo dos custos com pessoal inerentes aos Contratos
de Gestdo celebrados no ambito municipal e termos de colaboracdo celebrados com a SMS, tendo sido suas
competéncias assim definidas pelo supracitado Decreto:

e coordenar e supervisionar o atendimento das demandas do Nucleo de Monitoramento de Prestacao de
Contas - NMPC, referentes as suas atribuicoes;

¢ estabelecer em conjunto com a Coordenadoria Geral de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de
Administracdo, as diretrizes para implantacdo e operacao das folhas de pagamento das Organizacoes
Sociais e da RIOSAUDE no Sistema Informatizado de Recursos Humanos - ERGON;

e regulamentar e normatizar os procedimentos administrativos relacionados a gestdo das folhas de
pagamento das Organiza¢des Sociais e da RIOSAUDE;

o fixar diretrizes e orientacGes técnicas voltadas para a interatividade do pagamento de pessoal das
Organizac¢des Sociais e da RIOSAUDE;

e elaborar e coordenar planos, estudos e andlises de aprimoramento e atualizacdo das atividades
correlatas ao pagamento de pessoal das Organizacdes Sociais e da RIOSAUDE;

¢ elaborar, revisar, publicar e encaminhar ao NMPC os atos relacionados a drea de pagamento de pessoal
das Organizagdes Sociais e da RIOSAUDE, bem como publicar os demais expedientes de sua
competéncia;

e propor minutas de regulamentos e normas relacionados ao pagamento de pessoal das OrganizagGes
Sociais e da RIOSAUDE;

e fornecer subsidios referentes ao pagamento de pessoal das Organiza¢des Sociais e da RIOSAUDE, nos
processos de tomada de decisao;

¢ identificar necessidade e propor programas de treinamento relacionados a sua area de atuacao;
e compor grupos de trabalho na realizagao de tarefas ligadas a sua drea de atuacgao;

¢ analisar e validar as solicitacdes de acesso ao Sistema Informatizado de Recursos Humanos - ERGON,
pelos funciondrios das Organizagdes Sociais e pelos servidores do NMPC, observando a politica de
seguranca da informacao vigente.

Destaca-se, por oportuno, o Decreto Rio 50.026 de 16 de dezembro de 2021, que estabelece procedimentos
para o monitoramento, avaliacdo e fiscalizacdo dos Contratos de Gestdo celebrados com Organiza¢des Sociais,
previstas na Lei n? 5.026/2009, no dmbito do Municipio do Rio de Janeiro e dos Convénios firmados com a
RIOSAUDE e Termos de Colaboragdo celebrados com as Organizaces da Sociedade Civil, no &mbito da Secretaria
Municipal de Saude.
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Dessa forma, a metodologia de monitoramento e controle da execucdo dos Contratos de Gestao foi
formalmente disciplinada pelas Instru¢des Normativas CODESP n2 01/2018, 02/2019, 03/2019 e 04/2022, 05/2025
consolidadas e atualizadas pela Instrucdo Normativa CODESP n2 06/2025. Tal normativo teve sua aplicacdo
estendida aos Termos de Colaboracao firmados com Organizacdes da Sociedade Civil, no ambito do Municipio do
Rio de Janeiro.

Nos termos do art. 62 do Decreto Municipal n? 55.823, de 24 de marco de 2025, ficam expressamente
dispensadas do monitoramento e controle por parte da CODESP as parcerias voluntdrias executadas sob as
modalidades per capita, de capacidade instalada, bem como aquelas custeadas por meio de emendas
parlamentares, no ambito da Administragao Publica Municipal.

O processo de monitoramento sera implementado de maneira progressiva, conforme diretrizes
estabelecidas pela CODESP.

O presente Relatdrio visa auxiliar a gestdo municipal na tomada de decisGes por meio do monitoramento e
controle dos instrumentos de parceria celebrados no ambito do Municipio do Rio de Janeiro, considerando a Folha
de Controle de Pagamento — FCP, obtida através de réplicas das folhas de pagamentos das entidades, processada
pela Coordenadoria de Controle de Pagamento de Pessoal — CG/CODESP/NMPC/CCP através do sistema ERGON e
apropriada dentro do més de FEVEREIRO de 2026.

O envio das informacGes pelas instituicdes parceiras deve seguir os prazos e procedimentos estabelecidos
no Art. 11 da Instrucao Normativa da CODESP N2 06, de 30 de Setembro de 2025, que disciplina o encaminhamento
dos dados por meio do diretério especifico da Coordenacdo de Controle de Pagamento de Pessoal, garantindo a
integragdo automatica ao Sistema ERGON. As informagdes encaminhadas devem corresponder a folha consolidada,
efetivamente paga e creditada aos funcionarios.

Na hipdtese de ndo envio, envio intempestivo, envio incompleto ou com inconsisténcias dos dados e
informacgdes no prazo de que trata o §12 do Art.11 da Instrugdo Normativa da CODESP N2 06, de 30 de Setembro
de 2025, no prazo estabelecido pelo CG/CODESP/NMPC, inviabilizara a inclusdo das informacdes no ERGON e,
consequentemente, sua a inclusao no calculo das folhas de pagamento e relatério de Folha de Controle de Pessoal
— FCP daquela competéncia, ficando a instituicdo sujeita as sang¢des previstas na legislagdo vigente.

Os Relatérios de Despesa de Pessoal das Organizacdes Sociais e Organizacdes da Sociedade Civil (RDPs),
elaborados pelo Grupo de Andlise da CODESP, serdo divulgados automaticamente no site do Nucleo de
Monitoramento da Prestacdo de Contas no final do més subsequente ao més de pagamento das folhas, em
https://controladoria.prefeitura.rio/relatorio-de-monitoramento-e-controle/.
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2. RELATORIO DE LIQUIDAGCAO DA DESPESA DE PESSOAL DAS OS'S DA SAUDE

Relatério de Liquidagdo da Despesa de Pessoal das OS's da Saude
Més Referéncia: Fevereiro/2026
0S IDEIAS

OBJETO 31 IDEIAS_SERV_RESIDENCIAS_TERAPEUTICAS - XXXXXX

FOLHA 40 - ADIANTAMENTO DE FERIAS

EMP_CODIGO TIPO RUBRICA DESCRICAO COMPETENCIA QrT TOTAL (RS)
89 ER_IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXX| 3099 ANTECIPACAO FERIAS 01/02/2026 54 RS 143.281,16
89 ER_IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXX 3099 ANTECIPACAO FERIAS 01/03/2026 54 RS 22.559,92
89 ER_IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXX 3548 PROVISAO DESCONTO - FERIAS 01/02/2026 54 RS (17.397,65)
A. Subtotal a Repassar Folha de Adiantamento de Férias RS 148.443,43 |

FOLHA 69 - RESCISAO

EMP_CODIGO TIPO RUBRICA DESCRICAO COMPETENCIA QrT TOTAL (R$)
89 ES_IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXX| 3000 SALARIO 01/09/2025 1 RS 1.624,00
89 ES_IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXX| 3000 SALARIO 01/10/2025 1 RS 1.680,00
89 ES_IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXX| 3000 SALARIO 01/11/2025 1 RS 1.680,00
89 ES_IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXX| 3000 SALARIO 01/12/2025 1 RS 1.680,00
89 ES_IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXX| 3000 SALARIO 01/01/2026 10 RS 7.664,13
89 ES_IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXX| 3025 130 SALARIO PROPORC. RESCISAO 01/12/2025 1 RS 826,50
89 ES_IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXX| 3025 130 SALARIO PROPORC. RESCISAO 01/01/2026 5 RS 960,07
89 ES_IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXX| 3027 FERIAS PROPORCIONAIS - RESCISA 01/01/2026 10 RS 27.308,59
89 ES_IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXX| 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/01/2026 1 RS 143,90
89 ES_IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXX| 3071 INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 01/01/2026 7 RS 1.188,74
89 ES_IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXX| 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/12/2025 2 RS 11,31
89 ES_IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXX| 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/01/2026 3 RS 47,76
89 ES_IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXX| 3097 HORA EXTRA DIURNA 01/01/2026 2 RS 55,11
89 ES_IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXX| 3116 MULTA RESCISORIA 01/01/2026 4 RS 6.380,46
89 ES_IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXX| 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/02/2025 1 RS 47,04
89 ES_IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXX| 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/05/2025 1 RS (225,60)
89 ES_IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXX| 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/09/2025 1 RS (100,80)
89 ES_IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXX| 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/01/2026 7 RS (331,25)
89 ES_IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXX| 3506 FALTAS 01/12/2025 2 RS (971,25)
89 ES_IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXX| 3509 INSS - 130 SALARIO 01/01/2026 6 RS (133,96)
89 ES_IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXX| 3510 IRRF 01/01/2026 1 RS (911,93)
89 ES_IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXX| 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/09/2025 1 RS 146,16
89 ES_IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXX| 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/10/2025 1 RS 151,20
89 ES_IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXX| 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/11/2025 1 RS 151,20
89 ES_IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXX| 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/12/2025 6 RS 144,90
89 ES_IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXX| 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/01/2026 10 RS 888,26
89 ES_IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXX| 4120 INSS 01/09/2025 1 RS (124,38)
89 ES_IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXX| 4120 INSS 01/10/2025 1 RS (128,42)
89 ES_IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXX| 4120 INSS 01/11/2025 1 RS (128,42)
89 ES_IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXX| 4120 INSS 01/12/2025 5 RS (43,46)
89 ES_IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXX| 4120 INSS 01/01/2026 10 RS (682,41)
B. Subtotal a Repassar Folha Resciséria RS 49.668,71
C. Subtotal a Repassar Encargos Patronais RS 1.481,72

FOLHA 65 - NORMAL

EMP_CODIGO TIPO RUBRICA DESCRICAO COMPETENCIA| QTT TOTAL (R$)
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX [ 3000 SALARIO 01/06/2025 1 RS (85,00)
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX | 3000 SALARIO 01/07/2025 1 RS (85,00)
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX | 3000 SALARIO 01/08/2025 1 RS (85,00)
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX | 3000 SALARIO 01/09/2025 2 RS (589,00)
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX | 3000 SALARIO 01/10/2025 8 RS 6.927,50
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX | 3000 SALARIO 01/11/2025 9 RS 8.102,00
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX | 3000 SALARIO 01/12/2025 10 RS 10.847,00
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX | 3000 SALARIO 01/01/2026 20 RS 24.105,01
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX | 3000 SALARIO 01/02/2026 967 RS 1.749.324,81
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89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX [ 3037 ADICIONALNOTURNO 01/06/2025 1 RS 0,07
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX [ 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/07/2025 1 RS 0,23
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX | 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/08/2025 1 RS 0,07
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX | 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/09/2025 1 RS 66,30
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX | 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/10/2025 3 RS 64,16
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX | 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/01/2026 5 RS 88,59
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX | 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/02/2026 458 RS 66.292,13
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX | 3048 FERIAS SALARIO 01/02/2026 106 RS 117.363,45
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX | 3049 ADICIONAL 1/3 FERIAS 01/02/2026 106 RS 39.121,17
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX | 3063 SALARIO MATERNIDADE 01/02/2026 14 RS 30.524,04
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX | 3071 INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO | 01/09/2025 4 RS 819,72
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX [ 3071 INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO | 01/01/2026 3 RS 605,17
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX | 3071 INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO | 01/02/2026 919 RS 275.386,31
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX [ 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/06/2025 1 RS 0,01
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX | 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/07/2025 1 RS 0,04
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX | 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/08/2025 1 RS 0,01
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX | 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/09/2025 1 RS 10,20
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX | 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/10/2025 3 RS 9,50
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX | 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/12/2025 410 RS 2.571,88
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX | 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/01/2026 468 RS 6.442,68
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX | 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/02/2026 458 RS 14.479,51
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX | 3097 HORA EXTRA DIURNA 01/02/2026 1 RS 313,16
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX [ 3099 ANTECIPACAO FERIAS 01/02/2026 106 RS (161.678,19)
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX [ 3100 REST PROVISAO DESC AD FERIAS 01/02/2026 54 RS 17.397,65
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX [ 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/06/2025 1 RS 5,10
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX | 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/07/2025 1 RS 5,10
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX | 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/08/2025 1 RS 5,10
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX | 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/09/2025 3 RS (196,50)
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX | 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/10/2025 5 RS (398,10)
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX | 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/11/2025 2 RS (95,70)
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX | 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/12/2025 4 RS (149,52)
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX | 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/01/2026 13 RS (849,18)
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX | 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/02/2026 807 RS (77.852,21)
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX [ 3506 FALTAS 01/12/2025 1 RS (67,77)
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX [ 3506 FALTAS 01/01/2026 50 RS (4.966,89)
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX [ 3507 IMPONTUALIDADES 01/12/2025 1 RS (5,78)
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX | 3507 IMPONTUALIDADES 01/01/2026 12 RS (114,64)
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX | 3510 IRRF 01/02/2026 165 RS (41.489,42)
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX | 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/04/2025 1 RS 3,07
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX | 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/05/2025 1 RS 6,14
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX | 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/06/2025 2 RS (10,54)
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX | 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/07/2025 2 RS (10,51)
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX | 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/08/2025 2 RS (7,93)
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX | 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/09/2025 6 RS 69,12
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX | 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/10/2025 9 RS 1.381,59
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX [ 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/11/2025 10 RS 1.597,84
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX [ 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/12/2025 415 RS 2.645,02
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX | 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/01/2026 480 RS 6.131,70
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX | 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/02/2026 976 RS 419.561,26
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX | 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/04/2025 1 RS 21,39
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX | 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/05/2025 1 RS 42,78
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX | 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/06/2025 2 RS 34,24
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX | 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/07/2025 2 RS 30,39
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX | 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/08/2025 2 RS 36,50
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX | 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/09/2025 6 RS 79,55
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX | 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/10/2025 9 RS 665,50
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX [ 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/11/2025 10 RS 767,95
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX [ 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/12/2025 412 RS 1.297,91
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX [ 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/01/2026 511 RS 2.396,81
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX | 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/02/2026 967 RS 202.621,66
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX | 4120 INSS 01/06/2025 1 RS 7,64
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX | 4120 INSS 01/07/2025 1 RS 7,63
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX | 4120 INSS 01/08/2025 1 RS 7,64
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX | 4120 INSS 01/09/2025 5 RS (36,76)
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX | 4120 INSS 01/10/2025 8 RS (568,97)
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX | 4120 INSS 01/11/2025 9 RS (656,21)
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX | 4120 INSS 01/12/2025 410 RS (1.095,49)
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX [ 4120 INSS 01/01/2026 511 RS (2.292,71)
89 IDEIAS_SERV_RESID_TERAPEUTICAS - XXXXXX [ 4120 INSS 01/02/2026 976 RS (189.335,74)
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1iRIO comissA0 DE PROGRAMAGAO E CONTROLE DA DESPESAS DE PESSOAL CODESP — GRUPO DE ANALISE

D. Subtotal a Repassar Folha Normal RS 2.123.659,19
E. Subtotal Liquido a Provisionar (Provisionamento-Férias-Rescis6es) RS 355.423,29
F. Subtotal a Repassar Encargos Patronais RS 177.470,64

BENEFICIOS PAINEL OSINFO

01.02.01 - VALE TRANSPORTE RS 28.458,50
01.02.04 - VALE ALIMENTACAO RS 194.636,00
01.02.05 - VALE REFEIC/?\O RS 127.003,00
01.02.06 - VALE COMBUSTIVEL RS -
01.02.07 - AUXILIO MORADIA (MAIS MEDICOS) RS -
01.02.08 - SEGURO DE VIDA RS 15.096,18
|G. Subtotal a Repassar de Beneficios RS 365.193,68 |
|H. Acréscimo Rateio SEDE RS 81.891,84 |
|TOTAL GERAL A REPASSAR IDEIAS_SERV_RESIDENCIAS_TERAPEUTICAS - XXXXXX RS 3.303.232,50 |
Repasse por Competéncia: EXERC. ANT. 36.326,63
01/01/2026 RS 33.839,25
01/02/2026 RS 3.233.066,62

MEMORIA DE CALCULO DO RATEIO:

As despesas administrativas/operacionais da SEDE da Organizagdo Social devem ser rateadas na proporgdo dos Instrumentos celebrados
com o Municipio do RJ e outros entes da Federagdo, na forma dos Arts. 122 ao 152 da Instru¢do Normativa CODESP n2 06/2025.

TOTAL INICIAL DOS REPASSES - OBJETOS DAS FOLHAS NORMAIS 27.183.302,39 | % RATEIO DA SEDE
SOBRE OS OBJETOS

RATEIO DA FOLHA DA SEDE SOBRE OS OBJETOS %
SEDE 2,45% 664.697,85
IDEIAS_PADI - 525081 3,94783% 26.241,14
IDEIAS_CAP32 - XXXXXX 33,82504% 224.834,31
IDEIAS_CENTRO_ESPECIALIDADES_CARIOCA - XXXXXX 7,71184% 51.260,43
IDEIAS_SERV_INFECTO_PNEUMO_HMRPS - XXXXXX 6,64883% 44.194,63
IDEIAS_SERV_RESIDENCIAS_TERAPEUTICAS - XXXXXX 12,32016% 81.891,84
IDEIAS_HOSP_MUN_ROCHA_FARIA - XXXXXX 25,40247% 168.849,67
IDEIAS_CER_CAMPO_GRANDE - XXXXXX 7,64925% 50.844,40
TOTAL 97,50542% | * 648.116,43

* - Percentuais de rateio informados por Carlos Nunes em 11/03/2026 as 19:05 h.
OBS: Beneficios extraidos em 16/03/2026 as 10:30 h.

|
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3. DESPESAS APROPRIADAS NA FOLHA DE CONTROLE DE PAGAMENTO POR

CARGO E SALARIO

SERV. RESIDENCIAS TERAPEUTICAS 967
TECNICO DE ENFERMAGEM (IDEIAS) 97
ENFERMEIRO (IDEIAS) 2
ASSESSOR TECNICO (IDEIAS) 2
CUIDADOR PLANTONISTA (IDEIAS) 406
CUIDADOR DIARISTA (IDEIAS) 30
CUIDADOR RETAGUARDA PLANTONISTA (IDEIAS) 53
ACOMPANHANTE TERAPEUTICO (IDEIAS) 47
CUIDADOR (IDEIAS) 278
COORDENADOR TECNICO (IDEIAS) 24
TECNICO DE FARMACIA DIARISTA (IDEIAS) 1
ASSESSOR TECNICO ADMINISTRATIVO (IDEIAS) 1
CONTADOR (IDEIAS) 1
APRENDIZ EM SERVICOS ADMINISTRATIVOS (IDEIAS) 24
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (IDEIAS) 1

EM RECEBIMENTO DE SALARIO MATERNIDADE

SERV. RESIDENCIAS TERAPEUTICAS 14
TECNICO DE ENFERMAGEM (IDEIAS)
CUIDADOR PLANTONISTA (IDEIAS)
CUIDADOR DIARISTA (IDEIAS)
ACOMPANHANTE TERAPEUTICO (IDEIAS)
CUIDADOR (IDEIAS)

COORDENADOR TECNICO (IDEIAS)

B MNP R MW

1.749.324,81
212.254,41
12.164,32
9.606,67
620.629,33
42.041,99
83.846,00
128.290,50
446.814,66
161.700,00
2.324,93
6.000,00
5.000,00
17.112,00
1.540,00

30.524,04
6.974,79
6.442,94
2.005,06
2.547,44
5.553,81
7.000,00

2.324,93
6.082,16
9.000,00
1.750,00
1.750,00
1.750,00
3.315,00
1.750,00
7.000,00
2.324,93
6.000,00
5.000,00

713,00
1.540,00

2.324,93
1.680,00
2.005,06
2.547,44
1.680,00
7.000,00

4. DESPESAS APROPRIADAS NA FOLHA DE CONTROLE DE PAGAMENTO POR

CARGO E RUBRICA

SERV. RESIDENCIAS TERAPEUTICAS
TECNICO DE ENFERMAGEM (IDEIAS)
01/02/2026

SALARIO
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
FERIAS SALARIO
SALARIO MATERNIDADE
ADICIONAL 1/3 FERIAS
ADICIONAL NOTURNO
REST PROVISAO DESC AD FERIAS
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO
IRRF
ANTECIPACAO FERIAS
DESCONTO VALE TRANSPORTE
INSS

1.888.206,80
217.722,46
218.216,37
212.254,41
29.469,79
8.426,67
6.974,79
2.808,88
1.323,16
1.222,63
287,65
-242,98
-11.436,43
-11.722,20
-21.150,00

514
97
96

O w LV OV w o

83

87
100
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01/01/2026 -15,75 29
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 74,94 11
INSS 0,45 11
DESCONTO VALE TRANSPORTE 0,00 2
ADICIONAL NOTURNO -0,01 2
SALARIO -2,83 2
FALTAS -88,30 1

01/12/2025 -45,21 13
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 30,42 5
DESCONTO VALE TRANSPORTE 5,10 1
INSS 4,27 6
SALARIO -85,00 1

01/11/2025 -72,25 3
INSS 7,65 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE 5,10 1
SALARIO -85,00 1

01/10/2025 -72,09 5
INSS 7,63 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE 5,10 1
ADICIONAL NOTURNO 0,16 1
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 0,02 1
SALARIO -85,00 1

01/09/2025 -72,25 3
INSS 7,65 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE 5,10 1
SALARIO -85,00 1

01/08/2025 -72,18 5
INSS 7,64 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE 5,10 1
ADICIONAL NOTURNO 0,07 1
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 0,01 1
SALARIO -85,00 1

01/07/2025 -72,00 5
INSS 7,63 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE 5,10 1
ADICIONAL NOTURNO 0,23 1
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 0,04 1
SALARIO -85,00 1

01/06/2025 -72,18 5
INSS 7,64 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE 5,10 1
ADICIONAL NOTURNO 0,07 1
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 0,01 1
SALARIO -85,00 1

ENFERMEIRO (IDEIAS) 10.031,64

01/02/2026 10.031,64 9
SALARIO 12.164,32 2
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 648,40 2
DESCONTO VALE TRANSPORTE -62,38 1
IRRF -1.321,92 2
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INSS -1.396,78 2
ASSESSOR TECNICO (IDEIAS) 7.397,31
01/02/2026 7.397,31 12
SALARIO 9.606,67 2
FERIAS SALARIO 8.167,64 1
REST PROVISAO DESC AD FERIAS 3.420,09 1
ADICIONAL 1/3 FERIAS 2.722,55 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 345,81 2
INSS -1.976,14 2
IRRF -3.370,84 2
ANTECIPACAO FERIAS -11.518,47 1
CUIDADOR PLANTONISTA (IDEIAS) 713.843,12

01/02/2026 704.625,93 2.342
SALARIO 620.629,33 406
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 117.922,33 400
FERIAS SALARIO 57.662,04 54
ADICIONAL NOTURNO 48.171,65 284
ADICIONAL 1/3 FERIAS 19.220,70 54
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 10.472,11 284
REST PROVISAO DESC AD FERIAS 6.877,61 30
SALARIO MATERNIDADE 6.442,94 4
IRRF -1.338,06 4
DESCONTO VALE TRANSPORTE -32.626,16 359
INSS -69.381,18 409
ANTECIPACAO FERIAS -79.427,38 54
01/01/2026 7.318,57 602
SALARIO 4.984,00 5
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 4.661,92 283
ADICIONAL NOTURNO 42,90 1
IMPONTUALIDADES -11,97 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO -43,23 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE -302,40 3
INSS -676,46 291
FALTAS -1.336,19 17
01/12/2025 1.740,72 521
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 1.910,46 260
SALARIO 0,00 2
INSS -169,74 259
01/11/2025 0,00 4
INSS 0,00 2
SALARIO 0,00 2
01/10/2025 523,95 5
SALARIO 672,00 2
INSS -47,25 2
DESCONTO VALE TRANSPORTE -100,80 1
01/09/2025 -366,05 6
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 212,52 2
INSS 26,23 2
DESCONTO VALE TRANSPORTE -100,80 1
SALARIO -504,00 1
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CUIDADOR DIARISTA (IDEIAS) 45.757,63
01/02/2026 45.554,03 151
SALARIO 42.041,99 30
FERIAS SALARIO 7.821,29 8
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 7.683,55 29
ADICIONAL 1/3 FERIAS 2.607,09 8
SALARIO MATERNIDADE 2.005,06 1
REST PROVISAO DESC AD FERIAS 962,96 4
ADICIONAL NOTURNO 256,31 4
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 55,73 4
DESCONTO VALE TRANSPORTE -2.168,74 25
INSS -4.907,29 30
ANTECIPACAO FERIAS -10.803,92 8
01/01/2026 137,03 11
SALARIO 137,67 2
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 22,14 3
DESCONTO VALE TRANSPORTE -8,40 2
INSS -14,38 4
01/12/2025 66,57 6
SALARIO 70,00 1
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 7,78 2
DESCONTO VALE TRANSPORTE -4,20 1
INSS -7,01 2

CUIDADOR RETAGUARDA PLANTONISTA (IDEIAS) 94.365,44
01/02/2026 92.346,86 271
SALARIO 83.846,00 53
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 15.518,38 51
FERIAS SALARIO 4.943,69 10
ADICIONAL NOTURNO 3.245,39 25
ADICIONAL 1/3 FERIAS 1.647,92 10
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 705,52 25
REST PROVISAO DESC AD FERIAS 460,50 2
IRRF -18,25 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE -2.858,16 31
ANTECIPACAO FERIAS -6.541,83 10
INSS -8.602,30 53
01/01/2026 1.895,21 70
SALARIO 1.960,00 2
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 288,54 32
ADICIONAL NOTURNO 29,70 1
INSS -181,43 33
DESCONTO VALE TRANSPORTE -201,60 2
01/12/2025 123,37 44
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 135,58 22
INSS -12,21 22

ACOMPANHANTE TERAPEUTICO (IDEIAS) 132.793,03
01/02/2026 120.524,62 214
SALARIO 128.290,50 47
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 11.379,43 39
FERIAS SALARIO 7.642,32 6
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ADICIONAL 1/3 FERIAS 2.547,44 6
SALARIO MATERNIDADE 2.547,44 1
REST PROVISAO DESC AD FERIAS 1.691,56 2
ADICIONAL NOTURNO 0,04 1
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 0,01 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE -2.091,51 18
IRRF -7.448,39 40
ANTECIPACAO FERIAS -10.487,66 6
INSS -13.546,56 47
01/01/2026 3.030,76 10
SALARIO 3.315,00 1
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 2,42 4
INSS -286,66 5
01/12/2025 3.025,55 6
SALARIO 3.315,00 1
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 1,99 2
INSS -291,44 3
01/11/2025 3.023,80 2
SALARIO 3.315,00 1
INSS -291,20 1
01/10/2025 2.921,13 2
SALARIO 3.204,50 1
INSS -283,37 1
01/09/2025 267,17 2
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60 1
INSS -36,43 1
CUIDADOR (IDEIAS) 499.285,98
01/02/2026 478.764,44 1.415
SALARIO 446.814,66 278
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 83.632,80 272
FERIAS SALARIO 21.723,24 17
ADICIONAL NOTURNO 13.104,78 126
ADICIONAL 1/3 FERIAS 7.241,07 17
SALARIO MATERNIDADE 5.553,81 4
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 2.917,00 127
REST PROVISAO DESC AD FERIAS 2.762,30 12
HORA EXTRA DIURNA 313,16 1
IRRF -4.562,36 5
DESCONTO VALE TRANSPORTE -25.000,00 259
ANTECIPACAO FERIAS -30.218,06 17
INSS -45.517,96 280
01/01/2026 6.678,82 294
SALARIO 7.896,00 5
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 1.357,37 128
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 324,20 1
ADICIONAL NOTURNO 16,00 1
IMPONTUALIDADES -13,16 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE -201,60 2
INSS -559,82 140
FALTAS -2.140,17 16
01/12/2025 6.537,99 227
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SALARIO 6.720,00 4
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 475,31 112
DESCONTO VALE TRANSPORTE -100,80 1
INSS -556,52 110
01/11/2025 4.398,54 11
SALARIO 4.872,00 5
DESCONTO VALE TRANSPORTE -100,80 1
INSS -372,66 5
01/10/2025 2.661,10 15
SALARIO 3.136,00 4
ADICIONAL NOTURNO 64,00 2
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 9,48 2
INSS -245,98 4
DESCONTO VALE TRANSPORTE -302,40 3
01/09/2025 245,09 5
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 303,60 1
ADICIONAL NOTURNO 66,30 1
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 10,20 1
INSS -34,21 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE -100,80 1
COORDENADOR TECNICO (IDEIAS) 137.703,35
01/02/2026 134.586,29 121
SALARIO 161.700,00 24
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 7.489,02 24
SALARIO MATERNIDADE 7.000,00 1
FERIAS SALARIO 976,56 1
ADICIONAL 1/3 FERIAS 325,52 1
ADICIONAL NOTURNO 190,80 9
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 41,49 9
DESCONTO VALE TRANSPORTE -40,00 2
ANTECIPACAO FERIAS -1.244,44 1
INSS -19.982,94 25
IRRF -21.869,72 24
01/01/2026 3.108,17 16
SALARIO 3.562,17 1
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 35,35 7
INSS -489,35 8
01/12/2025 8,89 13
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 10,34 7
INSS -1,45 6
TECNICO DE FARMACIA DIARISTA (IDEIAS) 2.295,06
01/02/2026 2.295,06 5
SALARIO 2.324,93 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 324,20 1
IRRF -0,47 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE -139,50 1
INSS -214,10 1
ASSESSOR TECNICO ADMINISTRATIVO (IDEIAS) 4.995,79
01/02/2026 4.995,79 4
SALARIO 6.000,00 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 324,20 1
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IRRF -641,53 1
INSS -686,88 1
CONTADOR (IDEIAS) 4.262,29
01/02/2026 4.262,29 5
SALARIO 5.000,00 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 324,20 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE -110,00 1
IRRF -405,03 1
INSS -546,88 1
APRENDIZ EM SERVICOS ADMINISTRATIVOS (IDEIAS) 14.056,40
01/02/2026 14.887,56 70
SALARIO 17.112,00 24
DESCONTO VALE TRANSPORTE -941,16 22
INSS -1.283,28 24
01/01/2026 -763,13 46
SALARIO 713,00 1
INSS 58,39 18
DESCONTO VALE TRANSPORTE -42,78 1
IMPONTUALIDADES -89,51 10
FALTAS -1.402,23 16
01/12/2025 -68,03 3
INSS 5,52 1
IMPONTUALIDADES -5,78 1
FALTAS -67,77 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (IDEIAS) 3.697,30
01/02/2026 1.358,48 5
SALARIO 1.540,00 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 324,20 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE -92,40 1
INSS -143,45 1
IRRF -269,87 1
01/01/2026 1.628,35 4
SALARIO 1.540,00 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 324,20 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE -92,40 1
INSS -143,45 1
01/12/2025 710,47 3
SALARIO 827,00 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE -49,62 1
INSS -66,91 1
5. MAIORES REMUNERACOES
SERV. RESIDENCIAS TERAPEUTICAS
9.324,20
7.372,74
7.366,24
7.362,18
7.355,04
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6. DADOS CADASTRAIS DA FORCA DE TRABALHO

6.1.

SERV. RESIDENCIAS TERAPEUTICAS

TOTAL
CLT

TOTAL
CLT

6.2.

SERV. RESIDENCIAS TERAPEUTICAS

Distribuicao dos profissionais por Regime Juridico

Jan/25
1.002
1.002
Jan/26
1.054
1.054

Distribuicao dos profissionais por Sexo

Jan/25

TOTAL 1002

FEMININO 816

MASCULINO 186

Jan/26

TOTAL 1054

FEMININO 872

MASCULINO 182
6.3.

Distribuicao dos profissionais por Faixa Etaria

Fev/25
1.000
1.000
Fev/26
1.041
1.041

Fev/25
1000
815
185
Fev/26
1041
864
177

Mar/25
1.051
1.051

Mar/26

Mar/25
1051
854
197
Mar/26

SERV. RESIDENCIAS TERAPEUTICAS
Fev/i25 Mar/25 Abr/25 Mai/25 Jun/25

TOTAL

18-20
21-30
31-40
41-50
51-60
61-70
71-80

Jan/25
1002
6

234
288
273
172
28

1

1000
3
231
291
274
172
28

1

1051
3
245
308
286
179
29

SERV. RESIDENCIAS TERAPEUTICAS

TOTAL

18-20
21-30
31-40
41-50
51-60
61-70
71-80

Jan/26
1054
23
232
304
284
174
36

Fev/26
1041
23
226
301
281
173
36

Mar/26

Abr/25
1.022
1.022

Abr/26

Abr/25
1022
836
186
Abr/26

1022
4
238
301
283
169
26

Abr/26

Mai/25
1.034
1.034
Mail26

Mai/25
1034
849
185
Mai/26

1034
5
241
307
284
170
26

Mail26

Jun/25
1.070
1.070

Jun/26

Jun/25
1070
880
190
Jun/26

1070
21
255
310
280
176
27

Jun/26

Juli25
1.062
1.062
Jul/26

Juli25
1062
874
188
Juli26

Juli25
1062
25
246
302
284
176
28

Juli26

Ago/25  Set/25
1.093 1.078
1.093 1.078

Ago/26  Set/26

Ago/25  Set/25
1093 1078

903 889
190 189
Ago/26  Set/26
Ago/25  Set/25
1093 1078
26 25

252 249
314 306
291 290
178 176

31 31

1 1
Ago/26  Set/26

Out/25
1.050
1.050
Out/26

Out/25
1050
868
182
Out/26

Out/25
1050
23
242
295
284
173
33

Out/26

Nov/25
1.028
1.028

Nov/26

Nov/25
1.028
852
176
Nov/26

Nov/25
1028
24
229
293
279
169
33

Nov/26

Dez/25
1.044
1.044

Dez/26

Dez/25
1044
864
180
Dez/26

Dez/25
1044
23
234
299
281
171
35

Dez/26

|
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6.4.

SERV. RESIDENCIAS TERAPEUTICAS

Distribuicdo dos profissionais por Categoria

Jan/25 Fev/25 Mar/25 Abr/25 Mail25 Jun/25 Juli25 Ago/25 Setl25 Out/25 Nov/25 Dez/25
TOTAL 1.002 1.000 1.051 1.022 1.034 1.070 1.062 1.093 1.078 1.050 1.028 1.044
ADMINISTRATIVA 30 28 29 32 33 54 58 58 55 57 57 57
APOIO 871 871 920 889 901 918 907 937 922 890 874 876
ENFERMAGEM 101 101 102 101 100 98 97 98 101 103 97 111
SERV. RESIDENCIAS TERAPEUTICAS
Jan/26 Fev/26 Mar/26 Abr/26 Mail26 Jun/26  Juli26 Ago/26 Set/26 Out/26 Nov/26 Dez/26
TOTAL 1.054 1.041
ADMINISTRATIVA 56 55
APOIO 889 878
ENFERMAGEM 109 108
6.5. Profissionais com mais de um vinculo com 0S/OSC e/ou Administracdo Publica Municipal com
40 horas semanais ou mais.
31
7. BENEFICIOS
7.1. Distribuicao de beneficios por valor
SERV. RESIDENCIAS TERAPEUTICAS
Jan/25 Fev/25 Mar/25 Abr/25 Mai/25 Jun/25
TOTAL 481.109,63  467.861,39  333.528,66  483.886,42  486.225,38  522.277,95
VALE ALIMENTACAO 185.562,00  173.610,00 - 173.862,00 177.462,00  185.994,00
VALE REFEICAO 95.616,00 89.838,00  109.240,10 99.522,00 97.866,00  111.420,00
VALE TRANSPORTE 185.334,30  189.729,60  209.648,00  195.919,50  195.651,60  209.517,30
SEGURO DE VIDA 14.597,33 14.683,79 14.640,56 14.582,92 15.245,78 15.346,65
Jul/25 Ago/25 Set/25 Out/25 Nov/25 Dez/25
TOTAL 485.747,75  490.369,37 15.015,22  526.139,52  541.734,32  381.506,48
VALE ALIMENTACAO 164.348,00  172.206,00 - 178.686,00  194.300,00  141.894,00
VALE REFEICAO 104.706,00  106.740,00 - 111.168,00  119.810,00 82.872,00
VALE TRANSPORTE 201.203,00  211.423,37 - 221.270,30  212.753,20  141.638,80
SEGURO DE VIDA 15.490,75 - 15.015,22 15.015,22 14.871,12 15.101,68
SERV. RESIDENCIAS TERAPEUTICAS
Jan/26 Fev/26 Mar/26 Abr/26 Mai/26 Jun/26
TOTAL 502.605,15  487.028,00
VALE ALIMENTACAO 175.626,00  166.968,00
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VALE REFEICAO
VALE TRANSPORTE
SEGURO DE VIDA

TOTAL
VALE ALIMENTACAO
VALE REFEICAO
VALE TRANSPORTE
SEGURO DE VIDA

101.916,00
209.860,60

15.202,55
Juli26

101.124,00
218.936,00

Ago/26

7.2. Distribuicao de beneficios por Quantitativo.

SERV. RESIDENCIAS TERAPEUTICAS

Jan/25
TOTAL 2.836
VALE ALIMENTAGAO 623
VALE REFEICAO 326
VALE TRANSPORTE 874
SEGURO DE VIDA 1.013

Fev/25
2.853
634
321
879
1.019

SERV. RESIDENCIAS TERAPEUTICAS

Jan/26
TOTAL 2.924
VALE ALIMENTAGCAO 607
VALE REFEICAO 353
VALE TRANSPORTE 909
SEGURO DE VIDA 1.055

8. APONTAMENTOS

Fev/26
1.853
598
355
900

Mar/25
2.267
353
898
1.016

Mar/26

Abr/25
2.892
628
347
905
1.012

Abr/26

Mail25
2.907
627
341
881
1.058

Mai/26

Set/26

Jun/25
2.977
627
378
907
1.065

Jun/26

Juli25
2.909
544
353
937
1.075

Jul/26

Out/26

Ago/25
1.930
621
376
933

Ago/26

Set/25
1.042

1.042

Set/26

Nov/26

Out/25
2.980
610
379
949
1.042

Out/26

Nov/25
3.371
648
401
1.290
1.032

Nov/26

Dez/26

Dez/25
2.574
490
291
745
1.048

Dez/26

1. Os dados referentes aos funcionarios lotados da SEDE da OS foram contemplados de forma integral no

relatério do PADI.

2. Nado houve o envio dos Beneficios Vale Alimentagdo, Vale Refeicdo e Vale Transporte (quantitativo e
valores), referente ao més de Junho/24 e vale transporte em novembro de 2024 da SRT

3. N3do houve o envio dos Beneficios Vale Alimentacdo, Vale Refeicdo e Vale Transporte (quantitativo e
valores), referente ao més Setembro/25 da SRT e Seguro de Vida refente aos meses de agosto e outubro

de 2025 da SRT.

9. RECOMENDACOES
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1. Esclarecer a carga horaria dos profissionais com mais de um vinculo com OS/OSC e/ou Administracdo

Publica Municipal com 40 horas semanais ou mais, citados no item 6.5.

2. Esclarecer a causa dos funcionarios abaixo relacionados, apesar de cadastrados com lotacdo no SERV.
RESIDENCIAS TERAPEUTICAS e com vinculos ativos, ndo constarem na Folha de Controle de Pagamento.

NOME - MATRICULA

ALAN TAVARES ROSA - 8.906.247-6

ALDA BATISTA DAS VIRGENS - 8.904.817-0

ANA BEATRIZ DE ARAUJO HENRIQUE SILVA - 8.906.840-5
ANA PAULA DOS SANTOS RODRIGUES - 8.907.155-6
ANA PAULA MARIANO DA SILVA - 8.904.864-9

ANA PAULA SUZANO CAJAIBA DE MOURA - 8.907.216-0
ANDREIA BARBOSA FERREIRA - 8.905.793-6

ANGELA CONCEICAO DE ARAUJO VIEIRA - 8.904.882-0
ARILSON LAMIR DA COSTA - 8.904.893-5

BARBARA CRUZ DE OLIVEIRA CARVALHO - 8.904.898-4
BEATRIZ LEMOS NETTO - 8.908.001-6

CAMILLE CARVALHO SILVA - 8.904.924-1

CARLA DIAS DOS SANTOS - 8.904.928-9

CELIA CRISTINA LEOPOLDO CONCEICAO - 8.905.981-7
CLEIDE DE FREITAS - 8.904.960-5

CLEITON FERREIRA TEIXEIRA - 8.904.962-9

CRISTIANE BARBOSA DE SOUSA - 8.905.810-2
CRISTIANE NASCIMENTO ALMEIDA - 8.904.969-1
DANIELA DA CONCEICAO ANTONIO ESTEVAM - 8.904.984-8
DIOGO CALIXTO MACETA - 8.905.821-7

ELOISA ELENA DOS SANTOS SILVA - 8.907.244-5

EMMANUELLE CRISTINA BAPTISTA NUNES DE OLIVEIRA - 8.906.928-8

GISELIA SOLEDAD GOMES VIEIRA - 8.906.638-0

GREICE DOS SANTOS OLIVEIRA - 8.905.111-9

HELLEN DE OLIVEIRA FRANCISCO - 8.906.011-0

HILDA NASCIMENTO CORDEIRO - 8.905.119-3

ISAIAS DE PAULA RODRIGUES - 8.905.137-5

IVONALDO NOBERTO BRUNO - 8.905.141-7

JOICE DA SILVA PINTO - 8.905.177-6

JOICE OLIVEIRA PIRES - 8.906.650-0

JULIANA DE OLIVEIRA ANEGUE - 8.905.194-6

JULIETA BRITO DE ARAUJO - 8.905.199-5

KELLY GARCIA DA SILVA - 8.906.359-6

LAHIS DA SILVA GUILHERME DE OLIVEIRA - 8.905.221-5
LEANDRA DOS SANTOS VICTORINO - 8.906.190-3
LERICIA CUNHA MACHADO - 8.905.240-9

LILIANE ALBUQUERQUE DE ABREU - 8.906.958-6
LUCIENE RIBEIRO DOS SANTOS TEIXEIRA - 8.905.288-4
LUCILENE SIMAS DA SILVA - 8.905.293-8

MARCELA ARAUJO SANTOS - 8.905.305-0

MARCELA CRISTINA DO NASCIMENTO PEREIRA - 8.905.306-2
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NOME - MATRICULA

MARCIO BORGES DE SANTANA - 8.906.387-0

MARCIO MIZAEL DE OLIVEIRA LEITAO - 8.906.540-4

MARISA ODILON DA SILVA - 8.906.399-7

MIRIAM DE OLIVEIRA TEIXEIRA SILVA - 8.906.688-3

MONICA VENTURA DO MONTE - 8.905.391-8

NATALIA COSTA MENDES - 8.906.977-0

NEUSA VASCONCELLOS RUSSI - 8.905.402-9

PATRICIA CRISTINE SILVA LOPES - 8.905.416-9

PENELOPE DUARTE LOPES - 8.905.723-7

PRISCILA MORO PINTO - 8.905.436-4

REBECA ARCANJO DE SOUZA - 8.905.458-3

ROANA STEPHANNY DE SOUZA CARVALHO - 8.905.730-4

ROSEMARY ALVES ANDRE DE DEUS - 8.905.491-1

ROSILDA SOARES DOS SANTOS - 8.905.493-5

ROSILENE PENHA DE AZEVEDO - 8.905.495-9

TANIA RIBEIRO E SILVA - 8.905.546-0

THAIANA MONTENEGRO SILVA DE SOUZA - 8.906.451-5

THUANE DE SOUZA OLIVEIRA MORAES - 8.907.342-5

VALERIA VENANCIO DA SILVA - 8.905.578-2

VALESCA NUNES APRIGIO - 8.906.577-5

VICTOR HUGO HILARIO DOS SANTOS - 8.907.054-0

VIVIANE APARECIDA DE ANDRADE DE SOUZA - 8.905.604-0

WILLIAM LEONARDO SOCORRO DA SILVA - 8.905.611-7

3. Esclarecer a causa dos funcionarios abaixo relacionados apesar de constarem em folha no ERGON, nao

constarem no CNES como ativos, ndo lotados no SERV. RESIDENCIAS TERAPEUTICAS, auséncia de cadastro
(fora CNES) e divergéncia no vinculo empregaticio (classificados como Empregado Publico), desta forma em
desacordo com o Decreto RIO n241.211, de 2016.

Os dados de cadastro de profissional no CNES foram extraidos tendo como referéncia a competéncia
Janeiro/2026, tendo sido extraidas em 17/03/2026.

NOME CPF

ELIANE DOS SANTOS NEVES **%Q79777**
LORENA LOPES LEANDRO ***606877**
TAIS MARIA DA CONCEICAO DE OLIVEIRA *xATT2257**
DANIELA PEREIRA DE CARVALHO ***753147**
RITA DE CASSIA DE CASTRO ALVES **%620827**
ROSILENE DE SOUZA AZEVEDO ***603427**
JANAINA BARROS DA SILVA MONTEIRO ***108767**
MARIA SILVANIA NOGUEIRA MENENDES *EX523347**
LEANDRO DE OLIVEIRA DOS SANTOS ***085907**
MARIA FERREIRA DA ROCHA *EXQ77373**
ALINE TEIXEIRA NASCIMENTO ***033137**
LUANA PEREIRA DA SILVA ***379077**
ADRIANA DE ARAUJO SILVA *%*199997**
LUCIANA BARBOSA SANTOS DOMINGOS *#*383617**
RAFAELA MAURICEIA PONCIANO FURTADO *E*410447*
SUSANA MARIA NASCIMENTO ***¥556997**
ELEDY DE ALMEIDA RODRIGUES *EXGT72877+*
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NOME

STELA DA SILVA SANTANA

CRISTIANE DA SILVA MOREIRA
VERONICA EQUER SANTIAGO
ALESSANDRA MONTEIRO DE SOUSA
ALESSANDRA AMELIO GERALDO MELLO
GRAZIELE JESUS DA SILVA

FERNANDA ALVES TUXI NOGUEIRA
PABLO EDUARDO RIBEIRO GONCALVES
INGRID PEREIRA VERAS

ROSILEIA DIONIZIO DE SOUZA

VIVIANE REZENDE BARBOSA

CARINA SILVEIRA DE VASCONCELOS
ELISANGELA GOMES BARRETO DE SOUZA
ELISANGELA DE CARVALHO

JANAINA DE ARAUJO CALDAS
TATIANA DOS SANTOS BARBOSA
MONICA CARVALHO SARMENTO DA SILVA
LARYSSA NEVES DE OLIVEIRA

CAMILA FERNANDA GAUDIO TORRES
ERIK PIRES DA SILVA

ALAN DE SOUSA FERREIRA

ALINE DA SILVA BATISTA FERNANDES
TATIANA ELIAS DA SILVA RIBEIRO
MANUELE CORREIA DOS SANTOS BALBINO
LETICIA CUNHA MACHADO

BRUNA DA SILVA PAIVA

BRENDON NASCIMENTO CARDOSO
YASMIN GAMEIRO LOURENCO
CREYCIANE ELIAS SILVESTRE

SABRINA COUTINHO DA SILVA
MARIANA GUSMAO DA COSTA FREITAS
IANNA DE CARLI BELTRAME

THAMIRES FERREIRA MACHADO

JOYCE DE LUNA CARDOSO DA SILVA
LETICIA FERREIRA MARIANO MAIA
SARA CRISTINA OLIVEIRA DE SOUZA
MILENNA PAIVA DE SOUZA CHRISPINO
IGOR FARIA VASCONCELLOS DE PAULA
TAYNA BARBOSA DA SILVA

YASMIM COSTA ALVES DE SOUZA
ARIANE FERNANDES DA SILVA
JULIANA DE SOUZA DE ALBUQUERQUE
THUANY DOS SANTOS DE OLIVEIRA
REBECA SOARES ROCHA

IZABELLI SANTOS DE LIMA

FABIO LUIS MADEIRA LIBERATO

ANNA CLARA PREVOST SIMOES
TAINAN DOS SANTOS DE ALMEIDA
ERIKA OLIVEIRA DA SILVA
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***#508837**
**4750827**
**%403937**
*AXQTT297**
*HXA43677**
**%624065**
***660867**
*A*A83327**
***463407**
***655067**
***760346%*
**%134207**
**%143657**
*A*628317**
**%625327%*
**%914267**
***058067**
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***368137%**
**%*340487**
**%*491057**
*AKGIT427**
**%496107**
***014357**
***101977**
***461087**
***607987**
***896067**
***365827**
***905767**
**%970977**
***671647%*
**%329217**
**E265457**
**%216407**
**%128007**
***470147**
**A777107**
***018817**
*A*kBB2817**
*A*289787**
***384697**
***560267**
***955677**
**%*209577**
*A%214937%*
*A*266737**
**%204137**
*AXT46297**
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NOME

ALBERTINE CARDOSO DA SILVA

JULIA DIAS HONORATO DE SOUSA
RAQUEL DA SILVA

DAVID DOS SANTOS COSTA

REBECA DA SILVA MARTINS

THAMIRES PEREIRA DA SILVA
GUILHERME DO CARMO DE OLIVEIRA
ALLAN MADEIRA SANTOS VASCONCELLOS
SAMARA PEREIRA FERREIRA

FLAVIO MILANEZI FILHO

LIDIANE LANDES COELHO

MARCELLA RAMOS VIEIRA

SAMUEL JORGE LUIZ DOS SANTOS
RACHEL RODRIGUES DOS REIS

JOAO PEDRO MERQUIDES DA SILVA
POLIANA DA SILVA CORDEIRO

EMILLY VITORIA RIBEIRO VIEIRA
PRISCILA GOIS DOS SANTOS

MARTA COUTO DA COSTA

ROSANA LOPES

MARIA RAIMUNDA MARTINS DA SILVA
JOSELINA DA CONCEICAO VICENTE PIRES
ELLEN CLEMENS AGRA MORAES

ANA LUCIA ALMEIDA BASTOS
GLORILTO JESUS SANTOS

SILVIA HELENA TORRES DA SILVA
ROSANGELA DE OLIVEIRA BESSA

ANA LUCIA MELO AGUIAR
ELISANGELA DA CRUZ FRANCA
CARLOS HENRIQUE ANTONIO DIAS
SANDRA MARIA SANTOS PASSOS
MARIA APARECIDA MOREIRA DIAS
CRISTIANE ANDRADE CRUZ ARGENTO
CARLA MONIQUE SILVA GUIMARAES
MARCIA CRISTINA FERREIRA SANTOS
MICHELE CORREA DE PAULA

FELIPE HENRIQUE VICENTE DOS SANTOS
LEONTINA SILVA FREITAS

RENATO GOMES DE OLIVEIRA

SERGIO FERNANDES SILVA

PAULA BEATRIZ BECKER KLAVIN
DANIELA SANTOS SILVA

SIMONE BEZERRA DOS SANTOS DE LIMA

ALESSANDRA TAVARES MAGALHAES DE CARVALHO

SHANA LUCIA LOPES SILVA

LUCAS DE PETRIBU GUIMARAES RAPOSO DIAS

SIMONE DOS SANTOS PEREIRA
ROBSON MARTINS SANTOS
JANDIARA PEREIRA COUTINHO MOREIRA
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*x%229387%*
**%223107**
**%290637**
**%*436707**
***068807**
***064987**
***589287**
***B48627**
*A*366717**
**%048107**
*A*363747**
**%116887**
**%517207**
*AKT5T387**
**%316997**
**%993417**
**%*380757**
**%918367**
***038047**
*A*156427**
***128613%**
**%*925667**
**%*978407**
**%*528297**
**%*320767**
**%*939573%*
**%892987**
***385907**
***366915%*
***003247**
**%326347**
***679527**
***510697**
**%741425%*
*x%111647**
**%829077**
**%392817**
***734007**
*x%126347**
***169097**
**%199937**
**%941497**
***195867**
**%213537**
*AEL1T597**
**%941684**
**%*340167**
***164997**
***186047**
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NOME

LUCIENE RUIZ SACRAMENTO
FRANCISCA RODRIGUES OLIVEIRA
ROSANGELA NASCIMENTO DE SOUZA
VINICIUS MARQUES SANTIAGO

ANA RITA DE CASSIA FRANCISCO PEREIRA ESVOBDA

LUIZ FERNANDO HILDEBRANDT SALVADOR
TATIANE PEREIRA DA SILVA

ANDRESSA MONIQUE PAIM DOS SANTOS
JESICA DA SILVA ROCHA

WILLIAM RAMOS DE SIQUEIRA

BIANCA RENATA BEZERRA CAVALCANTI
VANESSA MATOS DE SOUSA

FABIO JUNIOR DE ARAUJO

VICTOR CARVALHO DA SILVA

CATHERINE RUIZ MARQUES FERREIRA DA CUNHA

CINTIA RIBEIRO DA SILVA DE SOUSA
FERNANDA ALVES BERNARDO

ANA CLARA ALVES MOREIRA DA SILVA
FERNANDA BORGES SOUTTO MAYOR
ANA GABRIELA RIBEIRO DA SILVA

RENAN DELPHIM

LUCIANA OLIVEIRA DA SILVA

FERNANDA LOPES DE ALMEIDA
CRISLAINE MADEIRA SANTOS

BEATRIZ MARTINS VIVEIROS

TAMIRIS SERPA E SOUZA

LUANA DE OLIVEIRA MACIEL

HANNAH QUARESMA MAGALHAES
MANOELA DA SILVA SANTOS

THAIS TEIXEIRA DA SILVA

ALEX YAN DA COSTA MENDES

ANA PAULA ALVES DE SOUZA LEAL
CAROLINA TEIXEIRA MENDES DA SILVA
MARCO ANTONIO DE SOUZA RODRIGUES
GABRIELA SOBREIRA PIEDADE

MOISES DE OLIVEIRA BARRETO

PATRICIA CRISTINA LAGES DA SILVA
PRISCILA COSTA DA SILVA

MARLANE RAYANE PIRES DE ALBUQUERQUE
ISABELA FERRAZ DE OLIVEIRA MENDONCA
TIAGO BATISTA DA SILVA

MILLENA CRISTINNE CHAGAS DE AGUIAR
BIANCA GUANDELINI BANDEIRA

LUANA GOMES CARNEIRO

LUARA MARQUES DE ASSIS

EDSON LUIZ SILVA DOS ANJOS SANTANA
STHEFANI COUTINHO ASSIS DOS SANTOS
VIRGINIA ALVERCA MARTELLO COELHO
ILKA ATAMEY REIS CAVALCANTI
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**4627877**
**%100677**
**HK145477**
***260977**
***495627**
**%360167**
**%349277**
***685527**
***256097**
*A*KA22697**
***541427**
*AKA3L717**
**%961987**
*AKGLTTIT**
***966387**
***060647**
***238977**
***006277**
***010787**
*HKA3T047**
*H*BOA3TT**
**%944797**
***168077**
***544337%*
***B68497**
***T59607**
***049987**
**%973407**
***631607**
***156087**
**%949197**
**%103977**
**%196017**
**%264557**
***388017**
***516087**
***674827**
**E5ATT4TH*
***807357**
**%349427**
***543527**
**%025017**
***107757**
**%152307**
*A*185277**
***570327**
***078957**
***186297**
***215587**
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NOME

LILIANE THOMPSON SANTOS
TALINE SILVA RODRIGUES

CYNTHIA BENEDITA DOS SANTOS DE SOUZA
ANDREIA DOS SANTOS SOARES

LIDIA ALVES FARIAS SALDANHA KOURI
INGRID MENEZES RODRIGUES

ARIEL ZERBINATO PINTO

CLAUDIO MARCOS LIMA FONSECA
IGOR COLLYER LIMA CALANDRINI
NATH LIA BATISTA DA SILVA

ANA CAROLINA RAMOS DE BRITO
JONATAN FORTES POLETTI

SUELLEN LACERDA ROQUE E SILVA
SUZANA JEREMIAS DIAS

NATHALIA CRISTINA PEREIRA PINTO
GIULIA BALBI RODRIGUES DA COSTA
SUZANA VERONICA DE LIMA

FLAVIA CARVALHO FREITAS DE ARAUJO
AMANDA DOS SANTOS NASCIMENTO
TALITA LIMA DA SILVA

BIANCA FERREIRA DE MORAES
SAMUELL ROCHA RODRIGUES

DAIANA PEREIRA ABREU

ADRIANO BENEVENUTO DE MELLO
SARA LEANDRO GONCALVES
RONALDO ALVES DA SILVA

LETICIA GONCALVES LOBACK SIQUEIRA
LUCAS OLIVEIRA SILVA

FELIPE PAULO DE SOUZA

JOAO GABRIEL RODRIGUES TEIXEIRA DA COSTA
GISELLE DE SOUSA RAMOS

LUIZA PEREIMA CONDE

ANNIE CAROLINE ARAGAO FIGUEREDO GUIMARAES
SAMARA ANJOS DA CRUZ

MARLON LEANDRO DOS SANTOS
LARISSA DE CASTRO TEIXEIRA DA SILVA
GISELE DE OLIVEIRA PIRES

IARA GABRIELLY COSTA DE ARAUJO
PRICILA DE SOUZA RIBEIRO PAIVA
GIOVANNA DUARTE E SILVA

YURI ALLAN RIBEIRO

LUCAS VINICIUS DA SILVA RODRIGUES
EVELYN CAROLINNE RANGEL CHAGAS
RAQUEL POEYS RODRIGUES

ADRIELLE PEREIRA DA SILVA

INGRID DE ALMEIDA NICACIO

LARISSA GALDINO ALCANTARA DOS ANJOS
LORRANA DIAS GUIMARAES

NATHAN MACIEL MAIA BARBOSA
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***692657**
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NOME CPF

MONICA DE OLIVEIRA ROCHA ***082717**
MARIA REJANE PEREIRA DE MORAIS **%420007**
AIME ALVES PEREIRA **KA97437**
KAIKE OSCAR MIRANDA COSTA ***178067**
FERNANDA MAZZA ALMEIDA DE SOUZA **%308527**
ISABELE CRISTINE ABREU DE LYRA *AEASTOTT**
RAYSSA GUIMARAES PEREIRA ***600547**
RAFFAELA DA COSTA DE OLIVEIRA RIBEIRO *AKLT3327**
LUCAS COSTA QUINTINO **%*335707**
ALICE MIRANDA FATORELLI **%800597**
TAYLANE VITORIA DIAS DA SILVA ***783067**
LUIZ MIGUEL ALVES DA COSTA ***700667**
ISABELLA MENDES SANTOS **%120457**
LARISSA MARTINS DOS SANTOS *A*BOT64T7**
YASMIM VELOSO DA SILVA RIBEIRO *H*L14957**
KAUA GERMANO DA SILVA **%*523797**
SAMILLY VICTORIA RODRIGUES SIMIAO ***723567**
JEAN LUCAS SOARES DOS SANTOS **%110467**
ISADORA PALLOT LOPES **%*370257**
SUELI DA SILVA CUNHA ***530388**
MARIA DA CONCEICAO PEREIRA ANDRADE ***573288**
ELIANE JOSE DA SILVA ***760864**
BARBARA ALVES *%*233587%*
CIRLEI ROQUE RODRIGUES DA COSTA **%114487**
ANA CHRISTINA BRAGA TAMANQUEIRA **%984907**
TANIA REGINA FREITAS MARQUES **%995967**

4. Esclarecer o pagamento da Gratificagdao de Insalubridade, dos profissionais que atuam em atividade de
natureza administrativa (atividade meio) dos funcionarios listados abaixo, apresentando as respectivas
documentagdes Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP) e Laudo Técnico das Condi¢ées do Ambiente de
Trabalho (LTCAT).

MATRICULA - NOME CARGO VALOR
8.904.824-8 - ALEX YAN DA COSTA MENDES COORDENADOR TECNICO (IDEIAS) 324,20
8.904.859-5 - ANA GABRIELA RIBEIRO DA SILVA COORDENADOR TECNICO (IDEIAS) 259,36
8.904.908-3 - BIANCA FERREIRA DE MORAES COORDENADOR TECNICO (IDEIAS) 324,20
8.904.923-0 - CAMILA FERNANDA GAUDIO TORRES ASSESSOR TECNICO (IDEIAS) 21,61

iﬁl(\)li'.240-O-CATHERINE RUIZ MARQUES FERREIRA DA COORDENADOR TECNICO (IDEIAS) 324,20
8.904.974-5 - CYNTHIA BENEDITA DOS SANTOS DE SOUZA COORDENADOR TECNICO (IDEIAS) 324,20
8.905.068-1 - FELIPE HENRIQUE VICENTE DOS SANTOS COORDENADOR TECNICO (IDEIAS) 324,20
8.905.084-0 - FRANCISCA RODRIGUES OLIVEIRA ASSESSOR TECI\(I:SSAASD)MIMSTRATNO 324,20
8.905.195-8 - JULIANA FONTENELE SILVA COORDENADOR TECNICO (IDEIAS) 324,20
8.905.225-2 - LARISSA GALDINO ALCANTARA DOS ANJOS COORDENADOR TECNICO (IDEIAS) 324,20
8.905.247-1 - LIDIA ALVES FARIAS SALDANHA KOURI COORDENADOR TECNICO (IDEIAS) 324,20

|
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MATRICULA - NOME CARGO VALOR
?).li()55.267-7 - LUCAS DE PETRIBU GUIMARAES RAPOSO COORDENADOR TECNICO (IDEIAS) 324,20
8.905.270-7 - LUCAS VINICIUS DA SILVA RODRIGUES COORDENADOR TECNICO (IDEIAS) 324,20
8.905.431-5 - PRICILA DE SOUZA RIBEIRO PAIVA COORDENADOR TECNICO (IDEIAS) 324,20
8.905.432-7 - PRISCILA COSTA DA SILVA COORDENADOR TECNICO (IDEIAS) 324,20
8.905.481-9 - ROSANA LOPES COORDENADOR TECNICO (IDEIAS) 324,20
8.905.560-5 - THAIS TEIXEIRA DA SILVA COORDENADOR TECNICO (IDEIAS) 324,20
8.905.601-4 - VIRGINIA ALVERCA MARTELLO COELHO COORDENADOR TECNICO (IDEIAS) 324,20
i::\!jfi:(—; - ALESSANDRA TAVARES MAGALHAES DE ASSESSOR TECNICO (IDEIAS) 324,20
8.905.811-4 - CRISTIANE DA SILVA MOREIRA CONTADOR (IDEIAS) 324,20
8.906.562-3 - RAQUEL POEYS RODRIGUES COORDENADOR TECNICO (IDEIAS) 324,20
8.906.575-1 - TATIANE PEREIRA DA SILVA COORDENADOR TECNICO (IDEIAS) 324,20
8.906.766-8 - ANA CLARA ALVES MOREIRA DA SILVA COORDENADOR TECNICO (IDEIAS) 324,20
8.906.932-0 - FERNANDA BORGES SOUTTO MAYOR COORDENADOR TECNICO (IDEIAS) 324,20
8.907.405-3 - GIULIA BALBI RODRIGUES DA COSTA COORDENADOR TECNICO (IDEIAS) 324,20
8.907.452-1 - LUIZ MIGUEL ALVES DA COSTA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (IDEIAS) 324,20
8.907.472-7 - PAULA BEATRIZ BECKER KLAVIN COORDENADOR TECNICO (IDEIAS) 324,20
8.908.990-1 - NATH LIA BATISTA DA SILVA COORDENADOR TECNICO (IDEIAS) 324,20
8.911.373-3 - MARCIA CRISTINA FERREIRA SANTOS COORDENADOR TECNICO (IDEIAS) 97,26
TOTAL 8.807,43

5. Esclarecer as disparidades salariais dos cargos conforme casos listados abaixo no SERV. RESIDENCIAS
TERAPEUTICAS para a competéncia de Janeiro de 2026.

MATRICULA — CARGO

CPF VH_TRAB VH_REF DIF_VH
8.905.484-4 - TECNICO DE ENFERMAGEM (IDEIAS) **%8092987** 58,33 58,12 0,21
8.905.018-8 - TECNICO DE ENFERMAGEM (IDEIAS) **%494475** 58,33 58,12 0,21
8.905.505-8 - TECNICO DE ENFERMAGEM (IDEIAS) **%326347** 58,33 58,12 0,21
8.905.015-2 - TECNICO DE ENFERMAGEM (IDEIAS) *k**7A5357** 58,33 58,12 0,21
8.905.959-3 - TECNICO DE ENFERMAGEM (IDEIAS) **¥%¥266917** 58,33 58,12 0,21
8.905.052-8 - TECNICO DE ENFERMAGEM (IDEIAS) **%502337** 58,33 58,12 0,21
8.905.288-4 - TECNICO DE ENFERMAGEM (IDEIAS) ***618917** 58,33 58,12 0,21
8.906.294-4 - TECNICO DE ENFERMAGEM (IDEIAS) **%334267** 58,33 58,12 0,21
8.904.923-0 - ASSESSOR TECNICO (IDEIAS) ***368137** 227,5 225 2,50
8.905.101-6 - TECNICO DE ENFERMAGEM (IDEIAS) **k*697337+* 58,33 58,12 0,21
8.906.119-8 - TECNICO DE ENFERMAGEM (IDEIAS) *EHEQ75957** 58,33 58,12 0,21
8.906.077-7 - TECNICO DE ENFERMAGEM (IDEIAS) *%%199487** 58,33 58,12 0,21
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8.904.811-0 - TECNICO DE ENFERMAGEM (IDEIAS) *k%098277** 58,33 58,12 0,21
8.905.184-3 - TECNICO DE ENFERMAGEM (IDEIAS) **%925667** 58,33 58,12 0,21

OBS: O Valor de HORA TRABALHADA REFERENCIA foi determinado com base nas ocorréncias mais
frequentes no SERV. RESIDENCIAS TERAPEUTICAS.

6. Esclarecer a causa dos funciondrios abaixo relacionados constarem na planilha de beneficios e nao
constarem na base com o vinculo ativo no ERGON.

NOME - CARGO VALOR
CAROLINE DE FATIMA ABREU DA SILVA - COORDENADOR TECNICO 86,41
DEBORA RIBEIRO LIMA - CUIDADOR PLANTONISTA 524,41
RAMON LUIZ DA SILVA DA CONCEICAO - CUIDADOR PLANTONISTA 542,41
LEON MARTINS DO NASCIMENTO - TECNICO DE ENFERMAGEM DIARISTA 293,41
LORENE PEREIRA SANTOS - CUIDADOR DIARISTA 179,41
NATHYELLE CRISTINA DE SA MENDONCA - CUIDADOR PLANTONISTA 47,41
LUCIANE DA CUNHA ELIAS DA COSTA - TECNICO DE ENFERMAGEM DIARISTA 80,41
LUCYMARA NASCIMENTO DUARTE - CUIDADOR PLANTONISTA 212,41
KATIA CILENE DE AZEVEDO MARCELINO - CUIDADOR PLANTONISTA 542,41
MARIA VITORIA BARCELOS FERREIRA - CUIDADOR PLANTONISTA 524,41
JESSICA FERREIRA E SILVA DO CARMO - ACOMPANHANTE TERAPEUTICO 62,41
IZA RAFAELA LISBOA MESQUITA - CUIDADOR RETAGUARDA PLANTONISTA 362,41
LETICIA DE OLIVEIRA PEIXOTO - ACOMPANHANTE TERAPEUTICO 62,41
BRUNA MELLO DE CARVALHO - ACOMPANHANTE TERAPEUTICO 491,41
RUAN SILVA DOS SANTOS - CUIDADOR PLANTONISTA 488,41
ELIZABETE ALVES DE ASSIS - CUIDADOR DIARISTA 392,41
ANA LUIZA BEZERRA CAVALCANTI ESTEVES PEREIRA - ACOMPANHANTE TERAPEUTICO 158,41
THAYLA CAROLLINE SALOTO PEQUENO - ACOMPANHANTE TERAPEUTICO 509,41
PENELOPE GOMES MORA CORTES - ACOMPANHANTE TERAPEUTICO 284,41
ALINE DE LIMA TRICOTE - CUIDADOR PLANTONISTA 212,41
ANDRE ALMEIDA BATISTA JUNIOR - CUIDADOR PLANTONISTA 506,41
SUELEN OLIVEIRA DA SILVA - CUIDADOR DIARISTA 722,41
EUDEMBERTA DO CARMO RICARDO MARTINS - CUIDADOR PLANTONISTA 380,41
CRISTIANO DOS SANTOS DALVES - CUIDADOR PLANTONISTA 542,41
FELIPE DA SILVA CAPELEIRO - CUIDADOR PLANTONISTA 302,41
THIAGO ALVES DE ARAUJO DE SOUZA - CUIDADOR DIARISTA 740,41
ALEXANDRE LOPES DO CARMO - CUIDADOR RETAGUARDA PLANTONISTA 254,41
THAYNARA EDUARDA RODRIGUES MARTINS - CUIDADOR PLANTONISTA 0,00

MATEUS DIAS MONTEIRO - APRENDIZ EM SERVICOS ADMINISTRATIVOS 344,41
GABRIELLE PEREIRA ABREU - CUIDADOR PLANTONISTA 0,00

ALESSANDRA MARIA BANDEIRA OLIVEIRA - TECNICO DE ENFERMAGEM DIARISTA 0,00
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NOME - CARGO VALOR
ALESSANDRA CRISTINA SERAFIM DA SILVA - CUIDADOR PLANTONISTA 362,41
TOTAL 10.212,89

OBS: Registre-se que, em relacdao a um funcionario, a Instituicdo encaminhou apenas a informacgao do
CPF, motivo pelo qual o campo referente ao NOME-CARGO consta como “N/D”.
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