PREFEITURA Controladoria QUADRO RESUMO - APONTAMENTOS
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1. Total Cronogramas de Desembolso (Despesas com RH): RS 16.446.528,82
J. FCP (Folha Normal) Competéncia Maio/2026 R$ 6.745.821,39.
L. FCP (Folha Ajuste) Competéncia Janeiro a Abril/2026 RS 4.600.291,18
M. FCP (Folha de Ajt ios Anteri RS 3.068.930.27
N. Diferenga (I-J-L-M) RS 2.031.485,98
0. Dif il R$ 20.369.003,21
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