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1. SUMARIO EXECUTIVO

Ante a necessidade de aperfeicoar e uniformizar os procedimentos de monitoramento e controle de
Contratos de Gestao firmados com OrganizagGes, ampliando os mecanismos de fiscalizacdo, por parte da sociedade,
dos recursos publicos recebidos pela Administracdo Publica Municipal, garantindo o acompanhamento de sua
devida e efetiva aplicacdo nos fins a que se destinam, com a necessaria transparéncia, foi consolidada, por meio do
Decreto RIO N2 55.642 de 07 de janeiro de 2025 com a estrutura organizacional — CG/CODESP/NMPC no dmbito
da Comissdo de Programacdo e Controle da Despesa de Pessoal — CG/CODESP, pertencente a atual Controladoria
Geral do Municipio e o Decreto RIO N2 55.828 de 24 de margo de 2025, as competéncias do Nucleo de
Monitoramento de Prestacao de Contas.

Dentre os 6rgdos atrelados a CG/CODESP/NMPC, a Coordenadoria de Controle de Pagamento de Pessoal -
CG/CODESP/NMPC/CCP se consubstancia em promover a gestdo dos custos com pessoal inerentes aos Contratos
de Gestdo celebrados no ambito municipal e termos de colaboracdo celebrados com a SMS, tendo sido suas
competéncias assim definidas pelo supracitado Decreto:

e coordenar e supervisionar o atendimento das demandas do Nucleo de Monitoramento de Prestacdo de
Contas - NMPC, referentes as suas atribuicoes;

e estabelecer em conjunto com a Coordenadoria Geral de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de
Administracdo, as diretrizes para implantacdo e operacao das folhas de pagamento das Organizacdes
Sociais e da RIOSAUDE no Sistema Informatizado de Recursos Humanos - ERGON;

e regulamentar e normatizar os procedimentos administrativos relacionados a gestdo das folhas de
pagamento das Organizacdes Sociais e da RIOSAUDE;

o fixar diretrizes e orientagGes técnicas voltadas para a interatividade do pagamento de pessoal das
Organizac¢des Sociais e da RIOSAUDE;

e elaborar e coordenar planos, estudos e andlises de aprimoramento e atualizacdo das atividades
correlatas ao pagamento de pessoal das Organizacdes Sociais e da RIOSAUDE;

e elaborar, revisar, publicar e encaminhar ao NMPC os atos relacionados a drea de pagamento de pessoal
das Organizagdes Sociais e da RIOSAUDE, bem como publicar os demais expedientes de sua
competéncia;

e propor minutas de regulamentos e normas relacionados ao pagamento de pessoal das Organizagdes
Sociais e da RIOSAUDE;

e fornecer subsidios referentes ao pagamento de pessoal das Organiza¢des Sociais e da RIOSAUDE, nos
processos de tomada de decisao;

¢ identificar necessidade e propor programas de treinamento relacionados a sua area de atuacdo;
e compor grupos de trabalho na realizacdo de tarefas ligadas a sua area de atuacao;

e analisar e validar as solicitacdes de acesso ao Sistema Informatizado de Recursos Humanos - ERGON,
pelos funciondrios das Organizagdes Sociais e pelos servidores do NMPC, observando a politica de
seguranca da informacao vigente.

Destaca-se, por oportuno, o Decreto Rio 50.026 de 16 de dezembro de 2021, que estabelece procedimentos
para o monitoramento, avaliacdo e fiscalizagdao dos Contratos de Gestdo celebrados com Organiza¢Bes Sociais,
previstas na Lei n? 5.026/2009, no dmbito do Municipio do Rio de Janeiro e dos Convénios firmados com a
RIOSAUDE e Termos de Colaboracdo celebrados com as Organizacdes da Sociedade Civil, no &mbito da Secretaria
Municipal de Saude.
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Dessa forma, a metodologia de monitoramento e controle da execucdo dos Contratos de Gestao foi
formalmente disciplinada pelas Instru¢des Normativas CODESP n? 01/2018, 02/2019, 03/2019 e 04/2022, 05/2025
consolidadas e atualizadas pela Instrucdo Normativa CODESP n2 06/2025. Tal normativo teve sua aplicacdo
estendida aos Termos de Colaboracao firmados com Organizacdes da Sociedade Civil, no ambito do Municipio do
Rio de Janeiro.

Nos termos do art. 62 do Decreto Municipal n? 55.823, de 24 de marco de 2025, ficam expressamente
dispensadas do monitoramento e controle por parte da CODESP as parcerias voluntdrias executadas sob as
modalidades per capita, de capacidade instalada, bem como aquelas custeadas por meio de emendas
parlamentares, no ambito da Administragao Publica Municipal.

O processo de monitoramento sera implementado de maneira progressiva, conforme diretrizes
estabelecidas pela CODESP.

O presente Relatdrio visa auxiliar a gestdo municipal na tomada de decisGes por meio do monitoramento e
controle dos instrumentos de parceria celebrados no ambito do Municipio do Rio de Janeiro, considerando a Folha
de Controle de Pagamento — FCP, obtida através de réplicas das folhas de pagamentos das entidades, processada
pela Coordenadoria de Controle de Pagamento de Pessoal — CG/CODESP/NMPC/CCP através do sistema ERGON e
apropriada dentro do més de MAIO de 2026.

O envio das informacGes pelas instituicdes parceiras deve seguir os prazos e procedimentos estabelecidos
no Art. 11 da Instrucdo Normativa da CODESP N2 06, que disciplina o encaminhamento dos dados por meio do
diretdrio especifico da Coordenacdo de Controle de Pagamento de Pessoal, garantindo a integracdo automatica ao
Sistema ERGON. As informacdes encaminhadas devem corresponder a folha consolidada, efetivamente paga e
creditada aos funcionarios.

Na hipdtese de ndo envio, envio intempestivo, envio incompleto ou com inconsisténcias dos dados e
informagdes no prazo de que trata 0 §12 do Art.11 da Instrugdo Normativa da CODESP N2 06, no prazo estabelecido
pelo CG/CODESP/NMPC, inviabilizara a inclusdo das informac&es no ERGON e, consequentemente, sua a inclusido
no cdlculo das folhas de pagamento e relatdrio de Folha de Controle de Pessoal — FCP daquela competéncia, ficando
a instituicdo sujeita as sanc¢Oes previstas na legislacdo vigente.

Os Relatérios de Despesa de Pessoal das Organizacdes Sociais e Organizacdes da Sociedade Civil (RDPs),
elaborados pelo Grupo de Andlise da CODESP, serdo divulgados automaticamente no site do Nucleo de
Monitoramento da Prestacdo de Contas no final do més subsequente ao més de pagamento das folhas, em
https://controladoria.prefeitura.rio/relatorio-de-monitoramento-e-controle/.
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2. RELATORIO DE LIQUIDAGCAO DA DESPESA DE PESSOAL DAS OS'S DA SAUDE

ity

PREFETTURA DA CIDADE DO RIO DE JANETRO
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Coordenadoria de Controle de Pagamento de Pessoal

Relatério de Liquidacdo da Despesa de Pessoal das OS's da Saude

Més Referéncia: Maio/2026

0OS SPDM

OBJETO 10

MATERNIDADE MARIA AMELIA - XXXXXX

FOLHA 40 - ADIANTAMENTO DE FERIAS

EMP_CODIGO TIPO RUBRICA DESCRICAO COMPETENCIA QrT TOTAL (RS)
82 FER_SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXX 3099 ANTECIPACAO FERIAS 01/05/2026 24 RS 77.744,51
82 FER_SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXX 3099 ANTECIPACAO FERIAS 01/06/2026 23 RS 69.473,09
82 FER_SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXX 3548 PROVISAO DESCONTO - FERIAS 01/05/2026 24 RS (30.691,72)
|A. Subtotal a Repassar Folha de Adiantamento de Férias RS 116.525,88 |
FOLHA 69 - RESCISAQ
EMP_CODIGO TIPO RUBRICA DESCRICAO COMPETENCIA QT TOTAL (RS)
82 RES_SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXX 3000 SALARIO 01/04/2026 16 RS 17.960,04
82 RES_SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXX 3025 130 SALARIO PROPORC. RESCISAO 01/04/2026 16 RS 18.352,71
82 RES_SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXX 3027 FERIAS PROPORCIONAIS - RESCISA 01/04/2026 16 RS 59.801,73
82 RES_SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXX 3033 REEMBOLSO CRECHE 01/04/2026 2 RS 15,32
82 RES_SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXX 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/04/2026 10 RS 3.794,69
82 RES_SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXX 3048 FERIAS SALARIO 01/04/2026 3 RS 4.375,35
82 RES_SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXX 3049 ADICIONAL 1/3 FERIAS 01/04/2026 3 RS 1.458,45
82 RES_SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXX 3064 SALARIO FAMILIA 01/04/2026 1 RS 2,25
82 RES_SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXX 3071 INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 01/04/2026 11 RS 1.404,86
82 RES_SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXX 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/04/2026 12 RS 2.164,96
82 RES_SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXX 3097 HORA EXTRA DIURNA 01/04/2026 8 RS 3.318,75
82 RES_SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXX 3099 ANTECIPACAO FERIAS 01/04/2026 3 RS (5.430,36)
82 RES_SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXX 3176 REEMBOLSO VT 01/05/2023 1 RS (52,17)
82 RES_SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXX 3177 REEMBOLSO VR 01/05/2023 1 RS (91,00)
82 RES_SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXX 3177 REEMBOLSO VR 01/01/2024 1 RS 4,48
82 RES_SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXX 3177 REEMBOLSO VR 01/02/2024 1 RS (1,79)
82 RES_SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXX 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/03/2026 1 RS (93,29)
82 RES_SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXX 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/04/2026 7 RS (180,21)
82 RES_SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXX 3506 FALTAS 01/02/2026 3 RS (768,99)
82 RES_SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXX 3506 FALTAS 01/03/2026 5 RS (782,53)
82 RES_SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXX 3507 IMPONTUALIDADES 01/02/2026 1 RS (12,70)
82 RES_SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXX 3507 IMPONTUALIDADES 01/03/2026 1 RS (3,36)
82 RES_SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXX 3509 INSS - 130 SALARIO 01/04/2026 14 RS (1.049,16)
82 RES_SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXX 3510 IRRF 01/04/2026 2 RS (1.270,19)
82 RES_SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXX 3512 IRRF 13 SALARIO 01/04/2026 1 RS (130,83)
82 RES_SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXX} 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/02/2026 3 RS (70,35)
82 RES_SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXX) 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/03/2026 5 RS (70,74)
82 RES_SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXX} 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/04/2026 16 RS 4.754,68
82 RES_SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXX 4120 INSS 01/02/2026 3 RS 68,15
82 RES_SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXX) 4120 INSS 01/03/2026 5 RS 69,30
82 RES_SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXXY 4120 INSS 01/04/2026 15 RS (3.107,99)
B. Subtotal a Repassar Folha Resciséria RS 105.237,19
C. Subtotal a Repassar Encargos Patronais RS 4.613,59

|
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FOLHA 65 - NORMAL

EMP_CODIGO TIPO RUBRICA DESCRICAO COMPETENCIA| QTT TOTAL (RS)
82 SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXXX 3000 SALARIO 01/12/2025 1 RS (3.390,48)
82 SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXXX 3000 SALARIO 01/01/2026 2 RS (5.522,49)
82 SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXXX 3000 SALARIO 01/02/2026 3 RS (7.400,11)
82 SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXXX 3000 SALARIO 01/03/2026 4 RS (81,01)
82 SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXXX 3000 SALARIO 01/04/2026 5 RS 263,68
82 SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXXX 3000 SALARIO 01/05/2026 591 RS 2.336.709,31
82 SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXXX 3006 GRATIFICACAO FUNCAO CHEFIA D) 01/05/2026 10 RS 5.000,00
82 SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXXX 3011 ADICIONAL DE PERICULOSIDADE 30 01/05/2026 2 RS 2.400,00
82 SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXXX 3033 REEMBOLSO CRECHE 01/05/2026 86 RS 21.224,64
82 SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXXX 3037 ADICIONALNOTURNO 01/05/2026 276 RS 106.663,43
82 SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXXX 3048 FERIAS SALARIO 01/02/2026 43 RS 10.303,03
82 SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXXX 3048 FERIAS SALARIO 01/03/2026 33 RS 9.425,90
82 SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXXX 3048 FERIAS SALARIO 01/05/2026 42 RS 113.992,11
82 SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXXX 3049 ADICIONAL 1/3 FERIAS 01/02/2026 43 RS 3.434,35
82 SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXXX 3049 ADICIONAL 1/3 FERIAS 01/03/2026 33 RS 3.141,93
82 SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXXX 3049 ADICIONAL 1/3 FERIAS 01/05/2026 42 RS 37.997,37
82 SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXXX 3050 ABONO PECUNIARIO FERIAS 01/05/2026 2 RS 2.462,51
82 SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXXX 3051 ADICIONAL 1/3 ABONO PECUNIARIO | 01/05/2026 2 RS 820,83
82 SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXXX 3063 SALARIO MATERNIDADE 01/02/2026 5 RS 1.441,28
82 SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXXX 3063 SALARIO MATERNIDADE 01/03/2026 5 RS 1.366,91
82 SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXXX 3063 SALARIO MATERNIDADE 01/05/2026 19 RS 87.408,06
82 SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXXX 3064 SALARIO FAMILIA 01/02/2026 4 RS 11,25
82 SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXXX 3064 SALARIO FAMILIA 01/03/2026 8 RS 42,77
82 SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXXX 3064 SALARIO FAMILIA 01/05/2026 1 RS 67,54
82 SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXXX 3071 INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO | 01/12/2025 1 RS (263,12)
82 SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXXX 3071 INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO | 01/01/2026 1 RS (313,39)
82 SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXXX 3071 INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO | 01/02/2026 2 RS (551,14)
82 SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXXX 3071 INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO | 01/03/2026 1 RS 291,78
82 SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXXX 3071 INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO | 01/04/2026 2 RS 216,13
82 SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXXX 3071 INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO | 01/05/2026 574 RS 185.031,74
82 SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXXX 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/05/2026 276 RS 27.179,32
82 SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXXX 3097 HORA EXTRA DIURNA 01/05/2026 1 RS 6.583,99
82 SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXXX 3099 ANTECIPACAO FERIAS 01/05/2026 41 RS (136.938,90)
82 SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXXX 3100 REST PROVISAQ DESC AD FERIAS 01/05/2026 24 RS 30.691,72
82 SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXXX 3117 GRATIFICACAO USG 01/05/2026 9 RS 2.250,00
82 SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXXX 3120 GRATIF FIM DE SEMANA 01/05/2026 30 RS 7.151,67
82 SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXXX 3138 GRAT PLANTAO EXTRA 01/05/2026 29 RS 57.905,36
82 SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXXX 3194 COMP PISO ENFERMAGEM 01/02/2026 204 RS 93.810,56
82 SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXXX 3194 COMP PISO ENFERMAGEM 01/03/2026 208 RS 97.011,25
82 SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXXX 3205 SEG VIDA DESC 01/05/2026 570 RS (3.591,00)
82 SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXXX 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/03/2026 6 RS (565,38)
82 SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXXX 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/05/2026 234 RS (27.984,05)
82 SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXXX 3506 FALTAS 01/04/2026 15 RS (1.914,04)
82 SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXXX 3507 IMPONTUALIDADES 01/04/2026 57 RS (1.163,54)
82 SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXXX 3510 IRRF 01/05/2026 177 RS (280.578,27)
82 SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXXX 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/12/2025 1 RS (717,78)
82 SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXXX 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/01/2026 2 RS (1.146,52)
82 SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXXX 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/02/2026 212 RS 17.151,32
82 SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXXX 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/03/2026 217 RS 19.369,25
82 SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXXX 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/04/2026 5 RS 94,26
82 SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXXX 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/05/2026 607 RS 554.830,37
82 SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/12/2025 1 RS (328,82)
82 SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/01/2026 2 RS (525,22)
82 SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/02/2026 207 RS 8.963,84
82 SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/03/2026 213 RS 9.881,19
82 SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/04/2026 75 RS (233,11)
82 SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/05/2026 591 RS 259.802,40
82 SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXXX 4120 INSS 01/12/2025 1 RS 354,79
82 SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXXX 4120 INSS 01/01/2026 2 RS 510,86
82 SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXXX 4120 INSS 01/02/2026 212 RS (9.361,54)
82 SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXXX 4120 INSS 01/03/2026 217 RS (10.677,78)
82 SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXXX 4120 INSS 01/04/2026 69 RS 57,32
82 SPDMMATMARIAAMELIA - XXXXXX 4120 INSS 01/05/2026 593 RS (250.863,97)

|
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D. Subtotal a Repassar Folha Normal RS 3.062.621,77
E. Subtotal Liquido a Provisionar (Provisionamento-Férias-Rescisdes) RS 449.833,17
F. Subtotal a Repassar Encargos Patronais RS 187.344,03
BENEFICIOS PAINEL OSINFO
01.02.01 - VALE TRANSPORTE RS 102.114,62
01.02.04 - VALE ALIMENTACAO RS 3.523,78
01.02.05 - VALE REFEICAO RS 194.103,99
01.02.06 - VALE COMBUSTIVEL RS -
01.02.08 - SEGURO DE VIDA RS 7.739,45
|G. Subtotal a Repassar de Beneficios RS 307.481,84 |
[H. Acréscimo Rateio SEDE RS 119.498,93 |
|TOTAL GERAL A REPASSAR MATERNIDADE MARIA AMELIA - XXXXXX RS 4.353.156,40 |
Repasse por Competéncia: EXERC. ANT. (4.700,20)
01/01/2026 RS (7.507,62)
01/02/2026 RS 127.164,38
01/03/2026 RS 139.884,59
01/04/2026 RS (2.736,62)
01/05/2026 RS 4.101.051,87
OBJETO 11 CER CENTRO - XXXXXX
FOLHA 40 - ADIANTAMENTO DE FERIAS
EMP_CODIGO TIPO RUBRICA DESCRICAO COMPETENCIA| QTT TOTAL (RS)
82 FER_SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3099 ANTECIPACAO FERIAS 01/05/2026 10 RS 52.794,44
82 FER_SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3099 ANTECIPACAO FERIAS 01/06/2026 10 RS 46.672,70
82 FER_SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3548 PROVISAO DESCONTO - FERIAS 01/05/2026 10 RS (23.792,65)
|A. Subtotal a Repassar Folha de Adiantamento de Férias RS 75.674,49 |
FOLHA 69 - RESCISAO
EMP_CODIGO TIPO RUBRICA DESCRICAO COMPETENCIA QrT TOTAL (RS)
82 RES_SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3000 SALARIO 01/04/2026 6 RS 8.715,53
82 RES_SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3025 130 SALARIO PROPORC. RESCISAO 01/04/2026 6 RS 10.523,22
82 RES_SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3027 FERIAS PROPORCIONAIS - RESCISA 01/04/2026 6 RS 45.443,21
82 RES_SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3033 REEMBOLSO CRECHE 01/04/2026 1 RS 76,62
82 RES_SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/04/2026 4 RS 2.767,89
82 RES_SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3064 SALARIO FAMILIA 01/02/2026 1 RS 20,26
82 RES_SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3064 SALARIO FAMILIA 01/03/2026 1 RS 24,76
82 RES_SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3071 INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 01/04/2026 5 RS 497,11
82 RES_SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/04/2026 5 RS 1.727,58
82 RES_SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3097 HORA EXTRA DIURNA 01/04/2026 3 RS 2.908,45
82 RES_SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3177 REEMBOLSO VR 01/10/2023 1 RS 0,90
82 RES_SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3177 REEMBOLSO VR 01/12/2023 1 RS 1,79
82 RES_SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/04/2026 2 RS (78,93)
82 RES_SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3506 FALTAS 01/02/2026 2 RS (544,03)
82 RES_SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3506 FALTAS 01/03/2026 1 RS (748,04)
82 RES_SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3507 IMPONTUALIDADES 01/02/2026 1 RS (73,75)
82 RES_SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3507 IMPONTUALIDADES 01/03/2026 1 RS (21,97)
82 RES_SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3509 INSS - 130 SALARIO 01/04/2026 5 RS (523,11)
82 RES_SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3510 IRRF 01/04/2026 1 RS (1.341,83)
82 RES_SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3512 IRRF 13 SALARIO 01/04/2026 1 RS (163,90)
82 RES_SPDMCERCENTRO - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/02/2026 2 RS (55,60)
82 RES_SPDMCERCENTRO - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/03/2026 1 RS (69,30)
82 RES_SPDMCERCENTRO - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/04/2026 6 RS 2.442,57
82 RES_SPDMCERCENTRO - XXXXXX 4120 INSS 01/02/2026 2 RS 54,35
82 RES_SPDMCERCENTRO - XXXXXX 4120 INSS 01/03/2026 1 RS 66,46
82 RES_SPDMCERCENTRO - XXXXXX 4120 INSS 01/04/2026 6 RS (1.612,60)
B. Subtotal a Repassar Folha Resciséria RS 71.240,60
C. Subtotal a Repassar Encargos Patronais RS 2.317,67

|
Relatério da Despesa de Pessoal — OrganizagGes Sociais — Maio de 2026

7



PREFEITURA

1/RIO comissAo DE PROGRAMAGAO E CONTROLE DA DESPESAS DE PESSOAL CODESP — GRUPO DE ANALISE

FOLHA 65 - NORMAL

EMP_CODIGO TIPO RUBRICA DESCRICAO COMPETENCIA| QTT TOTAL (RS)
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3000 SALARIO 01/03/2025 1 RS (779,36)
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3000 SALARIO 01/04/2025 1 RS (1.670,06)
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3000 SALARIO 01/05/2025 1 RS (1.670,06)
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3000 SALARIO 01/06/2025 1 RS (1.670,06)
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3000 SALARIO 01/07/2025 1 RS (1.670,06)
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3000 SALARIO 01/08/2025 1 RS (1.670,06)
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3000 SALARIO 01/09/2025 1 RS (1.670,06)
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3000 SALARIO 01/10/2025 1 RS (1.670,06)
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3000 SALARIO 01/11/2025 1 RS (1.670,06)
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3000 SALARIO 01/12/2025 1 RS (1.670,06)
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3000 SALARIO 01/01/2026 1 RS (1.670,06)
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3000 SALARIO 01/02/2026 1 RS (1.158,28)
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3000 SALARIO 01/03/2026 2 RS (2.645,63)
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3000 SALARIO 01/04/2026 4 RS 133,22
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3000 SALARIO 01/05/2026 237 RS 1.008.196,68
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3006 GRATIFICACAO FUNCAO CHEFIA DJ 01/05/2026 12 RS 6.266,67
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3033 REEMBOLSO CRECHE 01/05/2026 18 RS 4.237,27
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/05/2026 155 RS 57.213,82
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3048 FERIAS SALARIO 01/02/2026 16 RS 2.733,09
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3048 FERIAS SALARIO 01/03/2026 13 RS 2.738,67
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3048 FERIAS SALARIO 01/05/2026 19 RS 73.410,81
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3049 ADICIONAL 1/3 FERIAS 01/02/2026 16 RS 911,04
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3049 ADICIONAL 1/3 FERIAS 01/03/2026 13 RS 912,89
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3049 ADICIONAL 1/3 FERIAS 01/05/2026 19 RS 24.470,28
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3063 SALARIO MATERNIDADE 01/02/2026 2 RS 680,80
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3063 SALARIO MATERNIDADE 01/03/2026 2 RS 680,80
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3063 SALARIO MATERNIDADE 01/05/2026 2 RS 4.824,89
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3064 SALARIO FAMILIA 01/02/2026 1 RS 4,50
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3064 SALARIO FAMILIA 01/05/2026 1 RS 135,08
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3071 INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO | 01/03/2025 1 RS (141,68)
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3071 INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO | 01/04/2025 1 RS (303,60)
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3071 INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO | 01/05/2025 1 RS (303,60)
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3071 INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO | 01/06/2025 1 RS (303,60)
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3071 INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO | 01/07/2025 1 RS (303,60)
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3071 INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO | 01/08/2025 1 RS (303,60)
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3071 INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO | 01/09/2025 1 RS (303,60)
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3071 INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO | 01/10/2025 1 RS (303,60)
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3071 INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO | 01/11/2025 1 RS (303,60)
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3071 INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO | 01/12/2025 1 RS (303,60)
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3071 INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO | 01/01/2026 1 RS (324,20)
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3071 INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO | 01/02/2026 1 RS (118,87)
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3071 INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO | 01/04/2026 2 RS 648,40
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3071 INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO | 01/05/2026 233 RS 78.110,58
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/05/2026 155 RS 14.111,43
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3097 HORA EXTRA DIURNA 01/05/2026 1 RS 1.584,17
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3099 ANTECIPACAO FERIAS 01/05/2026 19 RS (95.861,90)
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3100 REST PROVISAQO DESC AD FERIAS 01/05/2026 10 RS 23.792,65
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3138 GRAT PLANTAO EXTRA 01/05/2026 34 RS 57.951,51
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3176 REEMBOLSO VT 01/03/2025 1 RS (206,80)
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3194 COMP PISO ENFERMAGEM 01/02/2026 102 RS 38.925,71
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3194 COMP PISO ENFERMAGEM 01/03/2026 102 RS 39.801,10
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3205 SEG VIDA DESC 01/03/2025 1 RS 5,75
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3205 SEG VIDA DESC 01/04/2025 1 RS 5,75
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3205 SEG VIDA DESC 01/05/2025 1 RS 6,00
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3205 SEG VIDA DESC 01/06/2025 1 RS 6,00
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3205 SEG VIDA DESC 01/07/2025 1 RS 6,00
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3205 SEG VIDA DESC 01/08/2025 1 RS 6,00
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3205 SEG VIDA DESC 01/09/2025 1 RS 6,00
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3205 SEG VIDA DESC 01/10/2025 1 RS 6,00
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3205 SEG VIDA DESC 01/11/2025 1 RS 6,00
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3205 SEG VIDA DESC 01/12/2025 1 RS 6,00
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3205 SEG VIDA DESC 01/01/2026 1 RS 6,00
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3205 SEG VIDA DESC 01/04/2026 1 RS (6,30)
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3205 SEG VIDA DESC 01/05/2026 227 RS (1.430,10)
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82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/04/2025 1 RS 100,20
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/05/2025 1 RS 100,20
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/06/2025 1 RS 100,20
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/07/2025 1 RS 100,20
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/08/2025 1 RS 100,20
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/09/2025 1 RS 100,20
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/10/2025 1 RS 100,20
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/11/2025 1 RS 100,20
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/12/2025 1 RS 100,20
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/01/2026 1 RS 100,20
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/03/2026 4 RS (455,23)
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/04/2026 1 RS (100,20)
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/05/2026 100 RS (10.718,21)
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3506 FALTAS 01/04/2026 6 RS (3.242,23)
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3507 IMPONTUALIDADES 01/04/2026 23 RS (620,19)
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 3510 IRRF 01/05/2026 65 RS (157.922,47)
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/03/2025 1 RS (180,95)
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/04/2025 1 RS (387,75)
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/05/2025 1 RS (387,75)
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/06/2025 1 RS (387,75)
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/07/2025 1 RS (387,75)
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/08/2025 1 RS (387,75)
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/09/2025 1 RS (387,75)
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/10/2025 1 RS (387,75)
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/11/2025 1 RS (387,75)
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/12/2025 1 RS (387,75)
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/01/2026 1 RS (391,79)
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/02/2026 104 RS 7.530,28
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/03/2026 106 RS 7.433,42
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/04/2026 4 RS 153,56
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/05/2026 239 RS 241.294,53
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/03/2025 1 RS (82,89)
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/04/2025 1 RS (177,63)
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/05/2025 1 RS (177,63)
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/06/2025 1 RS (177,63)
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/07/2025 1 RS (177,63)
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/08/2025 1 RS (177,63)
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/09/2025 1 RS (177,63)
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/10/2025 1 RS (177,63)
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/11/2025 1 RS (177,63)
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/12/2025 1 RS (317,76)
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/01/2026 1 RS (179,48)
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/02/2026 102 RS 3.716,42
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/03/2026 104 RS 3.672,67
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/04/2026 30 RS (277,24)
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/05/2026 237 RS 118.853,25
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 4120 INSS 01/03/2025 1 RS 69,07
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 4120 INSS 01/04/2025 1 RS 154,85
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 4120 INSS 01/05/2025 1 RS 154,85
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 4120 INSS 01/06/2025 1 RS 154,85
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 4120 INSS 01/07/2025 1 RS 154,85
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 4120 INSS 01/08/2025 1 RS 154,85
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 4120 INSS 01/09/2025 1 RS 154,85
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 4120 INSS 01/10/2025 1 RS 154,85
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 4120 INSS 01/11/2025 1 RS 154,85
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 4120 INSS 01/12/2025 1 RS 154,85
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 4120 INSS 01/01/2026 1 RS 155,16
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 4120 INSS 01/02/2026 104 RS (3.905,90)
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 4120 INSS 01/03/2026 106 RS (3.899,84)
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 4120 INSS 01/04/2026 28 RS 247,43
82 SPDMCERCENTRO - XXXXXX 4120 INSS 01/05/2026 233 RS (94.261,32)
D. Subtotal a Repassar Folha Normal RS 1.306.301,38
E. Subtotal Liquido a Provisionar (Provisionamento-Férias-Rescisdes) RS 161.212,35
F. Subtotal a Repassar Encargos Patronais RS 117.777,44
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BENEFiCIOS PAINEL OSINFO

01.02.01 - VALE TRANSPORTE RS 38.941,27
01.02.04 - VALE ALIMENTACAO RS 1.044,51
01.02.05 - VALE REFEICAO RS 78.029,36
01.02.06 - VALE COMBUSTIVEL RS -
01.02.08 - SEGURO DE VIDA RS 3.142,04
|G. Subtotal a Repassar de Beneficios RS 121.157,18 |
[H. Acréscimo Rateio SEDE RS 35.421,51 |
|TOTAL GERAL A REPASSAR CER CENTRO - XXXXXX RS 1.891.102,62 |
Repasse por Competéncia: EXERC. ANT. (23.421,87)
01/01/2026 RS (2.459,33)
01/02/2026 RS 53.224,69
01/03/2026 RS 52.138,69
01/04/2026 RS (3.310,98)
01/05/2026 RS 1.814.931,42

MEMORIA DE CALCULO DO RATEIO:

As despesas administrativas/operacionais da SEDE da Organizagdo Social devem ser rateadas na proporgdo dos Instrumentos celebrados
com o Municipio do RJ e outros entes da Federagdo, na forma dos Arts. 122 ao 152 da Instrugdo Normativa CODESP n2 06/2025.

TOTAL INICIAL DOS REPASSES - OBJETOS DAS FOLHAS NORMAIS 84.707.090,24 | 9% RATEIO DA SEDE
SOBRE OS OBJETOS

PESO DOS REPASSES SOBRE O TOTAL %
SEDE - CORPORATIVO 4,60% 3.892.473,32
HOSP-PEDROII-10478 6,12% 238.219,37
CER-SANTACRUZ-10508 2,81% 109.378,50
CAP 3.3 - XXXXXX 4,49% 174.772,05
REGULACAO - XXXXXX 1,30% 50.602,15
MATERNIDADE MARIA AMELIA - XXXXXX 3,07% 119.498,93
CER CENTRO - XXXXXX 0,91% 35.421,51
CAP 5.3 - 8848 2,85% 110.935,49
CAP 4.0 - XXXXXX 6,56% 255.346,25
CENTRO DO OLHO CARIOCA - XXXXXX 2,93% 114.049,47
CAP 1.0 - XXXXXX 2,71% 105.486,03
HOSP CARDOSO FONTES - XXXXXX 9,32% 362.778,51
SERV_ANEST_URO_OTO_SOUZA_AGUIAR - XXXXXX 0,00% -
TOTAL 43,07%|* 1.676.488,26

* - Percentuais de rateio informados por Elisa Midory Hatae em 04/05/2026 as 15:21 h.
OBS: Beneficios extraidos em 18/06/2026 as 13:00 h.
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3. DESPESAS APROPRIADAS NA FOLHA DE CONTROLE DE PAGAMENTO POR
CARGO E SALARIO

MATERNIDADE MARIA AMELIA E CER CENTRO 828 3.344.905,99
MEDICO PEDIATRIA (SPDM) 2 5.400,00  3.000,00
ENFERMEIRO OBSTETRICIA (SPDM) 2 5.868,14  3.912,09
MEDICO CLINICA MEDICA (SPDM) 1 1.600,00  1.600,00
ENFERMEIRO (SPDM) 3 5.896,72  2.316,57
TECNICO DE ENFERMAGEM (SPDM) 12 16.825,91  2.221,24

MEDICO OBSTETRICIA (SPDM)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (SPDM)
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (SPDM)
LACTARISTA (SPDM) 2.078,34  1.061,28
ESPECIALISTA DE INFORMACOES GERENCIAIS (SPDM) 19.467,00  9.733,50

2 10.333,33 8.400,00

3

1

2

2
ANALISTA ADMINISTRATIVO PLENO MABH E CER (SPDM) 1 4.253,58 4.253,58

7

1

4

1

241795 1.360,10
1.871,38 1.871,38

ASSISTENTE SOCIAL MABH E CER (SPDM) 22.125,40  3.253,73
COORDENADOR ADMINISTRATIVO MABH E CER (SPDM) 4.053,64  4.053,64
COORDENADOR DE ENFERMAGEM MABH E CER (SPDM) 24.940,24  6.802,00
COORDENADOR SAME MABH E CER (SPDM) 4.053,64  4.053,64

TECNICO DE ENFERMAGEM MABH E CER (SPDM) 249 406.544,00 3.500,00
ENFERMEIRO MABH E CER (SPDM) 79 244.209,31 5.060,01
MEDICO PEDIATRIA MABH E CER (SPDM) 68 562.633,33 18.000,00
ENFERMEIRO NEONATOLOGIA MABH E CER (SPDM) 25 96.367,82  3.912,09
AUXILIAR ADMINISTRATIVO MABH E CER (SPDM) 35 51.052,79  2.001,22
FISIOTERAPEUTA MABH E CER (SPDM) 26 69.478,10  3.253,73
MEDICO OBSTETRICIA MABH E CER (SPDM) 65 420.546,67 12.400,00
MEDICO CLINICA MEDICA MABH E CER (SPDM) 45 428.100,00 18.000,00
ENFERMEIRO OBSTETRICIA MABH E CER (SPDM) 24 93.137,03  3.912,09
ENFERMEIRO EPIDEMIOLOGIA MABH E CER (SPDM) 1 3.912,09 3.912,09
TECNICO EM RADIOLOGIA MABH E CER (SPDM) 14 34.851,33  2.587,97
COORDENADOR NUTRICIONISTA MABH E CER (SPDM) 1 5.675,19 5.675,19
PSICOLOGO MABH E CER (SPDM) 6 15.132,64  2.702,28
SUPERVISOR ENFERMAGEM MABH E CER (SPDM) 5 23.444,71  5.060,01

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO MABH E CER (SPDM) 15 31.763,47  2.339,22
GERENTE DE ENFERMAGEM MABH E CER (SPDM) 8.369,39  8.369,39
COORDENADOR DE FARMACIA MABH E CER (SPDM) 4.555,22  4.555,22
FARMACEUTICO MABH E CER (SPDM) 23.426,80  2.928,35
ANALISTA ADMINISTRATIVO JUNIOR MABH E CER (SPDM) 17.745,30  3.549,06
MEDICO RADIOLOGIA MABH E CER (SPDM) 8.000,00 4.000,00
COORDENADOR SERVICO SOCIAL MABH E CER (SPDM) 4.053,64 4.053,64
COORDENADOR MEDICO MABH E CER (SPDM) 72.229,73 23.812,00
NUTRICIONISTA MABH E CER (SPDM) 12 37.110,89  3.602,94
ENCARREGADO SERVICOS GERAIS MABH E CER (SPDM) 1.633,82 1.633,82
MEDICO DO TRABALHO MABH E CER (SPDM) 8.096,03  8.096,03
FONOAUDIOLOGO MABH E CER (SPDM) 19.868,30  3.820,83
MEDICO CARDIOLOGIA MABH E CER (SPDM) 12.000,00  9.000,00

Ul m, N U1 0 - =
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ANALISTA SUPRIMENTOS MABH E CER (SPDM)
ENFERMEIRO DO TRABALHO MABH E CER (SPDM)
ASSISTENTE MANUTENCAO MABH E CER (SPDM)
COORDENADOR DE RECURSOS HUMANOS MABH E CER (SPDM)
ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS MABH E CER (SPDM)
DIRETOR ADMINISTRATIVO MABH E CER (SPDM)
MEDICO ANESTESIOLOGIA MABH E CER (SPDM)

MEDICO NEONATOLOGIA MABH E CER (SPDM)

MEDICO HEMATOLOGIA MABH E CER (SPDM)
LACTARISTA MABH E CER (SPDM)

MEDICO OFTALMOLOGIA MABH E CER (SPDM)

DIRETOR TECNICO MABH E CER (SPDM)
FONOAUDIOLOGO (SPDM)

ANALISTA DE PLANEJAMENTO MABH E CER (SPDM)
MEDICO PSIQUIATRIA MABH E CER (SPDM)

TECNICO DE LABORATORIO MABH E CER (SPDM)
ENFERMEIRO EDUCACAO MABH E CER (SPDM)

MEDICO INFECTOLOGIA MABH E CER (SPDM)

ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO MABH E CER (SPDM)
ESPECIALISTA DE INFORMACOES GERENCIAIS | MABH E CER (SPDM)

APRENDIZ (SPDM)

MEDICO GENETICISTA MABH E CER (SPDM)

SELECIONADOR MABH E CER (SPDM)

APRENDIZ MABH E CER (SPDM)

AUXILIAR DE PESSOAL MABH E CER (SPDM)

ANALISTA DE PESSOAL JUNIOR MABH E CER (SPDM)

TECNICO EM ENFERMAGEM DO TRABALHO MABH E CER (SPDM)
TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO MABH E CER (SPDM)
MEDICO NEUROPEDIATRIA MABH E CER (SPDM)

ENFERMEIRO NEONATOLOGIA (SPDM)

EM RECEBIMENTO DE SALARIO MATERNIDADE:

MATERNIDADE MARIA AMELIA E CER CENTRO
TECNICO DE ENFERMAGEM MABH E CER (SPDM)
ENFERMEIRO MABH E CER (SPDM)

MEDICO PEDIATRIA MABH E CER (SPDM)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO MABH E CER (SPDM)
MEDICO OBSTETRICIA MABH E CER (SPDM)
ENFERMEIRO OBSTETRICIA MABH E CER (SPDM)
FARMACEUTICO MABH E CER (SPDM)
NUTRICIONISTA MABH E CER (SPDM)

MEDICO CARDIOLOGIA MABH E CER (SPDM)
MEDICO ANESTESIOLOGIA MABH E CER (SPDM)
MEDICO NEONATOLOGIA MABH E CER (SPDM)

2
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2.663,82
4.172,89
1.672,93
6.942,20
3.996,46
16.251,94
181.800,00
70.883,33
6.000,00
3.780,00
6.000,00
25.000,00
1.935,88
16.117,44
72.000,00
18.005,59
5.216,00
9.000,00
5.881,63
21.630,00
685,40
6.000,00
2.842,80
3.046,20
1.670,06
3.805,79
2.221,24
3.127,09
6.000,00
1.434,43

92.232,95
3.609,51
9.476,88
8.500,00
1.511,22

42.533,33
3.912,09
2.928,35
2.702,21
3.000,00
5.059,36
9.000,00

2.663,82
4.172,89
1.672,93
6.942,20
3.996,46
16.251,94
18.000,00
15.000,00
6.000,00
1.260,00
6.000,00
25.000,00
1.935,88
5.372,48
18.000,00
3.020,00
5.216,00
6.000,00
5.881,63
10.815,00
685,40
6.000,00
2.842,80
761,55
1.670,06
3.805,79
2.221,24
3.127,09
6.000,00
1.434,43

1.665,93
3.158,96
8.500,00
1.511,22
10.400,00
3.912,09
2.928,35
2.702,21
3.000,00
5.059,36
9.000,00
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4. DESPESAS APROPRIADAS NA FOLHA DE CONTROLE DE PAGAMENTO POR
CARGO E RUBRICA

MATERNIDADE MARIA AMELIA E CER CENTRO 3.560.240,34
MEDICO PEDIATRIA (SPDM) 5.077,75
01/05/2026 5.077,75 5
SALARIO 5.400,00 2
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 129,68 1
INSS -451,93 2
ENFERMEIRO OBSTETRICIA (SPDM) 5.918,51
01/05/2026 5.784,89 7
SALARIO 5.868,14 2
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 486,30 2
SEG VIDA DESC -6,30 1
INSS -563,25 2
01/04/2026 -6,62 2
INSS 0,90 1
IMPONTUALIDADES -7,52 1
01/03/2026 70,12 2
COMP PISO ENFERMAGEM 79,68 1
INSS -9,56 1
01/02/2026 70,12 2
COMP PISO ENFERMAGEM 79,68 1
INSS -9,56 1
MEDICO CLINICA MEDICA (SPDM) 1.559,00
01/05/2026 1.559,00 3
SALARIO 1.600,00 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 86,45 1
INSS -127,45 1
ENFERMEIRO (SPDM) 5.989,70
01/05/2026 5.989,70 9
SALARIO 5.896,72 3
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 605,17 3
INSS -512,19 3
TECNICO DE ENFERMAGEM (SPDM) 18.310,69
01/05/2026 18.310,69 38
SALARIO 16.825,91 12
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 3.166,35 12
SEG VIDA DESC -6,30 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE -133,27 1
INSS -1.542,00 12
MEDICO OBSTETRICIA (SPDM) 8.586,26
01/05/2026 8.586,26 7
SALARIO 10.333,33 2
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 637,59 2
INSS -1.165,95 2
IRRF -1.218,71 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (SPDM) 2.705,98
01/05/2026 2.705,98
SALARIO 2.417,95 3
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 507,91 3
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INSS -219,88 3
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (SPDM) 1.963,30
01/05/2026 1.963,30 3
SALARIO 1.871,38 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 259,36 1
INSS -167,44 1
LACTARISTA (SPDM) 2.392,29
01/05/2026 2.392,29 6
SALARIO 2.078,34 2
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 507,91 2
INSS -193,96 2
ESPECIALISTA DE INFORMACOES GERENCIAIS (SPDM) 14.921,42
01/05/2026 14.921,42 8
SALARIO 19.467,00 2
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 583,56 2
INSS -1.976,14 2
IRRF -3.153,00 2
ANALISTA ADMINISTRATIVO PLENO MABH E CER (SPDM) 4.129,09
01/05/2026 4.129,09 4
SALARIO 4.,253,58 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 324,20 1
SEG VIDA DESC -6,30 1
INSS -442,39 1
ASSISTENTE SOCIAL MABH E CER (SPDM) 21.441,70
01/05/2026 21.547,84 32
SALARIO 22.125,40 7
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 1.945,20 6
REEMBOLSO CRECHE 229,87 1
SEG VIDA DESC -44,10 7
DESCONTO VALE TRANSPORTE -600,00 4
INSS -2.108,53 7
01/04/2026 -106,14 4
INSS 14,46 2
IMPONTUALIDADES -120,60 2
COORDENADOR ADMINISTRATIVO MABH E CER (SPDM) 3.957,15
01/05/2026 3.957,15 4
SALARIO 4.053,64 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 324,20 1
SEG VIDA DESC -6,30 1
INSS -414,39 1
COORDENADOR DE ENFERMAGEM MABH E CER (SPDM) 20.965,32
01/05/2026 20.965,32 20
SALARIO 24.940,24 4
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 1.296,80 4
SEG VIDA DESC -25,20 4
IRRF -2.367,36 4
INSS -2.879,16 4
COORDENADOR SAME MABH E CER (SPDM) 3.957,15
01/05/2026 3.957,15 4
SALARIO 4.053,64 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 324,20 1
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SEG VIDA DESC -6,30 1
INSS -414,39 1
TECNICO DE ENFERMAGEM MABH E CER (SPDM) 722.262,09
01/05/2026 464.968,98 1.594
SALARIO 406.544,00 249
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 76.911,04 244
ADICIONAL NOTURNO 23.618,74 157
FERIAS SALARIO 14.523,16 15
REEMBOLSO CRECHE 6.535,97 29
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 5.668,50 157
ADICIONAL 1/3 FERIAS 4.841,06 15
SALARIO MATERNIDADE 3.609,51 3
GRAT PLANTAO EXTRA 2.594,40 7
REST PROVISAO DESC AD FERIAS 1.403,88 6
SALARIO FAMILIA 135,08 1
IRRF -35,44 1
SEG VIDA DESC -1.537,20 244
ANTECIPACAO FERIAS -17.836,80 15
DESCONTO VALE TRANSPORTE -19.622,14 200
INSS -42.384,78 251
01/04/2026 -3.886,19 125
INSS 357,17 60
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO -108,07 1
IMPONTUALIDADES -676,73 49
FALTAS -1.459,44 12
SALARIO -1.999,12 3
01/03/2026 132.628,75 560
COMP PISO ENFERMAGEM 130.369,52 235
FERIAS SALARIO 11.795,34 37
ADICIONAL 1/3 FERIAS 3.931,74 37
SALARIO MATERNIDADE 1.803,36 3
SALARIO FAMILIA 38,27 7
DESCONTO VALE TRANSPORTE -93,29 1
SALARIO -1.665,93 1
INSS -13.550,26 239
01/02/2026 130.324,52 570
COMP PISO ENFERMAGEM 126.896,36 234
FERIAS SALARIO 12.550,13 45
ADICIONAL 1/3 FERIAS 4.183,36 45
SALARIO MATERNIDADE 1.803,36 3
SALARIO FAMILIA 9,00 3
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO -324,20 1
SALARIO -1.665,93 1
INSS -13.127,56 238
01/01/2026 -1.773,97 3
INSS 149,82 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO -313,39 1
SALARIO -1.610,40 1
ENFERMEIRO MABH E CER (SPDM) 273.147,77

01/05/2026 270.050,16 484
SALARIO 244.209,31 79
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INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 24.574,37 79
ADICIONAL NOTURNO 13.531,24 48
FERIAS SALARIO 11.958,84 7
SALARIO MATERNIDADE 9.476,88 3
ADICIONAL 1/3 FERIAS 3.986,27 7
REEMBOLSO CRECHE 3.930,77 17
REST PROVISAO DESC AD FERIAS 3.287,89 5
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 3.247,43 48
IRRF -157,48 1
SEG VIDA DESC -510,30 81
DESCONTO VALE TRANSPORTE -3.672,56 20
ANTECIPACAO FERIAS -15.599,29 7
INSS -28.213,21 82
01/04/2026 -3.453,22 28
INSS 344,28 14
FALTAS -232,22 2
IMPONTUALIDADES -406,32 11
SALARIO -3.158,96 1
01/03/2026 2.475,16 176
COMP PISO ENFERMAGEM 5.561,66 73
FERIAS SALARIO 369,23 9
SALARIO MATERNIDADE 244,35 4
ADICIONAL 1/3 FERIAS 123,08 9
SALARIO FAMILIA 4,50 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE -183,22 1
INSS -485,48 78
SALARIO -3.158,96 1
01/02/2026 4.075,67 180
COMP PISO ENFERMAGEM 4.958,74 70
FERIAS SALARIO 485,99 14
SALARIO MATERNIDADE 318,72 4
ADICIONAL 1/3 FERIAS 162,03 14
SALARIO FAMILIA 6,75 2
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO -118,87 1
INSS -579,41 74
SALARIO -1.158,28 1
MEDICO PEDIATRIA MABH E CER (SPDM) 508.570,93
01/05/2026 493.290,73 484
SALARIO 562.633,33 68
FERIAS SALARIO 38.381,96 8
ADICIONAL NOTURNO 29.376,19 41
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 20.575,89 67
GRAT PLANTAO EXTRA 18.218,33 7
ADICIONAL 1/3 FERIAS 12.793,99 8
SALARIO MATERNIDADE 8.500,00 1
REST PROVISAO DESC AD FERIAS 8.333,02 3
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 7.430,48 42
REEMBOLSO CRECHE 5.095,44 22
GRATIF FIM DE SEMANA 3.750,00 15
HORA EXTRA DIURNA 1.584,17 1
SEG VIDA DESC -422,10 67
ANTECIPACAO FERIAS -50.224,95 8
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INSS -54.045,73 59
IRRF -118.689,29 67
01/04/2026 7.864,77 5
SALARIO 9.000,00 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 324,20 1
IMPONTUALIDADES -60,55 1
FALTAS -410,81 1
INSS -988,07 1
01/03/2026 7.415,43 3
SALARIO 8.100,00 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 291,78 1
INSS -976,35 1
ENFERMEIRO NEONATOLOGIA MABH E CER (SPDM) 100.110,45
01/05/2026 100.231,89 139
SALARIO 96.367,82 25
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 7.661,93 24
ADICIONAL NOTURNO 5.645,75 13
FERIAS SALARIO 1.694,52 1
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 1.354,97 13
REEMBOLSO CRECHE 1.157,01 5
ADICIONAL 1/3 FERIAS 564,84 1
IRRF -12,73 2
SEG VIDA DESC -151,20 24
DESCONTO VALE TRANSPORTE -1.033,09 5
ANTECIPACAO FERIAS -2.086,45 1
INSS -10.931,48 25
01/04/2026 -121,44 2
INSS 19,77 1
FALTAS -141,21 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO MABH E CER (SPDM) 59.906,40

01/05/2026 58.473,29 209
SALARIO 51.052,79 35
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 10.633,76 34
FERIAS SALARIO 3.494,66 3
ADICIONAL NOTURNO 1.622,31 9
SALARIO MATERNIDADE 1.511,22 1
ADICIONAL 1/3 FERIAS 1.164,89 3
GRAT PLANTAO EXTRA 727,65 5
ABONO PECUNIARIO FERIAS 667,78 1
REST PROVISAO DESC AD FERIAS 576,26 3
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 389,35 9
REEMBOLSO CRECHE 229,87 1
ADICIONAL 1/3 ABONO PECUNIARIO 222,59 1
SALARIO FAMILIA 67,54 1
SEG VIDA DESC -214,20 34
DESCONTO VALE TRANSPORTE -2.643,69 30
INSS -5.479,57 36
ANTECIPACAO FERIAS -5.549,92 3
01/04/2026 1.512,37 9
SALARIO 1.400,00 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 324,20 1
IMPONTUALIDADES -88,98 3
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INSS -122,85 4
01/03/2026 -79,26 8
SALARIO 513,33 1
INSS -38,49 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE -554,10 6
FISIOTERAPEUTA MABH E CER (SPDM) 69.399,67
01/05/2026 76.058,29 167
SALARIO 69.478,10 26
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 8.115,81 26
FERIAS SALARIO 3.285,06 2
ADICIONAL NOTURNO 3.226,81 21
REEMBOLSO CRECHE 1.838,96 8
ADICIONAL 1/3 FERIAS 1.095,02 2
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 774,42 21
GRAT PLANTAO EXTRA 504,33 1
REST PROVISAO DESC AD FERIAS 461,03 1
SEG VIDA DESC -157,50 25
DESCONTO VALE TRANSPORTE -867,22 6
ANTECIPACAO FERIAS -4.207,17 2
INSS -7.489,36 26
01/04/2026 -2.393,05 2
INSS 209,94 1
SALARIO -2.602,99 1
01/03/2026 -2.393,05 2
INSS 209,94 1
SALARIO -2.602,99 1
01/02/2026 -1.872,52 3
INSS 176,51 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO -226,94 1
SALARIO -1.822,09 1
MEDICO OBSTETRICIA MABH E CER (SPDM) 415.708,05

01/05/2026 415.823,15 484
SALARIO 420.546,67 65
SALARIO MATERNIDADE 42.533,33 7
FERIAS SALARIO 29.225,72 7
ADICIONAL NOTURNO 25.837,35 40
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 19.441,20 63
REST PROVISAO DESC AD FERIAS 11.116,55 3
GRAT PLANTAO EXTRA 10.335,33 9
ADICIONAL 1/3 FERIAS 9.741,90 7
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 6.200,97 40
GRATIFICACAO FUNCAOQ CHEFIA DJ 5.000,00 10
GRATIF FIM DE SEMANA 3.206,67 14
REEMBOLSO CRECHE 2.988,31 13
GRATIFICACAO USG 2.250,00 9
DESCONTO VALE TRANSPORTE -79,00 1
SEG VIDA DESC -441,00 70
ANTECIPACAO FERIAS -38.275,99 7
INSS -52.437,40 68
IRRF -81.367,46 51
01/04/2026 -115,10 3
IMPONTUALIDADES -115,10 3
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MEDICO CLINICA MEDICA MABH E CER (SPDM) 394.490,13
01/05/2026 395.345,08 340
SALARIO 428.100,00 45
GRAT PLANTAO EXTRA 46.904,99 21
FERIAS SALARIO 40.790,18 7
ADICIONAL NOTURNO 24.139,42 31
REST PROVISAO DESC AD FERIAS 14.986,85 3
ADICIONAL 1/3 FERIAS 13.596,74 7
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 13.065,26 43
GRATIFICACAO FUNCAO CHEFIA DJ 6.266,67 12
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 5.793,45 31
REEMBOLSO CRECHE 459,74 2
SEG VIDA DESC -277,20 44
INSS -39.024,17 43
ANTECIPACAO FERIAS -53.434,01 7
IRRF -106.022,84 44
01/04/2026 -854,95 1
FALTAS -854,95 1

ENFERMEIRO OBSTETRICIA MABH E CER (SPDM) 83.173,04
01/05/2026 100.735,08 130
SALARIO 93.137,03 24
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 7.132,40 22
ADICIONAL NOTURNO 5.891,76 14
SALARIO MATERNIDADE 3.912,09 1
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 1.414,00 14
REEMBOLSO CRECHE 459,74 2
IRRF -2,58 1
SEG VIDA DESC -157,50 25
DESCONTO VALE TRANSPORTE -344,73 2
INSS -10.707,13 25
01/04/2026 -3.554,06 2
INSS 358,03 1
SALARIO -3.912,09 1
01/03/2026 -3.604,06 3
INSS 358,03 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE -50,00 1
SALARIO -3.912,09 1
01/02/2026 -3.554,06 2
INSS 358,03 1
SALARIO -3.912,09 1
01/01/2026 -3.551,05 2
INSS 361,04 1
SALARIO -3.912,09 1
01/12/2025 -3.298,81 3
INSS 354,79 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO -263,12 1
SALARIO -3.390,48 1

ENFERMEIRO EPIDEMIOLOGIA MABH E CER (SPDM) 3.833,05
01/05/2026 3.833,05 4
SALARIO 3.912,09 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 324,20 1
SEG VIDA DESC -6,30 1
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INSS -396,94 1
TECNICO EM RADIOLOGIA MABH E CER (SPDM) 50.594,88
01/05/2026 50.620,07 89
SALARIO 34.851,33 14
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 17.463,57 14
ADICIONAL NOTURNO 2.583,26 14
FERIAS SALARIO 2.201,37 1
ADICIONAL 1/3 FERIAS 733,79 1
REST PROVISAO DESC AD FERIAS 715,32 1
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 619,98 14
DESCONTO VALE TRANSPORTE -60,80 1
SEG VIDA DESC -88,20 14
ANTECIPACAO FERIAS -2.935,16 1
INSS -5.464,39 14
01/04/2026 -25,19 2
INSS 3,43 1
IMPONTUALIDADES -28,62 1
COORDENADOR NUTRICIONISTA MABH E CER (SPDM) 4.966,80
01/05/2026 4.966,80 5
SALARIO 5.675,19 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 324,20 1
SEG VIDA DESC -6,30 1
IRRF -384,88 1
INSS -641,41 1
PSICOLOGO MABH E CER (SPDM) 15.018,05
01/05/2026 15.018,05 28
SALARIO 15.132,64 6
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 1.945,20 6
SEG VIDA DESC -37,80 6
DESCONTO VALE TRANSPORTE -616,13 4
INSS -1.405,86 6
SUPERVISOR ENFERMAGEM MABH E CER (SPDM) 26.346,36
01/05/2026 26.346,36 40
SALARIO 23.444,71 5
GRAT PLANTAO EXTRA 6.072,01 1
FERIAS SALARIO 2.153,68 1
ADICIONAL NOTURNO 1.803,83 3
ABONO PECUNIARIO FERIAS 1.794,73 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 1.502,13 5
REST PROVISAO DESC AD FERIAS 876,68 1
ADICIONAL 1/3 FERIAS 717,89 1
ADICIONAL 1/3 ABONO PECUNIARIO 598,24 1
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 432,92 3
REEMBOLSO CRECHE 229,87 1
SEG VIDA DESC -31,50 5
DESCONTO VALE TRANSPORTE -303,60 1
INSS -3.450,11 5
IRRF -4.230,58 5
ANTECIPACAO FERIAS -5.264,54 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO MABH E CER (SPDM) 32.836,22
01/05/2026 32.867,54 87
SALARIO 31.763,47 15
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INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 4.668,48 15
FERIAS SALARIO 1.686,83 1
ADICIONAL NOTURNO 686,13 3
ADICIONAL 1/3 FERIAS 562,28 1
REST PROVISAO DESC AD FERIAS 423,86 1
GRAT PLANTAO EXTRA 401,35 2
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 164,67 3
SEG VIDA DESC -94,50 15
DESCONTO VALE TRANSPORTE -1.901,08 15
ANTECIPACAO FERIAS -2.249,11 1
INSS -3.244,84 15
01/04/2026 -31,32 2
INSS 3,10 1
IMPONTUALIDADES -34,42 1
GERENTE DE ENFERMAGEM MABH E CER (SPDM) 6.488,93
01/05/2026 6.488,93 5
SALARIO 8.369,39 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 324,20 1
SEG VIDA DESC -6,30 1
INSS -988,07 1
IRRF -1.210,29 1
COORDENADOR DE FARMACIA MABH E CER (SPDM) 4.388,51
01/05/2026 4.388,51 4
SALARIO 4.,555,22 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 324,20 1
SEG VIDA DESC -6,30 1
INSS -484,61 1
FARMACEUTICO MABH E CER (SPDM) 28.344,60
01/05/2026 28.344,60 56
SALARIO 23.426,80 8
SALARIO MATERNIDADE 2.928,35 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 2.593,60 8
ADICIONAL NOTURNO 2.146,65 7
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 515,18 7
REEMBOLSO CRECHE 459,74 2
SEG VIDA DESC -56,70 9
DESCONTO VALE TRANSPORTE -878,50 5
INSS -2.790,52 9
ANALISTA ADMINISTRATIVO JUNIOR MABH E CER (SPDM) 16.716,19
01/05/2026 16.716,19 24
SALARIO 17.745,30 5
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 1.621,00 5
SEG VIDA DESC -31,50 5
DESCONTO VALE TRANSPORTE -851,76 4
INSS -1.766,85 5
MEDICO RADIOLOGIA MABH E CER (SPDM) 9.379,49
01/05/2026 9.379,49 11
SALARIO 8.000,00 2
ADICIONAL DE PERICULOSIDADE 30 2.400,00 2
REEMBOLSO CRECHE 229,87 1
SEG VIDA DESC -12,60 2
IRRF -178,78 2
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INSS -1.059,00 2
COORDENADOR SERVICO SOCIAL MABH E CER (SPDM) 3.957,15
01/05/2026 3.957,15 4
SALARIO 4.053,64 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 324,20 1
SEG VIDA DESC -6,30 1
INSS -414,39 1
COORDENADOR MEDICO MABH E CER (SPDM) 55.064,09
01/05/2026 55.064,09 28
SALARIO 72.229,73 5
FERIAS SALARIO 5.707,43 1
REST PROVISAO DESC AD FERIAS 2.018,02 1
ADICIONAL 1/3 FERIAS 1.902,48 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 1.480,51 5
SEG VIDA DESC -31,50 5
INSS -3.952,28 4
ANTECIPACAO FERIAS -7.609,91 1
IRRF -16.680,39 5
NUTRICIONISTA MABH E CER (SPDM) 38.566,25
01/05/2026 38.706,25 57
SALARIO 37.110,89 12
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 3.566,20 11
SALARIO MATERNIDADE 2.702,21 1
REEMBOLSO CRECHE 229,87 1
SEG VIDA DESC -81,90 13
DESCONTO VALE TRANSPORTE -1.057,94 6
INSS -3.763,08 13
01/03/2026 -140,00 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE -140,00 1
ENCARREGADO SERVICOS GERAIS MABH E CER (SPDM) 1.996,82
01/05/2026 1.996,82 5
SALARIO 1.633,82 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 648,40 1
SEG VIDA DESC -6,30 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE -98,03 1
INSS -181,07 1
MEDICO DO TRABALHO MABH E CER (SPDM) 6.296,36
01/05/2026 6.296,36 5
SALARIO 8.096,03 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 324,20 1
SEG VIDA DESC -6,30 1
INSS -980,33 1
IRRF -1.137,24 1
FONOAUDIOLOGO MABH E CER (SPDM) 18.355,03
01/05/2026 19.826,56 24
SALARIO 19.868,30 6
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 1.945,20 6
SEG VIDA DESC -37,80 6
INSS -1.949,14 6
01/04/2026 -1.471,53 2
INSS 186,48 1
FALTAS -1.658,01 1
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MEDICO CARDIOLOGIA MABH E CER (SPDM) 12.721,65
01/05/2026 12.721,65 12
SALARIO 12.000,00 2
SALARIO MATERNIDADE 3.000,00 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 648,40 2
SEG VIDA DESC -18,90 3
IRRF -1.383,71 1
INSS -1.524,14 3
ANALISTA SUPRIMENTOS MABH E CER (SPDM) 2.574,74
01/05/2026 2.574,74 5
SALARIO 2.663,82 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 324,20 1
SEG VIDA DESC -6,30 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE -159,83 1
INSS -247,15 1
ENFERMEIRO DO TRABALHO MABH E CER (SPDM) 4.059,70
01/05/2026 4.059,70 4
SALARIO 4.172,89 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 324,20 1
SEG VIDA DESC -6,30 1
INSS -431,09 1
ASSISTENTE MANUTENCAO MABH E CER (SPDM) 1.732,25
01/05/2026 1.735,03 5
SALARIO 1.672,93 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 324,20 1
SEG VIDA DESC -6,30 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE -100,38 1
INSS -155,42 1
01/04/2026 -2,78 2
INSS 0,28 1
IMPONTUALIDADES -3,06 1
COORDENADOR DE RECURSOS HUMANOS MABH E CER (SPDM) 5.171,56
01/05/2026 5.171,56 6
SALARIO 6.942,20 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 324,20 1
SEG VIDA DESC -6,30 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE -416,53 1
INSS -818,79 1
IRRF -853,22 1
ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS MABH E CER (SPDM) 3.897,38
01/05/2026 3.897,38 6
SALARIO 3.996,46 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 324,20 1
REEMBOLSO CRECHE 229,87 1
SEG VIDA DESC -6,30 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE -239,79 1
INSS -407,06 1
DIRETOR ADMINISTRATIVO MABH E CER (SPDM) 12.255,92
01/05/2026 12.255,92 5
SALARIO 16.251,94 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 324,20 1
SEG VIDA DESC -6,30 1
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INSS -988,07 1
IRRF -3.325,85 1
MEDICO ANESTESIOLOGIA MABH E CER (SPDM) 190.197,18
01/05/2026 190.337,77 151
SALARIO 181.800,00 21
FERIAS SALARIO 22.280,82 4
ADICIONAL NOTURNO 13.937,54 14
GRAT PLANTAO EXTRA 13.030,01 4
ADICIONAL 1/3 FERIAS 7.426,94 4
HORA EXTRA DIURNA 6.583,99 1
REST PROVISAO DESC AD FERIAS 6.348,64 3
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 5.587,04 20
SALARIO MATERNIDADE 5.059,36 1
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 4.925,17 15
REEMBOLSO CRECHE 229,87 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE -31,60 1
SEG VIDA DESC -132,30 21
ANTECIPACAO FERIAS -14.169,25 3
INSS -14.870,31 18
IRRF -47.668,15 20
01/04/2026 -140,59 4
INSS 22,89 2
IMPONTUALIDADES -163,48 2
MEDICO NEONATOLOGIA MABH E CER (SPDM) 71.153,29
01/05/2026 71.189,62 66
SALARIO 70.883,33 8
SALARIO MATERNIDADE 9.000,00 1
GRAT PLANTAO EXTRA 6.168,47 3
FERIAS SALARIO 5.564,52 1
REST PROVISAO DESC AD FERIAS 3.100,91 1
ADICIONAL NOTURNO 2.745,60 6
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 2.409,89 8
ADICIONAL 1/3 FERIAS 1.854,84 1
REEMBOLSO CRECHE 697,27 3
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 658,94 6
GRATIF FIM DE SEMANA 195,00 1
SEG VIDA DESC -56,70 9
ANTECIPACAO FERIAS -7.419,36 1
INSS -7.797,29 8
IRRF -16.815,80 9
01/04/2026 -36,33 2
IMPONTUALIDADES -36,33 2
MEDICO HEMATOLOGIA MABH E CER (SPDM) 5.626,49
01/05/2026 5.626,49 7
SALARIO 6.000,00 1
ADICIONAL NOTURNO 823,00 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 324,20 1
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 197,52 1
SEG VIDA DESC -6,30 1
INSS -829,76 1
IRRF -882,17 1
LACTARISTA MABH E CER (SPDM) 4.589,46
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01/05/2026 4.638,31 19
SALARIO 3.780,00 3
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 972,60 3
ADICIONAL NOTURNO 431,34 2
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 103,52 2
SEG VIDA DESC -18,90 3
DESCONTO VALE TRANSPORTE -226,80 3
INSS -403,45 3

01/04/2026 -48,85 2
INSS 3,96 1
FALTAS -52,81 1

MEDICO OFTALMOLOGIA MABH E CER (SPDM) 5.126,07

01/05/2026 5.126,07 5
SALARIO 6.000,00 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 324,20 1
SEG VIDA DESC -6,30 1
IRRF -504,95 1
INSS -686,88 1

DIRETOR TECNICO MABH E CER (SPDM) 18.546,12

01/05/2026 18.546,12 5
SALARIO 25.000,00 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 324,20 1
SEG VIDA DESC -6,30 1
INSS -988,07 1
IRRF -5.783,71 1

FONOAUDIOLOGO (SPDM) 1.972,83

01/05/2026 1.972,83 3
SALARIO 1.935,88 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 205,33 1
INSS -168,38 1

ANALISTA DE PLANEJAMENTO MABH E CER (SPDM) 13.810,41

01/05/2026 13.810,41 17
SALARIO 16.117,44 3
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 972,60 3
SEG VIDA DESC -18,90 3
DESCONTO VALE TRANSPORTE -644,70 2
IRRF -818,94 3
INSS -1.797,09 3

MEDICO PSIQUIATRIA MABH E CER (SPDM) 68.744,01

01/05/2026 68.925,31 49
SALARIO 72.000,00 7
GRAT PLANTAO EXTRA 10.900,00 3
ADICIONAL NOTURNO 5.535,67 5
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 2.269,40 7
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 1.328,56 5
REEMBOLSO CRECHE 229,87 1
SEG VIDA DESC -44,10 7
INSS -6.385,29 7
IRRF -16.908,80 7

01/04/2026 -181,30 2
INSS 29,51 1
FALTAS -210,81 1
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TECNICO DE LABORATORIO MABH E CER (SPDM) 18.627,55
01/05/2026 18.779,13
SALARIO 18.005,59
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 3.047,48
FERIAS SALARIO 1.292,07
ADICIONAL 1/3 FERIAS 430,69
ADICIONAL NOTURNO 294,66
REST PROVISAO DESC AD FERIAS 250,27
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 70,72

SEG VIDA DESC -63,00
DESCONTO VALE TRANSPORTE -973,92
ANTECIPACAO FERIAS -1.722,76
INSS -1.852,67
01/04/2026 -151,58
INSS 15,83
IMPONTUALIDADES -31,40
FALTAS -136,01
ENFERMEIRO EDUCACAO MABH E CER (SPDM) 4.428,67
01/05/2026 4.428,67
SALARIO 5.216,00
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 324,20

SEG VIDA DESC -6,30
IRRF -215,15
DESCONTO VALE TRANSPORTE -312,96
INSS -577,12
MEDICO INFECTOLOGIA MABH E CER (SPDM) 7.141,80
01/05/2026 7.141,80
SALARIO 9.000,00
FERIAS SALARIO 3.162,10
ADICIONAL 1/3 FERIAS 1.054,03
REST PROVISAO DESC AD FERIAS 585,19
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 486,30

SEG VIDA DESC -12,60
IRRF -1.395,76
INSS -1.521,33
ANTECIPACAO FERIAS -4.216,13
ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO MABH E CER (SPDM) 5.068,02
01/05/2026 5.068,02
SALARIO 5.881,63
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 324,20

SEG VIDA DESC -6,30
IRRF -461,20
INSS -670,31
ESPECIALISTA DE INFORMACOES GERENCIAIS | MABH E CER (SPDM) 16.295,25
01/05/2026 16.295,25
SALARIO 21.630,00
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 324,20

SEG VIDA DESC -6,30
INSS -1.976,14
IRRF -3.676,51
APRENDIZ (SPDM) 903,90
01/05/2026 903,90
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SALARIO 685,40
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 291,78
INSS -73,28
MEDICO GENETICISTA MABH E CER (SPDM) 5.126,07
01/05/2026 5.126,07
SALARIO 6.000,00
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 324,20
SEG VIDA DESC -6,30
IRRF -504,95
INSS -686,88
SELECIONADOR MABH E CER (SPDM) 2.898,38
01/05/2026 2.898,38
SALARIO 2.842,80
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 324,20
INSS -268,62
APRENDIZ MABH E CER (SPDM) 3.799,50
01/05/2026 3.809,32
SALARIO 3.046,20
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 1.296,80
SEG VIDA DESC -25,20
DESCONTO VALE TRANSPORTE -182,76
INSS -325,72
01/04/2026 -9,82
INSS 0,80
IMPONTUALIDADES -10,62
AUXILIAR DE PESSOAL MABH E CER (SPDM) -14.734,46
01/05/2026 1.732,60
SALARIO 1.670,06
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 324,20
SEG VIDA DESC -6,30
DESCONTO VALE TRANSPORTE -100,20
INSS -155,16
01/04/2026 1.732,60
SALARIO 1.670,06
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 324,20
SEG VIDA DESC -6,30
DESCONTO VALE TRANSPORTE -100,20
INSS -155,16
01/01/2026 -1.732,90
INSS 155,16
DESCONTO VALE TRANSPORTE 100,20
SEG VIDA DESC 6,00
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO -324,20
SALARIO -1.670,06
01/12/2025 -1.712,61
INSS 154,85
DESCONTO VALE TRANSPORTE 100,20
SEG VIDA DESC 6,00
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO -303,60
SALARIO -1.670,06
01/11/2025 -1.712,61
INSS 154,85
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DESCONTO VALE TRANSPORTE
SEG VIDA DESC
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
SALARIO
01/10/2025
INSS
DESCONTO VALE TRANSPORTE
SEG VIDA DESC
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
SALARIO
01/09/2025
INSS
DESCONTO VALE TRANSPORTE
SEG VIDA DESC
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
SALARIO
01/08/2025
INSS
DESCONTO VALE TRANSPORTE
SEG VIDA DESC
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
SALARIO
01/07/2025
INSS
DESCONTO VALE TRANSPORTE
SEG VIDA DESC
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
SALARIO
01/06/2025
INSS
DESCONTO VALE TRANSPORTE
SEG VIDA DESC
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
SALARIO
01/05/2025
INSS
DESCONTO VALE TRANSPORTE
SEG VIDA DESC
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
SALARIO
01/04/2025
INSS
DESCONTO VALE TRANSPORTE
SEG VIDA DESC
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
SALARIO
01/03/2025
INSS
SEG VIDA DESC
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO
REEMBOLSO VT
SALARIO

100,20
6,00
-303,60
-1.670,06
-1.712,61
154,85
100,20
6,00
-303,60
-1.670,06
-1.712,61
154,85
100,20
6,00
-303,60
-1.670,06
-1.712,61
154,85
100,20
6,00
-303,60
-1.670,06
-1.712,61
154,85
100,20
6,00
-303,60
-1.670,06
-1.712,61
154,85
100,20
6,00
-303,60
-1.670,06
-1.712,61
154,85
100,20
6,00
-303,60
-1.670,06
-1.712,86
154,85
100,20
5,75
-303,60
-1.670,06
-1.053,02
69,07
5,75
-141,68
-206,80
-779,36
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ANALISTA DE PESSOAL JUNIOR MABH E CER (SPDM) 3.511,16
01/05/2026 3.511,16 5
SALARIO 3.805,79 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 324,20 1
SEG VIDA DESC -6,30 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE -228,35 1
INSS -384,18 1
TECNICO EM ENFERMAGEM DO TRABALHO MABH E CER (SPDM) 3.633,19
01/05/2026 2.201,11 5
SALARIO 2.221,24 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 324,20 1
SEG VIDA DESC -6,30 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE -133,27 1
INSS -204,76 1
01/03/2026 716,04 2
COMP PISO ENFERMAGEM 801,49 1
INSS -85,45 1
01/02/2026 716,04 2
COMP PISO ENFERMAGEM 801,49 1
INSS -85,45 1
TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO MABH E CER (SPDM) 2.954,62
01/05/2026 2.954,62 5
SALARIO 3.127,09 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 324,20 1
SEG VIDA DESC -6,30 1
DESCONTO VALE TRANSPORTE -187,63 1
INSS -302,74 1
MEDICO NEUROPEDIATRIA MABH E CER (SPDM) 5.178,20
01/05/2026 5.178,20 5
SALARIO 6.000,00 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 324,20 1
SEG VIDA DESC -6,30 1
IRRF -452,82 1
INSS -686,88 1
ENFERMEIRO NEONATOLOGIA (SPDM) 1.436,81
01/05/2026 1.436,81 3
SALARIO 1.434,43 1
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 118,87 1
INSS -116,49 1
5. MAIORES REMUNERACOES
MATERNIDADE MARIA AMELIA E CER CENTRO
32.994,68
26.976,02
26.318,41
25.324,20
24.136,20
20.885,21
20.652,61
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6. DADOS CADASTRAIS DA FORCA DE TRABALHO

6.1.

MATERNIDADE MARIA AMELIA E CER CENTRO

Jan/25
TOTAL 807
CLT 807
Jan/26
TOTAL 851
CLT 851

6.2. Distribuicao dos profissionais por Sexo

Fev/25
800
800

Fev/26
862
862

Mar/25
813
813

Mar/26
863
863

Abr/25
811
811

Abr/26
861
861

MATERNIDADE MARIA AMELIA E CER CENTRO

Jan/25
TOTAL 807
FEMININO 689
MASCULINO 118

Jan/26
TOTAL 851
FEMININO 714
MASCULINO 137

6.3. Distribuicdo dos profissionais por Faixa Etaria

Fev/25
800
680
120

Fev/26
862
722
140

Mar/25
813
692
121

Mar/26
863
721
142

Abr/25
811
688
123

Abr/26
861
721
140

MATERNIDADE MARIA AMELIA E CER CENTRO

Jan/25
TOTAL 807
18 -20 2
21-30 137
31-40 323
41-50 202
51-60 111
61-70 32

71-80 -
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Fev/25
800

3

138
316
201
109
33

Mar/25
813

2

149
316
202
111
33

Abr/25
811

4

144
314
203
112
34

Mai/25
811
811

Mai/26
867
867

Mai/25
811
690
121

Mai/26
867
724
143

Mai/25
811

4

143
319
200
115
30

Distribuicao dos profissionais por Regime Juridico

Jun/25
806
806

Jun/26

Jun/25
806
686
120

Jun/26

Jun/25
806

143
315
198
116

30

Jul/25
820
820

Juli26

Juli25
820
697
123

Jul/26

Juli25
820

3

146
317
207
116
30

Ago/25
840
840

Ago/26

Agol25
840
714
126

Ago/26

Agol25
840

153
320
214
117

30

Set/25
857
857

Set/26

Set/25
857
722
135

Set/26

Set/25
857

160
317
222
117

34

Out/25
857
857

Out/26

Out/25
857
724
133

Out/26

Out/25
857

161
318
225
110

37

Nov/25
861
861

Nov/26

Nov/25
861
725
136

Nov/26

Nov/25
861

6

165
316
227
109
37

Dez/25
852
852

Dez/26

Dez/25
852
715
137

Dez/26

Dez/25
852

162
308
225
112

37
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MATERNIDADE MARIA AMELIA E CER CENTRO

Jan/26
TOTAL 851
18 -20 6
21-30 164
31-40 305
41 -50 224
51-60 113
61-70 38
71-80 1

Fev/26
862

5

172
306
225
114
39

Mar/26
863

5

170
306
228
114
39

Abr/26
861

5

163
308
232
113
39

Mai/26
867

5

170
302
236
112
41

6.4. Distribuicao dos profissionais por Categoria

MATERNIDADE MARIA AMELIA E CER CENTRO

Jan/25
TOTAL 807
ADMINISTRATIVA 75
APRENDIZ 4
ENFERMAGEM 395
MEDICO 236
GERAL 97

Fev/25
800
76

4

388
235
97

Mar/25
813
74

4

392
240
103

Abr/25
811
74

4

386
244
103

MATERNIDADE MARIA AMELIA E CER CENTRO

Jan/26
TOTAL 851
ADMINISTRATIVA 77
APRENDIZ 4
ENFERMAGEM 418
MEDICO 249
GERAL 103

Fev/26
862
77

4

421
254
106

Mar/26
863
77

4

422
256
104

Abr/26
861
79

4

426
251
101

Mail25
811
75

4

388
239
105

Mai/26
867
83

5

429
248
102

Jun/26  Jul/26

Jun/25  Jul/i25

806 820
75 71
4 4
390 406
238 235
102 104

Jun/26  Jul/26

Ago/26  Set/26 Out/26 Nov/26 Dez/26

Ago/25  Set/25
840 857
76 76

3 5

416 421
239 248
106 107

Ago/26  Set/26

Out/25
857
80

5

414
251
107

Out/26

Nov/25
861
76

5

426
248
106

Nov/26

Dez/25
852
77

5

424
246
100

Dez/26

6.5. Profissionais com mais de um vinculo com 0S/OSC e/ou Administragdao Publica Municipal com
40 horas semanais ou mais.

92
7. BENEFICIOS
7.1. Distribuicdao de beneficios por Valor
MATERNIDADE MARIA AMELIA E CER CENTRO
Jan/25 Fev/25 Mar/25 Abr/25 Mai/25 Jun/25
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TOTAL
VALE ALIMENTACAO
VALE REFEICAO
VALE TRANSPORTE
SEGURO DE VIDA

TOTAL
VALE ALIMENTACAO
VALE REFEICAO
VALE TRANSPORTE
SEGURO DE VIDA

311.877,65
214.195,00
93.145,90
4.536,75
Juli25
332.796,67
219.935,22
107.863,45
4.998,00

303.565,51
206.652,26
92.301,75
4.611,50
Agol25
348.255,72
230.202,92
112.988,80
5.064,00

MATERNIDADE MARIA AMELIA E CER CENTRO

TOTAL

VALE ALIMENTAGCAO
VALE REFEICAO
VALE TRANSPORTE
SEGURO DE VIDA

TOTAL

VALE ALIMENTAGCAO
VALE REFEICAO
VALE TRANSPORTE
SEGURO DE VIDA

7.2. Distribuicao de beneficios por Quantitativo

Jan/26
351.836,93
2.800,00
229.588,62
114.354,31
5.094,00
Jul/26

Fev/26
355.542,69
233.820,70
116.561,99

5.160,00
Ago/26

MATERNIDADE MARIA AMELIA E CER CENTRO
Abr/25 Mai/25 Jun/25
1.846 1.864 1.864

Jan/25
TOTAL 1.847
VALE ALIMENTACAO -
VALE REFEICAO 741
VALE TRANSPORTE 317
SEGURO DE VIDA 789

Fevi25 Mar/25

1.827 1.846
717 730
308 317
802 799

728
312
806

MATERNIDADE MARIA AMELIA E CER CENTRO
Abr/26 Mai/26 Jun/26

Jan/26
TOTAL 2.027
VALE ALIMENTACAO 7
VALE REFEICAO 821
VALE TRANSPORTE 350
SEGURO DE VIDA 849

Fevi26 Mar/26

1.989  2.040
785 834
344 344
860 862

320.555,24
214.583,91
101.377,08
4.594,25
Set/25
351.535,55
236.803,26
109.614,29
5.118,00

Mar/26
365.812,69
240.689,87
119.692,22

5.430,60

Set/26

732 734
321 317
811 813

2.213 1.459
815 1.024
345 435

1.053 -

324.208,15
219.158,83
100.414,82
4.634,50
Out/25
357.523,37
237.124,47
115.310,90
5.088

Abr/26
381.035,08
240.930,03
133.471,15

6.633,90

Out/26

Jul/25 Agol25

1.899 1.972
743 778
323 350
833 844

Jul/26  Ago/26

339.573,79
223.246,44
111.461,35
4.866,00
Nov/25
353.202,92

233.171,35
114.877,57
5.154,00

Mai/26
473.271,74

308.332,39
164.939,35

Nov/26

Set/25 Out/25

2.025 2.028
838 834
334 346
853 848

Set/26 Out/26

341.018,60
225.746,85
110.393,75
4.878,00
Dez/25
453.207,90
103.600,00
231.753,48
112.760,42
5.094,00

Jun/26

Dez/26

Nov/25 Dez/25

2.023 2.242
- 259

825 790
339 344
859 849

Nov/26 Dez/26

|
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8. APONTAMENTOS

1. As seguintes funciondrias estdo em percep¢do concomitante das rubricas SALARIO e SALARIO
MATERNIDADE com competéncia de maio de 2026:

NOME RUBRICA MATRICULA
LAURA ROTSTEIN RAMALHO SALARIO MATERNIDADE = 8.213.080-4
LAURA ROTSTEIN RAMALHO SALARIO 8.213.080-4
MARCELLA GONCALVES MOREIRA SALARIO MATERNIDADE = 8.223.563-8
MARCELLA GONCALVES MOREIRA SALARIO 8.223.563-8
MARCIA ANTHERO DIAS SALARIO MATERNIDADE = 8.211.794-0
MARCIA ANTHERO DIAS SALARIO 8.211.794-0

2. Funcionarios apenas com percep¢do/desconto de rubricas referentes a competéncias anteriores:

NOME MATRICULA
ALTAMIRA FERNADES DE OLIVEIRA 8.211.465-3
CRISTIANE DAIANE DO VALE LIMA 8.224.830-0
MARIA CELMA ALVES FERREIRA 8.223.692-8
PRISCILA AMADOR ELLENA RANGEL 8.223.073-2
ROBERTA SILVA DA COSTA 8.211.928-6

9. RECOMENDACOES

1. Esclarecer a carga horéria dos profissionais com mais de um vinculo com OS/OSC e/ou Administragdo
Publica Municipal com 40 horas semanais ou mais, citados no item 6.5.

2. Esclarecer a causa dos funcionarios abaixos relacionados, apesar de cadastrados com lotagao no HOSPITAL
MATERNIDADE MARIA AMELIA BUARQUE DE HOLLANDA e CER CENTRO e com vinculos ativos, ndo
constarem na Folha de Controle de Pagamento.

NOME MATRICULA
ANDREA BARCHIK BATISTA 8.213.396-9
ANGELA MARIA FARIA JOSE DE OLIVEIRA 8.211.510-4
ANTONIO CARLOS DE OLIVEIRA MOURA 8.225.276-4
CARLA FERNANDA FERREIRA DO AMARAL 8.223.182-7
IOMA RODRIGUES KLEMZ 8.211.659-5
ISABELLE MONTEZANO MATOS 8.213.258-8
JOAO VICTOR DE OLIVEIRA BATISTA 8.229.626-3
JULIA VIDOR SCUDEZE 8.224.487-1
KAROLAINE ARAUJO FERREIRA 8.221.408-8
LEA PAULA TERRA DE SOUZA CARVALHO 8.211.737-0
MAIRA DA COSTA PEREIRA AZEREDO 8.211.783-6
MARCELLY CRISTINA DE SOUZA DA SILVA 8.225.085-8
MARIA LUCIA PAES DE OLIVEIRA 8.221.442-8
SIRLAYNE AMARAL SOTERO GOMES 8.211.971-7
TAISA VIEIRA FERREIRA 8.223.286-8
TALITA DANTAS DA SILVA 8.211.982-1
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3. Esclarecer a causa dos funcionarios abaixo relacionados constarem na planilha de beneficios no HOSPITAL
MATERNIDADE MARIA AMELIA BUARQUE DE HOLLANDA e CER CENTRO e n3o constarem na base do

ERGON:

NOME CARGO VALOR
ALEXSANDER LUCAS COELHO BARBOSA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 932,50
ALINE SOARES DOS SANTOS ENFERMEIRO 302,20
AMANDA DE ABREU PEREIRA FONOAUDIOLOGO 275,30
ANA CAROLINA FERREIRA DE SOUZA DIAS TECNICO LABORATORIO 474,00
ANA LUCIA DOS SANTOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO 6,30
ANDREA LEITE DE SOUZA ENFERMEIRO 1.174,60
ANDREIA MARQUES PORTUGAL LIMA MEDICO OBSTETRA 188,30
BARBARA CRISTINA PIRES DE CARVALHO TECNICO ENFERMAGEM 302,20
BIANCA BITENCOURT DA SILVA TECNICO ENFERMAGEM 302,20
BRUNA GOMES FERRO COSTA BORGES MEDICO PEDIATRA 248,40
BRUNA NUNES ALBORIO MOREIRA MEDICO CLINICO 140,80
CLAUDIA LIMA DE OLIVEIRA ENFERMEIRO 295,90
DAIANE SANT ANA DO CARMO TECNICO ENFERMAGEM 302,20
DANIELE RAMALHO DA SILVA ENFERMEIRO 302,20
DANIELLE DE FARIA GONCALVES LACTARISTA 1.101,00
EDVALDO LUIZ SANTANA DE OLIVEIRA ENFERMEIRO NEONATOLOGISTA 302,20
EMANUELLE BARBOSA PINTO F. DE MELO LACTARISTA 403,50
FABIANA DE PAULA SILVA ROOSENVELT TECNICO ENFERMAGEM 763,10
FABIANA GABRIEL DE MAGALHAES DA SILVA TECNICO ENFERMAGEM 220,00
FERNANDA OLIVEIRA SOBRINHO MEDICO OBSTETRA 100,44
GABRIEL MOREIRA CRELIER MEDICO UROLOGISTA 275,30
INGRID REGINA SANTOS DA CRUZ MEDICO PEDIATRA 6,30
JESSICA DA CONCEICAO VITOR MARTINS TECNICO ENFERMAGEM 615,70
KARLA PYETRA PEREIRA DO NASCIMENTO TECNICO ENFERMAGEM 463,10
KATIA REGINA MARINHO DE SOUZA ENFERMEIRO 302,20
LETICIA CARVALHO CALACA FISIOTERAPEUTA 275,30
LUAN GUSTAVO SILVA SALES MEDICO PSIQUIATRA 269,00
MARCIA HELENA DE SOUZA PEREIRA TECNICO ENFERMAGEM 257,40
MICHELLE GOMES SOARES TOLEDO MEDICO OBSTETRA 194,60
RENAN FONSECA CARDOZO MEDICO OBSTETRA 163,21
ROBERTA BARRETO DE PAIVA DOS SANTOS TECNICO LABORATORIO 637,80
SYLVIO SILVA DO CARMO TECNICO LABORATORIO 2.690,60
TAMIRIS SANTA LUZIA SANTOS TECNICO ENFERMAGEM 302,20
TANIA MARIA CELESTINO DA SILVA TECNICO ENFERMAGEM 586,00
TATIANA SILVA FERREIRA DE SOUZA TECNICO ENFERMAGEM 558,80
THAMYRES LOPES MENDONCA DE SA TECNICO ENFERMAGEM 405,90
VIVIANE SILVA LOURENCO TECNICO ENFERMAGEM 302,20
TOTAL 16.442,95

4. Esclarecer a causa dos funcionarios abaixo relacionados que apesar de constarem na planilha de beneficios
no HOSPITAL MATERNIDADE MARIA AMELIA BUARQUE DE HOLLANDA e CER CENTRO, encontram-se em
outros objetos na base do ERGON.

NOME OBJETO NO ERGON
ALESSANDRA DOS SANTOS SPDM/SAUOHMSA
ALINE DE FRANCA FERREIRA SALES SPDM/SAUOHMSA
ALINE SILVA GALDINO SPDM/SAUOHMSA
ALISSON LUIZ DOS SANTOS SPDM/SAUOHMSA
AMANDA PRISCILA DE CARVALHO ALMEIDA CALVET GARCIA SPDM/SAUOHMSA
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NOME

ANA CARLA MARIA DA CONCEICAO E SOUZA
ANA CONCEICAO LECHNER DIAS

ANA CRISTINA DE SANT ANA MENDONCA
ANA LUCIA FERREIRA DO NASCIMENTO

ANA LUIZA MUNIZ DE SOUZA VALE

ANA PAULA DE OLIVEIRA BATISTA SILVA
ANA PAULA DE SOUZA SANTOS

ANA PAULA FELIX SILVA

ANNA CAROLINA CANELLAS MORGADO PEREIRA
ANTONIA AMERITA ARAUJO DE OLIVEIRA
ARIANE SOARES DOS SANTOS BAUER
BARBARA DOS SANTOS ALVES

BETANIA ALVES DE OLIVEIRA

BETHINA SILVA BARRETO RODRIGUEZ
BIANCA CAMARGO RAMOS

BIANCA FERREIRA BARROS PACHECO
BRUNO RODRIGUES DO NASCIMENTO
CAMILA GOMES DA SILVA CARMO

CAMILLA BAGNO BRUNO

CAMILY JULIANA LISBOA BITTENCOURT
CARLA DE FATIMA GUIMARAES ALVES
CARLA REGINA BATISTA INEZ DE SOUZA
CARLA SOUZA SANTOS

CARLOS HENRIQUE AMARO BRAVO BAPTISTA
CAROLINA DE MACEDO MOURA

CAROLINA DISCONZI DALLEGRAVE
CAROLINA NUNES MANGUEIRA SANTOS
CAROLINE DA SILVA MATIAS

CAROLINE EMILIE CERQUEIRA DA SILVA CAETANO
CELIA REGINA CHAGAS DA COSTA

CELSO VIEIRA DA SILVA JUNIOR

CLAUDIELEN DE OLIVEIRA ALVES

CLEBIA SUELI DOS SANTOS DE FREITAS
CLEONICE BAPTISTA DE OLIVEIRA

CRISTIANE DA SILVA TEIXEIRA FERREIRA
DAIANA MOREIRA BARBOSA DE OLIVEIRA
DANIEL VILLELA E SILVA

DANIELE LOPES BADARO

DANIELLA DOS SANTOS AUGUSTO DE ABREU
DANIELLE THIAGO

DANIELLE TOSTES FAVER ARAUJO

DENISE MACHADO PERROTTA

DEYSE LUCI DOS SANTOS SOUZA MARQUES
DIEGO DA CUNHA AZEREDO

DIEGO DOS SANTOS SAMPAIO

DIEGO FERNANDES CHAGAS SILVEIRA
DORCAS FAUSTINO HOMEM SANTOS

EDUARDA FERNANDA ROCHA BAIENSE LIMA NUNES

ELIANE MARIA DE ASSIS COSTA
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OBJETO NO ERGON
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/HCFONTES
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/HCFONTES
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
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NOME

ELISA CAMPBELL FERREIRA

ELISA DA COSTA CARVALHO ALMEIDA LOPES
ELISANGELA GEANINI ALMEIDA FURTADO
EMMANUEL FARIA MENDES CORDEIRO
ERIKA FERNANDES CELINO

EVELIN OLIVEIRA FREIXO

EVELYN CHRISTINE BARBOSA ALVES
FABIANE CAMPOS DE MOURA

FELIPE DE SOUZA KIRCHPFENNIG
FERNANDA DE OLIVEIRA ATADEMA
FERNANDO PEREIRA DAS NEVES

FILIPE OLIVEIRA FREITAS LEAL

FLAVIA RENATA DA SILVA FRAGA
FLAVIA SANTOS DO NASCIMENTO
FRANCISCO DE ASSIS COSTA ARAUIJO
GABRIEL CAETANI

GABRIELA GOMES SANTOS

GABRIELLE DA SILVA CARNEIRO LOPES
GECILIA VITORINO DOS SANTOS LOPES
GEISA ANA ROSA DE MATOS

GEORGE BAHIA GOMES DA SILVA
GILCEIA ALVES RIBEIRO

GIOVANNA PROENCA MARIN
GIOVANNA ROSA SOUSA

GLACIENE DE OLIVEIRA LOPES
GLAUCIANE GARCIA AMARAL
GUILHERME THOMAZ DINIZ DUMAY
GUSTAVO LANNES DIAB BIANCO
HANNA ROZENDO MUNIZ

HELENA ALENCAR ROSA TEIXEIRA MENDES
HENRIQUE CARVALHO ZANOTELI

IARA KELLY FRANCA DA SILVA

INGRID DE MORAES RIBEIRO

IRENE NOELIA NASCIMENTO LISBOA
IRIS HENRIQUE DA SILVA FERREIRA
ISABEL AMELIA SOARES CAMPOS
ISABEL CRISTINA DE SOUZA PEDRO
ISABELA BORGO MARINHO
JACQUELINE DA SILVA SANTOS DE OLIVEIRA
JANAINA FRANCISCO DA SILVA

JESSICA BOMFIM DOS SANTOS

JESSICA LEITE DE OLIVEIRA AMORIM
JESSICA SILVA DE OLIVEIRA CABRAL
JOELMA CECILIA SANTOS MACIEL

JOSE ANGELO SOUZA DA SILVA

JOSE EDUARDO ESPOSITO ALMEIDA
JOSINA DIAS DE MOURA

JOZELI AUSTIN MAIA

KAREN BARBOSA SOUZA
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SPDM/SAUOHMSA
SPDM/HCFONTES
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
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SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
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NOME

KATIA APARECIDA ARCANJO

KIVIA DA SILVA JOIA

LAIS ANDRADE DE OLIVEIRA

LARISSA DA SILVA CONCEICAO

LARISSA SILVA DIOGO

LEIA APARECIDA MARTINS DE SOUZA
LEILA DA PAIXAO RODRIGUES DA SILVA
LIDIA MAYDA FREITAS VIANA

LIDIANE COSTA DA SILVA

LINDALVA MALAQUIAS PEREIRA

LIVIA ABRAHAO LIMA

LIVIA JURACI BROCHADO DE LIMA
LUCAS RAMOS PERLINGEIRO

LUCIANA SANTIAGO DA ROCHA
LUCIANE RIBEIRO DA SILVA

LUCILENE GARCIA MARIANO

LUIS EDUARDO RAMOS CARNEVALE
LUIZA QUEIROZ MOREIRA DE ANDRADE SALGADO

LUIZA VAZQUEZ BARREIRA RANZEIRO DE BRAGANCA

LUZIMARA DA SILVA OLIVEIRA
MARCELLE CAROLINE DE SOUZA MENDONCA
MARCIO GINSBERG

MARCIO PEREIRA CARNEIRO

MARCO AURELIO LOPES

MARIA CLARA DE ALCANTARA PEDRO
MARIA HELENA VICTOR

MATHIAS FERREIRA SCHUH

MICHELLE BARBOSA MARTINS

MONICA MOTA FREIRE

MONIQUE DE SOUZA MACHADO
MONIQUE FERREIRA CRIVELARI NUNES DA SILVA
MONIQUE MACHADO VELOSO

MYRNA ALVES FELIX

NADIA APARECIDA FERNANDES DA SILVA
NATALIA CRISTINA DE SOUZA SANTOS
NATALIA JANONI MACEDO

NATASHA DE DEUS PEREIRA DA SILVA
NATHALIA DEL DUCA DE MIRANDA
NATHALIA LEITE RAMOS ITO

NATHALIA PEREIRA DOS SANTOS MELLO
NAYLA MARA DOS ANJOS SOARES
NILDE DA SILVA JARBAS

ONOFRE DE OLIVEIRA BARROS JUNIOR
PALOMA REGINA ALVES DE SOUZA
PAMELA DIAS DE MORAES SANTOS
PATRICIA SILVA DA COSTA

PAULA DE JESUS SANTOS MENEZES
PAULO GABRIEL ANTUNES PESSOA
PAULO HENRIQUE DE OLIVEIRA RAMOS
PAULO ORNELLAS DE SOUZA
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SPDM/SAUOHMSA
SPDM/HCFONTES
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/HMPII
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/HCFONTES
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
SPDM/SAUOHMSA
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NOME OBJETO NO ERGON
PEDRO MANHAES CORDEIRO SPDM/SAUOHMSA
PEDRO MORENO FRAIHA SPDM/SAUOHMSA
PHILIPPE LOUIS BERTIN TERRA SECA SPDM/SAUOHMSA
PRISCILA MARTINS NOGUEIRA SPDM/SAUOHMSA
QUESIA ARCANJO NASCIMENTO DE NOVAES SPDM/SAUOHMSA
RAFAEL LUIZ DE SOUZA SPDM/SAUOHMSA
RAFAEL MOREIRA SOARES SPDM/SAUOHMSA
RAIANI DA CONCEICAO SPDM/SAUOHMSA
RAPAELA CORREA DOS SANTOS SPDM/SAUOHMSA
RAQUEL ALVES DA SILVA SPDM/SAUOHMSA
RENATA ANSELME DA SILVA SPDM/SAUOHMSA
RICARDO VIEIRA DA FONSECA DE MARCA SPDM/SAUOHMSA
RICHARD LAZARINE DOS SANTOS SPDM/SAUOHMSA
RITA DE LUZIET DE OLIVEIRA TEIXEIRA DOS SANTOS SPDM/SAUOHMSA
RIZZA CHIERICI BAPTISTA SPDM/SAUOHMSA
ROBERTA MARCIA RAFAEL SPDM/SAUOHMSA
RODOLFO BARCELLOS CREVELIN SPDM/SAUOHMSA
RODRIGO DA SILVA PIRES SPDM/SAUOHMSA
RODRIGO RODRIGUES LUIZ SPDM/SAUOHMSA
ROSELAINE DOMINGUES VALLERINI SPDM/SAUOHMSA
SANDRA NASIZA SODRE DA COSTA SPDM/SAUOHMSA
SARA WENDY MARTINS DOS SANTOS PACHECO ALVES SPDM/SAUOHMSA
SHALOA AYANN MARQUES GOMES SILVA SPDM/SAUOHMSA
SHEILA VIANA DA SILVA SPDM/SAUOHMSA
SIDNEY TEIXEIRA LYRA SPDM/SAUOHMSA
SUELLEN VENANCIO DA SILVA SPDM/SAUOHMSA
TAIANE CRISTINA SANTOS SPDM/SAUOHMSA
TALINE NASCIMENTO RODRIGUES SPDM/SAUOHMSA
TAMIRIS LAGE DA SILVA SPDM/SAUOHMSA
THAINARA MARTINS DOS SANTOS SPDM/SAUOHMSA
THAIS FERREIRA VASQUES SPDM/SAUOHMSA
THAIS HELENA PEIXOTO NUNES SPDM/SAUOHMSA
THOMAS ALVES GOMES SPDM/SAUOHMSA
VANEIDE OLIVEIRA NOBREGA SPDM/SAUOHMSA
VANESSA MONTEIRO JERONYMO SPDM/SAUOHMSA
VANIA DA SILVA SPDM/SAUOHMSA
VANIA PERPETUA DA CRUZ SPDM/SAUOHMSA
VERONICA CRISTINA DOS SANTOS SPDM/SAUOHMSA
VICTOR HUGO SENRA VICTOR SPDM/SAUOHMSA
VINICIUS DE OLIVEIRA SPDM/SAUOHMSA
VITOR TAKASHIBA SPDM/SAUOHMSA
VIVIANE SILVA DE ARAUJO SPDM/SAUOHMSA
WESLEY LIGIERO ZAROR SPDM/SAUOHMSA

5. Esclarecer a causa dos funcionarios abaixo relacionados apesar de constarem em folha no ERGON, nao
constarem no CNES como ativo, tipo de vinculo divergente do ERGON ou ndo lotados no HOSPITAL
MATERNIDADE MARIA AMELIA BUARQUE DE HOLLANDA e CER CENTRO, desta forma, em desacordo com
o Decreto RIO n° 41.211/2016. Os dados de cadastro de profissional no CNES foram extraidos tendo como
referéncia a competéncia de Maio/2026, extraidas em 19/06/2026.

NOME CPF
CLAUDIA SUARES SANTANA ***973307**
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NOME CPF

DIEGO LIMA NERI *%*931557**
KARINA VIEIRA DE OLIVEIRA ***855607**
MONICA FERNANDES MATTOS DA SILVA ***975167**
SARAH MACHADO DE SOUSA **%520957**

6. Esclarecer o pagamento da Gratificagdo de Insalubridade dos profissionais que atuam em atividade de
natureza administrativa (atividade meio) listados a seguir, apresentando as respectivas documentacgdes,
Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP) e Laudo Técnico das Condicdes do Ambiente de Trabalho

(LTCAT).
MATRICULA - NOME CARGO VALOR
8.211.436-7 - CHRISTIAN GONCALVES DA SILVA ANALISTA ADMINISTRATIVO PLENO 324,20

MABH E CER (SPDM)
COORDENADOR ADMINISTRATIVO
8.211.441-0 - LUCIANE CAROLINE RIBEIRO MABH E CER (SPDM) 324,20

COORDENADOR SAME MABH E CER

8.211.445-8 - TELMA SOARES DE OLIVEIRA DUTEL HILARIO o 324,20

8.211.488-4 - ANA PAULA DE SOUZA MENEZES AUXILIAR ADMINISTRATIVO MABH E 324,20
CER (SPDM)

8.211.568-2 - DAIANE PASQUALOTTO DE PAULA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO MABH E 324,20
CER (SPDM)

8.211.583-9 - DAVID MOREIRA LOPES DA SILVA AUXILIAR ADMINISTRATIVO MABH E 324,20
CER (SPDM)

8.211.591-8 - DIEGO NASCIMENTO DE SOUZA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO MABH E 324,20
CER (SPDM)

8.211.604-2 - ELIZETE CANDIDO DOS SANTOS ANALISTA ADMINISTRATIVO JUNIOR 324,20

MABH E CER (SPDM)
COORDENADOR SERVICO SOCIAL MABH
8.211.614-5 - EULA MIRTES ALVES DA SILVA £ CER (SPDM) 324,20

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO MABH E

8.211.648-0 - GISLENE GOMES SALES CER (SPDM) 324,20

8.211.700-9 - JOSILENE REIS MORAES RIBEIRO AUXILIAR ADMINISTRATIVO MABH E 324,20
CER (SPDM)

8.211.703-4 - JOYCE HELLEN MARRIEL DE SOUZA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO MABH E 324,20
CER (SPDM)

8.211.731-9 - LARISSA OLIVEIRA FAUSTINO ASSISTENTE ADMINISTRATIVO MABH E 324,20
CER (SPDM)
ENCARREGADO SERVICOS GERAIS

.211.743-5 - LEILA CRISTINA SANTANA DA SILVA 48,4

8 35 CRISTINA S S MABH E CER (SPDM) 648,40
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO MABH E

8.211.756-3 - LUANA DELGADO PINTO CER (SPDM) 324,20

8.211.785-0 - MARCELA CAROLINA SENRA AUXILIAR ADMINISTRATIVO MABH E 324,20
CER (SPDM)

8.211.848-8 - MILA FERNANDA DOS SANTOS LIMA AUXILIAR ADMINISTRATIVO MABH E 324,20
CER (SPDM)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO MABH E

8.211.870-1 - NICOLE SOARES DE ARAUJO CER (SPDM) 324,20

8.211.888-9 - PAULO CESAR DA CONCEICAO SILVA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO MABH E 324,20
CER (SPDM)

8.211.930-4 - ROBSON CARDOSO DO NASCIMENTO ANALISTA ADMINISTRATIVO JUNIOR 324,20

MABH E CER (SPDM)
ANALISTA SUPRIMENTOS MABH E CER

8.211.939-0 - ROGERIO SOUZA DA SILVA (SPDM) 324,20
8.212.031-8 - WANDERLEY MENDES ASSIST. MANUT. MABH E CER (SPDM) 324,20
8.212.096-3 - FERNANDO VICTOR DE FIGUEIREDO SANTOS COORDENADOR DE RECURSOS 324,20

HUMANOS MABH E CER (SPDM)

ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS
8.212.099-9 - ISABELLA CARDOSO DA COSTA MABH E CER (SPDM) 324,20
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MATRICULA - NOME CARGO VALOR

8.212.107-4 - RAFAEL TOSTES DA SILVA JULIO DIRETOR ADMINISTRATIVO MABH E 324,20
CER (SPDM)

8.213.070-1 - GABRIEL CARLOS DE SOUZA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO MABH E 324,20
CER (SPDM)
ANALISTA ADMINISTRATIVO JUNIOR

8.213.072-5 - GISELLE PESCA ANTUNES MABH E CER (SPDM) 324,20

8.213.218-7 - AMANDA ROLAND DE SOUZA MENDES AUXILIAR ADMINISTRATIVO MABH E 324,20
CER (SPDM)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO MABH E

8.213.267-9 - MARCELA MARTINS DE QUEIROZ CER (SPDM) 324,20

8.213.653-3 - ANA CRISTINA MURAI DIRETOR TECNICO MABH E CER (SPDM) 324,20

8.213.659-4 - CLAUDIA SENA ROSA LEMOS ASSISTENTE ADMINISTRATIVO MABH E 324,20
CER (SPDM)

8.213.668-5 - GABRIEL FERNANDES QUINTANILHA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO MABH E 324,20
CER (SPDM)

8.213.698-3 - SHIRLEY DAMIANA DE ALMEIDA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO MABH E 129,68
CER (SPDM)

8.215.104-2 - TULIO GABRIEL DOS SANTOS NASCIMENTO AUXILIAR ADMINISTRATIVO MABH E 324,20
CER (SPDM)

8.215.756-1 - ANA CAROLINA LOPES MONTEIRO AUXILIAR ADMINISTRATIVO MABH E 324,20
CER (SPDM)

8.218.036-4 - JULIANA MONTENEGRO BRANDAO ANALISTA DE PLANEJAMENTO MABH E 324,20
CER (SPDM)

8.218.037-6 - JULIANO MARCOS ROCHA DO NASCIMENTO AUXILIAR ADMINISTRATIVO MABH E 129,68
CER (SPDM)

8.218.144-7 - THIAGO DE FARIAS DA COSTA AUXILIAR ADMINISTRATIVO MABH E 324,20
CER (SPDM)

8.219.898-8 - ALEXSANDER ARISTIDES DE JESUS JUNIOR ASSISTENTE ADMINISTRATIVO MABH E 324,20
CER (SPDM)

8.219.934-8 - CAROLINE SANTOS DE OLIVEIRA AUXILIAR ADMINISTRATIVO MABH E 324,20
CER (SPDM)

8.220.280-3 - ELAINE CRISTINA PEREIRA SANTOS ASSISTENTE ADMINISTRATIVO MABH E 324,20
CER (SPDM)

8.222.706-0 - ANA PAULA ABREU DA SILVA AUXILIAR ADMINISTRATIVO MABH E 324,20
CER (SPDM)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO MABH E

8.223.019-7 - JOICE MATTOSO CER (SPDM) 324,20

8.223.422-1 - DAYANE SOUZA DOS SANTOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO MABH E 324,20
CER (SPDM)

8.223.641-2 - EDUARDO ALVARENGA DA SILVA AUXILIAR ADMINISTRATIVO MABH E 324,20
CER (SPDM)

8.225.314-8 - MARIA DAS GRA AS FERREIRA DE SOUZA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO MABH E 324,20
CER (SPDM)

8.226.579-5 - MARCELA SAMPAIO DA SILVA ESTEVES SELECIONADOR MABH E CER (SPDM) 324,20

8.227.007-9 - PEDRO HENRIQUE DE SA COSTA APRENDIZ MABH E CER (SPDM) 324,20

8.227.065-1 - VICTOR LUCAS MOREIRA DE SANTIAGO AUXILIAR ADMINISTRATIVO MABH E 324,20
CER (SPDM)

8.227.344-5 - MONICA FERNANDES MATTOS DA SILVA g;)s:\_/ll)AR DE PESSOAL MABH E CER 324,20
ANALISTA DE PESSOAL JUNIOR MABH E

8.227.745-1 - ALEXANDRE SOARES CER (SPDM) 324,20

8.228.037-1 - RAFAELA CRISTINA DA CUNHA DE BARROS AUXILIAR ADMINISTRATIVO MABH E 324,20
CER (SPDM)

8.228.138-7 - GABRIELLE PEREIRA DE VASCONCELLOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO MABH E 324,20
CER (SPDM)
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO MABH E

8.228.141-7 - IRAPUAN DEUS FERREIRA CER (SPDM) 324,20
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7.

MATRICULA — NOME
8.228.235-5 - BRENO DE ANDRADE BERNARDES VIEIRA

8.228.308-6 - JESIELLI SANTANA RODRIGUES
8.228.363-3 - MATHEUS DE OLIVEIRA ARTIMOS ALVES
8.228.699-3 - TANIA REGINA DE CASTRO

8.229.140-0 - MATEUS RAMOS RANGEL

8.229.352-3 - TATIANA OLIVEIRA CASSIANO DE LIMA
8.229.629-9 - JOAO VICTOR SILVA DE SOUZA
8.229.671-8 - KARINA VIEIRA DE OLIVEIRA
8.229.815-6 - NATHAN ANTUNES DE SOUZA

8.229.889-2 - SARAH MACHADO DE SOUSA

8.229.921-5 - VANESSA FERREIRA DOS SANTOS LOURENCO
DA SILVA
8.229.928-8 - VICTORIA JULIA MOREIRA SANTIAGO

8.230.010-2 - MIGUEL WENCESLAU DAS CHAGAS DA SILVA

8.230.159-3 - KLESSIA PINHEIRO DE SOUSA PEREIRA
8.230.386-3 - DIEGO LIMA NERI
8.231.013-2 - JOHNATAN MACHADO INACIO

8.231.126-4 - STEPHANIE CORREA DE MORAES
8.231.292-0 - ISABELA CAVALCANTE CAMILO DAS NEVES

8.231.681-0 - MANUELA CRUZ DOS SANTOS
8.232.340-0 - ANA BEATRIZ PEREIRA CARDOSO
8.232.413-1 - CAYO VICTOR DOS REIS GOMES

8.232.686-3 - NATALIA TUANE DE PRADO ALVES

8.232.912-8 - ELISANGELA NASCIMENTO TEIXEIRA
8.232.919-0 - ERICSON TADEU CASTRO DOS SANTOS

8.233.057-0 - PABLO CESAR COSTA
8.233.069-6 - PATRICIA SEQUEIRA MACHADO
8.233.086-6 - RENATA GICQUEL DA SILVA

8.233.115-9 - TAMIRES VIVIANE RIBEIRO
8.233.122-6 - THAIS GONCALVES DIAS
TOTAL

CARGO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO MABH E
CER (SPDM)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO MABH E
CER (SPDM)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO MABH E
CER (SPDM)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO MABH E
CER (SPDM)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO MABH E
CER (SPDM)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO MABH E
CER (SPDM)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO MABH E
CER (SPDM)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO MABH E
CER (SPDM)

ANALISTA DE PLANEJAMENTO MABH E
CER (SPDM)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO MABH E
CER (SPDM)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO MABH E
CER (SPDM)

APRENDIZ MABH E CER (SPDM)
APRENDIZ MABH E CER (SPDM)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO MABH E
CER (SPDM)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO MABH E
CER (SPDM)

ANALISTA DE PLANEJAMENTO MABH E
CER (SPDM)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO MABH E
CER (SPDM)

APRENDIZ MABH E CER (SPDM)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO MABH E
CER (SPDM)

ANALISTA ADMINISTRATIVO JUNIOR
MABH E CER (SPDM)

ESPECIALISTA DE INFORMACOES
GERENCIAIS | MABH E CER (SPDM)
ANALISTA ADMINISTRATIVO JUNIOR
MABH E CER (SPDM)

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (SPDM)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (SPDM)
ESPECIALISTA DE INFORMACOES
GERENCIAIS (SPDM)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (SPDM)
ESPECIALISTA DE INFORMACOES
GERENCIAIS (SPDM)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (SPDM)

APRENDIZ (SPDM)

VALOR
324,20

324,20
129,68
324,20
324,20
324,20
324,20
324,20
324,20
324,20

324,20

324,20
324,20

324,20
324,20
324,20

324,20
324,20

324,20
324,20
324,20

324,20

259,36
291,78

291,78
118,87
291,78

97,26
291,78
26.022,45

Esclarecer as disparidades salariais dos cargos, conforme casos listados abaixo no HOSPITAL
MATERNIDADE MARIA AMELIA BUARQUE DE HOLLANDA e CER CENTRO para a competéncia de maio de

2026.
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MATRICULA - CARGO CPF VH_TRAB  VH_REF  DIF_VH V"Z—RDI\:FA—I;’:—’
o BPTT woes a7 asas um
i‘ésﬂll'l\?lii-:AT?\?(s)I?\}I-i’\BlLEE CER (SPDM) ***34*7937* 55,59 58,48 -2,89 -104,04
f\.S:Allﬁlii-sA_Tﬁl\\% Il\L/:ﬁEH E CER (SPDM) ***13*1967* 35 41,98 -6,98 -251,28
i;:/ﬁﬁlgs#_:A-T?\?;lsl\;/igLEE CER (SPDM) ***87*5387* 55,59 58,48 -2,89 -104,04
f\.S:/lll.Nfsli?r-r?A_Tﬁl\\?glsl\;igLEE CER (SPDM) ***70*0627* 55,59 58,48 -2,89 -104,04
f\'snlﬂﬁﬁf;:ﬁ?vséﬂf\gﬁg CER (SPDM) ***76*7447* 55,59 58,48 -2,89 -104,04
f\giﬂllﬁég_lalﬁ\}?\% Il\L/://ng E CER (SPDM) ***01*3187* 55,59 41,98 13,61 489,96
e et woes amg amas
i.S:Aal.l\fllsi_FZA_T?\y(;( Il\L/://ng E CER (SPDM) ***47*7967* 33 41,98 -6,98 -279,2
8.213.396-9 - ENFERMEIRO MABH E CER ~ ***(025539* 130,4 1053 251 e
(SPDM) .
i'ssﬂalﬁli?:;A-T?\?gI?\-/lrigLEE CER (SPDM) ***74*6037* 55,59 58,48 -2,89 -115,6
zill:fgca:_EOR_(g?a E?\lﬂc)o CLINICA MEDICA ***73*2277* 250 <00 . 2000
8.218.100-9- ENFERMEIROMABHE CER  ***091227* . 1053 63,37 o011
(SPDM) *
i's;?ﬁlii_:ﬁ?\fgﬂig?e CER (SPDM) ***24*4247* 55,59 58,48 -2,89 -104,04
géi;'(lszpﬁn -)MEDICO PEDIATRIA MABH ***88*1451* 51429 <00 1429 200,06
et e sony T a0sa moa sy 73
i'ss/lzl'l\zlgi-lgé‘-ﬁ\% II\L/:/:EH E CER (SPDM) ***53*9337* 3 41,98 -6,98 -251,28
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MATRICULA - CARGO CPF VH_TRAB  VH_REF  DIF_VH V"Z—RDI\:FA—I;’:—’
iélf/ﬁi\(l)llsi-IZA-T?\llJC))( Il\L/:ﬁEH E CER (SPDM) ***84*9757* 35 41,98 -6,98 -279,2
igsjﬁlzszT_;A-T?\% IAL/:/:EH E CER (SPDM) ***84*0297* 35 41,98 -6,98 -279,2
f\];lf/lglﬁlg-:ﬁ\}?\lfc))( Il\L/:ﬁEH E CER (SPDM) ***02*8067* 35 41,98 -6,98 -251,28
iﬁﬁ:ﬁﬁiéﬁ\; E|\;Z|I3C|-|OEDCEER (SPDM) ***25*3547* 37,22 55,53 41,69 1500,84
izs.izDe';\.AE;49-7 - ENFERMEIRO MABH E CER ***88*9797* 1304 1053 o s
iﬁfﬁﬁg:/{ﬁvsmf\ELEE CER (SPDM) ***56*3267* 33,39 58,48 -2,89 -115,6
fAZBZC?R?Tg&lalg i/lc/'x\lﬁl;iloE?:EER (SPDM) ***59*4717* 73,5 47,66 27,84 1113,6
E.Egﬁ.?slposiﬂ -)MEDICO PEDIATRIA MABH ***64*2757* 51429 <00 1429 200,06
zé.(z:éz.?szpsslzvl —)MEDICO PEDIATRIA MABH ***14*2117* 51429 <00 1429 200,06
:AZA?31H3E7?:_EOR_(2/||:E?\I/|C)O NEONATOLOGIA ***60*8227* 51429 <00 1429 00,06
s)lealslﬁssg-EgR_(g E?\I/SO OBSTETRICIA ***92*4997* - 500 - 200
?ﬁi;?\}lcilg_o - MEDICO OBSTETRICIA ***84*8107* 595 500 - 200
TOTAL 23,36 4.283,90

OBS.: O Valor de VH_REF foi determinado com base nas ocorréncias mais frequentes no HOSPITAL
MATERNIDADE MARIA AMELIA BUARQUE DE HOLLANDA e CER CENTRO.

Esclarecer o montante total consolidado de RS 46.749,30 no HOSPITAL MATERNIDADE MARIA AMELIA
BUARQUE DE HOLLANDA e CER CENTRO correspondente a soma dos apontamentos.
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