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1. SUMÁRIO EXECUTIVO 
 

Ante a necessidade de aperfeiçoar e uniformizar os procedimentos de monitoramento e controle de 
Contratos de Gestão firmados com Organizações, ampliando os mecanismos de fiscalização, por parte da sociedade, 
dos recursos públicos recebidos pela Administração Pública Municipal, garantindo o acompanhamento de sua 
devida e efetiva aplicação nos fins a que se destinam, com a necessária transparência, foi consolidada, por meio do 
Decreto RIO Nº 55.642 de 07 de janeiro de 2025 com a estrutura organizacional – CG/CODESP/NMPC no âmbito 
da Comissão de Programação e Controle da Despesa de Pessoal – CG/CODESP, pertencente à atual Controladoria 
Geral do Município e o Decreto RIO Nº 55.828 de 24 de março de 2025, as competências do Núcleo de 
Monitoramento de Prestação de Contas. 
 

Dentre os órgãos atrelados à CG/CODESP/NMPC, a Coordenadoria de Controle de Pagamento de Pessoal - 
CG/CODESP/NMPC/CCP se consubstancia em promover a gestão dos custos com pessoal inerentes aos Contratos 
de Gestão celebrados no âmbito municipal e termos de colaboração celebrados com a SMS, tendo sido suas 
competências assim definidas pelo supracitado Decreto: 
 

• coordenar e supervisionar o atendimento das demandas do Núcleo de Monitoramento de Prestação de 
Contas - NMPC, referentes às suas atribuições; 

 

• estabelecer em conjunto com a Coordenadoria Geral de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de 
Administração, as diretrizes para implantação e operação das folhas de pagamento das Organizações 
Sociais e da RIOSAÚDE no Sistema Informatizado de Recursos Humanos - ERGON; 

 

• regulamentar e normatizar os procedimentos administrativos relacionados à gestão das folhas de 
pagamento das Organizações Sociais e da RIOSAÚDE; 

 

• fixar diretrizes e orientações técnicas voltadas para a interatividade do pagamento de pessoal das 
Organizações Sociais e da RIOSAÚDE; 

 

• elaborar e coordenar planos, estudos e análises de aprimoramento e atualização das atividades 
correlatas ao pagamento de pessoal das Organizações Sociais e da RIOSAÚDE; 

 

• elaborar, revisar, publicar e encaminhar ao NMPC os atos relacionados à área de pagamento de pessoal 
das Organizações Sociais e da RIOSAÚDE, bem como publicar os demais expedientes de sua 
competência; 

 

• propor minutas de regulamentos e normas relacionados ao pagamento de pessoal das Organizações 
Sociais e da RIOSAÚDE; 

 

• fornecer subsídios referentes ao pagamento de pessoal das Organizações Sociais e da RIOSAÚDE, nos 
processos de tomada de decisão; 

 

• identificar necessidade e propor programas de treinamento relacionados a sua área de atuação; 
 

• compor grupos de trabalho na realização de tarefas ligadas à sua área de atuação; 
 

• analisar e validar as solicitações de acesso ao Sistema Informatizado de Recursos Humanos - ERGON, 
pelos funcionários das Organizações Sociais e pelos servidores do NMPC, observando a política de 
segurança da informação vigente. 

 

Destaca-se, por oportuno, o Decreto Rio 50.026 de 16 de dezembro de 2021, que estabelece procedimentos 
para o monitoramento, avaliação e fiscalização dos Contratos de Gestão celebrados com Organizações Sociais, 
previstas na Lei nº 5.026/2009, no âmbito do Município do Rio de Janeiro e dos Convênios firmados com a 
RIOSAÚDE e Termos de Colaboração celebrados com as Organizações da Sociedade Civil, no âmbito da Secretaria 
Municipal de Saúde. 
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Dessa forma, a metodologia de monitoramento e controle da execução dos Contratos de Gestão foi 
formalmente disciplinada pelas Instruções Normativas CODESP nº 01/2018, 02/2019, 03/2019 e 04/2022, 05/2025 
consolidadas e atualizadas pela Instrução Normativa CODESP nº 06/2025. Tal normativo teve sua aplicação 
estendida aos Termos de Colaboração firmados com Organizações da Sociedade Civil, no âmbito do Município do 
Rio de Janeiro. 
 

Nos termos do art. 6º do Decreto Municipal nº 55.823, de 24 de março de 2025, ficam expressamente 
dispensadas do monitoramento e controle por parte da CODESP as parcerias voluntárias executadas sob as 
modalidades per capita, de capacidade instalada, bem como aquelas custeadas por meio de emendas 
parlamentares, no âmbito da Administração Pública Municipal. 
 

O processo de monitoramento será implementado de maneira progressiva, conforme diretrizes 
estabelecidas pela CODESP. 
 

O presente Relatório visa auxiliar a gestão municipal na tomada de decisões por meio do monitoramento e 
controle dos instrumentos de parceria celebrados no âmbito do Município do Rio de Janeiro, considerando a Folha 
de Controle de Pagamento – FCP, obtida através de réplicas das folhas de pagamentos das entidades, processada 
pela Coordenadoria de Controle de Pagamento de Pessoal – CG/CODESP/NMPC/CCP através do sistema ERGON e 
apropriada dentro do mês de JUNHO de 2026. 
 

O envio das informações pelas instituições parceiras deve seguir os prazos e procedimentos estabelecidos 
no Art. 11 da Instrução Normativa da CODESP Nº 06, que disciplina o encaminhamento dos dados por meio do 
diretório específico da Coordenação de Controle de Pagamento de Pessoal, garantindo a integração automática ao 
Sistema ERGON. As informações encaminhadas devem corresponder à folha consolidada, efetivamente paga e 
creditada aos funcionários. 
 

Na hipótese de não envio, envio intempestivo, envio incompleto ou com inconsistências dos dados e 
informações no prazo de que trata o §1º do Art.11 da Instrução Normativa da CODESP Nº 06 , no prazo estabelecido 
pelo CG/CODESP/NMPC, inviabilizará a inclusão das informações no ERGON e, consequentemente, sua a inclusão 
no cálculo das folhas de pagamento e relatório de Folha de Controle de Pessoal – FCP daquela competência, ficando 
a instituição sujeita às sanções previstas na legislação vigente. 
 

Os Relatórios de Despesa de Pessoal das Organizações Sociais e Organizações da Sociedade Civil (RDPs), 
elaborados pelo Grupo de Análise da CODESP, serão divulgados automaticamente no site do Núcleo de 
Monitoramento da Prestação de Contas no final do mês subsequente ao mês de pagamento das folhas, em 
https://controladoria.prefeitura.rio/relatorio-de-monitoramento-e-controle/. 
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2. RELATÓRIO DE LIQUIDAÇÃO DA DESPESA DE PESSOAL DAS OS'S DA SAÚDE  

  

 
 

PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

Coordenadoria de Controle de Pagamento de Pessoal

Mês Referência: Junho/2026

OS SPDM

OBJETO 14 CENTRO DO OLHO CARIOCA - XXXXXX

FOLHA 40 - ADIANTAMENTO DE FÉRIAS

EMP_CODIGO TIPO RUBRICA DESCRICAO COMPETENCIA QTT TOTAL (R$)

82 FER_SPDM_COC - XXXXXX 3099 ANTECIPACAO FERIAS 01/06/2026 31 117.623,17R$              

82 FER_SPDM_COC - XXXXXX 3099 ANTECIPACAO FERIAS 01/07/2026 30 63.023,29R$                

82 FER_SPDM_COC - XXXXXX 3548 PROVISAO DESCONTO - FERIAS 01/06/2026 31 (37.757,56)R$               

A. Subtotal a Repassar Folha de Adiantamento de Férias 142.888,90R$              

FOLHA 69 - RESCISÃO

EMP_CODIGO TIPO RUBRICA DESCRICAO COMPETENCIA QTT TOTAL (R$)

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 3000 SALARIO 01/01/2023 1 (112,51)R$                     

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 3000 SALARIO 01/02/2023 1 (112,51)R$                     

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 3000 SALARIO 01/03/2023 1 (112,51)R$                     

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 3000 SALARIO 01/04/2023 1 (112,51)R$                     

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 3000 SALARIO 01/05/2023 1 (150,24)R$                     

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 3000 SALARIO 01/06/2023 1 (150,24)R$                     

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 3000 SALARIO 01/07/2023 1 (150,24)R$                     

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 3000 SALARIO 01/08/2023 1 (150,24)R$                     

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 3000 SALARIO 01/09/2023 1 (150,24)R$                     

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 3000 SALARIO 01/10/2023 1 (150,24)R$                     

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 3000 SALARIO 01/11/2023 1 (150,24)R$                     

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 3000 SALARIO 01/12/2023 1 (150,24)R$                     

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 3000 SALARIO 01/01/2024 1 (75,12)R$                       

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 3000 SALARIO 01/02/2024 1 (150,24)R$                     

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 3000 SALARIO 01/03/2024 1 (150,24)R$                     

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 3000 SALARIO 01/04/2024 1 (150,24)R$                     

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 3000 SALARIO 01/05/2024 1 (150,24)R$                     

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 3000 SALARIO 01/06/2024 1 (150,24)R$                     

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 3000 SALARIO 01/07/2024 1 (75,12)R$                       

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 3000 SALARIO 01/08/2024 1 (150,24)R$                     

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 3000 SALARIO 01/09/2024 1 (150,24)R$                     

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 3000 SALARIO 01/10/2024 1 (150,24)R$                     

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 3000 SALARIO 01/11/2024 1 (150,24)R$                     

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 3000 SALARIO 01/12/2024 1 (150,24)R$                     

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 3000 SALARIO 01/01/2025 1 (75,12)R$                       

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 3000 SALARIO 01/04/2026 1 (691,81)R$                     

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 3000 SALARIO 01/05/2026 10 8.625,92R$                   

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 3025 13o SALARIO PROPORC. RESCISAO 01/05/2026 10 14.529,59R$                

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 3027 FERIAS PROPORCIONAIS - RESCISA 01/05/2026 10 35.790,12R$                

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 3048 FERIAS SALARIO 01/01/2024 1 (75,12)R$                       

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 3048 FERIAS SALARIO 01/07/2024 1 (75,12)R$                       

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 3048 FERIAS SALARIO 01/01/2025 1 (75,12)R$                       

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 3048 FERIAS SALARIO 01/05/2026 2 2.739,28R$                   

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 3049 ADICIONAL 1/3 FERIAS 01/01/2024 1 (25,04)R$                       

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 3049 ADICIONAL 1/3 FERIAS 01/07/2024 1 (25,04)R$                       

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 3049 ADICIONAL 1/3 FERIAS 01/01/2025 1 (25,04)R$                       

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 3049 ADICIONAL 1/3 FERIAS 01/05/2026 2 913,10R$                      

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 3071 INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 01/04/2026 1 (151,29)R$                     

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 3071 INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 01/05/2026 7 540,33R$                      

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/05/2026 8 96,08R$                         

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 3097 HORA EXTRA DIURNA 01/05/2026 8 400,31R$                      

Relatório de Liquidação da Despesa de Pessoal das OS's da Saúde
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82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 3099 ANTECIPACAO FERIAS 01/05/2026 2 (3.306,56)R$                 

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 3176 REEMBOLSO VT 01/04/2023 1 (48,73)R$                       

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 3176 REEMBOLSO VT 01/07/2023 1 (36,40)R$                       

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 3177 REEMBOLSO VR 01/11/2022 1 (71,84)R$                       

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 3177 REEMBOLSO VR 01/12/2022 1 (22,94)R$                       

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 3177 REEMBOLSO VR 01/04/2023 1 (51,31)R$                       

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 3177 REEMBOLSO VR 01/07/2023 1 (37,66)R$                       

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/03/2026 1 (250,49)R$                     

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/04/2026 1 41,51R$                         

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/05/2026 4 (144,14)R$                     

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 3506 FALTAS 01/04/2026 3 (706,11)R$                     

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 3507 IMPONTUALIDADES 01/04/2026 2 (169,58)R$                     

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 3509 INSS - 13o SALARIO 01/05/2026 8 (670,24)R$                     

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 3512 IRRF 13 SALARIO 01/05/2026 1 (177,11)R$                     

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/01/2023 1 (10,13)R$                       

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/02/2023 1 (10,13)R$                       

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/03/2023 1 (10,13)R$                       

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/04/2023 1 (10,13)R$                       

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/05/2023 1 (13,52)R$                       

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/06/2023 1 (13,52)R$                       

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/07/2023 1 (13,52)R$                       

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/08/2023 1 (13,52)R$                       

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/09/2023 1 (13,52)R$                       

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/10/2023 1 (13,52)R$                       

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/11/2023 1 (13,52)R$                       

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/12/2023 1 (13,52)R$                       

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/01/2024 1 (15,78)R$                       

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/02/2024 1 (13,52)R$                       

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/03/2024 1 (13,52)R$                       

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/04/2024 1 (13,52)R$                       

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/05/2024 1 (13,52)R$                       

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/06/2024 1 (13,52)R$                       

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/07/2024 1 (15,78)R$                       

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/08/2024 1 (13,52)R$                       

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/09/2024 1 (13,52)R$                       

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/10/2024 1 (13,52)R$                       

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/11/2024 1 (13,52)R$                       

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/12/2024 1 (13,53)R$                       

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/01/2025 1 (15,77)R$                       

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/04/2026 5 (154,69)R$                     

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/05/2026 10 2.506,01R$                   

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 4120 INSS 01/04/2026 4 155,08R$                      

82 RES_SPDM_COC - XXXXXX 4120 INSS 01/05/2026 9 (1.052,10)R$                 

B. Subtotal a Repassar Folha Rescisória 54.307,18R$                

C. Subtotal a Repassar Encargos Patronais 2.020,10R$                   

FOLHA 65 - NORMAL

EMP_CODIGO TIPO RUBRICA DESCRICAO COMPETENCIA QTT TOTAL (R$)

82 SPDM_COC - XXXXXX 3000 SALARIO 01/04/2026 10 (6.184,54)R$                 

82 SPDM_COC - XXXXXX 3000 SALARIO 01/05/2026 11 (17.290,14)R$               

82 SPDM_COC - XXXXXX 3000 SALARIO 01/06/2026 482 1.916.792,93R$          

82 SPDM_COC - XXXXXX 3011 ADICIONAL DE PERICULOSIDADE 30 01/06/2026 4 4.184,49R$                   

82 SPDM_COC - XXXXXX 3033 REEMBOLSO CRECHE 01/04/2026 3 521,04R$                      

82 SPDM_COC - XXXXXX 3033 REEMBOLSO CRECHE 01/05/2026 1 99,61R$                         

82 SPDM_COC - XXXXXX 3033 REEMBOLSO CRECHE 01/06/2026 41 10.114,28R$                

82 SPDM_COC - XXXXXX 3037 ADICIONAL NOTURNO 01/06/2026 10 7.161,76R$                   

82 SPDM_COC - XXXXXX 3048 FERIAS SALARIO 01/06/2026 67 154.195,94R$              

82 SPDM_COC - XXXXXX 3049 ADICIONAL 1/3 FERIAS 01/06/2026 67 51.398,51R$                

82 SPDM_COC - XXXXXX 3050 ABONO PECUNIARIO FERIAS 01/06/2026 1 640,24R$                      

82 SPDM_COC - XXXXXX 3051 ADICIONAL 1/3 ABONO PECUNIARIO 01/06/2026 1 213,41R$                      

82 SPDM_COC - XXXXXX 3063 SALARIO MATERNIDADE 01/04/2026 11 24.548,43R$                

82 SPDM_COC - XXXXXX 3063 SALARIO MATERNIDADE 01/05/2026 6 32.864,15R$                
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82 SPDM_COC - XXXXXX 3063 SALARIO MATERNIDADE 01/06/2026 11 46.785,99R$                

82 SPDM_COC - XXXXXX 3064 SALARIO FAMILIA 01/05/2026 6 218,38R$                      

82 SPDM_COC - XXXXXX 3064 SALARIO FAMILIA 01/06/2026 32 2.447,20R$                   

82 SPDM_COC - XXXXXX 3071 INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 01/04/2026 5 1.113,09R$                   

82 SPDM_COC - XXXXXX 3071 INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 01/05/2026 4 1.264,37R$                   

82 SPDM_COC - XXXXXX 3071 INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 01/06/2026 467 138.401,02R$              

82 SPDM_COC - XXXXXX 3092 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 01/06/2026 38 2.149,94R$                   

82 SPDM_COC - XXXXXX 3097 HORA EXTRA DIURNA 01/06/2026 29 3.588,10R$                   

82 SPDM_COC - XXXXXX 3099 ANTECIPACAO FERIAS 01/06/2026 67 (200.338,72)R$            

82 SPDM_COC - XXXXXX 3100 REST PROVISAO DESC AD FERIAS 01/06/2026 31 37.757,56R$                

82 SPDM_COC - XXXXXX 3176 REEMBOLSO VT 01/05/2026 4 809,30R$                      

82 SPDM_COC - XXXXXX 3176 REEMBOLSO VT 01/06/2026 2 190,00R$                      

82 SPDM_COC - XXXXXX 3205 SEG VIDA DESC 01/04/2026 8 (50,40)R$                       

82 SPDM_COC - XXXXXX 3205 SEG VIDA DESC 01/05/2026 24 (151,20)R$                     

82 SPDM_COC - XXXXXX 3205 SEG VIDA DESC 01/06/2026 483 (3.042,90)R$                 

82 SPDM_COC - XXXXXX 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/04/2026 3 185,99R$                      

82 SPDM_COC - XXXXXX 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/05/2026 10 (1.086,36)R$                 

82 SPDM_COC - XXXXXX 3505 DESCONTO VALE TRANSPORTE 01/06/2026 209 (26.938,24)R$               

82 SPDM_COC - XXXXXX 3506 FALTAS 01/04/2026 2 386,03R$                      

82 SPDM_COC - XXXXXX 3506 FALTAS 01/05/2026 29 (4.355,74)R$                 

82 SPDM_COC - XXXXXX 3507 IMPONTUALIDADES 01/04/2026 1 66,75R$                         

82 SPDM_COC - XXXXXX 3507 IMPONTUALIDADES 01/05/2026 182 (14.539,82)R$               

82 SPDM_COC - XXXXXX 3510 IRRF 01/06/2026 232 (165.920,04)R$            

82 SPDM_COC - XXXXXX 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/04/2026 11 3.826,43R$                   

82 SPDM_COC - XXXXXX 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/05/2026 5 3.308,06R$                   

82 SPDM_COC - XXXXXX 4051 PROVISIONAMENTO RESCISOES 01/06/2026 490 416.245,84R$              

82 SPDM_COC - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/04/2026 12 (415,69)R$                     

82 SPDM_COC - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/05/2026 203 (3.126,41)R$                 

82 SPDM_COC - XXXXXX 4052 ENCARGOS PATRONAIS TOTAIS 01/06/2026 482 204.551,85R$              

82 SPDM_COC - XXXXXX 4120 INSS 01/04/2026 14 (2.446,31)R$                 

82 SPDM_COC - XXXXXX 4120 INSS 01/05/2026 187 88,89R$                         

82 SPDM_COC - XXXXXX 4120 INSS 01/06/2026 474 (209.866,21)R$            

D. Subtotal a Repassar Folha Normal 2.164.120,45R$          

E. Subtotal Líquido a Provisionar (Provisionamento-Férias-Rescisões) 319.355,28R$              

F. Subtotal a Repassar Encargos Patronais 96.811,18R$                

BENEFÍCIOS PAINEL OSINFO

112.381,75R$              

152.287,38R$              

48.070,63R$                

-R$                             

6.074,05R$                   

G. Subtotal a Repassar de Benefícios 318.813,81R$              

H. Acréscimo Rateio SEDE 97.876,55R$                

TOTAL GERAL A REPASSAR CENTRO DO OLHO CARIOCA - XXXXXX 3.196.193,45R$          

Repasse por Competência: EXERC. ANT. -                                  

01/01/2026 -R$                             

01/02/2026 -R$                             

01/03/2026 -R$                             

01/04/2026 23.997,13R$                

01/05/2026 (1.985,80)R$                 

01/06/2026 3.174.182,12R$          

01.02.01 - VALE TRANSPORTE

01.02.04 - VALE ALIMENTAÇÃO

01.02.05 - VALE REFEIÇÃO

01.02.06 - VALE COMBUSTÍVEL

01.02.08 - SEGURO DE VIDA
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3. DESPESAS APROPRIADAS NA FOLHA DE CONTROLE DE PAGAMENTO POR 
CARGO E SALÁRIO 

 

CENTRO DO OLHO CARIOCA 482 1.916.792,93  

MEDICO PEDIATRIA (SPDM) 3 16.369,56 5.456,52 

MEDICO ANESTESIOLOGIA (SPDM) 19 99.381,46 11.349,60 

ALMOXARIFE (SPDM) 1 1.796,43 1.796,43 

MEDICO CLINICA MEDICA (SPDM) 6 32.739,12 5.456,52 

ENFERMEIRO (SPDM) 19 93.417,49 5.790,34 

TECNICO DE ENFERMAGEM (SPDM) 65 177.624,88 3.099,91 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (SPDM) 27 39.965,73 1.596,50 

INSTRUMENTADOR (SPDM) 20 45.339,27 2.394,68 

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (SPDM) 4 10.412,20 2.603,05 

MEDICO OFTALMOLOGIA (SPDM) 145 831.245,95 11.349,60 

AGENTE DE PORTARIA ACOLHEDOR (SPDM) 13 18.585,87 1.602,23 

COORDENADOR DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO (SPDM) 1 7.740,24 7.740,24 

ASSISTENTE SOCIAL (SPDM) 4 19.219,12 5.800,00 

FARMACEUTICO (SPDM) 3 14.711,32 5.964,05 

MAQUEIRO ESPECIALIZADO EM SEG DO PACIENTE (SPDM) 11 16.983,64 1.602,23 

GERENTE ADMINISTRATIVO (SPDM) 1 10.000,00 10.000,00 

PLANTONISTA TECNICO ADMINISTRATIVO (SPDM) 2 6.850,68 3.425,34 

ELETRICISTA (SPDM) 5 17.341,08 3.769,80 

COORDENADOR MEDICO (SPDM) 1 19.822,20 19.822,20 

ASSESSOR TECNICO COORDENACAO (SPDM) 1 6.516,67 6.516,67 

TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO (SPDM) 1 3.314,42 3.314,42 

MEDICO REGULADOR (SPDM) 5 27.282,60 5.456,52 

MEMÓRIA DE CÁLCULO DO RATEIO:

As despesas administrativas/operacionais da SEDE da Organização Social devem ser rateadas na proporção dos Instrumentos celebrados

  com o Município do RJ e outros entes da Federação, na forma dos Arts. 12º ao 15º da Instrução Normativa CODESP nº 06/2025.

TOTAL INICIAL DOS REPASSES - OBJETOS DAS FOLHAS NORMAIS 78.657.735,36 

PESO DOS REPASSES SOBRE O TOTAL %

SEDE - CORPORATIVO 4,77% 3.750.059,27               

HOSP-PEDROII-10478 5,58% 209.253,31                   

CER-SANTACRUZ-10508 2,56% 96.001,52                     

CAP 3.3 - XXXXXX 4,11% 154.127,44                   

REGULACAO - XXXXXX 1,18% 44.250,70                     

MATERNIDADE MARIA AMÉLIA - XXXXXX 2,69% 100.876,59                   

CER CENTRO - XXXXXX 1,27% 47.625,75                     

CAP 5.3 - 8848 2,59% 97.126,54                     

CAP 4.0 - XXXXXX 6,14% 230.253,64                   

CENTRO DO OLHO CARIOCA - XXXXXX 2,61% 97.876,55                     

CAP 1.0 - XXXXXX 2,51% 94.126,49                     

HOSP CARDOSO FONTES - XXXXXX 8,43% 316.130,00                   

SERV_ANEST_URO_OTO_SOUZA_AGUIAR - XXXXXX 1,73% 64.876,03                     

TOTAL 41,40% * 1.552.524,54               

* - Percentuais de rateio informados por Elisa Midory Hatae em 02/06/2026 às 10:42 h.

OBS: Benefícios extraídos em 16/07/2026 às 20:37 h.

% RATEIO DA SEDE 

SOBRE OS OBJETOS
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ANALISTA DE PLANEJAMENTO (SPDM) 1 5.964,05 5.964,05 

COORDENADOR ADMINISTRATIVO (SPDM) 1 5.680,24 5.680,24 

COORDENADOR DE FARMACIA (SPDM) 1 7.156,86 7.156,86 

ANALISTA DE SUPRIMENTOS (SPDM) 1 4.256,24 4.256,24 

ENFERMEIRO SCIH (SPDM) 1 4.342,75 4.342,75 

FATURISTA (SPDM) 1 3.340,04 3.340,04 

ASSESSOR DE COMUNICACAO (SPDM) 1 7.210,00 7.210,00 

AGENTE DE RECEPCAO ACOLHEDOR (SPDM) 37 55.132,47 1.596,50 

AGENTE DE REGULACAO (SPDM) 8 23.157,61 3.340,04 

GERENTE DE ENFERMAGEM (SPDM) 1 9.798,74 9.798,74 

MEDICO OFTALMOLOGIA CHEFE (SPDM) 6 68.097,60 11.349,60 

TECNICO DE INFORMACAO (SPDM) 1 2.394,68 2.394,68 

ASSESSOR TECNICO I (SPDM) 1 9.500,00 9.500,00 

ENGENHEIRO (SPDM) 1 10.197,00 10.197,00 

ANALISTA DE FATURAMENTO (SPDM) 2 8.512,48 4.256,24 

TECNICO EM OPTICA (SPDM) 9 21.950,18 5.985,65 

AUXILIAR DE FARMACIA (SPDM) 8 10.377,25 1.596,50 

AUXILIAR DE SERVICOS OFTALMOLOGICOS (SPDM) 17 24.266,81 1.596,50 

SUPERVISOR MEDICO (SPDM) 2 22.699,20 11.349,60 

ANALISTA DE INFRAESTRUTURA (SPDM) 1 5.335,53 5.335,53 

TECNICO EQUIPAMENTOS HOSPITALARES (SPDM) 2 5.768,00 2.884,00 

ENGENHEIRO CLINICO (SPDM) 1 10.197,00 10.197,00 

TECNICO EM EDIFICACOES I (SPDM) 1 3.769,80 3.769,80 

ANALISTA DE RECRUTAMENTO E SELECAO (SPDM) 2 4.695,17 3.201,25 

ANALISTA DE SISTEMAS (SPDM) 1 5.335,53 5.335,53 

APRENDIZ (SPDM) 7 5.330,85 761,55 

TECNICO DE INFORMATICA (SPDM) 4 8.700,67 2.394,68 

ORTOPTISTA (SPDM) 2 8.000,00 4.000,00 

COORDENADOR DE PLANEJAMENTO (SPDM) 1 7.113,80 7.113,80 

DIRETOR DE SERVICOS DE SAUDE (SPDM) 1 14.377,99 14.377,99 

ANALISTA BUSINESS INTELLIGENCE (SPDM) 1 5.696,03 5.696,03 

ESPECIALISTA REGULACAO (SPDM) 1 11.778,43 11.778,43 

 
 
EM RECEBIMENTO DE SALÁRIO MATERNIDADE 

 
CENTRO DO OLHO CARIOCA 11 46.785,99  

MEDICO ANESTESIOLOGIA (SPDM) 2 10.913,04 5.456,52 

TECNICO DE ENFERMAGEM (SPDM) 3 7.455,33 3.099,91 

INSTRUMENTADOR (SPDM) 1 2.394,68 2.394,68 

MEDICO OFTALMOLOGIA (SPDM) 4 25.766,85 11.000,00 

AUXILIAR DE FARMACIA (SPDM) 1 256,09 256,09 
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4. DESPESAS APROPRIADAS NA FOLHA DE CONTROLE DE PAGAMENTO POR 
CARGO E RUBRICA 

 

CENTRO DO OLHO CARIOCA 1.785.976,78   

MEDICO PEDIATRIA (SPDM) 14.585,78  

01/06/2026 15.006,05 16 

SALARIO 16.369,56 3 

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 972,60 3 

REEMBOLSO CRECHE 229,87 1 

SEG VIDA DESC -18,90 3 

IRRF -714,68 3 

INSS -1.832,40 3 

01/05/2026 -420,27 4 

INSS 68,42 2 

IMPONTUALIDADES -488,69 2 

MEDICO ANESTESIOLOGIA (SPDM) 97.955,67  

01/06/2026 100.912,93 116 

SALARIO 99.381,46 19 

FERIAS SALARIO 13.681,03 4 

SALARIO MATERNIDADE 10.913,04 2 

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 5.392,52 19 

REST PROVISAO DESC AD FERIAS 5.357,94 3 

ADICIONAL 1/3 FERIAS 4.560,33 4 

REEMBOLSO CRECHE 459,74 2 

SEG VIDA DESC -132,30 21 

IRRF -9.381,49 21 

INSS -11.308,52 17 

ANTECIPACAO FERIAS -18.010,82 4 

01/05/2026 -3.076,75 28 

SALARIO MATERNIDADE 10.913,04 2 

INSS -122,33 11 

FALTAS -192,69 1 

IMPONTUALIDADES -2.761,73 12 

SALARIO -10.913,04 2 

01/04/2026 119,49 7 

SALARIO MATERNIDADE 5.559,27 2 

INSS -528,91 3 

SALARIO -4.910,87 2 

ALMOXARIFE (SPDM) 1.840,01  

01/06/2026 1.840,01 5 

SALARIO 1.796,43 1 

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 324,20 1 

SEG VIDA DESC -6,30 1 

DESCONTO VALE TRANSPORTE -107,79 1 

INSS -166,53 1 

MEDICO CLINICA MEDICA (SPDM) 42.603,79  

01/06/2026 22.293,19 28 

SALARIO 32.739,12 6 

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 1.621,00 5 

SEG VIDA DESC -31,50 5 

INSS -3.134,20 6 

IRRF -8.901,23 6 
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01/05/2026 9.983,36 6 

SALARIO 10.549,28 2 

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 626,78 2 

INSS -1.192,70 2 

01/04/2026 10.327,24 8 

SALARIO 10.913,04 2 

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 648,40 2 

SEG VIDA DESC -12,60 2 

INSS -1.221,60 2 

ENFERMEIRO (SPDM) 79.272,67  

01/06/2026 79.897,50 121 

SALARIO 93.417,49 19 

FERIAS SALARIO 13.044,36 4 

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 5.230,43 19 

ADICIONAL 1/3 FERIAS 4.348,12 4 

REST PROVISAO DESC AD FERIAS 4.040,29 2 

HORA EXTRA DIURNA 148,27 4 

REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 29,64 4 

SEG VIDA DESC -119,70 19 

DESCONTO VALE TRANSPORTE -1.493,91 5 

IRRF -9.080,40 18 

INSS -12.591,61 19 

ANTECIPACAO FERIAS -17.075,48 4 

01/05/2026 -624,83 20 

INSS 101,70 10 

IMPONTUALIDADES -726,53 10 

TECNICO DE ENFERMAGEM (SPDM) 179.411,39  

01/06/2026 180.117,06 369 

SALARIO 177.624,88 65 

FERIAS SALARIO 19.403,32 12 

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 17.604,07 62 

SALARIO MATERNIDADE 7.455,33 3 

ADICIONAL 1/3 FERIAS 6.467,75 12 

REST PROVISAO DESC AD FERIAS 3.234,28 5 

REEMBOLSO CRECHE 689,61 3 

HORA EXTRA DIURNA 134,78 9 

REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 26,97 9 

SEG VIDA DESC -415,80 66 

DESCONTO VALE TRANSPORTE -7.272,28 44 

INSS -20.074,28 67 

ANTECIPACAO FERIAS -24.761,57 12 

01/05/2026 -1.726,31 103 

SALARIO MATERNIDADE 3.099,91 1 

INSS 201,51 46 

SEG VIDA DESC -25,20 4 

DESCONTO VALE TRANSPORTE -223,20 2 

FALTAS -570,69 3 

IMPONTUALIDADES -1.108,73 46 

SALARIO -3.099,91 1 

01/04/2026 1.020,64 12 

SALARIO MATERNIDADE 3.748,31 3 

DESCONTO VALE TRANSPORTE 185,99 1 
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REEMBOLSO CRECHE 176,23 1 

FALTAS 114,14 1 

SEG VIDA DESC -12,60 2 

INSS -91,52 3 

SALARIO -3.099,91 1 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (SPDM) 43.303,45  

01/06/2026 43.578,20 154 

SALARIO 39.965,73 27 

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 8.115,82 27 

FERIAS SALARIO 2.753,01 3 

ADICIONAL 1/3 FERIAS 917,66 3 

REEMBOLSO CRECHE 689,61 3 

SALARIO FAMILIA 650,64 8 

REST PROVISAO DESC AD FERIAS 223,23 1 

SEG VIDA DESC -170,10 27 

DESCONTO VALE TRANSPORTE -2.206,38 25 

ANTECIPACAO FERIAS -3.353,67 3 

INSS -4.007,35 27 

01/05/2026 -389,69 17 

INSS 38,58 8 

IMPONTUALIDADES -108,16 7 

FALTAS -320,11 2 

01/04/2026 114,94 1 

REEMBOLSO CRECHE 114,94 1 

INSTRUMENTADOR (SPDM) 50.362,08  

01/06/2026 45.772,31 103 

SALARIO 45.339,27 20 

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 6.138,18 20 

SALARIO MATERNIDADE 2.394,68 1 

REEMBOLSO VT 50,00 1 

SEG VIDA DESC -132,30 21 

IRRF -1.129,48 1 

DESCONTO VALE TRANSPORTE -2.538,35 18 

INSS -4.349,69 21 

01/05/2026 1.850,14 26 

SALARIO MATERNIDADE 2.394,68 1 

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 313,39 1 

SEG VIDA DESC -12,60 2 

SALARIO -79,82 2 

IMPONTUALIDADES -89,57 7 

FALTAS -90,63 1 

INSS -197,38 9 

DESCONTO VALE TRANSPORTE -387,93 3 

01/04/2026 2.739,63 10 

SALARIO MATERNIDADE 2.394,68 1 

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 324,20 1 

FALTAS 271,89 1 

SALARIO 0,00 2 

DESCONTO VALE TRANSPORTE 0,00 2 

SEG VIDA DESC -6,30 1 

INSS -244,84 2 

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (SPDM) 14.560,15  
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01/06/2026 9.259,84 18 

SALARIO 10.412,20 4 

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 1.296,80 4 

SEG VIDA DESC -25,20 4 

DESCONTO VALE TRANSPORTE -156,18 1 

INSS -959,40 4 

IRRF -1.308,38 1 

01/05/2026 2.619,21 8 

SALARIO 2.603,05 1 

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 324,20 1 

SEG VIDA DESC -6,30 1 

IMPONTUALIDADES -69,60 2 
INSS -232,14 3 

01/04/2026 2.681,10 4 

SALARIO 2.603,05 1 

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 324,20 1 

SEG VIDA DESC -6,30 1 

INSS -239,85 1 
MEDICO OFTALMOLOGIA (SPDM) 743.793,20  

01/06/2026 751.531,15 842 

SALARIO 831.245,95 145 

FERIAS SALARIO 73.657,42 23 

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 42.567,47 144 

SALARIO MATERNIDADE 25.766,85 4 

ADICIONAL 1/3 FERIAS 24.552,41 23 

REST PROVISAO DESC AD FERIAS 18.154,82 9 

ADICIONAL NOTURNO 7.148,13 9 

REEMBOLSO CRECHE 4.597,40 20 

HORA EXTRA DIURNA 3.100,00 1 

REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 2.049,61 10 
SEG VIDA DESC -919,80 146 

IRRF -88.766,43 146 

ANTECIPACAO FERIAS -95.587,42 23 

INSS -96.035,26 139 

01/05/2026 -8.592,20 115 

SALARIO MATERNIDADE 16.456,52 2 

INSS 1.184,94 49 

SEG VIDA DESC -12,60 2 

FALTAS -1.734,21 8 

IMPONTUALIDADES -8.030,33 52 

SALARIO -16.456,52 2 

01/04/2026 854,25 11 
SALARIO MATERNIDADE 12.521,97 4 

REEMBOLSO CRECHE 229,87 1 

IMPONTUALIDADES 66,75 1 

INSS -90,78 2 

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO -183,71 1 

SALARIO -11.689,85 2 
AGENTE DE PORTARIA ACOLHEDOR (SPDM) 19.347,16  

01/06/2026 19.650,55 78 

SALARIO 18.585,87 13 

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 3.760,72 13 

FERIAS SALARIO 2.697,00 2 
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ADICIONAL 1/3 FERIAS 899,00 2 

REST PROVISAO DESC AD FERIAS 448,02 2 

SALARIO FAMILIA 67,54 1 

HORA EXTRA DIURNA 3,64 2 

REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 0,73 2 

SEG VIDA DESC -81,90 13 

DESCONTO VALE TRANSPORTE -1.115,11 13 

INSS -2.018,96 13 

ANTECIPACAO FERIAS -3.596,00 2 

01/05/2026 -303,39 7 

INSS 23,68 2 

SEG VIDA DESC -6,30 1 
DESCONTO VALE TRANSPORTE -57,68 1 

IMPONTUALIDADES -70,45 1 

FALTAS -192,64 2 

COORDENADOR DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO (SPDM) 6.074,52  

01/06/2026 6.074,52 5 

SALARIO 7.740,24 1 
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 324,20 1 

SEG VIDA DESC -6,30 1 

INSS -930,52 1 

IRRF -1.053,10 1 

ASSISTENTE SOCIAL (SPDM) 17.550,24  

01/06/2026 17.808,84 22 

SALARIO 19.219,12 4 

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 1.285,99 4 

REEMBOLSO CRECHE 229,87 1 

FERIAS SALARIO 210,81 1 

ADICIONAL 1/3 FERIAS 70,27 1 

SEG VIDA DESC -25,20 4 
ANTECIPACAO FERIAS -266,67 1 

DESCONTO VALE TRANSPORTE -268,38 1 

IRRF -530,92 1 

INSS -2.116,05 4 

01/05/2026 -252,30 3 

INSS 40,05 1 

SEG VIDA DESC -6,30 1 

IMPONTUALIDADES -286,05 1 

01/04/2026 -6,30 1 

SEG VIDA DESC -6,30 1 

FARMACEUTICO (SPDM) 10.766,71  

01/06/2026 10.974,18 24 
SALARIO 14.711,32 3 

FERIAS SALARIO 3.353,73 1 

ADICIONAL 1/3 FERIAS 1.117,91 1 

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 799,69 3 

HORA EXTRA DIURNA 80,18 2 

REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 16,03 2 
SEG VIDA DESC -18,90 3 

DESCONTO VALE TRANSPORTE -715,68 2 

IRRF -1.913,46 3 

INSS -2.215,53 3 

ANTECIPACAO FERIAS -4.241,11 1 



 

COMISSÃO DE PROGRAMAÇÃO E CONTROLE DA DESPESAS DE PESSOAL CODESP – GRUPO DE ANÁLISE 
 

 

 

Relatório da Despesa de Pessoal – Organizações Sociais – Junho de 2026 15 
 

01/05/2026 -207,47 4 

INSS 1,68 1 

SEG VIDA DESC -6,30 1 

IMPONTUALIDADES -12,00 1 

DESCONTO VALE TRANSPORTE -190,85 1 

MAQUEIRO ESPECIALIZADO EM SEG DO PACIENTE (SPDM) 19.122,71  

01/06/2026 18.872,46 66 

SALARIO 16.983,64 11 

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 3.436,52 11 

FERIAS SALARIO 706,36 1 

SALARIO FAMILIA 472,78 4 

REEMBOLSO CRECHE 459,74 2 
ADICIONAL 1/3 FERIAS 235,45 1 

HORA EXTRA DIURNA 1,92 2 

REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 0,38 2 

SEG VIDA DESC -63,00 10 

ANTECIPACAO FERIAS -783,31 1 

DESCONTO VALE TRANSPORTE -922,85 10 
INSS -1.655,17 11 

01/05/2026 250,25 22 

REEMBOLSO VT 293,30 1 

SALARIO 106,82 1 

SALARIO FAMILIA 40,52 1 

INSS 9,38 9 

SEG VIDA DESC -6,30 1 

FALTAS -64,21 1 

IMPONTUALIDADES -129,26 8 

GERENTE ADMINISTRATIVO (SPDM) 7.671,12  

01/06/2026 7.671,12 5 

SALARIO 10.000,00 1 
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 324,20 1 

SEG VIDA DESC -6,30 1 

INSS -988,07 1 

IRRF -1.658,71 1 

PLANTONISTA TECNICO ADMINISTRATIVO (SPDM) 6.833,40  

01/06/2026 6.839,70 12 

SALARIO 6.850,68 2 

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 648,40 2 

REEMBOLSO CRECHE 229,87 1 

HORA EXTRA DIURNA 5,62 1 

REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 1,12 1 

SEG VIDA DESC -12,60 2 
DESCONTO VALE TRANSPORTE -205,52 1 

INSS -677,87 2 

01/05/2026 -6,30 1 

SEG VIDA DESC -6,30 1 

ELETRICISTA (SPDM) 19.458,58  

01/06/2026 19.586,83 27 
SALARIO 17.341,08 5 

ADICIONAL DE PERICULOSIDADE 30 4.184,49 4 

REEMBOLSO CRECHE 459,74 2 

HORA EXTRA DIURNA 64,32 1 

REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 15,59 2 
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ADICIONAL NOTURNO 13,63 1 

SEG VIDA DESC -31,50 5 

DESCONTO VALE TRANSPORTE -407,14 2 

INSS -2.053,38 5 

01/05/2026 -128,25 2 

INSS 18,77 1 

FALTAS -147,02 1 

COORDENADOR MEDICO (SPDM) 15.675,55  

01/06/2026 15.675,55 4 

SALARIO 19.822,20 1 

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 324,20 1 

SEG VIDA DESC -6,30 1 
IRRF -4.464,55 1 

ASSESSOR TECNICO COORDENACAO (SPDM) 5.342,32  

01/06/2026 5.342,32 5 

SALARIO 6.516,67 1 

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 248,55 1 

SEG VIDA DESC -6,30 1 
IRRF -667,97 1 

INSS -748,63 1 

TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO (SPDM) 3.307,10  

01/06/2026 3.307,10 4 

SALARIO 3.314,42 1 

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 324,20 1 

SEG VIDA DESC -6,30 1 

INSS -325,22 1 

MEDICO REGULADOR (SPDM) 24.901,36  

01/06/2026 24.907,66 24 

SALARIO 27.282,60 5 

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 1.621,00 5 
SEG VIDA DESC -31,50 5 

IRRF -1.521,24 5 

INSS -2.443,20 4 

01/05/2026 -6,30 1 

SEG VIDA DESC -6,30 1 

ANALISTA DE PLANEJAMENTO (SPDM) 5.108,44  

01/06/2026 5.108,44 5 

SALARIO 5.964,05 1 

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 324,20 1 

SEG VIDA DESC -6,30 1 

IRRF -491,66 1 

INSS -681,85 1 
COORDENADOR ADMINISTRATIVO (SPDM) 4.969,27  

01/06/2026 4.969,27 5 

SALARIO 5.680,24 1 

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 324,20 1 

SEG VIDA DESC -6,30 1 

IRRF -386,75 1 
INSS -642,12 1 

COORDENADOR DE FARMACIA (SPDM) 5.710,79  

01/06/2026 5.710,79 5 

SALARIO 7.156,86 1 

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 324,20 1 
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SEG VIDA DESC -6,30 1 

INSS -848,84 1 

IRRF -915,13 1 

ANALISTA DE SUPRIMENTOS (SPDM) 4.131,38  

01/06/2026 4.131,38 4 

SALARIO 4.256,24 1 

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 324,20 1 

SEG VIDA DESC -6,30 1 

INSS -442,76 1 

ENFERMEIRO SCIH (SPDM) 4.205,78  

01/06/2026 4.205,78 4 

SALARIO 4.342,75 1 
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 324,20 1 

SEG VIDA DESC -6,30 1 

INSS -454,87 1 

FATURISTA (SPDM) 3.329,65  

01/06/2026 3.329,65 4 

SALARIO 3.340,04 1 
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 324,20 1 

SEG VIDA DESC -6,30 1 

INSS -328,29 1 

ASSESSOR DE COMUNICACAO (SPDM) 5.743,92  

01/06/2026 5.743,92 5 

SALARIO 7.210,00 1 

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 324,20 1 

SEG VIDA DESC -6,30 1 

INSS -856,28 1 

IRRF -927,70 1 

AGENTE DE RECEPCAO ACOLHEDOR (SPDM) 59.475,47  

01/06/2026 59.841,75 214 
SALARIO 55.132,47 37 

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 10.871,51 36 

FERIAS SALARIO 4.737,73 4 

ADICIONAL 1/3 FERIAS 1.579,23 4 

REEMBOLSO CRECHE 1.149,35 5 

SALARIO FAMILIA 715,92 11 

REST PROVISAO DESC AD FERIAS 612,21 3 

HORA EXTRA DIURNA 6,67 2 

REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 1,34 2 

SEG VIDA DESC -233,10 37 

DESCONTO VALE TRANSPORTE -2.963,11 32 

INSS -5.610,01 37 
ANTECIPACAO FERIAS -6.158,46 4 

01/05/2026 -366,28 27 

REEMBOLSO VT 258,00 1 

SALARIO FAMILIA 123,82 3 

REEMBOLSO CRECHE 99,61 1 

INSS 58,31 6 
SEG VIDA DESC -31,50 5 

IMPONTUALIDADES -135,64 5 

DESCONTO VALE TRANSPORTE -226,70 3 

FALTAS -512,18 3 

AGENTE DE REGULACAO (SPDM) 22.571,68  
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01/06/2026 22.682,71 44 

SALARIO 23.157,61 8 

FERIAS SALARIO 3.908,52 2 

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 2.247,79 8 

ADICIONAL 1/3 FERIAS 1.302,84 2 

REST PROVISAO DESC AD FERIAS 816,90 1 

SEG VIDA DESC -50,40 8 

DESCONTO VALE TRANSPORTE -861,72 5 

INSS -2.785,96 8 

ANTECIPACAO FERIAS -5.052,87 2 

01/05/2026 -111,03 3 

INSS 15,14 1 
IMPONTUALIDADES -4,03 1 

FALTAS -122,14 1 

GERENTE DE ENFERMAGEM (SPDM) 7.525,21  

01/06/2026 7.525,21 5 

SALARIO 9.798,74 1 

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 324,20 1 
SEG VIDA DESC -6,30 1 

INSS -988,07 1 

IRRF -1.603,36 1 

MEDICO OFTALMOLOGIA CHEFE (SPDM) 52.001,76  

01/06/2026 52.001,76 30 

SALARIO 68.097,60 6 

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 1.945,20 6 

SEG VIDA DESC -37,80 6 

INSS -5.928,42 6 

IRRF -12.074,82 6 

TECNICO DE INFORMACAO (SPDM) 2.286,92  

01/06/2026 2.348,53 5 
SALARIO 2.394,68 1 

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 324,20 1 

SEG VIDA DESC -6,30 1 

DESCONTO VALE TRANSPORTE -143,68 1 

INSS -220,37 1 

01/05/2026 -61,61 2 

INSS 6,09 1 

IMPONTUALIDADES -67,70 1 

ASSESSOR TECNICO I (SPDM) 7.308,62  

01/06/2026 7.308,62 5 

SALARIO 9.500,00 1 

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 324,20 1 
SEG VIDA DESC -6,30 1 

INSS -988,07 1 

IRRF -1.521,21 1 

ENGENHEIRO (SPDM) 7.722,99  

01/06/2026 7.848,45 5 

SALARIO 10.197,00 1 
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 324,20 1 

SEG VIDA DESC -6,30 1 

INSS -988,07 1 

IRRF -1.678,38 1 

01/05/2026 -125,46 1 
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IMPONTUALIDADES -125,46 1 

ANALISTA DE FATURAMENTO (SPDM) 7.471,25  

01/06/2026 7.471,25 9 

SALARIO 8.512,48 2 

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 324,20 1 

SEG VIDA DESC -12,60 2 

DESCONTO VALE TRANSPORTE -510,74 2 

INSS -842,09 2 

TECNICO EM OPTICA (SPDM) 21.005,37  

01/06/2026 21.005,37 48 

SALARIO 21.950,18 9 

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 2.485,54 9 
FERIAS SALARIO 996,92 1 

ADICIONAL 1/3 FERIAS 332,31 1 

REEMBOLSO VT 140,00 1 

SEG VIDA DESC -56,70 9 

IRRF -499,64 1 

DESCONTO VALE TRANSPORTE -914,77 7 
ANTECIPACAO FERIAS -1.170,73 1 

INSS -2.257,74 9 

AUXILIAR DE FARMACIA (SPDM) 11.617,44  

01/06/2026 11.470,46 54 

SALARIO 10.377,25 8 

FERIAS SALARIO 2.624,96 2 

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 2.107,30 8 

ADICIONAL 1/3 FERIAS 874,98 2 

ABONO PECUNIARIO FERIAS 640,24 1 

REST PROVISAO DESC AD FERIAS 352,56 2 

SALARIO MATERNIDADE 256,09 1 

REEMBOLSO CRECHE 229,87 1 
ADICIONAL 1/3 ABONO PECUNIARIO 213,41 1 

SALARIO FAMILIA 67,54 1 

HORA EXTRA DIURNA 0,72 1 

REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 0,14 1 

SEG VIDA DESC -50,40 8 

DESCONTO VALE TRANSPORTE -603,48 7 

INSS -1.267,13 8 

ANTECIPACAO FERIAS -4.353,59 2 

01/05/2026 -148,41 5 

INSS 14,68 2 

IMPONTUALIDADES -35,04 2 

FALTAS -128,05 1 
01/04/2026 295,39 2 

SALARIO MATERNIDADE 324,20 1 

INSS -28,81 1 

AUXILIAR DE SERVICOS OFTALMOLOGICOS (SPDM) 26.819,01  

01/06/2026 26.673,68 109 

SALARIO 24.266,81 17 
INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 4.927,85 17 

FERIAS SALARIO 3.457,27 4 

ADICIONAL 1/3 FERIAS 1.152,41 4 

REEMBOLSO CRECHE 459,74 2 

SALARIO FAMILIA 405,24 6 
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REST PROVISAO DESC AD FERIAS 223,23 1 

HORA EXTRA DIURNA 10,56 2 

REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 2,11 2 

SEG VIDA DESC -107,10 17 

DESCONTO VALE TRANSPORTE -1.360,23 16 

INSS -2.630,03 17 

ANTECIPACAO FERIAS -4.134,18 4 

01/05/2026 145,33 35 

REEMBOLSO VT 258,00 2 

SALARIO FAMILIA 54,04 2 

INSS 15,25 14 

SEG VIDA DESC -12,60 2 
FALTAS -64,02 1 

IMPONTUALIDADES -105,34 14 

SUPERVISOR MEDICO (SPDM) 17.351,30  

01/06/2026 17.351,30 10 

SALARIO 22.699,20 2 

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 648,40 2 
SEG VIDA DESC -12,60 2 

INSS -1.976,14 2 

IRRF -4.007,56 2 

ANALISTA DE INFRAESTRUTURA (SPDM) 4.815,42  

01/06/2026 4.815,42 7 

SALARIO 5.335,53 1 

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 324,20 1 

HORA EXTRA DIURNA 21,22 1 

REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 4,24 1 

SEG VIDA DESC -6,30 1 

IRRF -266,05 1 

INSS -597,42 1 
TECNICO EQUIPAMENTOS HOSPITALARES (SPDM) 5.503,69  

01/06/2026 5.510,58 10 

SALARIO 5.768,00 2 

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 648,40 2 

SEG VIDA DESC -12,60 2 

DESCONTO VALE TRANSPORTE -346,08 2 

INSS -547,14 2 

01/05/2026 -6,89 2 

INSS 0,94 1 

IMPONTUALIDADES -7,83 1 

ENGENHEIRO CLINICO (SPDM) 7.813,95  

01/06/2026 7.813,95 5 
SALARIO 10.197,00 1 

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 324,20 1 

SEG VIDA DESC -6,30 1 

INSS -988,07 1 

IRRF -1.712,88 1 

TECNICO EM EDIFICACOES I (SPDM) 3.683,76  
01/06/2026 3.707,84 4 

SALARIO 3.769,80 1 

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 324,20 1 

SEG VIDA DESC -6,30 1 

INSS -379,86 1 
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01/05/2026 -24,08 3 

INSS 1,44 1 

SEG VIDA DESC -6,30 1 

IMPONTUALIDADES -19,22 1 

ANALISTA DE RECRUTAMENTO E SELECAO (SPDM) 4.472,22  

01/06/2026 4.472,22 12 

SALARIO 4.695,17 2 

FERIAS SALARIO 1.707,33 1 

REST PROVISAO DESC AD FERIAS 685,13 1 

ADICIONAL 1/3 FERIAS 569,11 1 

SEG VIDA DESC -12,60 2 

DESCONTO VALE TRANSPORTE -281,72 2 
INSS -613,76 2 

ANTECIPACAO FERIAS -2.276,44 1 

ANALISTA DE SISTEMAS (SPDM) 4.483,78  

01/06/2026 4.483,78 6 

SALARIO 5.335,53 1 

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 324,20 1 
SEG VIDA DESC -6,30 1 

IRRF -255,66 1 

DESCONTO VALE TRANSPORTE -320,13 1 

INSS -593,86 1 

APRENDIZ (SPDM) 6.528,34  

01/06/2026 6.779,54 35 

SALARIO 5.330,85 7 

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 2.269,40 7 

SALARIO FAMILIA 67,54 1 

SEG VIDA DESC -44,10 7 

DESCONTO VALE TRANSPORTE -274,14 6 

INSS -570,01 7 
01/05/2026 -251,20 14 

INSS 20,37 5 

IMPONTUALIDADES -54,42 5 

FALTAS -217,15 4 

TECNICO DE INFORMATICA (SPDM) 8.802,43  

01/06/2026 8.815,03 26 

SALARIO 8.700,67 4 

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 1.177,93 4 

FERIAS SALARIO 996,92 1 

ADICIONAL 1/3 FERIAS 332,31 1 

REEMBOLSO CRECHE 229,87 1 

HORA EXTRA DIURNA 10,20 1 
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 2,04 1 

SEG VIDA DESC -25,20 4 

DESCONTO VALE TRANSPORTE -522,04 4 

INSS -916,94 4 

ANTECIPACAO FERIAS -1.170,73 1 

01/05/2026 -6,30 1 
SEG VIDA DESC -6,30 1 

01/04/2026 -6,30 1 

SEG VIDA DESC -6,30 1 

ORTOPTISTA (SPDM) 7.736,45  

01/06/2026 7.827,12 7 
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SALARIO 8.000,00 2 

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 648,40 2 

SEG VIDA DESC -6,30 1 

INSS -814,98 2 

01/05/2026 -90,67 2 

INSS 12,37 1 

IMPONTUALIDADES -103,04 1 

COORDENADOR DE PLANEJAMENTO (SPDM) 5.263,41  

01/06/2026 5.263,41 5 

SALARIO 7.113,80 1 

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 324,20 1 

DESCONTO VALE TRANSPORTE -426,83 1 
INSS -842,82 1 

IRRF -904,94 1 

DIRETOR DE SERVICOS DE SAUDE (SPDM) 12.971,88  

01/06/2026 12.971,88 8 

SALARIO 14.377,99 1 

FERIAS SALARIO 6.259,25 1 
REST PROVISAO DESC AD FERIAS 3.608,95 1 

ADICIONAL 1/3 FERIAS 2.086,42 1 

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 226,94 1 

SEG VIDA DESC -6,30 1 

IRRF -5.235,70 1 

ANTECIPACAO FERIAS -8.345,67 1 

ANALISTA BUSINESS INTELLIGENCE (SPDM) 5.080,80  

01/06/2026 5.081,66 5 

SALARIO 5.696,03 1 

INSALUBRIDADE SOBRE SAL.MINIMO 324,20 1 

SEG VIDA DESC -6,30 1 

IRRF -287,94 1 
INSS -644,33 1 

01/05/2026 -0,86 2 

INSS 0,14 1 

IMPONTUALIDADES -1,00 1 

ESPECIALISTA REGULACAO (SPDM) 8.725,44  

01/06/2026 8.725,44 4 

SALARIO 11.778,43 1 

SEG VIDA DESC -6,30 1 

INSS -988,07 1 

IRRF -2.058,62 1 
 
 
 

5. MAIORES REMUNERAÇÕES 

 

CENTRO DO OLHO CARIOCA  

 20.146,40 

 18.213,88 

 17.533,50 
 12.459,37 

 12.229,50 

 11.778,43 

 11.673,80 
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6. DADOS CADASTRAIS DA FORÇA DE TRABALHO 
 
 

6.1. Distribuição dos profissionais por Regime Jurídico 
 

CENTRO DO OLHO CARIOCA 

 Jan/25 Fev/25 Mar/25 Abr/25 Mai/25 Jun/25 Jul/25 Ago/25 Set/25 Out/25 Nov/25 Dez/25 

TOTAL 459 470 491 500 489 483 484 477 478 474 482 480 

CLT 459 470 491 500 489 483 484 477 478 474 482 480 

 Jan/26 Fev/26 Mar/26 Abr/26 Mai/26 Jun/26 Jul/26 Ago/26 Set/26 Out/26 Nov/26 Dez/26 

TOTAL 476 471 471 484 492 495       

CLT 476 471 471 484
  

492 495       
 
 

6.2. Distribuição dos profissionais por Sexo 
 

CENTRO DO OLHO CARIOCA 

 Jan/25 Fev/25 Mar/25 Abr/25 Mai/25 Jun/25 Jul/25 Ago/25 Set/25 Out/25 Nov/25 Dez/25 

TOTAL 459 470 491 500 489 483 484 477 478 474 482 480 

FEMININO 308 316 326 328 317 314 315 313 315 315 319 318 

MASCULINO 151 154 165 172 172 169 169 164 163 159 163 162 

 Jan/26 Fev/26 Mar/26 Abr/26 Mai/26 Jun/26 Jul/26 Ago/26 Set/26 Out/26 Nov/26 Dez/26 

TOTAL 476 471 471 484 492 495       

FEMININO 315 311 314 324 333 335       

MASCULINO 161 160 157 160 159 160       
 
 

6.3. Distribuição dos profissionais por Faixa Etária 
 

CENTRO DO OLHO CARIOCA 

 Jan/25 Fev/25 Mar/25 Abr/25 Mai/25 Jun/25 Jul/25 Ago/25 Set/25 Out/25 Nov/25 Dez/25 

TOTAL 459 470 491 500 489 483 484 477 478 474 482 480 

18 – 20 6 6 6 6 6 5 5 4 5 4 3 3 

21 – 30 93 95 98 100 97 97 93 86 87 85 93 93 

31 – 40 222 220 228 232 225 218 221 219 216 214 213 210 

41 – 50 102 110 116 121 118 123 124 124 126 124 126 127 

51 – 60 33 36 40 38 40 36 37 40 40 43 43 43 

61 – 70 3 3 3 3 3 4 4 4 4 4 4 4 
 

CENTRO DO OLHO CARIOCA 

 Jan/26 Fev/26 Mar/26 Abr/26 Mai/26 Jun/26 Jul/26 Ago/26 Set/26 Out/26 Nov/26 Dez/26 

TOTAL 476 471 471 484 492 495       

18 – 20 3 3 5 4 4 4       

21 – 30 90 85 81 86 90 91       

31 – 40 210 207 208 211 217 217       

41 – 50 127 128 128 132 128 130       

51 – 60 42 43 43 45 46 46       

61 – 70 4 5 6 6 7 7       
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6.4. Distribuição dos profissionais por Categoria 
 

CENTRO DO OLHO CARIOCA 

  Jan/25 Fev/25 Mar/25 Abr/25 Mai/25 Jun/25 Jul/25 Ago/25 Set/25 Out/25 Nov/25 Dez/25 

TOTAL 459 470 491 500 489 483 484 477 478 474 482 480 

ADMINISTRATIVA 107 110 115 115 113 3114 115 114 118 114 118 118 

ENFERMAGEM 72 73 79 80 77 74 79 74 73 80 81 81 

MEDICO 206 210 213 223 220 215 212 210 207 207 206 203 

GERAL 74 77 84 82 79 80 78 79 80 73 77 78  

 

CENTRO DO OLHO CARIOCA 

  Jan/26 Fev/26 Mar/26 Abr/26 Mai/26 Jun/26 Jul/26 Ago/26 Set/26 Out/26 Nov/26 Dez/26 

TOTAL 476 471 471 484 492 495       

ADMINISTRATIVA 116 113 117 118 124 122       

ENFERMAGEM 82 83 80 86 86 90       

MEDICO 201 199 196 197 197 193       

GERAL 77 76 78 83 85 90        

 
 

6.5. Profissionais com mais de um vínculo com OS/OSC e/ou Administração Pública Municipal com 
40 horas semanais ou mais. 

21 
 
 

7. BENEFÍCIOS  

 
 
7.1. Distribuição de Benefícios por Valor 

 
CENTRO DO OLHO CARIOCA 

 Jan/25 Fev/25 Mar/25 Abr/25 Mai/25 Jun/25 

TOTAL 235.519,05 241.531,35 248.781,45 270.720,05 262.199,00 249.934,90 

 VALE ALIMENTAÇÃO 120.781,00 
 

119.839,50 123.874,50 136.060,20 132.267,30 128.178,50 

VALE REFEIÇÃO 30.235,60 
 

33.571,20 33.490,50 36.099,80 32.764,20 30.773,60 

VALE TRANSPORTE 81.909,20 
 

85.492,90 88.673,70 95.805,80 94.353,50 88.132,80 

SEGURO DE VIDA 2.593,25 2.627,75 2.742,75  2.754,25 
 

2.814,00 2.850,00 

 Jul/25 Ago/25 Set/25 Out/25 Nov/25 Dez/25 

TOTAL 266.519,30 266.469,30 263.600,30 273326,20 271.164,50 303.776,10 

VALE ALIMENTAÇÃO 129.819,40 133.773,70 134.257,90 139.261,30 140.256,60 166.792,20 

VALE REFEIÇÃO 33.678,80 33.275,30 32.683,50 32.387,60 29.885,90 30.988,80 

VALE TRANSPORTE 89.967,50 96.620,30 93.826,90 98.887,30 98.130,00 103.115,10 

SEGURO DE VIDA 2.850,00 2.820,00 2.832,00 
 

2790,00 2.892,00 2.880,00 

 
CENTRO DO OLHO CARIOCA 

 Jan/26 Fev/26 Mar/26 Abr/26 Mai/26 Jun/26 
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TOTAL 272.211,60 285.034,10 279.324,08 285.053,26 280.637,26 283.729,36 

 VALE ALIMENTAÇÃO 141.060,10 144.103,30 139.261,30 142.677,60 145.260,00 149.671,60 

VALE REFEIÇÃO 28.110,50 31.526,80 32.871,80 33.598,10 29.186,50 29.751,40 

VALE TRANSPORTE 100.185,00 106.578,00 104.236,28 105.747,26 103.103,76 104.306,36 

SEGURO DE VIDA 2.856,00 2.826,00 2.954,70 3.030,30 3.087,00  

 Jul/26 Ago/26 Set/26 Out/26 Nov/26 Dez/26 

TOTAL       

VALE ALIMENTAÇÃO       

VALE REFEIÇÃO       

VALE TRANSPORTE       

SEGURO DE VIDA       

 
  
7.2. Distribuição de Benefícios por Quantitativo 

 
CENTRO DO OLHO CARIOCA 

 Jan/25 Fev/25 Mar/25 Abr/25 Mai/25 Jun/25 Jul/25 Ago/25 Set/25 Out/25 Nov/25 Dez/25 

TOTAL 1501 
 

1063 1091 1.123 1112 1.096 1.111 1135 1114 1113 
 

1123 1.198 

VALE ALIMENTAÇÃO 301 
 

299 304 322 324 319 321 332 331 332 331 400 

VALE REFEIÇÃO 111 
 

116 117 121 122 117 121 121 117 114 111 113 

VALE TRANSPORTE 192 
 

191 193 201 197 185 194 212 194 202 199 205 

SEGURO DE VIDA 451 457 477 479 469 475 475 470 472 465 482 480 
 

CENTRO DO OLHO CARIOCA 

 Jan/26 Fev/26 Mar/26 Abr/26 Mai/26 Jun/26 Jul/26 Ago/26 Set/26 Out/26 Nov/26 Dez/26 

TOTAL 1135 1129 1121 1.138 1.158 685       

VALE ALIMENTAÇÃO 343 341 339 342 353 363       

VALE REFEIÇÃO 111 113 112 114 111 111       

VALE TRANSPORTE 205 204 201 201 204 211       

SEGURO DE VIDA 476 471 469 481 490 -       

 
 
 

8. APONTAMENTOS 

 
1. A partir de janeiro de 2024, as informações referentes à sede corporativa constam no relatório da CAP-5.3. 

 
2. Esclarecer a causa dos funcionários abaixo relacionados constarem na planilha de benefícios no CENTRO DO 

OLHO CARIOCA e não constarem na base com vinculo ativo no Ergon: 
 

NOME – CARGO VALOR 

ALINE CAMARGO GUIMARAES DESIDERATI - MEDICO OFTALMOLOGISTA 194,60 

ALINE DA COSTA BRIGGS - MEDICO PEDIATRA 134,50 

ARIANE DA COSTA MACHADO - AUXILIAR ADMINISTRATIVO 6,30 

ATILA MICHAEL PEREIRA COSTA - AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1.165,70 

CAMILA SOUZA BARBOSA - MEDICO ANESTESIOLOGISTA 134,50 
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NOME – CARGO VALOR 

JOAO CARLOS DOMINICE SANTANA - MEDICO OFTALMOLOGISTA 134,50 

LEONARDO ARMOND PAIVA DA COSTA - MEDICO OFTALMOLOGISTA 6,30 

LUCAS NAGARI ROQUE MARIA - MAQUEIRO ESPECIALIZADO SEG PACIENTE 6,30 

MARCELE DOS SANTOS - AGENTE RECEPCAO ACOLHEDOR 220,00 

NYCHOLAS DA COSTA TAVARES - MEDICO OFTALMOLOGISTA 134,50 

THIAGO DOUTOR PELEGRINE - MEDICO OFTALMOLOGISTA 140,80 

VIVIANE ABREU NOBRE - AUXILIAR ADMINISTRATIVO 6,30 

TOTAL 2.284,30 

 
3. Esclarecer a causa dos funcionários abaixo relacionados constarem na planilha de benefícios e constarem 

em outros objetos na base do Ergon: 
 

NOME – CARGO PAI SETOR 

JULIA VIDOR SCUDEZE - MEDICO ANESTESIOLOGISTA 
SPDM/MMABH_CER-

CENTRO 

 
4. Esclarecer as disparidades salariais dos cargos conforme os casos listados abaixo no CENTRO DO OLHO 

CARIOCA para a competência de junho de 2026: 
 

MATRICULA – CARGO CPF VH_TRAB VH_REF DIF_VH 
VLR_DIF_VH_ 

JORNADA 

8.222.777-0 - MEDICO OFTALMOLOGIA (SPDM) ***698017** 458,33 454,71 3,62 86,88 

8.220.583-0 - MEDICO OFTALMOLOGIA (SPDM) ***487927** 472,9 454,71 18,19 436,56 

8.230.748-0 - INSTRUMENTADOR (SPDM) ***313567** 59,87 66,52 -6,65 -266 

8.220.498-8 - MEDICO OFTALMOLOGIA (SPDM) ***424917** 458,33 454,71 3,62 86,88 

8.228.493-5 - INSTRUMENTADOR (SPDM) ***486957** 59,87 66,52 -6,65 -266 

8.223.004-5 - MEDICO OFTALMOLOGIA (SPDM) ***282717** 458,33 454,71 3,62 86,88 

8.226.137-6 - INSTRUMENTADOR (SPDM) ***667107** 59,87 66,52 -6,65 -266 

8.228.836-9 - INSTRUMENTADOR (SPDM) ***195817** 59,87 66,52 -6,65 -266 

8.230.039-4 - INSTRUMENTADOR (SPDM) ***181517** 59,87 66,52 -6,65 -266 

8.220.609-2 - MEDICO OFTALMOLOGIA (SPDM) ***085677** 458,33 454,71 3,62 86,88 

8.230.972-5 - INSTRUMENTADOR (SPDM) ***109167** 59,87 66,52 -6,65 -266 

8.220.677-8 - MEDICO OFTALMOLOGIA (SPDM) ***708747** 458,33 454,71 3,62 86,88 

8.221.484-2 - TECNICO EM OPTICA (SPDM) ***005337** 149,64 59,87 89,77 3590,8 

8.220.442-3 - MEDICO OFTALMOLOGIA (SPDM) ***495047** 458,33 454,71 3,62 86,88 

8.224.756-2 - MEDICO OFTALMOLOGIA (SPDM) ***291267** 500,18 454,71 45,47 545,64 

8.230.271-8 - INSTRUMENTADOR (SPDM) ***690897** 59,87 66,52 -6,65 -266 

8.231.368-6 - INSTRUMENTADOR (SPDM) ***168447** 59,87 66,52 -6,65 -266 

8.220.482-4 - ASSISTENTE SOCIAL (SPDM) ***791987** 150 149,1 0,9 36 

8.222.080-5 - MEDICO OFTALMOLOGIA (SPDM) ***560707** 458,33 454,71 3,62 86,88 

8.220.719-9 - MEDICO ANESTESIOLOGIA (SPDM) ***521227** 472,9 454,71 18,19 436,56 

8.226.989-2 - MEDICO OFTALMOLOGIA (SPDM) ***750447** 472,9 454,71 18,19 436,56 

TOTAL     162,85 3.962,28 
 

OBS: O Valor de VH_REF foi determinado com base nas ocorrências mais frequentes no CENTRO DO OLHO 
CARIOCA. 

 
 
 

9. RECOMENDAÇÕES 



 

COMISSÃO DE PROGRAMAÇÃO E CONTROLE DA DESPESAS DE PESSOAL CODESP – GRUPO DE ANÁLISE 
 

 

 

Relatório da Despesa de Pessoal – Organizações Sociais – Junho de 2026 27 
 

 
1. Esclarecer a carga horária dos profissionais com mais de um vínculo com OS/OSC e/ou Administração Pública 

Municipal com 40 horas semanais ou mais, citados no item 6.5. 

 
2. Esclarecer a causa dos funcionários abaixo relacionados, apesar de cadastrados com lotação no CENTRO DO 

OLHO CARIOCA e com vínculos ativos, não constarem na Folha de Controle de Pagamento. 

 

NOME MATRICULA 

JORGE LUIS DA CRUZ DUTRA  8.222.495-1 

PEDRO HENRIQUE PINTO DOS SANTOS  8.230.530-6 

THAIS SILVEIRA DE SOUZA 8.220.753-9 

NATALIA OLIVEIRA DE SOUZA ANSELMO PINHEIRO 8.223.358-7 

VIVIANE DE SOUSA DA ROCHA 8.222.206-1 

 
3. Esclarecer a causa dos funcionários abaixo relacionados, apesar de constarem em folha no ERGON, não 

constarem no CNES como ativos, tipo de vínculo ou lotados no CENTRO DO OLHO CARIOCA, desta forma, em 
desacordo com o Decreto RIO nº 41.211, de 216. As informações relativas ao cadastro do CNES, na base SMS, 
referem-se à competência Junho/2026, tendo sido extraídas em 17/07/2026. 

 

NOME CPF 

AUREA VIEIRA ANDRADE FERREIRA ***503817** 

JACEMIR DAMIAO DOS SANTOS FILHO ***048237** 

MARCELO GANDELMAN DE ANDRADE ***623267** 

ANA CLARA NUNES DE CASTRO ***704917** 

THAIS MUNIZ DE SOUZA ***504387** 

SAMOEL DA SILVA ***634137** 
 

4. Esclarecer o pagamento da Gratificação de Insalubridade, dos profissionais que atuam em atividade de 
natureza administrativa (atividade meio) dos funcionários listados abaixo, apresentando as respectivas 
documentações Perfil Profissiográfico Previdenciário (PPP) e Laudo Técnico das Condições do Ambiente de 
Trabalho (LTCAT). 

 

MATRICULA – NOME CARGO VALOR 

8.220.260-8 - CARLOS ERBS DOS SANTOS JUNIOR ASSESSOR DE COMUNICACAO (SPDM) 324,20 

8.220.420-4 - ALESSANDRA ASSIS DA ROSA AGENTE DE RECEPCAO ACOLHEDOR (SPDM) 324,20 

8.220.446-0 - ANGELA FERREIRA DE SOUZA AGENTE DE PORTARIA ACOLHEDOR (SPDM) 324,20 

8.220.455-1 - ANTONIO GONZAGA NETO AGENTE DE PORTARIA ACOLHEDOR (SPDM) 324,20 

8.220.476-9 - CAROLINA CHATEAUBRIAND CHAVES ANALISTA DE PLANEJAMENTO (SPDM) 324,20 

8.220.480-0 - CESAR AUGUSTO VITORINO AGENTE DE PORTARIA ACOLHEDOR (SPDM) 324,20 

8.220.493-9 - DANIELE YURI MIURA COORDENADOR DE FARMACIA (SPDM) 324,20 

8.220.508-7 - EDILENE TEODORO LAURENTINO SILVA AGENTE DE PORTARIA ACOLHEDOR (SPDM) 324,20 

8.220.514-2 - EMERSON SIMOES NEVES GERENTE ADMINISTRATIVO (SPDM) 324,20 

8.220.520-8 - FABIO DA SILVA SANTOS 
COORDENADOR DE TECNOLOGIA DA 
INFORMACAO (SPDM) 

324,20 

8.220.533-6 - GABRIELLA FERNANDES DA COSTA AUXILIAR ADMINISTRATIVO (SPDM) 324,20 

8.220.542-7 - GILLIARD DA SILVA BARROS AGENTE DE PORTARIA ACOLHEDOR (SPDM) 324,20 

8.220.552-0 - HELOISA ALVES PEQUENO AUXILIAR ADMINISTRATIVO (SPDM) 97,26 

8.220.577-4 - JORGE LUIZ DOS SANTOS AGENTE DE PORTARIA ACOLHEDOR (SPDM) 97,26 

8.220.581-6 - JULIANA CLAUDINO SANTOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO (SPDM) 324,20 
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MATRICULA – NOME CARGO VALOR 

8.220.589-0 - KATIA HELENA BERNARDO CORREA AUXILIAR ADMINISTRATIVO (SPDM) 324,20 

8.220.599-3 - LARIZA SOARES DA SILVA AUXILIAR ADMINISTRATIVO (SPDM) 205,33 

8.220.626-2 - LUIZ CARLOS SANTOS COSTA TECNICO DE INFORMACAO (SPDM) 324,20 

8.220.674-2 - NAIARA MARTINS BEZERRA NEVES AUXILIAR ADMINISTRATIVO (SPDM) 324,20 

8.220.682-1 - OSIAS PIMENTEL CORREIA AGENTE DE PORTARIA ACOLHEDOR (SPDM) 324,20 

8.220.697-3 - RAFAEL DA SILVA BENEDITO AUXILIAR ADMINISTRATIVO (SPDM) 324,20 

8.220.699-7 - RAFAELA DE OLIVEIRA MARQUES AUXILIAR ADMINISTRATIVO (SPDM) 324,20 

8.220.705-9 - RAQUEL CRISTINE GONCALVES PEREIRA AUXILIAR ADMINISTRATIVO (SPDM) 324,20 

8.220.715-1 - RHAISSA CARDOSO DE FREITAS FATURISTA (SPDM) 324,20 

8.220.718-7 - RICARDO DE ALMEIDA SANTANA AGENTE DE PORTARIA ACOLHEDOR (SPDM) 324,20 

8.220.727-8 - ROSILENE BATISTA BRIGIDO AGENTE DE RECEPCAO ACOLHEDOR (SPDM) 324,20 

8.220.735-7 - SIMONE GONCALVES LOPES ALMOXARIFE (SPDM) 324,20 

8.220.778-3 - WILSON SILVA DE SOUSA AGENTE DE PORTARIA ACOLHEDOR (SPDM) 324,20 

8.220.788-6 - ANA CLAUDIA FERREIRA AUXILIAR ADMINISTRATIVO (SPDM) 324,20 

8.220.887-8 - SUERLANIO VICENTE DOS SANTOS ENGENHEIRO (SPDM) 324,20 

8.220.954-8 - LUIZ ANTONIO GIL ANALISTA DE FATURAMENTO (SPDM) 324,20 

8.220.960-3 - RAIONARA RODRIGUES DOS SANTOS ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (SPDM) 324,20 

8.221.451-9 - MICHELLE MARQUES RIBEIRO AUXILIAR ADMINISTRATIVO (SPDM) 205,33 

8.222.002-7 - TALLISON EDUARDO CAVALCANTE RAMOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO (SPDM) 324,20 

8.222.431-8 - CAMILA DO CARMO BARBOSA AUXILIAR ADMINISTRATIVO (SPDM) 324,20 

8.222.440-9 - CHRISTOFFER FRANCA SERAFIM DO 
NASCIMENTO 

ANALISTA DE INFRAESTRUTURA (SPDM) 324,20 

8.222.689-3 - VICTOR FERREIRA DE OLIVEIRA SILVA AUXILIAR ADMINISTRATIVO (SPDM) 324,20 

8.222.765-4 - EVANDRO SILVA DOS SANTOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO (SPDM) 324,20 

8.223.188-8 - DANIELLE PINTO CORREIA DA SILVA AUXILIAR ADMINISTRATIVO (SPDM) 324,20 

8.223.225-0 - JONAS RODRIGUES SOARES DIAS AGENTE DE RECEPCAO ACOLHEDOR (SPDM) 324,20 

8.223.275-3 - RENATA DOS REIS PEIXOTO AUXILIAR ADMINISTRATIVO (SPDM) 324,20 

8.223.316-2 - ERICA DA SILVA BRITO AUXILIAR ADMINISTRATIVO (SPDM) 324,20 

8.223.340-0 - KALINE DE JESUS SILVA OLIVEIRA AGENTE DE RECEPCAO ACOLHEDOR (SPDM) 97,26 

8.223.416-6 - CATIANE BARROS DOS SANTOS AGENTE DE RECEPCAO ACOLHEDOR (SPDM) 324,20 

8.223.417-8 - CINTIA SOBRAL DA SILVA AGENTE DE RECEPCAO ACOLHEDOR (SPDM) 324,20 

8.223.419-1 - DAIANE MARINHO DE ARAUJO DOS SANTOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO (SPDM) 324,20 

8.223.434-8 - FABIANA COSTA DOS SANTOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO (SPDM) 324,20 

8.223.459-2 - JONAS HENRIQUE PINHEIRO AUXILIAR ADMINISTRATIVO (SPDM) 324,20 

8.223.473-7 - LAVYNIA SAO JULIAO DE ARAUJO AGENTE DE RECEPCAO ACOLHEDOR (SPDM) 324,20 

8.223.507-9 - PAMELA ARNALDO SOARES AUXILIAR ADMINISTRATIVO (SPDM) 324,20 

8.223.529-8 - ROSINEIDE RICARDO FERREIRA AGENTE DE RECEPCAO ACOLHEDOR (SPDM) 324,20 

8.223.547-0 - VANESSA PEREIRA RODRIGUES MANOEL AGENTE DE RECEPCAO ACOLHEDOR (SPDM) 324,20 

8.223.872-0 - TATIANA CORDEIRO DE OLIVEIRA AGENTE DE RECEPCAO ACOLHEDOR (SPDM) 324,20 

8.224.474-3 - GABRIELLE FABREGAS SOUSA AGENTE DE RECEPCAO ACOLHEDOR (SPDM) 324,20 

8.224.545-0 - VICTOR MATHEUS TEIXEIRA MACABU ANALISTA DE SUPRIMENTOS (SPDM) 324,20 

8.225.062-7 - JEDILZA CORREIA GONCALVES AGENTE DE RECEPCAO ACOLHEDOR (SPDM) 205,33 
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MATRICULA – NOME CARGO VALOR 

8.225.089-5 - MARCIA REGINA DE SOUZA SANTANA AGENTE DE RECEPCAO ACOLHEDOR (SPDM) 324,20 

8.225.741-5 - ROBSON PEREIRA DE MORAES ANALISTA DE SISTEMAS (SPDM) 324,20 

8.226.103-0 - AMANDA DE ALMEIDA SANDES OLIVEIRA APRENDIZ (SPDM) 324,20 

8.226.129-7 - CRISTIANE DE JESUS MELLO AGENTE DE RECEPCAO ACOLHEDOR (SPDM) 324,20 

8.226.145-5 - FABIO ZEFERINO DA SILVA AGENTE DE PORTARIA ACOLHEDOR (SPDM) 97,26 

8.226.156-0 - GISELY SANTANA PINHEIRO APRENDIZ (SPDM) 324,20 

8.226.605-2 - ALAN MENDES GUERRA TECNICO DE INFORMATICA (SPDM) 205,33 

8.226.785-8 - AMANDA DA SILVA GUERRA COORDENADOR ADMINISTRATIVO (SPDM) 324,20 

8.226.838-3 - CESAR ALVAREZ DE OLIVEIRA TECNICO DE INFORMATICA (SPDM) 324,20 

8.226.976-4 - MARIA DARLENE DE SOUSA PARANHOS AGENTE DE RECEPCAO ACOLHEDOR (SPDM) 97,26 

8.227.022-5 - RAQUEL MAGALHAES BAPTISTA AGENTE DE RECEPCAO ACOLHEDOR (SPDM) 324,20 

8.227.114-0 - JEYMISON PEREIRA COSTA AUXILIAR ADMINISTRATIVO (SPDM) 324,20 

8.227.213-1 - CATHARINA SOARES DA SILVA AGENTE DE RECEPCAO ACOLHEDOR (SPDM) 324,20 

8.227.321-4 - MARCO COSME BARBOZA TELLES AGENTE DE PORTARIA ACOLHEDOR (SPDM) 324,20 

8.227.348-2 - NAYARA DA SILVA CARDOSO AGENTE DE RECEPCAO ACOLHEDOR (SPDM) 324,20 

8.227.396-2 - VITOR JOSE NUNES DOS SANTOS AGENTE DE RECEPCAO ACOLHEDOR (SPDM) 324,20 

8.227.970-8 - LEONARDO ELOY SOUSA DIRETOR DE SERVICOS DE SAUDE (SPDM) 226,94 

8.228.473-0 - ADRIANE NUNES FIGUEIREDO MENDES AGENTE DE RECEPCAO ACOLHEDOR (SPDM) 324,20 

8.228.561-7 - HELAINE BISPO SOBRAL AGENTE DE RECEPCAO ACOLHEDOR (SPDM) 97,26 

8.228.567-8 - JANAINA FERNANDES DA SILVA AGENTE DE RECEPCAO ACOLHEDOR (SPDM) 324,20 

8.228.692-0 - SIMONE FONTES DE CARVALHO AUXILIAR ADMINISTRATIVO (SPDM) 324,20 

8.228.704-3 - THAIS ERNESTO INACIO DA SILVA AGENTE DE RECEPCAO ACOLHEDOR (SPDM) 324,20 

8.228.827-8 - AIDA CORREA DA COSTA AGENTE DE RECEPCAO ACOLHEDOR (SPDM) 324,20 

8.228.882-5 - BRUNA DE SIQUEIRA VIOLANTE AGENTE DE RECEPCAO ACOLHEDOR (SPDM) 324,20 

8.229.134-4 - MARIANA BRAGA DONANA ABRANTES 
PLANTONISTA TECNICO ADMINISTRATIVO 
(SPDM) 

324,20 

8.229.259-2 - THIAGO GOMES BERNARDO AGENTE DE PORTARIA ACOLHEDOR (SPDM) 324,20 

8.229.490-4 - DANIELE DA SILVA SANT ANNA 
NASCIMENTO 

AGENTE DE RECEPCAO ACOLHEDOR (SPDM) 324,20 

8.229.887-9 - SANDRO DIAS ALVES TECNICO DE INFORMATICA (SPDM) 324,20 

8.230.172-6 - LORENA OLIVEIRA MARQUES AGENTE DE RECEPCAO ACOLHEDOR (SPDM) 324,20 

8.230.244-5 - THAINA PIANNTA MARQUES DE JESUS APRENDIZ (SPDM) 324,20 

8.230.445-4 - JONATHAN MATHIAS TENORIO TECNICO DE INFORMATICA (SPDM) 324,20 

8.230.647-5 - BEATRIZ FORTUNATO ANTUNES MARINS AGENTE DE RECEPCAO ACOLHEDOR (SPDM) 324,20 

8.230.682-7 - DOUGLAS FERREIRA DE LIMA AGENTE DE RECEPCAO ACOLHEDOR (SPDM) 324,20 

8.230.777-7 - LUCIENE BATISTA FRANCISCO AGENTE DE RECEPCAO ACOLHEDOR (SPDM) 324,20 

8.230.803-4 - MATHEUS DOS SANTOS LESSA AGENTE DE RECEPCAO ACOLHEDOR (SPDM) 324,20 

8.231.153-7 - VITORIA ALMEIDA DE JESUS ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (SPDM) 324,20 

8.231.320-0 - JULIANA COELHO COSTA APRENDIZ (SPDM) 324,20 

8.231.724-2 - PEDRO VICTOR SANTOS DE OLIVEIRA APRENDIZ (SPDM) 324,20 

8.231.825-8 - ANA CLARA NUNES DE CASTRO APRENDIZ (SPDM) 324,20 

8.231.908-1 - DANYELLE AZEVEDO BOMBANE DE ARAUJO ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (SPDM) 324,20 
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MATRICULA – NOME CARGO VALOR 

8.232.090-3 - MANUELLE CHINAIDER SOUZA REIS APRENDIZ (SPDM) 324,20 

8.232.138-5 - MICHAEL ANGELO DA ROCHA 
COORDENADOR DE PLANEJAMENTO 
(SPDM) 

324,20 

8.232.255-9 - VITORIA LIMA DA SILVA MACHADO ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (SPDM) 324,20 

8.232.265-1 - WESLEY RODRIGUES DE ARAUJO ANALISTA BUSINESS INTELLIGENCE (SPDM) 324,20 

8.232.409-0 - CASSIELI ANDRESSA RODRIGUES SILVEIRA 
DA SILVA 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (SPDM) 324,20 

8.232.835-5 - AGATHA AGUIAR BERNARDO AGENTE DE PORTARIA ACOLHEDOR (SPDM) 324,20 

8.232.923-2 - FABIANE DOS ANJOS SILVA GOMES 
PLANTONISTA TECNICO ADMINISTRATIVO 
(SPDM) 

324,20 

8.232.945-1 - HIANCA CRISTINA VASCONCELLOS AGENTE DE RECEPCAO ACOLHEDOR (SPDM) 324,20 

8.233.021-0 - MARA LUCIA GONCALVES DA SILVA AGENTE DE RECEPCAO ACOLHEDOR (SPDM) 324,20 

8.233.035-0 - MARIANA APARECIDA PEREIRA PIMENTA AGENTE DE RECEPCAO ACOLHEDOR (SPDM) 324,20 

8.233.064-7 - PALOMA DE AZEVEDO GONCALVES AGENTE DE RECEPCAO ACOLHEDOR (SPDM) 324,20 

8.233.101-9 - SAMOEL DA SILVA TECNICO EM EDIFICACOES I (SPDM) 324,20 

8.233.130-5 - THAYZA SOARES DA SILVA AGENTE DE RECEPCAO ACOLHEDOR (SPDM) 324,20 

8.233.199-8 - ANA CLARA FARIAS DE SOUZA AUXILIAR ADMINISTRATIVO (SPDM) 237,75 

8.233.424-0 - WALLACE ALEXANDRE DE ASEVEDO AUXILIAR ADMINISTRATIVO (SPDM) 237,75 

TOTAL 33.878,92 

 
5. Esclarecer o montante total consolidado de R$ 40.125,50 correspondente à soma dos apontamentos com 

impacto financeiro. 
 


