PREFEITURA Controladoria

QUADRO RESUMO - APONTAMENTOS
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1. Total Cronogramas de Desembolso (Despesas com RH): RS 7.888.12,76
J. FCP (Folha Normal) Competéncia Julho/2026 R$ 4.800.875,85
L. FCP (Folha Ajuste) Competéncia Janeiro a Junho/2026 RS 457.858,04
[M. FCP (Folha de Ajuste) Exercicios Anteriores. RS (10.266,01)|
N. Diferenga (1-J-L-M) RS 2639.644,88
0. Diferenga Acumulada (Jan/26 a Jul/26) R$ 16.687.275,40
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